
Nr. 88. Śrem, dnia 11 listopada 1933 r. Rok XV.

INFORMATOR
Adres: Drukarnia 

S. Mikołajski, Śrem. powiatu śremskiego
Telefon 
Nr. 74

Prenumerata: miesięcznie 1-70 zł. Cena pojedynczego 
numeru 20 gr. Ogłoszenia: 20 groszy za wiersz non- 

parelowy 1 łamowy lub jego miejsce.

Wychodzi w środy i soboty. Wydawca : Ś. Mikołajski 
w Śremie. Odpowiedzialni; za dział urzędowy podpisu­
jący. Za działy nieurzędowe: S. Mikołajski w Śremie.

Dział urzędowy.
Komunikat.

I. Z dniem 1 listopada 1933 r. nie podlegają 
obowiązkowi ubezpieczenia na wypadek 
choroby pracownicy rolni t. j.
a) pracownicy umysłowi rolni — objęci 

rozporządzeniem Prezydenta Rzeczypo­
spolitej z dnia 24 11. 1927 r. o ubez­
pieczeniu pracowników umysłowych 
z późniejszemi zmianami iuzupełnieniami 
albo zwolnieni w myśl tegoż rozporzą­
dzenia od obowiązku ubezpieczenia.

b) robotnicy rolni — zarówno stali jak 
i sezonowi, oraz służba domowa praco­
dawców rolnych.

Zgodnie z postanowieniem art. 6 ustawy 
o ubezpieczeniu społecznem z dnia 28. 3. 1933 r. 
(Dz. U. R. P. Nr. 51. poz. 936) za pracowni­
ków rolnych należy uważać osoby zatrudnione 
w gospodarstwachrolnych, leśnych, ogrodowych, 
hodowlanych i rybnych oraz przy meljoracjach 
i komasacjach, jak również w zakładach pracy, 
ściśle z temi gospodarstwami związanych, 
a nie posiadających przeważającego charakteru 
przemysłowego lub handlowego.

II. Świadczenia dla pracowników rolnych udzie­
lane przez pracodawców rolnych jako 
ekwiwalent za świadczenia z tytułu ubez­
pieczenia na wypadek choroby, któremu 
pracownicy rolni nie podlegają :
Na podstawie rozporządzenia Rady Mini­

strów z dnia 29. 9. 33 r. (Dz. U. R. P. Nr. 79. 
poz. 560) zgodnie z postanowieniem art. 212 
i 21 3, ustawy o ubezpieczeniu społecznem z dnia 
28. 3. 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 5l poz 936) 
pracodawcy rolni zobowiązani są do udzie­
lania pracownikom wymienionym w pkt. 1. na 
tych samych warunkach w ciągu tych samych 
okresów, jakie obowiązują ubezpieczalnie 
społeczne tj. Kasy Chorych w stosunku do

osób w nich ubezpieczonych, następujących 
świadczeń:

1) opłacać w całości koszty leczenia szpi­
talnego i koszty pomocy położniczej oraz 90% 
kosztów, związanych z pomocą lekarską, 
z wyłączeniem zabiegów techniczno-dentystycz- 
nych i 90% kosztów lekarstw i środków opa­
trunkowych,

2) udzielać zasiłków w wysokości pełnych 
naturalij, ustalonych jako wynagrodzenie w 
umowach indywidualnych albo w umowach 
zbiorowych lub w orzeczeniach nadzwyczajnej 
komisji rozjemczej, ustalającej warunki pracy 
i płacy robotników rolnych,

3) dostarczyć środków lokomocji dla prze­
wozu chorych pracowników rolnych i członków 
ich rodzin do lekarza lub szpitala, a w wypad­
kach niedostarczenia środków lokomocji zwró­
cić pracownikom rolnym poniesione z tego 
powodu koszta,

2) jeżeli wartość naturalji nie stanowi 50% 
wynagrodzenia pracownik rolny otrzymuje jako 
zasiłek pełne naturalja oraz dopłatę w gotówce 
w wysokości różnicy pomiędzy wartością natu- 
raljów a 50% całego wynagrodzenia. W żadnym 
wypadku wysokość zasiłku nie może być niż­
sza, niż 50% całego wynagrodzenia,

3) za członków rodziny, uprawnionych do 
świadczeń ze strony pracodawcy w myśl pkt. I. 
uważani są: żona pracownika rolnego i jego 
dzieci poniżej lat 15-tu,

4) pracodawca obowiązany jest do pokrycia 
kosztów, wymienionych w pkt. I. tylko wów­
czas, gdy chory leczy się u lekarza wskaza­
nego przez pracodawcę, lub został skierowany 
do szpitala na skutek polecenia tego lekarza. 
Nie dotyczy to, o ile chodzi o pomoc lekarską, 
wypadków nagłych, w których zwrócenie się 
do wskazanego przez pracodawcę lekarza 
było niemożliwe, a zwłoka groziła niebezpie-



czeństwem, nie dotyczy to również kosztów 
leczenia w szpitalach publicznych lub działa­
jących jako publiczne w razie stwierdzenia 
przez lekarza szpitalnego, że zwłoka w umiesz­
czeniu chorego w szpitalu groziła niebezpie­
czeństwem dla życia lub poważnem pogorsze­
niem choroby oraz w wypadkach chorób 
zakaźnych, jeżeli warunki odosobnienia w domu 
nie były dostateczne, co stwierdza lekarz 
urzędowy,

5) obowiązek udzielania świadczeń, spo­
czywa na pracodawcach rolnych również i po 
ustaniu stosunku pracy, jeśli wypadek choroby 
lub porodu miał miejsce w czasie trwania 
tego stosunku,

6) jeżeli pracodawca rolny odmawia udzie­
lenia pomocy lekarskiej choremu pracownikowi 
albo uprawnionym członkom jego rodziny, lub 
jeżeli ta pomoc jest niedostateczna, powiatowa 
władza’administracji ogólnej z inicjatywy włas­
nej lub w razie zwrócenia się pracownika, 
udziela pomocy lekarskiej na koszt pracodawcy. 
Orzeczenie tej władzy o obowiązku zwrotu 
kosztów przez pracodawcę stanowi tytuł wyko­
nawczy w postępowaniu egzekucyjnem.

P. P. Burmistrzowie i Wójtowie podadzą 
powyższy komunikat do publicznej wiadomości 
w sposób na miejscu przyjęty.

Śrem, dnia 9 listopada 1933 r.

Starosta i Przewodniczący 
Urzędu Ubezpieczeń

Nr. P. 5/362/33. Krykiewicz.

Zezwolenie na zbiórkę 
publiczną.

Ministerstwo Spraw Wewnętrznych udzieliło 
Komitetowi Uwiecznienia Pamięci ks. Biskupa 
Wł. Bandurskiego w Wilnie pozwolenia na 
urządzenie zbiórki publicznej na całym obsza­
rze Rzeczypospolitej w czasie do dnia 31 mar­
ca 1934 r.

Śrem, dnia 9 listopada 1933 r.
Starosta Powiatowy

Nr. B. 32/65/33. (—) Krykiewicz.

Do
P. T. Nauczycielstwa szkół powszechnych 

powiatu śremskiego.
Ponieważ dotychczas nie wpłynęły pienią­

dze za serje kartek Z obchodu 250-lecia Od­
sieczy Wiednia — proszę przeto do 15. XI. 33. 
przesłać należytość na moje ręce.

Marja Josse 
szk. pow. żeń.

Dział nieurzędowy.

Dia p. p. Piekarzy
przepisowe kartki na chleb 

wykonuje drukarnia
S. Mikołajskiego, Śrem

Rynek. 22. tel. 74.
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