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C ertyfikat za udz ia ł w  akcji Przejrzysta Polska w  roku  
2005, przyznany Urzędowi M iejskiem u w  M osinie  

po zrealizow aniu  6 zadań ob liga to ry jnych  i  6 zadań  
faku lta tyw nych

C ertyfika t Gm iny o tw a rte j na fundusze 
struktura lne, przyznaw any gm inom  

przygotow anym  do ubiegania się i absorpcji 
środków  pom ocy finansow ej Unii Europejskiej

K R A JO W A  IZ B A  G O S P O D A R C Z A

GM INA

FAIR PLAY

Kapituła Konkursu 
uroczyście zaświadcza 
że tytuł
GMINA FAIR PLAY 2005
ZŁOTA LOKALIZACJA BIZNESU
otrzymuje

Gmina Mosina

W a iu iw i, 12 października 2005

Andrzej Arendarski

Pizewodn.czaty 
Kapituły Korwuriu

Mieczysław Bąk

Pizawodmczłcy O90łnopolł»«| 
Komisji Konkursowej

Najwyższa Jakość w  Ochronie Środowiska 
-  C ertyfikat Najwyższej Jakości w  Ochronie  

Środowiska przyznany za przeprowadzone przez 
Urząd M ie jski w Mosinie inwestycje ograniczające  
zanieczyszczenie środowiska i prom ocję postaw  

proekologicznych

Fair Play -  C ertyfikat Gmina Fair Play Z ło ta  
Lokalizacja Biznesu dla Urzędu M iejskiego w 

Mosinie, k tó ry  trzykro tn ie  w la tach 2003,2004, 
2005 uznany zosta ł przez Kapitu łę Konkursu za 

„G m inę przyjazną inw estorom "
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Szanowni Mieszkańcy 
Gminy Mosina!

Przekazujemy Państwu ostatni numer „Merkuriusza Mosiń­
skiego" w  tej kadencji samorządowej, który jest próbą podsu­
mowania działań, bezpośrednio wybranych w demokratycz­
nych i powszechnych wyborach władz Gminy -  21 radnych 
Rady Miejskiej i Burmistrza.

Funkcję Burmistrza pełniła Zofia Springer, która powołała 
dwóch zastępców -  Stanisława Dębca i Bogdana Robakowskie­
go (pełnił funkcje do 30 sierpnia 2005 roku), a później po proce­
durze konkursowej Jerzy Wroński. Zmiany dotyczące funkcjo­
nowania Urzędu Miejskiego, aby stał się bardziej nowoczesny, 
^gmpetentny i przyjazny dla mieszkańców wprowadzała Maria 
Wfodorowska -  sekretarz Gminy. Funkcję skarbnika nieodmien­
nie od lat, pełniła Ewa Marciniak, a jej zastępcą została Maria 
Borowiak.

Burmistrz, jako organ wykonawczy skupiał się głównie na 
wykonywaniu uchwał organu stanowiącego -  Rady Miejskiej.

Najważniejszą uchwałą Rady Miejskiej, za wykonanie której 
bezpośrednio odpowiedzialny jest Burmistrz, to uchwała bu­
dżetowa -  czyli, na co i jak wydajemy nasze publiczne pienią­
dze.

Oto jak kształtował się budżet Gminy Mosina na przestrzeni 
tych czterech wspólnych lat:

Rok

Dochody 

ogółem 

w  zł

Wydatki 

w  zł

Spłacone 

zobowiązania 

zaciągnięte 

w  poprzednich 

kadencjach 

w  zł

Zaciągnięte 

zobowiązania 

finansowe 

w  obecnej 

kadencji

Uwagi

W ó 0 3 34.681.523 37.719.345 1.024.043 -

2004 36.565.658 38.634.433 1.288.181 -

2005 40.963.937 36.733.951 3.512.066 -

2006 44.401.284 52.389.481 4.384.000 10.000.000 Obligacje

10.208.290 10.000.000

Uwaga! Największymi dochodami do budżetu Gminy są 
podatki. Stawki podatków i opłat lokalnych na terenie gminy 
należą do jednych z najniższych w powiecie poznańskim.

Zobowiązania podjęte w dwóch ostatnich kadencjach
Proszę porównać!

Kadencja 1999-2002 Kadencja 2003-2006

17 milionów 700 tysięcy zł 10 milionów zł

Spłacone zobowiązania

4.601.337 zł 10.208.290 zł

Wnioski:
1. W obecnej kadencji zaciągnięto zobowiązań finansowych 

o 7 min 700 tys. zł MNIEJ
2. W obecnej kadencji spłacono o 5 min 606 tys. 935 zł

W IĘCEJ
3. TYM SAMYM dysponowano kwotą 13 min 306 tys. 953 zł 

mniejszą!

W roku 2006, jak  wynika z tabeli podjęto decyzję o wydaniu 
na najpotrzebniejsze inwestycje obligacji na kwotę 10 milionów 
zł. Do 25 października 2006 roku wykorzystano 3.440.012 zł 
z obligacji.

Analizując dochody budżetu możemy, według sprawozda­
nia na koniec III kwartału, określić wykonanie w  80% , natomiast 
wydatki w  6 0% , gdyż regulacja faktur za ukończone inwestycje 
nastąpi głównie w  IV kwartale.

Na skutek niskich stawek podatkowych budżet Gminy 
corocznie traci około 2 min 500 tys. zł. Zaległości wskutek 
niewywiązywania się z obowiązku podatkowego wynoszą 
3 min 125 tys. 269 zł.

WAŻNA INFORMACJA!
W obecnej chwili Gmina Mosina znajduje się w  dobrej kon­

dycji finansowej, ma uregulowane wszystkie zobowiązania, nie 
zalegają żadne faktury, przygotowani jesteśmy na kolejną spła­
tę kredytu (do 20 XII), w  wysokości 1 min złotych + odsetki: 
zobowiązanie z 2000 roku.

W ostatnich czterech latach na terenie Gminy Mosina wyda­
rzyło się bardzo dużo w w ielu obszarach, co w  ogólnym zarysie 
postaramy się Państwu przedstawić w  dalszej części wydania. 
Mamy świadomość, że w  ogromie różnorodnych potrzeb to sta­
le wynik niezadowalający, ale niestety posiadane środki deter­
minują zakres każdego zadania.

Jako Burmistrz pozostaję w  stałej łączności z mieszkańcami, 
zawsze uczestniczyłam w każdym spotkaniu, zebraniu. Towa­
rzyszyłam we wszystkich zdarzeniach ważnych dla nas wszyst­
kich, dlatego doskonale znam nasze wspólne potrzeby.

Pozwólcie Państwo, że w  tym miejscu podziękuję za nasze 
cztery wspólne lata urzędnikom Urzędu Miejskiego, pracow­
nikom zakładów i jednostek budżetowych, sołtysom, Radom 
Osiedlowym za współpracę, a przede wszystkim Wam Miesz­
kańcy za wszelkie uwagi, oceny oraz wsparcie w  podejmowa­
nych działaniach.

Osobne podziękowania składam dla naszych działaczy go­
spodarczych za częste sponsorowanie wielu przedsięwzięć sa­
morządowych.

B u r m is t r z  G m in y

Merkuriusz Mosiński
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Rada M iejska w  M osin ie kończy swoją IV  kadencję.
Skłania to  do refleksji i próby bilansu. Jaka była i ja k
pracow ała Rada M iejska kadencji 2 0 0 2 -2 0 0 6 .

Rada Miejska w  Mosinie na IV kadencję została wybrana w wyborach przepro­
wadzonych w dniu 27 października 2002 r. i liczyła 21 radnych, a swoich przedsta­
wicieli do niej wprowadziło 5 komitetów wyborczych. W związku ze zrzeczeniem 
się mandatów radnych przez: Stanisława Dębca (z dniem 21 listopada 2002 r.) 
oraz Jana Marciniaka (z dniem 27 listopada 2002 r.), mandat radnego z dniem 
30 grudnia 2002 r. objęli odpowiednio: Magdalena Wojciechowska i Krzysz­
tof Rembowski. Na przełomie lat 2002/2003 powstały w  ramach Rady Miejskiej 
w  Mosinie trzy Kluby Radnych: „Koalicja Samorządowa Gminy Mosina" (prze­
wodniczący: najpierw Przemysław Pniewski, później Tomasz Żak), w  którego 
skład weszło 11 radnych, „SLD-UP-SD" (przewodniczący Antoni Karliński) -  li­
czący 3 radnych oraz „Porozumienie Samorządowe Rzeczpospolita Mosińska 
Naszym Dobrem" (przewodniczący Zygmunt Niemczewski, a po jego wystąpie­
niu z klubu: Maria Krause) liczący 7 radnych. W trakcie trwania kadencji z pracy 
w  Klubie Radnych „Koalicja Samorządowa Gminy Mosina" zrezygnowali: radna 
Małgorzata Twardowska i radny Marek Klemens, a z Klubu Radnych „Porozu­
mienie Samorządowe Rzeczpospolita Mosińska Naszym Dobrem": radny Z y g m i^ ^  
Niemczewski oraz radna Magdalena Wojciechowska. Radna Małgorzata Twar­
dowska, radny Marek Klemens i radny Zygmunt Niemczewski utworzyli Klub 
Radnych „Praworządna Gmina" (przewodniczący Marek Klemens), którego 
członkiem przez pewien okres czasu była także radna Magdalena Wojciechowska
-  po wystąpieniu z wyżej wymienionego klubu radnych pozostała ona radną nie­
zależną. Przewodniczącym Rady Miejskiej w  Mosinie został wybrany Przemysław  
Pniewski, I Wiceprzewodniczącym -  Jerzy Falbierski, II W iceprzewodniczącym
-  Antoni Karliński, a III Wiceprzewodniczącym Tomasz Żak, który w  trakcie trw a­
nia kadencji zrezygnował z pełnienia tej funkcji. Rada Miejska pracowała najpierw 
w 7 komisjach stałych: Komisji Budżetu i Finansów (przewodniczący Przemysław  
Pniewski), Komisji Ochrony Środowiska i Rolnictwa (przewodniczący Jerzy Fal­
bierski), Komisji Oświaty i Spraw Socjalnych (przewodniczący Tomasz Żak), Ko­
misji Inwestycji i Rozwoju Gospodarczego (przewodniczący Antoni Karliński), Ko­
misji Praworządności i Porządku Publicznego (przewodniczący Ryszard Rybicki), 
Komisji Promocji Gminy (przewodniczący Jacek Rogalka) oraz Komisji Rewizyjnej 
(przewodniczący Stanisław Barć). Skład każdej z nich liczył do 7 radnych, za wyjąt­
kiem Komisji Rewizyjnej pracującej w  składzie 5-osobowym. W związku z uchwale­
niem uchwałą nr XV/131/03 Rady Miejskiej w  Mosinie z dnia 23 października 2003 r. 
nowego Statutu Gminy Mosina powołana została ósma komisja stała Rady M i^ ^  
skiej w  Mosinie: Komisja Ochrony Zdrowia i Pomocy Społecznej (przewodnicząca 
Krystyna Sakwa-Jakubowska), a część pozostałych komisji stałych zmieniła swoje 
nazwy i przewodniczących: Komisja Budżetu i Finansów (przewodniczący Marek 
Klemens), Komisja Ochrony Środowiska i Rolnictwa (przewodnicząca Małgorzata 
Twardowska), Komisja Edukacji, Kultury i Sportu (przewodniczący Tomasz Żak), 
Komisja Inwestycji, Mienia Komunalnego i Ładu Przestrzennego (przewodnicząca 
Maria Krause), Komisja Porządku Publicznego i Bezpieczeństwa (przewodniczący 
Ryszard Rybicki), Komisja Promocji Gminy i Współpracy Samorządowej (przewod­
niczący Jacek Rogalka) i Komisja Rewizyjna (przewodniczący Stanisław Barć). 
W trakcie kadencji zostało zniesione ograniczenie ilości członków w komisjach 
stałych Rady Miejskiej w  Mosinie. Zostały także powołane 3 komisje doraźne Rady 
Miejskiej w  Mosinie: 7-osobowa Komisja Mieszkaniowa (przewodniczący Przemy­
sław Pniewski), 7-osobowa Komisja Statutowo-Regulaminowa oraz 3-osobowa 
Komisja Inwentaryzacyjna. Do dnia 26 października 2006 r. Rada Miejska w  Mosi­
nie odbyła 66 sesji, w  tym 4 uroczyste i 2 nadzwyczajne, podczas których podjęła 
497 uchwał, 13 stanowisk i 1 deklarację.

Spośród 497 uchwał:
1) 42 dotyczyły uchwalenia budżetu Gminy Mosina, jego zmian, zmian procedu­

ry jego uchwalania, absolutorium dla Burmistrza Gminy Mosina za wykonanie 
tego budżetu;

2) 36 dotyczyło spraw związanych z organizacją i programem pracy Rady Miejskiej 
w  Mosinie oraz jej komisji, diet przysługujących radnym Rady Miejskiej oraz

____________ BILANS ZAM KNIĘCIA_____________

______________________________________Merkuriusz Mosiński
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Rada Miejska w Mosinie
w kadencji 2002-2006

___________________________BILANS ZAM KNIĘCIA___________________________

Rada M ie jska  w  M osin ie  IV  ka d e nc ji 2002-2006

przewodniczącym jednostek pomocniczych Gminy Mosina, 
warunkami pracy i płacy Burmistrza Gminy Mosina;

3) 35 dotyczyło zatwierdzenia miejscowych planów zagospo­
darowania przestrzennego;

4) 33 dotyczyły zlecenia Komisji Rewizyjnej zbadania zasadno­
ści skarg na Burmistrza Gminy Mosina oraz ich rozpatrzenia 
przez Radę Miejską w  Mosinie lub przekazania innym orga­
nom;

5) 31 dotyczyło przystąpienia do sporządzenia miejscowego 
planu ogólnego Gminy Mosina lub Miasta Mosina lub od­
stąpienia od tego sporządzenia;

6) 26 dotyczyło uchwalenia regulaminów, statutów i ich zmian 
(w tym statutów 3 placówek oświatowych i 5 regulaminów 
dotyczących spraw oświatowych);
Wśród 13 stanowisk przyjętych przez Radę Miejską w  Mosinie:

1) 4 dotyczyły bezpieczeństwa społeczności Gminy Mosina,
2) 3 dotyczyły szpitala w  Puszczykowie,
3) 2 dotyczyły przygotowania i realizacji budżetu Gm iny 

Mosina.
W czasie kadencji Rady Miejskiej w  Mosinie 2002-2006, rad­

ni zgłosili 295 wniosków, zapytań i interpretacji, a mieszkańcy 
Gminy Mosina i innych gmin oraz różnego rodzaju instytucje, 
zgłosiły do Rady Miejskiej w  Mosinie 128 skarg i wniosków.

Wykonaliśmy ogrom pracy, poświęcając swój czas, oddając 
doświadczenie i wiedzę posiadaną oraz zdobywaną w  trakcie 
kadencji. Teraz musimy sobie odpowiedzieć na pytania:

-  czy byłem dobrym samorządowcem?
-  czy spełniłem oczekiwania moich wyborców?
-  czy mogłem pracować lepiej i zrobić więcej?
Gmina Mosina, mieszkańcy tej gminy mają przesłanki do 

zadowolenia z naszej pracy. Przygotowaliśmy podstawy do 
dynamicznego rozwoju: Strategię Rozwoju Gminy Mosina, Wie­
loletni Plan Inwestycyjny, miejscowe plany zagospodarowa­
nia przestrzennego, Plan Rozwoju Lokalnego, a jednocześnie 
wdrożyliśmy nowy system finansowania -  obligacje.

Nasza praca jest jednocześnie sztuką wyborów opartą o de­
mokrację.

Pełna ocena naszej pracy należy do wyborców!

Merkuriusz Mosiński
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PRACA RADNYCH RADY MIEJSKIEJ W MOSINIE 
W KADENCJI 2002-2006

__________________________ BILANS ZAM KNIĘCIA___________________________

Lp. Nazwisko i imię radnego

Ilość nieobecności 
na 67 sesjach
Rady Miejskiej

(od 19.11.2002 r. 
do 26.10.2006 r.)

Ilość komisji
Rady Miejskiej, 

w  których radny
pracował

Ilość złożonych 
wniosków, zapytań 

i interpelacji

1. BARĆ STANISŁAW 7 2 1
2. BĄKOWSKI JACEK 4 2 19
3. BIAŁAS DANUTA 10 3 17
4. CZAIŃSKA BARBARA - 2 2
5. DOMAGAŁA DOROTA - 3 15
6. DYMALSKI LESZEK - 3 10
7. FALBIERSKI JERZY 14 3 23
8. KARLIŃSKI ANTONI 1 3 3
9. KLEMENS MAREK 2 3
10. KRAUSE MARIA 1 3 5
11. LABRZYCKA-JANKIEWICZ HALINA 7 2 3
12. NIEMCZEWSKI ZYGMUNT - 3 3
13. PNIEWSKI PRZEMYSŁAW 2 3 54

14. REMBOWSKI KRZYSZTOF

7
(na 64 sesjach Rady Miejskiej 
w Mosinie od 30.12.2002 r. do 

26.10.2006 r.)

2 4

15. ROGALKA JACEK 6 2 44
16. RYBICKI RYSZARD 1 3 -
17. SAKWA-JAKUBOWSKA KRYSTYNA 4 3 4
18. SOBECKI MARIAN 7 2 5
19. TWARDOWSKA MAŁGORZATA - 3 17

20. WOJCIECHOWSKA MAGDALENA

1
(na 64 sesjach Rady Miejskiej 
w Mosinie od 30.12.2002 r. do 

26.10.2006 r.)

3 31 1
21. ŻAK TOMASZ 14 2 27

PRACA KOMISJI STAŁYCH RADY MIEJSKIEJ W MOSINIE 
W KADENCJI 2002-2006

NAZWA KOMISJI
ILOŚĆ

POSIEDZEŃ
ŚREDNIA

FREKWENCJA
ILOŚĆ

PRZYJĘTYCH
WNIOSKÓW

KOMISJA BUDŻETU 1 FINANSÓW 69 84,36 % 292
KOMISJA OCHRONY ŚRODOWISKA 1 ROLNICTWA 74 87,43 % 261
KOMISJA EDUKACJI, KULTURY 1 SPORTU 53 89,7 % 154
KOMISJA INWESTYCJI, MIENIA KOMUNALNEGO 1 ŁADU PRZESTRZENNEGO 78 84,3 % 260
KOMISJA PORZĄDKU PUBLICZNEGO 1 BEZPIECZEŃSTWA 48 91,15% 215
KOMISJA PROMOCJI GMINY 1 WSPÓŁPRACY SAMORZĄDOWEJ 41 92,97 % 58
KOMISJA REWIZYJNA 57 95% 67
KOMISJA OCHRONY ZDROWIA 1 POMOCY SPOŁECZNEJ 32 90,55 % 47
RAZEM: 381 89,43 % 1354

Merkuriusz Mosiński



____________ BILANS ZAM KNIĘCIA_____________ _  WAŻNE TELEFONY _
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12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

♦

Remont siedziby Urzędu -  konieczny ze względów bezpieczeństwa, funk­
cjonalności i elementarnej estetyki:
Odnowienie wszystkich elewacji.
Remont konstrukcji dachu i wykonanie nowego pokrycia dachu.
Usunięcie części ścianek działowych celem poprawy funkcjonalności i wprowa­
dzenia zmian aranżacyjnych wnętrz.
Wzmocnienie stropów w  niektórych pomieszczeniach.
Wymiana części stolarki okiennej.
Budowa podjazdu dla niepełnosprawnych i nowego wejścia głównego od 
ul. Poznańskiej.
Przebudowa klatek schodowych.
Zmiana sposobu ogrzewania (z węglowego na ekologiczne gazowe) oraz w y­
miana części kaloryferów i przewodów cieplnych.
Wykonanie zewnętrznych toalet publicznych w  podziemiu budynku. 
Modernizacja wewnętrznych toalet.
Odnowienie stolarki drzwiowej.
Wymiana posadzek -  korytarze i niektóre pomieszczenia biurowe (PCV, granito- 
grys, panele, cyklinowanie, malowanie).
Modernizacja instalacji hydrantowej.
Aranżacja Biura Obsługi Interesantów.
Ułożenie wokół części budynku nowej nawierzchni z kostki brukowej.
Montaż zegara ratuszowego (sponsoring).
Instalacja trzech masztów flagowych przy wejściu głównym i jednego na dachu 
budynku.
Malowanie ścian korytarzy i części pomieszczeń.
Aranżacja górnego hollu (meble -  sponsoring).
Wymiana części umeblowania biur w  ramach rozliczeń ze Swarzędzką Fabryką 
Mebli.

ALARMOWE
z te le fonów  a la rm ow ych korzystam y  

w  sytuacjach szczególnych, tak ich  ja k : nagłe  
zagrożenie żyda , pożary, kradzieże i  rozboje

POGOTOWIE RATUNKOWE 999
STRAŻ POŻARNA 998

POLICJA 997
POGOTOWIE ENERGETYCZNE 991

POGOTOWIE GAZOWE 992
POGOTOWIE WODNE 

AOUANETSA 0-61 813 2171

POGOTOWIE
WETERYNARYJNE 983

BIURO NAPRAW TELEFONÓW 9393
INNE WAŻNE TELEFONY

Komisariat Policji w  Mosinie 0-61 813 2 4 4 4

Straż Miejska 0-61 819 78 55 
0-501 467 312

Szpital w  Puszczykowie 0-61 8 9840  00
Jednostka Ratowniczo- 

-Gaśnicza PSP w  Mosinie 0-61 813 23 33

Posterunek Energetyczny 
w  Mosinie 0-61 813 27 42

Zakład Usług Komunalnych 
w  Mosinie 0-61 813 23 21

Straż Leśna

Nadleśnictwo Babki 0-61 878 8043  
0 -604952  002

Nadleśnictwo
Konstantynowo

Straż Leśna

0-61 813 77 91 
0-601 738818 
0 -694482  624

MOSINA

Urząd Miejski w Mosinie
Plac 20 Października 1 

62-050 Mosina
te lefon 0-61 813 22 51 

fax 0-61 813 29 52
e-mail: burmistrz@ mosina.wokiss.pl 

www.m osina.pl

URZĄD PRZYJMUJE INTERESANTÓW: 

w  poniedziałki w  godz. 9-17 
od w torku  do piątku w  godz. 7-15

Burmistrz Gminy
przyjm uje mieszkańców Gminy 
w  poniedziałki w  godz. 10-16 

W SOBOTY URZĄD M IEJSKI JEST NIECZYNNY

Merkuriusz Mosiński

mailto:burmistrz@mosina.wokiss.pl
http://www.mosina.pl
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II Działania realizujące misję Urzędu sprawnego, kompe­
tentnego, przyjaznego i nowoczesnego, przedsięwzię­
cia na rzecz rozwoju społeczeństwa informacyjnego:

1. Zmiana struktury organizacyjnej Urzędu w celu jej dostoso­
wania do wymagań ustawowych oraz nowych zadań i w y­
zwań.
Powstały nowe komórki organizacyjne: Biuro Promocji i Ko­
munikacji Społecznej (jego integralną częścią są Gminne 
Centrum Informacji umiejscowione w budynku Miejskiego 
Ośrodka Kultury oraz sezonowy Punkt Informacji Turystycz­
nej zlokalizowany w pałacu w Rogalinie), Zespół Informaty­
ków, Biuro Obsługi Interesanta, Biuro Zarządzania Projek­
tami i Funduszami Europejskimi i samodzielne stanowiska 
-  audytor wewnętrzny, pełnomocnik ds. informacji niejaw­
nych, komendant ochrony przeciwpożarowej, asystent ds. 
obsługi mediów.
W nowym Regulaminie Organizacyjnym dokonano aktuali­
zacji zadań dotychczas istniejących komórek oraz ustalono 
zadania nowych, a także określono wiele istotnych zagad­
nień mających wpływ na organizację pracy w  urzędzie.

2. Uruchomienie Biura Obsługi Interesanta (BOI), w  którym każ­
dy interesant wchodzący do urzędu może uzyskać komplek­
sową informację na temat kto, gdzie, jak i w  jakim terminie 
może załatwić sprawę, z którą przychodzi. Może pobrać druki 
i formularze, zarejestrować się na rozmowę z burmistrzem 
lub zastępcami burmistrza, otrzymać nieodpłatnie kseroko­
pie dokumentacji urzędowej, złożyć wniosek, podanie lub 
skargę, poprosić o pomoc w  wypełnieniu wniosków lub spo­
rządzeniu pism do urzędu, uzyskać informację o gminnych 
jednostkach organizacyjnych i instytucjach na terenie gminy

i Poznania itd. Biuro dysponuje dodatkowym pomieszcze­
niem przeznaczonym do obsługi osób mających trudności 
w  przemieszczaniu się po urzędzie (matki z małymi dziećmi, 
niepełnosprawni, osoby w  podeszłym wieku). W pomiesz­
czeniu tym można też skorzystać ze zgromadzonego zbioru 
oprawionych Dzienników Ustaw i Monitorów Polskich.

3. Opracowanie urzędowego katalogu usług świadczonych w 
Urzędzie wraz z procedurami ich załatwiania (karty usług 
w  ujednoliconej formie) i wzorami wniosków dotyczącymi 
poszczególnych usług. Karty przygotowano w formie pa­
pierowej (do pobrania w  BOI lub referatach) i elektronicznej 
(strona internetowa Urzędu).

4. Zaprojektowanie i zrealizowanie czytelnego i estetyczne­
go systemu oznakowania wewnętrznego pozwalającego

osobom nas odwiedzającym na 
skuteczne przemieszczanie się po 
Urzędzie (podświetlona tablica in­
formacyjna, tabliczki kierujące na 
korytarzach, tabliczki na drzwiach).
Dla każdej komórki organizacyjnej 
zaprojektowano inne logo stoso­
wane w systemie oznakowania 
wewnętrznego, na kartach usług, 
identyfikatorach noszonych przez 
pracowników Urzędu.

5. Wdrożenie nowego projektu mosińskiej strony internetowej 
oraz uruchomienie i prowadzenie Biuletynu Informacji Pu­
blicznej (BIP).

6. Wprowadzenie elektronicznego obiegu korespondencji 
-  istotnego elementu nowoczesnej organizacji urzędu; po­
rządkuje on obieg dokumentów, usprawnia pracę urzędni­
ków, daje możliwość kontroli i samokontroli.

7. Przeprowadzenie działań związanych z zarządzaniem zasoba­
mi ludzkimi: audyt personalny, dogłębna analiza stanowi^fc 
opracowanie profili stanowisk, kart opisu stanowisk pracy.

8. Wprowadzenie systemu rekrutacji, którego celem jest otwar­
ty, obiektywny i konkurencyjny nabór na wolne stanowiska 
urzędnicze i pozyskiwanie w drodze konkursu najlepszych 
kandydatów. Poszczególne etapy i zasady procesu rekruta­
cji precyzyjnie określają Regulamin rekrutacji i Procedura 
Główna rekrutacji wraz z 10 załącznikami. Wszystkie etapy 
naboru są jawne i podlegają upublicznieniu w BIP-ie i na ta­
blicy ogłoszeń Urzędu.

9. Utworzenie Gminnego Centrum Informacji (GCI), które­
go głównym celem jest aktywizacja społeczności lokalnej 
i przeciwdziałanie bezrobociu.

10. Opracowanie i wdrożenie Regulaminu Pracy Urzędu określa­
jącego, zw iąza­
ne z procesem 
pracy, obowiąz­
ki i prawa pra­
cowników i pra­
codawcy oraz 
u s t a l a j ą c e g o  
porządek w e­
wnętrzny w  urzę­
dzie.

11. Przystąpienie do 
akcji „Przejrzysta
Gmina" i uzyskanie
po wykonaniu zadań obowiązkowych i fakultatywnych spe­
cjalnego certyfikatu.

12. Wypracowanie kodeksu etycznego pracowników Urzędu.
13. Przygotowanie i realizacja programu współpracy z organi­

zacjami pozarządowymi.
14. Opracowanie systemu oceny pracy urzędników: Regulami­

nu Oceniania, Procedury Głównej wraz z aneksami.
15. Uporządkowanie dokumentacji spraw prowadzonych w 

Urzędzie zgodnie z zasadami Instrukcji Kancelaryjnej i ozna­
czeniami jednolitego, rzeczowego wykazu akt dla organów 
gmin oraz modernizacja archiwum zakładowego.

16. Wydanie informatora dla mieszkańców: Skąd mamy pienią­
dze i na co je  wydajemy" oraz materiałów przybliżających 
mieszkańcom aktualny, strategiczny dokument rozwojowy 
(internetowa strona miejska).

Merkuriusz Mosiński
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17. Modernizacja Urzędu Stanu Cywilnego.
18. Stworzenie warunków i przyjaznego klimatu dla podnosze­

nia kwalifikacji urzędników (dofinansowanie studiów wyż­
szych 10 osobom, studiów podyplomowych 5 osobom) oraz 
dla ich doskonalenia zawodowego (finansowanie udziału w 
kursach, szkoleniach itp. aktualizujących wiedzę i umiejęt­
ności, w  tym specjalistyczne szkolenia komputerowe).

19. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury informatycznej 
Urzędu (sukcesywna wymiana sprzętu komputerowego 
na stanowiskach pracy 20-30% rocznie, zakup 2 serwerów 
o wysokiej wydajności niezbędnych dla prawidłowego funk­
cjonowania urzędowych baz danych, zainstalowanie klima­
tyzacji w serwerowi dla zwiększenia żywotności serwerów, 
8-krotne zwiększenie prędkości dostępu do Internetu, zakup 
urządzenia wielofunkcyjnego do BOI, realizującego funkcję 
sieciowej drukarki, kopiarki, skanera i faxu, zabezpieczenie 
bezpieczeństwa sieci itd.)

20. Ścisła współpraca z Wielkopolskim Ośrodkiem Kształcenia 
i Studiów Samorządowych celem wdrażania nowych sys- 
temów informatycznych i programów komputerowych za-

™  pewniających najwyższy dostępny poziom bezpieczeństwa, 
większą niezawodność i szybkość działania.

21. Wprowadzenie procedury określającej zasady dostępu do 
informacji publicznej.

22. Opracowanie i wdrożenie zasad i procedur kontroli w e­
wnętrznej celem zdiagnozowania istniejącego stanu, wska­
zania nieprawidłowości i słabych ogniw oraz sposobów ich 
likwidacji.

23. Przebudowa Tajnej Kancelarii i wprowadzenie dodatkowe­
go zabezpieczenia i rejestracji dostępu do pomieszczeń 
chronionych.

24. Zorganizowanie bezpłatnych porad prawnych dla miesz­
kańców w  formie stałych dyżurów prawnika.

III Podsumowanie
Urząd to organizacja złożona, dynamiczna, wymagająca 

ustawicznego diagnozowania i doskonalenia, a jego działanie 
zależy od ludzi i zarządzania zasobami ludzkimi z jednej strony 

fe a z  bazy stwarzającej warunki do efektywnej pracy z drugiej.
- Zmierzamy do uzyskania w  przyszłości certyfikatu ISO, przy­
gotowujemy się do tego w  sposób planowy i konsekwentny.

RUCH KADROWY W URZĘDZIE
W okresie od 31.12.2002 do 31.10.2006 przestało pracować 

w Urzędzie 21 osób, w  tym:
> przeszło na emeryturę -  9I przeniesiono służbowo do Ośrodka Pomocy Społecznej -  3
> odwołano ze stanowiska -  2I rozwiązano umowę za porozumieniem stron -  6 I wygasła umowa na czas określony

(zastępcza służba wojskowa) -  1
W tym samym okresie zatrudniono 33 osoby
(19 zamieszkałych w naszej gminie, 14 spoza gminy), z tego:

> pracuje do dziś w  Urzędzie- 2 8I podjęło pracę w innym miejscu pracy -  4I nastąpiło wygaśnięcie umowy -  1
Obecnie zatrudnionych jest łącznie we wszystkich komór­

kach organizacyjnych Urzędu 65 osób.

Dokumenty opracowane 
i uchwalone w tej kadencji

BtRMisntz Gminy Mooina

PROGRAM OCHRONY ŚRODOWISKA

DLA GMINY MOSINA

NA LATA 2004 -  2012

M O S I N A

S T R A T E G IA  R O ZW O JU  
G M IN  Y

NA L A T A  2003-2013

MOSINA

PLAN 
ROZWOJU 

LOKALNEGO 
MIASTA 1 GMINY 

MOSINA
WIELOLETNIM PLANEM 

INWESTYCYJNYM 
NA LATA 
-2005-2008-

T

REGULAMIN UTRZYMANIA
CZYSTOŚCI I PORZĄDKU

NA TERENIE GMINY MOSINA

1'RZĄD MIEJSKI W MOSINIE

S w o ld s s

strategia
zrównoważonego Rozwoju 

Turystyki i ReKreacii 
mikroregionu Ułieikopolskiego 

Parku narodowego

Dla wsi: Krosinko, Pecna, Rogalin, Rogalinek opra­
cowano dokument Plan Rozwoju Wsi wym agany przy 
aplikowaniu o środki unijne.
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REFERAT INWESTYCJI KOMUNALNYCH

WYKAZ NAJWAŻNIEJSZYCH PRAC, 
PROJEKTÓW, INWESTYCJI
ZREALIZOWANYCH W LATACH 2003-2006

I. Kanalizacja sanitarna
Wybudowano:

a) Gmina:
- 20494 mb kanalizacji sanitarnej gra­
witacyjnej
- 2856 mb rurociągów tłocznych
- 3 przepompownie ścieków,
- 2 punkty podnoszenia ścieków

b) Aquanet S.A.
- 19623 mb kanalizacji sanitarnej gra­
witacyjnej
- 6375 mb rurociągów tłocznych
- 5 przepompowni ścieków
W budowie obecnie kanalizacja sani­
tarna w Krośnie:
- 11530 mb kanałów sanitarnych gra­
witacyjnych
-1036 mb rurociągów tłocznych
- 2 przepompownie ścieków

► Wybudowane przez Gminę
1. Kanalizacja sanitarna w Mosinie -  

dzielnica Pożegowo - 1 etap 
Zadanie realizowane w latach 2002 
i 2003.

2. Kanalizacja sanitarna w Mosinie, dziel­

nica Pożegowo -  II etap
3. Kanalizacja sanitarna w Mosinie -  

dzielnica Czarnokurz
4. Kanalizacja sanitarna w Mosinie, ul.

Chrobrego i Śmiałego
► Wybudowane przez Aquanet
1. Kanalizacja sanitarna w Rogaliku
2. Kanalizacja sanitarna w Krajkowie, Ba­

ranowie, Baranówku i Sowinkach

II. Wodociągi
Wykonano 3646 mb wodociągów 

oraz wykonano przyłącza wodociągowe 
do obiektów gminnych
1. Wodociąg w  rejonie ulic Gałczyńskie­

go i Żeromskiego w Mosinie
2. Wodociąg w rejonie ulicy Krasickiego 

w Mosinie
3. Wodociąg w ul. Chrobrego, Śmiałego,

Krzywoustego w Mosinie
4. Przyłącze wodociągowe do placu za­

baw ul. Szyszkowa w Mosinie

5. Przyłącze wodociągowe do boiska w
Radzewicach

6. Przyłącze wodociągowe do świetlicy 
w Żabinku

7. Przyłącze wodociągowe do cmenta­
rza w  Krośnie

8. Przyłącze wodociągowe do placu z ™  
baw ul. Leśna w Krośnie

III.Infrastruktura drogowa
Jednym  z najbardziej palących pro­

blemów jest brak odpowiedniej jakości 
dróg. Jest to problem zarówno w skali 
kraju, województwa, powiatu jak i gm i­
ny, choć w przypadku gminy problem 
ten jest najbardziej zauważalny, bo bez­
pośrednio i na co dzień nas dotyka. Jed­
nak gdy wyjedziem y poza teren gminy, 
nie sposób nie zauważyć tego problemu 
w innych miejscach. Gmina w ramach 
swoich środków, a i starając się o środ­
ki z zewnątrz, stara się sukcesywnie po-
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większać zasób dróg właściwej jakości, 
jednak podstawowym problemem są 
ogromne fundusze jakie należy na ten 
cel wydatkować. Na początek dobrze, 
jeśli wcześniej w  drodze znajduje się już 
kanalizacja sanitarna, wodociąg, gaz, 
prąd i telefon, wówczas nie ma niebez­
pieczeństwa że nowo powstała droga 
utwardzona będzie na nowo rozkopy­
wana by ułożyć któreś z tych mediów. 
Porządnie wykonana droga musi mieć 
odpowiednie odwodnienie, jednocze­
śnie dobrze, gdy razem z drogą zafunk- 
cjonuje oświetlenie. Niestety wszystko 
to pochłania ogromne fundusze, których 
na ten cel zawsze jest za mało.

Drogi, kanalizacja deszczowa, chodniki
Wyremontowano, wybudowano i zmo- 

mizowano 46078 m2 dróg, ulic i chodni­
ków (zakres wg zamówień publicznych), 
wybudowano ok. 3,5 km kanalizacji desz­
czowej i 3 separatory substancji ropopo­
chodnych, wzmocniono nawierzchnię 
dróg za pomocą geokraty na długości 
900 mb, utwardzenie jezdni i chodników 
ul. Poniatowskiego i Kołłątaja w  Mosinie 
wraz z odwodnieniem
1. utwardzenie jezdni i chodników wraz 

z odwodnieniem ul. M ickiewicza 
i ul. Kilińskiego w  Mosinie

2. utwardzenie jezdni i chodników wraz 
z odwodnieniem ul. Pożegowskiej 
i ul. Wiejskiej w  Mosinie

3. budowa chodnika i ścieżki rowerowej 
z dopuszczonym ruchem pieszych 
w ul. Targowej w  Mosinie 
budowa chodnika z kostki betonowej 
brukowej w  ul. Strzeleckiej w Mosinie 
(od ul. Strzałowej do ul. Krasickiego)

5. budowa chodnika i zatoki postojowej 
w  ul. Farbiarskiej w  Mosinie

6. poszerzenie drogi wewnętrznej oraz 
budowa zatoki postojowej na targo­
wisku miejskim w Mosinie

7. budowa odwodnienia ul. Rogalińskiej 
w  Daszewicach

9. Zatoka autobusowa dla Zespołu Szkół 
-  ul. Sowiniecka

10. Utwardzenie geokratą ul. Szkolnej 
w  Daszewicach

11. Utwardzenie geokratą ul. Piotrowskiej 
w  Daszewicach

12. Budowa ul. Targowej w  Mosinie wraz 
z odwodnieniem

13. Budowa ul. 25 Stycznia w  Mosinie 
wraz z odwodnieniem

14. Przebudowa nawierzchni ul. Śrem- 
skiej w  Mosinie (w realizacji)

15. Budowa drogi tymczasowej do tere­
nów przemysłowych przy ul. Śrem- 
skiej w  Mosinie (w realizacji)

16. Budowa chodnika w  ul. Mostowej 
w  Rogalinku (w realizacji)

17. Budowa chodnika w  Mieczewie
18. Przebudowa skrzyżowania ul. Leśmia­

na -  Śremska -  Krasińska w  Mosinie 
(w realizacji)

19. Budowa chodnika ul. Wiosny Ludów 
w Mosinie (w realizacji)

20. Budowa chodnika ul. Jasna i Słonecz­
na w Mosinie

21. Remont chodnika w  ul. Wawrzyniaka 
w  Mosinie

22. Remont chodnika przy Szkole Podsta­
wowej nr 1

23. W ramach Programu Tłuczniowania 
Dróg przewidziano do wzmocnienia 
nawierzchnię dróg tłuczniem kamien­
nym na powierzchni 48330 m2 z cze­
go do tej pory wykonano 15500 m2 
w  następujących miejscach:

a) Mosina -  ul. Krasińska
b) Czapury ul. Promowa (1600 m2) i Osie­

dle Leśne: ul. Jodłowa i Brzozowa
(1200 m2)

c) Krosno ul. Krasińska (wykonano
1600 m2)

d) Rogalinek ul. Sikorskiego, Podgórna 
i Północna (wykonano 6900 m2)

e) Świątniki (łącznik między ulicą Śrem- 
skąa Kórnicką)

f) Wiórek, ul. Łąkowa w trakcie realizacji

Pozostały zakres (32830 m2) jest w  trak­
cie realizacji i zostanie ukończony do 
5 grudnia 2006 r. Zakres prac obejmuje:

- miasto Mosina (26780 m2);
- pozostałe wsie ujęte w  planie 

(6050 m2)

Oświetlenie ulic, instalacja odbiorcza 
dla zasilania w energię

W latach 2003-2006 wydatkowane 
zostały środki na następujące inwestycje:
1. Modernizacja oświetlenia na terenie 

miasta i gminy -  72 szt. opraw
2. Budowa oświetlenia drogowego 

w ul. Pożegowskiej w  Mosinie
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3. Budowa oświetlenia drogowego Ro- 
galin -  Świątniki

4. Budowa oświetlenia drogowego 
ul. Jasna -  Kwiatowa w Mosinie

5. Wykonanie instalacji odbiorczej dla 
zasilania w  energię na pl. 20 Paź­
dziernika w  Mosinie (zabezpieczenie 
imprez)

7. Wykonanie instalacji odbiorczej dla 
zasilania w  energię ul. Szyszkowa 
w  Mosinie, Plac Zabaw

8. Remont kabla oświetlenia ulicznego 
ul. Gałczyńskiego w  Mosinie

9. Wykonanie instalacji odbiorczej dla 
zasilania w  energię, Park przy ul. Kro- 
towskiego i ul. Kolejowej w  Mosinie

10. Wykonanie instalacji odbiorczej dla 
zasilania w  energię ul. Bajera w Dyma- 
czewie Starym, Plac Zabaw

11. Inwentaryzacja oświetlenia drogowe­
go na terenie gminy Mosina

12. Projekt unowocześnienia systemu 
oświetlenia drogowego na terenie 
gminy Mosina

13. Budowa oświetlenia drogowego 
w Pecnej, ul. Mosińska

14. Remontoświetleniadrogowegow Mo­
sinie, ul. Rzeczypospolitej Mosińskiej 
(przy Szkole Podstawowej nr 1)

15. Likwidacja kolizji słupa energetyczne­
go, Mosina, ul. Śremska

16. Projekt budowy oświetlenia drogo­
wego na terenie gminy Mosina:

1 0 __________________________

a) Mosina
- ul. Tuwima, Brzechwy, Staffa,
- ul. Klonowa
- ul. Czwartaków
- ul. Mieszka I, Śmiałego
- ul. Rzeczypospolitej Mosińskiej
- ul. Szkolna
- ul. Krasickiego
- Promenada od ul. Mostowej do 
ul. Niezłomnych
- ul. Wodna

b) Babki, ul. Babicka
c) Czapury ul. Jodłowa, Świerkowa, Bu­

kowa, Klonowa
d) Daszewice ul. Poznańska
e) Mieczewo ul. Kamionecka
f) Rogalinek ul. Kręta i ul. Akacjowa
g) Rogalin ul. Poznańska
h) Sasinowo ul. Wiosenna
i) Wiórek ul. Działkowa
j) Drużyna ul. Widokowa
k) Dymaczewo Stare ul. Podgórna
l) Krosinko ul. Piaskowa, Zamoyskiego,

Wodziczki
m) Krosinko ul. Kozakowa, Borowikowa,

Grzybowa
n) Krosinko ul. Skrzynka, Górecka, Kocio­

łek, Różana
17. Rozpoczęcie procedury związanej 

z realizacją I etapu budowy oświetle­
nia drogowego w Pecnej ul. Makowa 
oraz I etapu budowy oświetlenia dro­
gowego w  Krośnie ul. Miodowa

Gmina Mosina na bieżąco współ­
pracuje z Zarządem Dróg Powiatowych 
oraz z Wielkopolskim Zarządem Dróg 
Wojewódzkich z racji przebiegu dróg wo­
jewódzkich i powiatowych przez teren 
Gminy. Efektem tej współpracy jest sze­
reg inwestycji na terenie Gminy, wśród 
których wym ienić można:
1. Budowa chodnika w  Nowinkach 

i w  Drużynie
W bieżącym roku zakończono ostatni 
etap budowy chodnika. Inwestycja 
była realizowana w etapach od 1999 r. 
przez Powiat Poznański przy współ­
udziale Gminy

2. Budowa chodnika w  Krośnie
Dzięki zabiegom Gminy powstał 
chodnik wzdłuż ul. Głównej w  Krośnie 
o dł. 380 mb

3. Budowa chodnika w  Babkach
4. Remont mostu na drodze Drużyna

-  Borkowice
Przy współudziale Gminy Powiat Po­
znański wyremontował most, który 
był w katastrofalnym stanie i groził za­
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mknięciem obiektu dla eksploatacji.
5. Sygnalizacje świetlne na drogach po­

wiatowych i wojewódzkich powstałe 
przy współudziale Gminy

a) Sygnalizacja świetlna przy przejściu 
dla pieszych przy szkole w  Krośnie

b) Sygnalizacja świetlna przy przejściu 
dla pieszych przy szkole w  Krosinku

c) Sygnalizacja świetlna przy przejściu 
dla pieszych przy szkole w Czapurach

d) Sygnalizacja świetlna przy skrzyżowa­
niu ul. Poznańskiej i Mostowej w  Ro- 
galinku

e) Sygnalizacja świetlna przy skrzyżo­
waniu ul. Mocka i Szosy Poznańskiej 
w  Mosinie.

Jednym z przejawów troski o miesz­
kańców Gminy Mosina jest dofinanso­
wanie do chodnika w  Łodzi w  Gminni 
Stęszew. Z chodnika tego korzystają 
mieszkańcy Dymaczewa Starego i Nowe­
go -  parafianie parafii łódzkiej. Ponadto 
przekazano materiał na chodnik przy Ko­
ściele w  Rogalinie, wybudowano chodnik 
do Kaplicy w  Radzewicach

Ponadto w wyniku zabiegów Gminy 
wynegocjowano realizację następują­
cych zadań:
1. Remont chodnika na ul. Sremskiej 

w  Mosinie -  2005 r.
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Realizacja remontu efektem uzgod­
nień z Wielkopolską Spółka Gazow­
nictwa.
Wyremontowano chodnik z płytek 
betonowych na odcinku najbardziej 
zniszczonym -  od GS do ul. Jasnej na 
całkowity koszt WSG Sp. z o.o.

2. Remont zjazdu na ul. Nowej w  Mosi­
nie -  2005 r.
Realizacja remontu efektem uzgod­
nień z Wielkopolska Spółką Gazow­
nictwa, która własnym staraniem 
i kosztem wykonała nowy zjazd na ul. 
Sowinieckiej z kostki pozbrukowej. 
Remont nawierzchni bitumicznej na 
ul. Wawrzyniaka -  2004 r.
Realizacja remontu efektem uzgod­
nień z W ielkopolska Spółką Gazow­
nictwa, która własnym  staraniem 
i kosztem ułożyła nową warstwę 
ścieralną w  rejonie sygnalizacji 
św ietlnej.

4. Remont chodnika na ul. Rzeczpospo­
litej Mosińskiej w  Mosinie -  2003 r. 
Realizacja remontu efektem uzgod­
nień z TP S.A., która własnym sta­
raniem i kosztem ułożyła nowa 
nawierzchnię chodnika z kostki beto­
nowej brukowej na odcinku od Szkoły 
Podstawowej nr 1 do ul. Mocka.

5. Budowa parkingu przy Poczcie ul. Ko­
lejowa w  Mosinie -  2004 r.
Realizacja budowy efektem uzgod­
nień z Poczta Polską, która własnym 
staraniem i kosztem wykonała budo­
wę parkingu przy ul. Nowej. Parking

umożliwia obsługę komunikacyjną 
Poczty oaz poprawia bezpieczeństwo 
ruchu na skrzyżowaniu ul. Kolejowej 
i Sowinieckiej.

6. Budowa drogi przez wieś Krajkowo 
i Sowinki
R e a liz a c ja  e fek tem  u zg o d n ień  
zAQ UANET, który własnym  stara­
niem i kosztem wykonał nowe drogi 
(a w  Krajkowie wraz z chodnikiem ) 
w raz z odwodnieniem .
Inwestycja poprawiła odwodnienie 
dróg i polepszyła bezpieczeństwo 
ruchu.

7. Utwardzenie tłuczniem dróg grunto­
wych we wsi Rogalinek, Baranowo, 
Krajkowo, Sasinowo.
Realizacja remontu dróg efektem 
uzgodnień z AQUANET, który wła­
snym staraniem i kosztem wytłucz- 
niował kamieniem naturalnym drogi 
gruntowe. Szacuje się koszt wykona­
nia remontu w wys. ok. 2,5 min zł.

8. Oświetlenie ul. Akacjowej w  Świątni­
kach -  2006 r.
Realizacja budowy efektem uzgod­
nień z firmą PTK Centertel, która 
własnym staraniem i kosztem wybu­
dowała oświetlenie drogowe ul. Aka­
cjowej

9. Remont nawierzchni jezdni ul. Sowi­
nieckiej w  Mosinie -  2005 r.
Realizacja efektem uzgodnień z Po­
wiatem Poznańskim, który przekazał 
30.000 zł na ułożenie nowej warstwy 
ścieralnej (październik 2006 r.)

10. Remont przejazdu kolejowego w  ul. 
Śremskiej w  Mosinie -  2006 r. 
Realizacja w  efekcie uzgodnień z PKP 
PLK, które przy współudziale Gmi­
ny (dostarczenie kostki betonowej) 
wyremontowało przejazd kolejowy, 
i ułożyło chodnik dla pieszych.

11. B u d o w a  k a n a liz a c ji  d e sz c zo w e j 
i w zm o cn ie n ie  dróg tłu czn ie m  
w K rośn ie  -  2006 r. (w  re a liza c ji) 
Realizacja w  efekcie uzgodnień z Aqu- 
anet S.A., które wybudowało 365 mb 
kanalizacji deszczowej oraz wytłucz- 
niuje drogi w  Krośnie za ok. 300 tys. 
zł. Szacowany łączny koszt wykonania
-  550 tys. zł

12. Remont chodnika na ul. Krasińskiej 
w  Mosinie -  2006 r.
Realizacja remontu jest efektem 
uzgodnień z Wielkopolską Spółką Ga­
zownictwa, która własnym staraniem 
i kosztem ułożyła nową nawierzchnię 
na długości 436 mb.

13. Likwidacja kolizji słupa energetyczne­
go, Mosina ul Sremska
Realizacja zadania dofinansowana 
przez firmę Anton Rohr w  wysokości 
14 kosztów inwestycji

14. Budowa ul. Łaziennej łącznie z kanali­
zacją deszczową, separatorem, oświe­
tleniem oraz przebudowa skrzyżo­
wania drogi wojewódzkiej nr 431 
z ulicami Łazienna i Budzyńska wraz 
z sygnalizacją Świetlną -  realizowana 
na podstawie umowy z Szebiotko-ln- 
vestment Władysław Szebiotko, zw ią­
zanej z budową marketu przy ulicy 
Konopnickiej.

IV. W iaty przystankowe
Na terenie Gminy w  latach 2003-2006 

postawiono 13 wiat przystankowych.

V. Modernizacje kotłowni
Szkoły:
Kotłownia gazowa w  SP Krosinko; 
Kotłownia olejowa w SP Pecna; 
Kotłownia gazowa w SP Daszewice; 
Kotłownia olejowa w Gimnazjum Pecna;

Urząd Miejski w  Mosinie
-  kotłownia gazowa;
Remiza w  Mosinie
-  kotłownia gazowa;

W trakcie realizacji:
Kotłownia na gaz w  Przedszkolu nr 3; 
Kotłownia na gaz w  Zespole Szkół 
w  Mosinie.
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G m in n e  
C e n tru m  
In fo rm a c ji  
w  M o s in ie

Gminne Centrum Informacji (GCI) 
utworzono w grudniu 2004 r. w  ramach 
Programu Aktywizacji Zawodowej Ab­
solwentów „PIERWSZA PRACA". Gmina 
Mosina była jednym z laureatów III edycji 
konkursu na tworzenie GCI, któremu zo­
stał przekazany z Wojewódzkiego Urzędu 
Pracy w  Poznaniu grant w  wysokości 50 
tys. zł na stworzenie tej placówki -  z sie­
dzibą w  Mosińskim Ośrodku Kultury na 
ul. Dworcowej 4.

Do najważniejszych działań, podję­
tych w trakcie dwóch lat funkcjonowa­
nia GCI należą:
► uzyskanie wpisu do rejestru agen­

cji zatrudnienia pod nr 1156/1 jako 
agencja pośrednictwa pracy na tere­
nie Rzeczypospolitej Polskiej, dzięki 
któremu GCI może pośredniczyć na 
rynku pracy,

zwiększenie dostępności do usług 
teleinformatycznych i nowoczesnych 
źródeł informacji -  do dyspozycji 
użytkowników GCI jest pracownia 
wyposażona w 5 stanowisk kompu­
terowych ze stałym, bezpłatnym do­
stępem do Internetu oraz pozostałe 
urządzenia biurowe, a także edukacyj­
ne programy multimedialne i książki, 
prowadzenie internetowego Kiosku 
z pracą -  bazy danych ofert p r a ^  
pracodawców oraz ofert osób poszu­
kujących pracy, jak również ewidencji 
osób bezrobotnych,
organizowanie bezpłatnych kursów 
komputerowych, seminariów infor­
macyjno-szkoleniowych (np. „Kobieta 
Pracująca",,,Eures-bezpieczna praca za 
granicą",„Pierwszy krok w biznesie"), 
codzienna aktualizacja i pozyskiwanie 
ofert pracy, stworzenie katalogu stron 
internetowych z ofertami pracy, 
kompleksowa pomoc w zredago­
waniu profesjonalnych curriculum 
vitae oraz listów motywacyjnych tak­
że w języku  angielskim oraz pomoc 
w przygotowaniu się do rozmowy 
kwalifikacyjnej,
organizowanie Targów Edukacji i Pra­
cy, podczas których istniej m o ż liw o ^  
bezpośredniej rozmowy z przedsta­
wicielami instytucji rynku pracy, szkół 
średnich i wyższych oraz poradni psy­
chologiczno-pedagogicznych,
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► organizowanie cyklicznych semina­
riów dla Lokalnych Liderów Biznesu 
oraz upowszechnianie informacji na 
temat dostępnych źródeł finansowa­
nia przedsięwzięć w  firmach z fundu­
szy unijnych,

► utworzenie i stała aktualizacja bazy 
danych o firmach na terenie gminy, 
współpraca z lokalnymi przedsię­
biorcami, pomoc w procesach rekru­
tacyjnych,
udostępnianie informacji o kursach 
zawodowych i językowych (także fi­
nansowanych ze źródeł unijnych), 
stypendiach, szkołach średnich, 
uczelniach wyższych i studiach zagra­
nicznych dostępnych dla młodzieży 
uczącej się, studentów, osób poszu­
kujących pracy,

► współpraca z organizacjam i poza­
rządowym i, instytucjam i rynku pra­
cy, placówkam i ośw iatow ym i, fir­
mami oraz kojarzenie partnerów w 
projektach,

► organizowanie spotkań z doradcami 
zawodowymi w  szkołach, w izyt dzieci 
w  GCI -  zajęcia z technik kompute­
rowych (np. Akcja Lato, Komputer na 
wesoło), quizów, konkursów tema­ty tycznych,

► udzielanie informacji na temat atrak­
cji turystycznych gminy wraz z in­
formacjami na temat ścieżek rowe­
rowych i ciekawych miejsc, które

warto zobaczyć, jak również o obiek­
tach agroturystycznych, bazie gastro­
nomiczno-hotelowej oraz komunika­
cji miejskiej.
Trochę statystyki:

> średniorocznie z pracowni kompute­
rowej korzysta ok. 1700 osób,

I> w skali roku notujemy około 8000 od­
wiedzin Interesantów,

> przygotowujem y ok. 150 profesjo­
nalnych cv i listów m otywacyjnych 
rocznie,

t> przeszkoliliśmy na kursie komputero­
wym ok. 50 osób,

> w spotkaniach dla przedsiębiorców w 
skali 2 lat wzięło udział ok. 150 osób,

t> pozyskujemy bezpośrednio od praco­
dawców ok. 110 ofert pracy rocznie,

[> na stronie internetowej zam ieszczo­
nych zostało w  sumie ok. 472 ofert 
pracy i ofert osób poszukujących 
pracę,

0 w  skali roku wywieszam y na tablicach 
ogłoszeniowych ok. 3000 ofert pracy 
pochodzących ze stron interneto­
wych m.in. Powiatowego i Wojewódz­
kiego Urzędu Pracy w  Poznaniu,

> ok. 25 osób rocznie podejmuje za­
trudnienie na pośrednictwem GCI,

> na stronie internetowej GCI zamiesz­
czamy rocznie ok. 100 aktualności,

> w  Akcji Lato organizowanej od dwóch 
lat w  wakacje wzięło łącznie udział ok. 
400 dzieci.
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OŚWIATA
K A D E N C JA  2 0 02 -2006

1. Sieć szkół:
- w  Gminie Mosina działa:
a) 8 szkół podstawowych,
b) 5 gimnazjów,
c) 4 przedszkola

nastąpiło reaktywowanie Szkoły Podstawowej nr 2 w  Mosi­
nie, utworzono we Wiórku oddział Przedszkola nr 3 Integracyj­
nego, utworzono dodatkowy oddział przedszkolny w  Pecnej, 
założono Gimnazjum w Rogalinie i Gimnazjum nr 1 w  Mosinie 
i Daszewicach

2. Pracownie komputerowe:
-  We wszystkich szkołach utworzone zostały pracownie 

komputerowe, w  niektórych dwie, trzy (oprócz Krosna -  ze 
względu na ograniczone warunki lokalowe).

3. Monitoring w szkołach:
-  ze względu na bezpieczeństwo uczniów w  Zespole Szkół 

w  Mosinie, w  Gimnazjum w Pecnej i w  budynku szkolnym w  Da­
szewicach działa monitoring.
4. Pomoc socjalna dla uczniów -  przekazywana szkołom  

w formie stypendium socjalnego i Samorządu Gminy

Mosina, a od roku 2005 w formie stypendium szkolne­
go o charakterze socjalnym, naukowym i sportowym  
i nadal Stypendium Samorządu Gminy Mosina:
- rok 2003 - 17 185 złotych,
- rok 2004 - 27 090 złotych,
- rok 2005 - 70 097 złotych

(w tym dotacja-38 482 złotych) -  dla 340 uczniów,
- rok 2006 - 79 124 złotych

(w tym dotacja -  32 624 złotych) -  dla 295 uczniów.

5. Oferta zajęć pozalekcyjnych:
- organ prowadzący przekazuje środki na prowadzenie zajęć 

pozalekcyjnych w wymiarze:
- 20 godzin tygodniowo dla Szkoły Podstawowej nr 1 Mosinie
- 20 godzin tygodniowo dla Zespołu Szkół w  Mosinie,
- 9 godzin tygodniowo dla SP w Rogalinku, w Krośnie, G imna­

zjum w Rogalinie, w  Pecnej, w Daszewicach,
- 8 godzin tygodniowo w szkołach podstawowych: w  Dasze­

wicach, w  Krosinku, w  Pecnej, w  Czapurach, w  Gimnazjum 
nr 1 w  Mosinie.
W 2006 r. Gmina przeznaczyła 80 352 złotych na realizację 

zajęć pozalekcyjnych. 4

6. Budowa Szkoły Podstawowej w Mosinie:
- koszt I etapu -  2 500 000 złotych (oddanie do użytku -  ko­
niec lipca 2007 r.).
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7. Budowa środowiskowej sali gimnastycznej w Pecnej:
- koszt całkowity -  2 300 000 złotych (oddanie do użytku
-  koniec lipca 2007 r.).

8. Zmiana systemu ogrzewania placówek:
- na gazowe: Szkoła Podstawowa i Gimnazjum w Daszewi- 
cach, Szkoła Podstawowa w  Krosinku,

9. Termomodernizacja:
- Szkoła Podstawowa w Pecnej: dach, drzwi zewnętrzne, 
okna.
- częściowa wymiana okien: Szkoła Podstawowa Rogalinek, 
Szkoła Podstawowa Krosno, Zespół Szkół Mosina.
- wymiana podłóg: Szkoła Podstawowa nr 1 Mosina

10. Budowa boisk wielofunkcyjnych
- w  Rogalinku, Rogalinie, Krosinku (koszt boiska -  170 000 
złotych),
- budowa boiska w  Daszewicach,

11 .Dowozy szkolne:
-rok  2005:
- tabor: 8 autobusów, 2 busy,
- ilość przejechanych kilometrów: 227 791 kilometrów,
- 8 tras przejazdowych,
- 9 kierowców,
-6  opiekunek.
-rok  2006:
- tabor: 8 autobusów,
-ilośćprzejechanych kilometrów (do końca września 2006 r.): 
254 803 kilometrów,
- 8 tras przejazdowych,
- 9 kierowców,
- 6 opiekunek,
W 2006 r. Gmina Mosina dowozi dzieci niepełnosprawne do 

trzech specjalistycznych placówek szkolnych w Poznaniu.

12.Nakłady Gminy Mosina na oświatę:
- rok 2003 -15 143 389 złotych

- 9 855 888 złotych -  subwencja oświatowa
- 5 287 501 złotych -  wkład własny Gminy,

- rok 2004 -15 525 977 złotych
- 9 942 365 złotych -  subwencja oświatowa
- 5 583 612 złotych -  wkład własny Gminy,

- rok 2005 - 16 246 596 złotych
- 9 802 274 złotych -  subwencja oświatowa
- 6 444 322 złotych -  wkład własny Gminy,

- rok 2006 - 20 521 821 złotych (plan)
-10  345 696 złotych -  subwencja oświatowa 
-10 176 125 złotych -  wkład własny Gminy (plan).

MOSIŃSKI
OŚRODEK
KULTURY
Sprawozdanie z działalności
(kadencja władz samorządowych 2002-2006).

Mosiński Ośrodek Kultury prowadzi wielokierunkową 
działalność zmierzającą do zaspokojenia potrzeb kultural­
nych mieszkańców Gminy Mosina.

MOK prowadzi różnorodne formy edukacji kulturalnej 
i wychowania przez sztukę, zachęcając do udziału w  nich 
wszystkie grupy pokoleniowe, zarówno z terenu miasta jak 
i sołectw Gminy Mosina.

Posiadana baza (siedziba Ośrodka przy ul. Dworcowej 
w  Mosinie wraz z budynkiem Izby Muzealnej i Galerii M iej­
skiej przy ul. Niezłomnych), dotacje podmiotowe przekazy­
wane przez organizatora (Gminę Mosina), środki finansowe 
uzyskiwane z własnej działalności gospodarczej i pozyski­
wane od sponsorów oraz kadra wykształconych w wielu 
dziedzinach instruktorów i pracowników obsługi pozwala 
na przygotowanie i realizację bardzo w ielu różnorodnych 
form wpływających na upowszechnianie kultury.

Na terenie Ośrodka zorganizowano system zajęć edukacji 
kulturalnej dla dzieci, młodzieży i dorosłych:
-  Zajęcia z historii sztuki
-  Roztańczone Akwarelki (rytmika i plastyka dla dzieci 

w  wieku od 4 do 7 lat)
-  Mażonetki -  zespół taneczny
-  Zajęcia z ceramiki (grupy dla dzieci, młodzieży i doro­

słych)
-  Zajęcia z tańca współczesnego z elementami baletu
-  Zajęcia wokalne -  indywidualne kształcenie głosu
-  Zajęcia wokalno-muzyczne dla dzieci
-  Zespół muzyczny
-  Koło plastyczne (grupy dla dzieci, młodzieży i dorosłych)
-  Zespół werblistek
-  Zajęcia młodych adeptów Orkiestry Dętej
-  Joga (zajęcia bez ograniczeń wiekowych)
-  Zajęcia z w iedzy o sztuce na terenie Galerii Miejskiej. 
Ponadto w MOK odbywa się szereg zajęć tematycznych,

w  organizacji których wspomagają Ośrodek poszczegól­
ne organizacje i stowarzyszenia (bez udziału własnych 
instruktorów).
MOK stwarza warunki dla rozwoju amatorskiego ruchu 

artystycznego, sekcji, zespołów. Działalność Orkiestry Dę­
tej Ośrodka ZHP w Mosinie, sekcji szachowej UKS Mosiń-
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F ragm en t w ys ta w y  w  G a le rii M ie jsk ie j w  M osin ie

ska Jedynka, Koła Bab Wspaniałych, młodzieżowych zespołów 
muzycznych i innych. Główną imprezą, która przyczynia się do 
opieki i rozwoju amatorskiego ruch artystycznego jest cyklicz­
na impreza „Szeroko na Wąskiej" organizowana począwszy od 
2004 roku.

Na terenie MOK, jak również w  miejscach plenerowych 
w Mosinie i innych miejscowościach Gminy organizowane są 
koncerty muzyczne, spektakle, wystawy i imprezy artystyczne. 
Najważniejsze wydarzenia to Dzień Świętego Mikołaja (orga­
nizowany od 2002 roku), Dni Mosiny, Dzień Eleganta z Mosiny, 
Muzyczne lato, koncerty rockowe, Summer Clubbing dla mło­
dzieży i w iele innych.

Począwszy od czerwca 2006 roku wznowiło działalność kino 
plenerowe pod nazwą Maraton Kulturalnych Kadrów.

Bardzo ważną część działalności MOK stanowi koordyna­
cja działalności na terenie Gminy w zakresie organizacji im­
prez kulturalnych. Ośrodek współpracuje z parafiami Kościoła 
Katolickiego z Mosiny, Rogalina, Rogalinka, Krosna i Czapur, 
w ładzam i samorządowymi, placówkami oświatowym i, or­
ganizacjami i stowarzyszeniami w  celu organizacji imprez

Izba M uzea lna

okolicznościowych o charakterze kulturalnym. Organizacja 
nadzwyczajnych sesji Rady Miejskiej z wręczaniem Medali 
Rzeczypospolitej Mosińskiej, uroczystości państwowe, religij­
ne i wiele innych.

W ostatnich latach MOKzwraca szczególną uwagę na ochro­
nę dziedzictwa narodowego: gromadzenie, dokumentowanie, 
ochronę i udostępnienie dóbr kultury. Służy temu działalność 
Izby Muzealnej, która w  2005 roku udostępniła zwiedzającym 
ekspozycji Dzieje Ziemi Mosińskiej. Stała wystawa obejmuje 
prezentację wytworów kultury materialnej z okresu od czasów 
neolitu po dzień dzisiejszy.

Izba Muzealna przygotowuje w ystaw y tem atyczne do­
kum entujące historię i tradycję ziem i m osińskiej. Galeria 
M iejska przygotowuje liczne w ystaw y artystów  profesjonal­
nych we współpracy z Akadem ią Sztuk Pięknych z Pozna­
nia. Począwszy od 2005 roku przygotowywane są wspólne 
przedsięwzięcia finansowane przez Starostwo P o w ia to w y  
Uczestniczy czynnie w  przygotowaniu imprez ku ltu ra lnych  
propagujących tradycje i obyczaje ludowe: Święto O brzę­
dów W ielkanocnych od 2003 roku, M arzanna, konkursy ja se ­
łek i szopek bożonarodzeniowych.

W ostatnich latach MOK, prowadząc swoją działalność, 
zwraca szczególną uwagą na udział w  edukacji kulturalnej 
w iększej ilości m łodzieży, k ierując się bezpośrednio do mło­
dych ludzi o udział w  redagowaniu programu pracy Ośrodka, 
wspólnej organizacji im prez rockowych, hause i innych. Ko­
lejny elem ent to zachęcanie i stwarzanie w arunków  do czyn­
nego udziału m ieszkańców Gm iny Mosina w  przedsięw zię­
ciach kulturalnych . Współpraca z radami sołeckim i, radami 
osiedlowym i, itp.

W latach 2003-2006 zakończono proces rozbudowy i mo­
dernizacji obiektu Mosińskiego Ośrodka Kultury. Po wykonaniu 
szeregu prac adaptacyjnych i przystosowawczych oraz zakupie 
urządzeń do transportu osób niepełnosprawnych b udynd j 

uzyskał pełne pozwolenie na użytkowanie zgodnie z projekto­
wanym przeznaczeniem. Obecnie prowadzone są prace zm ie­
rzające do uruchomienia systemu klimatyzowania pomieszczeń 
w obrębie sali reprezentacyjnej.

W pierwszej połowie 2003 roku zakończono budowę gazo­
wego systemu grzewczego budynku Izby Muzealnej i Galerii 
Miejskiej przy ul. Niezłomnych.

W ostatnim okresie udało się zakupić sprzęt komputerowy 
i drukarski oraz szereg urządzeń służących do nagłośnienia 
i oświetlenia imprez kulturalnych. Bardzo ważnym zadaniem, 
stale modyfikowanym, są formy informujące mieszkańców 
o przygotowywanych wydarzeniach i przedsięwzięciach kultu­
ralnych. Na bardzo wysokim poziomie redagowana jest strona 
internetowa Mosińskiego Ośrodka Kultury oraz dokumentacja 
prowadzonej działalności. Obecnie trwają przygotowania do 
realizacji powszechnego systemu ogłoszeniowego na terenie 
Gminy Mosina.
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Raport Ośrodka Sportu i Rekreacji w Mosinie 
z zakresu zadań z kultury fizycznej 

za okres 1 stycznia 2004 r. -  25 października 2006 r.

__________________________ BILANS ZAM KNIĘCIA___________________________

Powołanie Uchwałą Rady Gminy 
w Mosinie, z dniem 1 stycznia 2004 r. 
OSiR stworzyło warunki prawno -  organi­
zacyjne do rozwoju, organizacji i propa­
gowania kultury fizycznej.

Jednostka przyjęła rolę koordyna­
cji działań z zakresu kultury fizycznej na 
Terenie Gminy Mosina, nie ingerując w 
merytoryczną działalność organizacji po­
zarządowych a wyłącznie z nimi współ­
pracując. Szczególnie dotyczy to stowa- 

yszeń działających na terenie OSiR-u, 
w ięc KS 1920, Klub Mosina Rugby, MKŻ

czy Uczniowskich Klubów Sportowych. 
Na uwagę zasługuje współpraca z innymi 
organizacjami; takimi jak ZHP czy Auto­
mobil Klub Mosiński w organizacji imprez 
sportowo rekreacyjnych.

Roczna działalność ośrodka z pewno­
ścią zaowocowała poszerzeniem oferty 
rekreacyjnej dla mieszkańców Gminy. 
Powołani nowej jednostki ułatwiło or­
ganizacje pracy i opracowanie kalen­
darza imprez sportowo - rekreacyjnych, 
zamieszczonych w kalendarzu imprez 
Powiatu Poznańskiego. Umocowanie 
prawne ośrodka spowodowało możli­
wość ubiegania się o dofinansowanie na 
zajęcia i imprezy sportowe do: MENiS, 
Starostwa Powiatowego i Urzędu Mar- 
^ałkowskiego. OSiR starał się efektywnie 
Wykorzystać powierzone mienie i zarzą­
dzać nim celem stopniowego rozwoju in­
frastruktury sportowej, która w  znacznym 
stopniu wymagała modernizacji.

Środki przeznaczone na realizację 
zadań z zakresu kultury fizycznej przez 
OSiR w Mosinie

2004 r . - 413392,99
2005 r. -  426'024,92
2006 r. -  442339,00

Imprezy Sportowe
► Gminna rywalizacja szkół podstawo­

wych i gimnazjalnych -  35 imprez 
rocznie

► Powiatowa rywalizacja szkół podsta­
wowych, gimnazjalnych i ponadgim- 
nazjalnych -  15 imprez rocznie

► Wojewódzka rywalizacja szkół pod­
stawowych, gimnazjalnych i ponad- 
gimnazjalnych -  4 imprezy rocznie

► Otwarta Halowa Liga Piłki Nożnej 
-  200 meczy rocznie

► Otwarty Turniej Karate Shotokan -  co­
rocznie

► Otwarty Turniej Formacji Tanecznych 
i Aerobiku -  corocznie

► Halowy Turniej Służb Mundurowych 
i Jednostek Samorządowych -  od 
2005 r.

► Spartakiada Przedszkoli -  (corocznie 
współpraca z Przedszkolami Gminy 
Mosina)

► Spotkania młodzieży z reprezentacja­
mi narodowymi (grudzień 2005 -  Ka­
dra Narodowa w Hokeju na Trawie).

► Cykle imprez w ramach Akcji Zima 
i Akcji Lato

► Turn ie je  i zaw ody sportow e dla 
firm , zakładów  pracy i instytucji 
-  20 rocznie

► P ikn ik i sp o rto w o -rek reacy jn e  -  
(w spó łp raca  z ZHP i PZER il)

► Cykl imprez sportowych w ramach 
DNI MOSINY -  corocznie

► Gminne D ożynki-coroczn ie
► Organizacja Rozgrywek -  III Ogól­

nopolskiej Ligi Futsalu -  (Partner KS 
1920 Mosina)

► Warsztaty K e n d o -2006 r.
► Pikniki, rajdy i imprezy plenerowe we 

współpracy z organizacjami i jednost­
kami oświatowymi

i

► Koordynacja sportowej współpracy 
polsko-niemieckiej 
Łącznie -  ok. 120 imprez.

Oferta zorganizowanych zajęć spor­
towo-rekreacyjnych dla mieszkańców:

-yoga
-aerobik
- salsa
- zajęcia taneczne
- karate
- tenis stołowy
- wyjazdy na pływalnię
- zajęcia lekkoatletyczne
- mini piłka nożna
- mini piłka siatkowa
- piłki nożna pięcioosobowa

Remonty, modernizacje i inwesty­
cje na terenie OSiR

HALA SPORTOWA
- Malowanie okien hali głównej
- Malowanie pomieszczeń szatni wraz 

z drzwiami i urządzeniami grzewczymi
- Malowanie korytarzy wraz z pionem 

grzewczym
- Siłownia -  zakup sprzętu, luster, w y­

miana wykładziny, malowanie
- sale małe -  malowanie parkietu i w y­

miana uszkodzonych luster
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- Biuro Hali -  utworzenie węzła admini­
stracyjnego
ściany gipsowo-kartonowe, zakup 
mebli i wykładzin, malowanie, prze­
róbki węzła wod.-kan., zakup kompu­
terowego oraz ksera

- Powstanie punktu gastronomicznego 
(najem)

- Biuro i pomieszczenie instruktorów 
sportu -  malowanie, tapetowanie, 
wykładziny, doposażenie sprzętu 
komputerowego

Prace instalacyjne wod.-kan. zw iąza­
ne z rozliczaniem poboru wody 
Wymiany części instalacji odprowa­
dzenia wody, naprawa instalacji od­
gromowej, malowanie dachu 
Budowa miejsc parkingowych, mon­
taż bramy wjazdowej wraz z furtką 
Utworzenie klombu 
Modernizacja części oświetlenia 
i chodnika przed halą 
Malowanie pomieszczeń sauny 
zakup stołów do tenisa

Modernizacja tablicy świetlnej 
Działalność marketingowa (wydanie 
folderu reklamowego, zakup tablic 
informacyjnych, utworzenie strony 
www.osirm osina.pl)

PRZYSTAŃ ŻEGLARSKA
zakup kostki brukowej pod węzeł ga­
stronomiczny
budowa boiska do piłki siatkowej pla­
żowej (współpraca MKŻ) 
wycinka drzew
zakup sprzętu sportowego (użyczenia 
MKŻ)
modernizacja pomostu dla żaglówek

STADION SPORTOWY
Budowa 2 segmentów trybun 
Budowa boiska treningowego 
Modernizacja i budowa instalacji sad 
nitarnej i deszczowej -
Wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 
Remont kapitalny kosiarki sam o­
jezdnej
Malowanie i modernizacja wieży spi- 
kerskiej
Malowanie pomieszczeń szatni i w ę­
zła sanitarnego
Wyposażenie biura w sprzęt kompu­
terowy
Instalacja systemu telefonicznego 
ISDN
Zakup sprzętu sportowego

l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l i i i i i i i i i i i i i i i i i i n i i i i i i i i i i i

Ciekawe inicjatywy
I Burmistrzowi Gminy Mosina udało się w  tej kadencji za­

chęcić lokalne firm y i osoby do sfinansowania powstania 
niecodziennych dzieł. W ten sposób społeczność Mosiny 
wzbogaciła się o niepowtarzalne pamiątki:

- głaz z tablicą upam iętniającą Jana Pawła II,
- rzeźbę Eleganta i placyk przy ul. Niezłomnych,
- zegar na Placu 20 Października w ygrywający melodie 

o pełnej godzinie.
Wszystkie one wykonane ze smakiem i elegancją doskonale 
wpisują się w  700-letnią historię naszego miasta.

> Pod koniec bieżącego roku nastąpi otwarcie długo ocze­
kiwanej przez mieszkańców inwestycji, jaką jest wielkopo- 
w ierzchniowy sklep przy ul. Konopnickiej.Tym  samym Mo­
sina wzbogaci się o nowy punkt handlowy z parkingiem 
od strony ul. Łaziennej. Inwestor zadbał o zbudowanie 
dogodnych dojazdów oraz przejść dla pieszych z sygna­
lizacją św ietlną. Sklep powstanie na miejscu nieużytków 
wykorzystywanych wcześniej do gry w  piłkę, natomiast dla 
piłkarzy Urząd Miejski sfinansował budowę nowoczesnego 
boiska treningowego w sąsiedztwie płyty głównej stadio­
nu OSiR w Mosinie.

> Zlikw idowano tym czasowe schronisko dla zw ierząt przy 
Zakładzie Usług Komunalnych, które nie zabezpieczało
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właściwych warunków opieki nad zw ierzętam i. Obecnie 
psy wożone są do schroniska w  Swarzędzu. Docelowo gmi­
na współfinansuje utworzenie powiatowego schroniska 
w  Kostrzynie. fi

> Od 2005 roku dzięki zabiegom  Burmistrza Gm iny oraz 
Sołtysa Czapur poprawiła się współpraca z Zakładam i 
Chem icznym i w  Luboniu. Zakłady wprowadziły stały mo­
nitoring stężenia fluoru w Czaparach oraz unowocześniły 
system zabezpieczania przed skażeniem  środowiska do­
datkowo w ramach profilaktyki zdrowia ZCH w Luboniu 
sfinansowały zakup aparatury USG dla Przychodni w Bab­
kach oraz zorganizowały półkolonie dla dzieci.

* UM Mosina poważnie traktu je hasła budowy społeczeń­
stwa obywatelskiego. W zarządzaniu gm iną Urząd prze­
kazał część zadań organizacjom  pozarządowym  w  ramach 
O twartego Konkursu Pożytku Publicznego. W spółpra­
cę z m ieszkańcam i dobrze w idać na poziom ie sołectw 
i osiedli. Stały się one ważnym i partneram i w rozmowach 
o nowych inwestycjach i w ydarzeniach kulturalnych. 
W w iększości przedstaw iciele sołectw  i osiedli znakom i­
cie w yw iązu ją  się z roli gospodarza na swoim terenie.

> W trakcie tej kadencji zagospodarowano teren po Swa- 
rzędzkich Fabrykach Mebli, który po uchwaleniu m iejsco­
wego planu zagospodarowania przestrzennego sprzeda­
no inwestorom. Nowo powstałe firm y przyczyniły się do 
powstania kilkudziesięciu miejsc pracy.
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BEZPIECZEŃSTWO W GMINIE
O działalności Straży Miejskiej w Mosinie w latach 2003-2006

Straż Miejska na przestrzeni lat 2003 
do listopada 2006 roku przeprowadziła 
następujące działania:

I. Kontrolno -  interwencyjne.
Działania kontro lno-interwencyjne 

ukierunkowane na zwalczanie i zapo­
bieganie negatywnym zjawiskom naru­
szania ładu, porządku i czystości miasta 
i gminy.

Przeprowadzono 4359 interw encji 
tym:

• mandatami karnymi ukarano 900 
osób w  tym za wykroczenia przeciw­
ko bezpieczeństwu w komunikacji, za 
wykroczenia przeciwko porządkowi 
i spokojowi publicznemu, za wykro­
czenia przeciwko bezpieczeństwu 
osób i mienia oraz wykroczenia po­
rządkowe na łączną kwotę 124800 zł.

• pouczono 2636 osób w tym głównie 
za wykroczenia drogowe oraz za w y­
kroczenia porządkowe

• usunięto z ulic miasta 5 pojazdów
• ujęto i przekazano Policji 20 osób 

w tym 4 sprawców przestępstw oraz 
sprawców wykroczeń

• 98 osób będących pod wpływem al­
koholu doprowadzono do Izby w y­
trzeźwień lub odwieziono do domów 
i przekazano rodzinie,

• przeprowadzono wspólnie z Policją 
601 patroli mieszanych w tym akcje 
bezpieczna droga do szkoły i działa­
nia kontroli prędkości FOTORADAR

. Zabezpieczono 68 awarii i innych zda­
rzeń losowych

• Odnaleziono 8 skradzionych pojaz­
dów

II Pomoc udzielana innym organom ad­
ministracji.

III. Zabezpieczanie uroczystości i imprez 
organizowanych na terenie gminy 
Mosina

Na przestrzeni lat 2003-2006 funk­
cjonariusze SM zabezpieczali na terenie 
miasta i gminy imprezy masowe o cha­
rakterze politycznym, patriotycznym, re­
ligijnym, sportowym i rekreacyjnym.

IV. Pozostałe działania
Dokonano kontroli właścicieli posesji 

pod kątem posiadanych umów z konce­
sjonowanymi wywozicielami nieczysto­
ści stałych i płynnych, oznakowaniem 
i porządkiem w obrębie posesji. Straż 
Miejska podejm owała działania w  za­
kresie ochrony środowiska mających na 
celu lokalizację i likwidację nielegalnych 
wysypisk śmieci, nielegalnego wylewa­
nia nieczystości płynnych, interwencje 
w  stosunku do osób dokonujących spa­
lania odpadów, wypalania traw, palenia 
ognisk. Dokonywała kontroli targowiska 
miejskiego.

Dbając o bezpieczeństwo dzieci, 
w  dniach nauki szkolnej prowadzono ak­
cje bezpieczna droga do szkoły, prowadzo­
no działania profilaktyczne polegające na 
nadzorze przejścia dla pieszych ul. Szosa 
Poznańska i ul. Mocka, a ponadto prowa­
dzono pogadanki oraz zajęcia z młodzieżą 
szkoły podstawowej w  Rogaliku, Rogali- 
nie, Daszewicach i w  Pecnej w  zakresie jaz­
dy rowerem i motorowerem, bezpieczeń­
stwa na drogach oraz udzielania pierwszej 
pomocy przedmedycznej.

Od miesiąca października 2005 r. straż 
miejska realizuje nadzór nad skazanymi 
wykonującymi zadania porządkowe. Ska­
zani nieodpłatnie wykonują prace spo­

łecznie użyteczne na rzecz Gminy Mo­
sina. Do dnia dzisiejszego 23 skazanych 
przepracowało 1904 godziny na rzecz 
miasta i gminy Mosina wykonując prace 
polegające na przycinaniu drzew, odsła­
niając z darni zarośnięte chodniki kosząc 
trawę i zbierając śmieci.

W grudniu 2004 roku Straż Miejska 
otrzymała nowy radiowóz Fiata Doblo. 
W miesiącu listopadzie 2005r. zmianie 
uległa siedziba Straży Miejskiej, z ulicy 
Dworcowej na ulicę Krotowskiego 16, do 
budynku w  którym poprzednio znajdowa­
ła się administracja ZUK. Pomieszczenia 
wymagały adaptacji, która przy finanso­
wym wsparciu BG Mosina kwotą 25000 zł 
na zakup materiałów, została wykonana 
własnymi siłami strażników miejskich.

WSPÓŁPRACA Z POLICJĄ
W trosce o bezpieczeństwo mieszkań­

ców Burmistrz ściśle współpracuje z Ko­
mendą Wojewódzką Policji w  Poznaniu. 
Efektem współpracy było zwiększenie ilo­
ści patroli policyjnych, które prowadzone 
są regularnie przez oddziały patrolowe 
z Poznania. W roku bieżącym Gmina Mo­
sina partycypowała w  kwocie 30 tys. zło­
tych w zakupie samochodu patrolowego 
dla jednostki policji w Mosinie.
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MONITORING W MOSINIE
Początki monitoringu w  Mosinie 

związane były z uruchomieniem instala­
cji testowej na przełomie 2004 i 2005 r. 
W skład tej instalacji wchodziła profe­
sjonalna kamera szybkoobrotowa, zain­
stalowana na wschodniej pierzei rynku, 
na przedłużeniu ul. Krotowskiego oraz 
rejestrator zlokalizowany w Magistracie. 
Dostęp do tego systemu miała głównie 
Straż Miejska, ale z nagranych materia­
łów korzystała również mosińska Policja. 
Dotychczasowe, głównie prewencyjne, 
funkcjonowanie monitoringu miasta, w 
zgodnej opinii służb porządkowych, zo­
stało ocenione bardzo wysoko. Sam Ko­
mendant Policji w  Mosinie, stwierdził, że 
od czasu uruchomienia tego systemu Po­
licja nie miała praktycznie żadnej większej 
interwencji w  obrębie naszego rynku.

Tak wysoka skuteczność, skłoniła wło­
darzy naszej Gminy do rozbudowy tego 
systemu. W budżecie na rok bieżący, za­
rezerwowano kwotę 130.000 zł na inwe­
stycję w  system monitoringu miasta. Po 
konsultacjach określono obszary kluczo­
we, które muszą zostać objęte monitorin­
giem. Jako priorytet uznano lokalizację 
kamer na rynku (min. 2 szt.), w  rejonie

dworca kolejowego, na skrzyżowaniu ul. 
Wawrzyniaka, Niezłomnych i Sowiniecka 
oraz ul. Szosa Poznańska i Rzeczpospoli­
tej Mosińskiej. W zależności od możliwo­
ści, w  pierwszym etapie, zaplanowano 
również umieszczenie kamery na ulicy 
Topolowej na skrzyżowaniach z ulicami 
Sowiniecką i Czarneckiego. W drugim 
etapie, którego wykonanie zależne bę­

dzie od dostępnych w przyszłorocznym 
budżecie środków, kamery zostaną zlo­
kalizowane na Rondzie Budzyń oraz 
skrzyżowaniu ul. Śremska i Kolejowa. Sta­
nowisko sterowania zostanie natomiast 
umieszczone w budynku Straży Miejskiej 
na ul. Krotowskiego. Zaplanowane roz­
wiązania techniczne umożliwiają dalszą, 
bezproblemową rozbudowę całego sys­
temu, w  praktycznie dowolny sposób.

Zakres, wykonanych już prac, obej­
muje przygotowanie koncepcji jedno­
rodnego systemu monitoringu miejskie­
go, uwzględniającej wszystkie aspekty 
jego budowy. Obecnie bliski ostateczne­
go rozstrzygnięcia jest przetarg na wyko­
nanie projektu budowlanego, realizację 
całej inwestycji, uruchomienie instalacji 
oraz obsługę całego systemu.

OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA 
ORAZ DZIAŁALNOŚĆ OCHOTNICZYCH 
STRAŻY POŻARNYCH GMINY MOSINA 
ZA OKRES OD 2003 DO 2006 ROKU

Zabezp ieczen ie  przeciwpożarow e 
gminy Mosina to Jednostka Państwo­
wej Straży Pożarnej oraz sześć jednostek 
Ochotniczej Straży Pożarnej. Wszystkie 
jednostki OSP wyposażone są w  samo­

chody pożarnicze takie jak Daf, Jelcz, 
3 Stary, 2 Żuki i Polonez.

W jednostkach tych działa 186 człon­
ków czynnych, w  tym: 21 kobiet oraz 
17 członków honorowych i ponad 100 
członków Młodzieżowych Drużyn Po­
żarniczych, mieszczących się w Mosinie, 
Krajkowie, Nowinkach, Pecnach, Radze- 
wicach i Żabinku.

Stan wyposażenia i wyszkolenia jed­
nostek OSP naszej gminy kształtuje się 
następująco:

Jednostki wiejskie posiadają pod­
stawowy sprzęt gaśniczy niezbędny do 
podjęcia samodzielnych działań gaśni­
czych na swoim terenie oraz do wsparcia 
i współpracy z innymi strażami.

Jednostka w Mosinie posiada s ^  
mochód wyposażony w wysokiej kla­
sy sprzęt gaśniczy, oświetleniowy oraz 
ratownictwa drogowego i medyczne­
go. Posiada sprzęt umożliwiający prace 
w dużym zadymieniu oraz do usuwania 
szkód powodzi i silnych wiatrów, jak rów­
nież do zwalczania uciążliwych owadów 
(osy i szerszenie).

W ciągu ostatnich lat jednostki na­
sze uczestniczyły w  ponad 200 akcjach 
ratowniczo-gaśniczych, usuwały ponad 
300 miejscowych zagrożeń oraz uczest­
niczyły ok. 150 razy zabezpieczaniu róż­
nych imprez lokalnych.

Środki finansowe przekazane przez 
Urząd Miejski na działalność w zakresie 
ochrony przeciwpożarowej Gminy Mosi­
na przedstawiają się następująco :

2003 rok -  110.564,-
2004 rok -  207.589,-
2005 rok -  145.995,-
2006 rok -  130.262,- (do końca III 

kwartału)
Na wyżej wym ienione kwoty składa­

ją się ubezpieczenia, badania lekarskie, 
szkolenia, płace, umundurowanie, zakup 
sprzętu, paliwo, utrzymanie remiz (ener­
gia, opał i inne), remonty budynków, sa­
mochodów i sprzętu oraz organizacja in­
nej działalności kulturalno-oświatowej.

W trakcie trzech ostatnich lat zaku­
piono nowoczesny system alarmowania 
do OSP Mosina, wyszkolono dużą ilość 
strażaków, zakupiono umundurowanie 
bojowe, sprzęt ratowniczo-gaśniczy i me­
dyczny oraz dwa samochody marki Żuk 
do Żabinka i Pecna.

Ponadto nieodpłatnie pozyskano sa­
mochód: Star do Radzewic z OSP Krzesi- 
ny oraz samochód Polonez do Mosiny od 
Aguanet Poznań.
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Działalność ośrodka pomocy społecznej 
w Mosinie, w 2003 roku

Ośrodek Pomocy Społecznej w  Mosinie realizował w  2003 
roku zadania nałożone ustawą o pomocy społecznej w  nastę­
pujący sposób:

Zadania własne gminy
(finansowane przez Urząd Miejski)

- 353 rodziny otrzymały pomoc w formie zasiłku celowego na 
częściowe pokrycie kosztów zakupu opału, leków, żywności, 
odzieży itp.,

- 43 osoby otrzymały zasiłek celowy specjalny na pokrycie 
kosztów związanych z leczeniem,

- za 1 osobę Ośrodek pokrył koszty związane z pogrzebem,
- 27 osób zapewnioną miało pomoc usługową w miejscu za­

mieszkania -  są to osoby które wym agają pomocy innych 
osób,

- za pobyt 1 rodziny w  schronisku Ośrodek opłacał koszty 
utrzymania,

- za 269 uczniów szkół podstawowych i gimnazjów Ośrodek 
opłacał koszty ciepłego posiłku -  to zadanie częściowo było 
dofinansowane przez Urząd Wojewódzki w Poznaniu,

Zadania zlecone gminie
(finansowane przez Wielkopolski Urząd Wojewódzki)

- 43 rodziny korzystały ze świadczeń w formie zasiłku stałe­
go, jest to zasiłek przyznawany ze względu na konieczność 
sprawowania opieki nad dzieckiem wymagającym stałej 
pielęgnacji,

- 31 osób otrzymywało zasiłek stały wyrównawczy, jest to 
zasiłek dla osoby całkowicie niezdolnej do pracy z powodu 
wieku lub inwalidztwa,

- 13 osób otrzymywało zasiłek okresowy gwarantowany, jest 
to zasiłek dla osoby, która utraciła prawo do zasiłku dla bez­
robotnych i samotnie w ychowuje dziecko do lat 7

- 105 osób otrzymało zasiłki okresowe, te zasiłki można przy­
znać w  szczególności z uwagi na długotrwała chorobę, nie­
pełnosprawność, brak możliwości zatrudnienia,

- 33 osoby otrzymały macierzyński zasiłek okresowy oraz 33 
osoby macierzyński zasiłek jednorazowy, przysługuje on 
w okresie pierwszych 4 miesięcy życia dziecka,

- 26 osób pobierało  zasiłk i rodzinne -  osoby, które nie 
posiadały upraw nień do pobieran ia zasiłków  z innych 
źródeł,

- 30 osób pobierało  zasiłk i p ie lęgnacy jne  -  w y jaśn ien ie  
ja k  w yże j

- do miesiąca września Ośrodek wypłacał świadczenia w  for­
mie rent socjalnych dla 122 osób, od miesiąca października 
wypłatę tych świadczeń przejął ZUS

- realizując „Rządowy Program -  Wyprawka 2003 rok" objęto 
pomocą 34 uczniów podejmujących naukę w klasach pierw­
szych szkół podstawowych w roku szkolnym 2003/2004

- realizując zadanie zlecone Wojewody Wielkopolskiego dot. 
Rolnictwa dla 27 rolników poszkodowanych w skutek klę­
ski suszy w  2003 roku wypłacono pomoc pieniężną (dotacja 
pochodziła z rezerwy celowej dla gminy na usuwanie skut­
ków klęsk żywiołowych).

W 2003 roku kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej wydał 
2.077 decyzji administracyjnych.

Liczba korzystających ze świadczeń pomocy społecznej w y­
niosła 581 osób

Ponadto Ośrodek kieruje podopiecznych do Banku Żywno­
ści (dystrybucją zajmuje się Stowarzyszenie Potrzebującym im. 
Św. Antoniego) po artykuły spożywcze, gdzie bony wydano dla 
140 rodzin.

Ośrodek Pomocy Społecznej w  Mosinie zorganizował dla 60 
podopiecznych Wieczerzę Wigilijną.

Pracownicy socjalni ustawicznie wykonują pracę socjalną, 
której celem jest aktywizowanie osób znajdujących się w  trud­
nej sytuacji życiowej i pomoc w jej przezwyciężaniu.
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Najważniejsze działania realizowane w 2004 r.

Udzielono następującej pomocy

36 osób otrzymało zasiłki stałe
94. osoby otrzymały zasiłki okresowe z powodu bezrobo­

cia, niepełnosprawności i długotrwałej choroby
386 osób otrzymało zasiłki celowe i celowe specjalne 

4 osobom pokryto koszty pobytu w DPS 
7 osobom opłacono schronienie 
2 osobom pokryto koszty sprawienia pogrzebu

33 osoby korzystały z usług opiekuńczych w miejscu za­
mieszkania

262 osoby otrzymały posiłek
886 rodzin otrzymało pomoc w  postaci pracy socjalnej

43 rodziny otrzymały pomoc w zakresie poradnictwa spe­
cjalistycznego

-  podejmowano działania interwencyjne w  związku z przemo­
cą w rodzinie, alkoholizmem, oraz osobami bezdomnymi 
Ogółem wydano 1684 decyzje -  wydanie każdej decyzji wy­

magało przeprowadzenia wywiadu środowiskowego w miejscu 
zamieszkania klienta.

Ponadto przeprowadzono 190 w ywiadów na prośbę innych 
instytucji (PCPR, OPS, Sądy, Urząd Miasta)

Świadczenia rodzinne od 01.05.2004 r. do 31.12.2004 r.
1. W okresie od 1 maja 2004 r. do 31 grudnia 2005 r. do działu 

świadczeń rodzinnych wpłynęło 1086 wniosków o ustalenia 
prawa do następujących świadczeń:

a) zasiłek rodzinny wraz z dodatkami:
- z tytułu urodzenia dziecka,
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu w y­
chowawczego,
- samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasił­
ku dla bezrobotnych na skutek upływu ustawowego okresu 
jego pobierania,
- samotnego wychowywania dziecka
- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego
- rozpoczęcia roku szkolnego
- podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania 
Powyższe świadczenia wypłacono na kwotę 1.927.083 zł

b) zasiłek pielęgnacyjny -  wypłacono w kwocie 134.748 zł
c) świadczenie pielęgnacyjne z tytułu rezygnacji zatrudnienia 

w  związku z koniecznością opieki nad dzieckiem niepełno­
sprawnym -  wypłacono kwocie 186.832 zł
Ogółem wypłacono świadczeń rodzinnych w 2004 r., na 

kwotę 2.248.663 zł

Dodatki mieszkaniowe
W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2004 r. wpłynęło 388 

wniosków o przyznanie dodatku mieszkaniowego w tym wyda­
no 27 decyzji odmownych.

Dodatek m ieszkaniowy przyznawany jest na 6 miesięcy.
Wypłatę dodatku mieszkaniowego wstrzymano 2 osobom 

z uwagi na nie opłacanie bieżących należności za zajmowany 
lokal mieszkalny.

Dodatków mieszkaniowych wypłacono ogółem 308.151 zł

2 2 __________________________________________

Dodatek mieszkaniowy wypłacono na rzecz:
1. Zakładu Usług Kom unalnych................................................79.917 zł
2. Spółdzielniom M ieszkaniow ym ........................................  33.804 zł
3. Wspólnotom M ieszkaniowym ............................................... 65.810 zł
4. Właścicielom i najemcom lokali pryw atnych............67.919 zł
5. Towarzystwo Budownictwa Społecznego............................. 9.357 zł
6. Zakładom posiadającym lokale m ieszkalne..............  51.344 zł

Wykonanie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwią­
zywania Problemów Alkoholowych za rok 2004

1. Działalność 2 Punktów Konsultacyjno-Terapeutycznych: 
Punkt Konsultacyjno-Terapeutyczny dla osób uzależnionych 
i współuzależnionych czynny był przez cały rok przy Przy­
chodni Zdrowia „VIS MEDICA" w  każdy poniedziałek przez 
3 godziny.
Punkt Konsultacyjno-Terapeutyczny dla osób uzależnionych 
i współuzależnionych w Poradni Psychologiczno-Pedago­
gicznej mieszczącej się w  Mosinie przy ulicy Śremskiej 1 ^  
czynny 1 raz w  tygodniu po 3 godziny. Punkt ten został uru­
chomiony 1 września 2004 r.

2. Działalność 2 Grup Wsparcia
Pierwsza Grupa Wsparcia prowadzona jest w  Poradni Psy­
chologiczno-Pedagogicznej w Mosinie przy ul. Śremskiej 14 
dla osób uzależnionych. Poradnia czynna 1 raz w  tygodniu 
po 2 godziny. Ta Grupa Wsparcia działalność rozpoczęła 
1 września 2004 r.

Druga Grupa Wsparcia prowadzona jest w Przychodni Zdro­
wia Vis Medica w  Mosinie przy ul. Dworcowej 3. Pomocą te­
rapeuta obejmuje osoby uzależnione jak i ich rodziny. 
Grupy Wsparcia mają na celu diagnozowanie norm i war­
tości naruszanych w okresie picia pacjentów oraz rozpo­
znawanie własnej hierarchii wartości tworzonej w  procesie 
trzeźw ienia.

3. Działała Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alko­
holowych

4. Współpraca z Poradnią Terapii Uzależnień„WILDA"w Poznaniu
5. Zorganizowanie letniego wypoczynku

Wzorem lat ubiegłych w dniach od 13 do 26 sierpnia 2004 r.
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zorganizowano w Rogoźnie Wlkp. letni wypoczynek dla 65 
dzieci z rodzin zagrożonych alkoholizmem.

6. Kontynuacja działalności świetlic socjoterapeutycznych na 
terenie gminy

7. Zorganizowanie obozu terapeutycznego dla osób uzależ­
nionych i ich rodzin

8. Prowadzenie zajęć psychologicznych świetlicach socjotera­
peutycznych

9. Współpraca z Komisariatem Policji.
10. Szkolenia członków Komisji oraz różnych grup zawodowych

Działalność Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Mosinie, w 2005 r.

Najważniejsze działania zrealizowane w 2005 roku
Udzielono następującej pomocy:

- 165 osób otrzymało zasiłki okresowe z tytułu bezrobocia, 
długotrwałej choroby, niepełnosprawności,

- 9 osób bezdomnych otrzymało schronienie,
153 osoby (dzieci w  szkołach otrzymały posiłek)

- 26 osób korzystało z usług opiekuńczych w miejscu zamiesz­
kania,

- 2 osoby sprawienie pogrzebu,
- 6 osób opłacano koszty pobytu w domu pomocy społecznej,
- 667 osób otrzymało zasiłki celowe i celowe specjalne,
- 35 osób otrzymywało zasiłki stałe
- 574 rodzin otrzymało pomoc w postaci pracy socjalnej
- 51 rodzin uzyskało pomoc w zakresie poradnictwa specjali­

stycznego.

W miesiącu grudniu 2005 r. została uchwalona Strategia 
Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Mosina. 
Strategia jest planem zamierzeń pokazującym kierunki rozwoju 
pomocy społecznej na terenie Gminy Mosina. Jego wykonanie 
zależy od wielu instytucji i zewnętrznych czynników.

Ośrodek Pomocy Społecznej w Mosinie współpracu­
je  z organizacjami pozarządowymi udzielającymi pomocy 
w  różnych formach mieszkańcom naszej Gminy.

Świadczenia rodzinne
I W roku 2005 do Działu Świadczeń Rodzinnych wpłynęło

2.131 wniosków o ustalenie prawa do następujących świad­
czeń:

1. Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami:
- z tytułu urodzenia dziecka,
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu w y­
chowawczego,
- samotnego wychowywania dziecka,
- wychowywania dziecka w  rodzinie wielodzietnej,
- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego,
- rozpoczęcia roku szkolnego,
- podjęcia przez dziecko nauki w  szkole poza miejscem za­
mieszkania.

2. Zasiłek pielęgnacyjny
3. Świadczenie pielęgnacyjne
II Wpłynęło również 100 wniosków od Komorników o ustale­

nie prawa do zaliczek alimentacyjnych
III Ponadto na dzień 31 grudnia 2005 r. wpłynęło 57 wniosków 

od Komorników o dłużnikach alimentacyjnych.

Dodatki mieszkaniowe
W roku 2005 na dodatki mieszkaniowe wydatkowano 

278137,00 zł.
Z powyższej kwoty 155 995,00 wypłacono na terenie miasta, 

natomiast na terenie wsi 122 142,00 zł.
W roku 2005 wpłynęło 355 wniosków o przyznanie dodatku 

mieszkaniowego, z tego 314 wniosków rozpatrzono pozytywnie.

Wykonanie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwią­
zywania Problemów Alkoholowych za rok 2005
1. Kontynuowano działalność 2 Punktów Konsultacyjno-Tera- 

peutycznych:

2. Kontynuowano działalność 2 Grup Wsparcia
3. Działała Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alko­

holowych
4. Współpraca z Poradnią Terapii Uzależnień„WILDA"w Poznaniu
5. Przeprowadzenie„Maratonu terapeutycznego"
6. Zorganizowanie letniego wypoczynku

Wzorem lat ubiegłych w dniach od 17 do 30 sierpnia 2005 r. 
zorganizowano w Głuchołazach letni wypoczynek dla 65 
dzieci z rodzin zagrożonych alkoholizmem.

7. Kontynuacja działalności świetlic socjoterapeutycznych na 
terenie gminy
W roku 2005 na terenie gminy Mosina funkcjonowało 6 świe­
tlic socjoterapeutycznych -  w  Mosinie, Rogalinku, Pecnej, 
Daszewicach, Dymaczewie Starym i Rogalinie.
Świetlica w Rogalinie uruchomiona została 1 września 
2005 r. w  budynku Gimnazjum w Rogalinie.

8. Prowadzenie zajęć psychologicznych w świetlicach socjote­
rapeutycznych

9. Współpraca z Komisariatem Policji
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Najważniejsze działania realizowane w 2006 r.

Udzielono następującej pomocy 
26 osób otrzymało zasiłki stałe

174 osoby otrzymały zasiłki okresowe z powodu bezrobo­
cia, niepełnosprawności i długotrwałej choroby

302 osoby otrzymały zasiłki celowe i celowe specjalne 
5 osobom pokryto koszty pobytu w DPS 
3 osobom opłacono schronienie 
1 osobie pokryto koszty sprawienia pogrzebu

28 osób korzystało z usług opiekuńczych w miejscu za­
mieszkania

250 osób otrzymało posiłek
380 osób skorzystało z Rządowego Programu „Pomoc pań­

stwa w  zakresie dożywiania", zgodnie z ustawą z dnia 
29 grudnia 2005 r. (Dz. U. z 2005r., nr 267 poz. 2259)

200 osób złożyło wniosek o pomoc finansową dla gospo­
darstw rolnych w celu złagodzenia klęski suszy, zgodnie 
z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 29 sierpnia 
2006r. (Dz.U. z 2006r. nr 155, poz. 1109)

620 rodzin otrzymało pomoc w  postaci pracy socjalnej 
39 rodzin otrzymało pomoc w zakresie poradnictwa spe­

cjalistycznego
-  podejmowano działania interwencyjne w  związku z przemo­

cą w rodzinie, alkoholizmem, oraz osobami bezdomnymi 
Ogółem wydano 2121 decyzji -  wydanie każdej decyzji w y­

magało przeprowadzenia wywiadu środowiskowego w miejscu 
zamieszkania klienta.

Ponadto przeprowadzono 257 wywiadów na prośbę innych 
instytucji (PCPR, OPS, Sądy, Urząd Miasta)

Świadczenia rodzinne od 1.01.2006 r. do 30.09.2006 r.
1. W okresie od 1 stycznia do 31 października 2006 r. do Działu 

Świadczeń Rodzinnych wpłynęło 2161 wniosków o ustale­
nia prawa do następujących świadczeń:

a) zasiłek rodzinny wraz z dodatkami:

- z tytułu urodzenia dziecka
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu w y­
chowawczego
- wychowywania dziecka w  rodzinie wielodzietnej
- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego
- rozpoczęcia roku szkolnego
- podjęcia przez dziecko nauki poza miejsce zamieszkania 
Powyższe świadczenia wypłacono w kwocie 2.510.813 zł

b) zasiłek pielęgnacyjny -  wypłacono w kwocie 418.239 zł
c) świadczenie pielęgnacyjne z tytułu rezygnacji zatrudnienia 

w związku z koniecznością opieki nad dzieckiem niepełno­
sprawnym -  wypłacono w kwocie 195.314 zł

d) jednorazowa zapomoga z tyłu urodzenia dziecka -  wypła­
cono w kwocie 213.000 zł

2. Wpłynęło również 101 wniosków od Komorników Sądo­
wych o ustalenia prawa do zaliczki alimentacyjnej -  wypła­
cono w kwocie 253.147 zł

3. Nadzień31 października 2006 r. jest zarejestrowanych w tut.
Ośrodku 73 dłużników alimentacyjnych ,wobec których jest 
prowadzone postępowanie.

Dodatki mieszkaniowe
W okresie od 1 stycznia do 30 września 2006 r. wpłynęło 263 

wnioskowo przyznanie dodatku mieszkaniowego w tym 14 de­
cyzji odm ow nych .

Dodatek mieszkaniowy przyznawany jest na 6 miesięcy.
Wypłatę dodatku mieszkaniowego wstrzymano 10 osobom 

z uwagi na nie opłacanie bieżących należności za zajmowany 
lokal mieszkalny w  tym 3 osobom z uwagi na zmianę miejsca 
zamieszkania.

Przyznano dodatek mieszkaniowy następującym osobom 
wg posiadanego tytułu prawnego:
1. najemcom lokali komunalnych -  62 decyzji przyznających 

dodatek
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2. członkom spółdzielni mieszkaniowych -  40
3. w łaścicie lom  lokali m ieszkalnych (w spó lnoty m ieszka­

niowe) -  40
4. najemcom w lokalach prywatnych - 31
5. właścicielom domów jednorodzinnych -  37
6. najemcom lokali zakładowych -  31
7. Mosińskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego -  16

Dodatków mieszkaniowych wypłacono ogółem 218.589,49 zł.

Wykonanie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwią­
zywania Problemów Alkoholowych za rok 2006
1. Kontynuowano działalność 2 Punktów Konsultacyjno-Tera- 

peutycznych:
2. Kontynuowano działalność 2 Grup Wsparcia
3. Działała Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alko­

holowych
4. Współpraca z Poradnią Terapii Uzależnień„WILDA"w Poznaniu 

Zorganizowanie letniego wypoczynku

Wzorem lat ubiegłych w  dniach od 18 do 31 lipca2006 r. zor­
ganizowano w Kołobrzegu letni wypoczynek dla 60 dzieci 
z rodzin zagrożonych alkoholizmem.

6. Kontynuacja działalności świetlic socjoterapeutycznych na 
terenie gminy
W roku 2006 na terenie gminy Mosina funkcjonowało 7 św ie­
tlic socjoterapeutycznych -  w  Mosinie, Rogalinie, Rogalinku, 
Pecnej, Daszewicach, Dymaczewie Starym i w  Czaparach. 
Świetlica w  Czrurach uruchomiona została 1 września 2006 r. 
w  budynku Parafii Rzymsko-Katolickiej pw. Św. Augustyna w 
Czapurach przy ulicy Poznańskiej 74.

7. Zorganizowanie 2 obozów terapeutycznych dla osób uza­
leżnionych i ich rodzin

8. Prowadzenie zajęć psychologicznych świetlicach socjotera­
peutycznych

9. Współpraca z Komisariatem Policji.
10. Dofinansowanie działań Stowarzyszenia Abstynenckiego 

„Pomocne Dłonie"
11. Szkolenia członków Komisji oraz różnych grup zawodowych

Dla mieszkańców Gminy Mosina
zorganizowano następujące badania profilaktyczne:
2003  r.

► w dniach 13 05. do 16.05.2003 r. 
Firma APH „ELECTRONIC S" 
z Warszawy przeprowadziła bez­
płatne badanie słuchu u około 
100 osób,

► w dniach 6.10. -  10.10.2003 r. 
N iepubliczny Zakład Opie­
ki Zdrowotnej Diagnostyka
-  „LARGO" z Grodziska Wiel­
kopo lsk iego  p rzep ro w ad ził 
badanie m am m ograficzne u 
432 kobiet w  wieku od 35 lat, 
ogólny koszt badania wynosił 
50 zł, każdej kobiecie gmina 
do finansow ała do badania 
z budżetu gminy 20 zł,

2 0 0 4  r.
► 18.10.2004 r. Ośrodek Profilak­

tyki i Epidemiologii Nowotwo- 
ra w Poznaniu ul. K. Wielkiego 
2 zorganizował przy udziale 
gminy bezpłatne pobranie krwi 
na oznaczenie stężenia PSA
-  wskaźnika nowotworu gru­

czołu krokowego u około 200 
mężczyzn w wieku 45-69 lat,

► w dniach od 15.11. do 
19.11.2004 r. Niepubliczny Za­
kład Opieki Zdrowotnej „LAR­
GO" przy udziale gminy prze­
prowadził bezpłatne badanie 
mammograficzne piersi dla 408 
kobiet w  wieku 50-69 lat finan­
sowane z Narodowego Fundu­
szu Zdrowia,

2005  r.
► dnia 17.05.2005 r. Firma OTO 

- MED. s. c. przy udziale gminy 
wykonała bezpłatne badanie 
słuchu u 40 osób,

► ze środków powiatu poznań­
skiego w m iesiącu listopa­
dzie 2005 r. przeprowadzono 
n ieodpłatn ie badanie p rze­
siew ow e słuchu u 232 dzieci 
w  w ieku 7 lat,

► w miesiącu grudniu również 
ze środków powiatu poznań­
skiego wykonano nieodpłatnie

badanie krwi u 393 osób (272 
kobiet i 121 mężczyzn) w  w ie­
ku 50-59 lat pod kątem chorób 
no w otw orow ych  przew odu 
pokarmowego, wątroby oraz 
chorób tarczycy,

2 0 0 6  r.
► w  miesiącu listopadzie ze środ­

ków powiatu poznańskiego dla 
kobiet i mężczyzn w wieku 45- 
-65 lat, którzy nie korzystali w  
2005 r. z badań profilaktycznych 
w zakresie chorób nowotworo­
wych przewodu pokarmowego 
i wątroby zostanie wykonane 
bezpłatne badanie krwi w  celu 
oznaczenia markerów nowotwo­
rowych przewodu pokarmowe­
go, jajnika i hormonu tarczycy,

► na przełomie listopada i grud­
nia Niepubliczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej „LARGO" przepro­
wadzi badani m amm ograficz­
ne piersi dla kobiet w  wieku 
50-69 lat.
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Współpraca z organizacjami pozarządowymi
Elementem przemian, które zaszły 

w  Polsce w  ciągu ostatnich kilku lat stało 
się przeniesienie ciężaru realizacji zadań 
publicznych z władz centralnych na jed ­
nostki samorządu terytorialnego. Usta­
wa o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie uchwalona z dniem 
24 kwietnia 2003 r. otwarła nowy etap 
współdziałania miedzy samorządem 
Gminy Mosina a działającym i organiza­
cjami pozarządowym i. Oczywiście, jak 
w  przypadku każdego nowego rozwią­
zania, wejście w  życie ustawy niosło ze 
sobą konieczność przeniesienia roz­
wiązań przedstawionych w  ustawie na 
grunt lokalny. W tym celu uchwalono 
Wieloletni Program Współpracy Gminy 
Mosina z Organizacjami Pozarządowy­
mi, którego celem nadrzędnym jest bu­
dowanie partnerstwa pomiędzy Gminą 
Mosina i organizacjam i pozarządowym i, 
służącego diagnozowaniu i zaspokaja­
niu potrzeb m ieszkańców Gminy oraz 
wzm acnianiu aktywności społeczności 
lokalnych.

Przedmiotem współpracy Gminy z or­
ganizacjami pozarządowymi jest reali­

zacja zadań publicznych wymienionych 
w ustawie o działalności pożytku publicz­
nego i o wolontariacie należących do za­
dań własnych gminy, a szczegółowo uję­
tych w  Rocznym Programie Współpracy.

Sfera zadań publicznych obejmuje 
następujące obszary:
1) pomoc społeczną,
2) kulturę, sztukę, ochronę dóbr kultury 

i tradycji narodowej,
3) upowszechnianie kultury fizycznej, 

sportu i turystyki,
4) edukację publiczną i wychowanie,
5) ochronę zdrowia,
6) porządku i bezpieczeństwa publicz­

nego oraz przeciwdziałania patolo­
giom społecznym,

7) działalność wspomagająca rozwój 
społeczności lokalnej, współpracę ze 
społecznościami lokalnymi i regional­
nymi innych państw, w  tym promocję 
Gminy,

8) ekologię, ochronę środowiska i przy­
rody
Współpraca z organizacjami pozarzą­

dowymi może przybierać formy pozafi­
nansowe i finansowe.

1) Finansowe formy współpracy:
a) zlecanie przez Gminę realizacji zadań 

publicznych organizacjom pozarzą­
dowym,

b) wsparcie wykonania zadania pożytku 
publicznego, przewidzianym zarządze­
niem Burmistrza Gminy w sprawie try­
bu oceny wniosków i kontroli realizacji 
zadań powierzonych przez Gminę,

2) Pozafinansowe formy współpracy 
Gminy z organizacjami pozarządowy­
mi dotyczą

a) sfery informacyjno-promocyjnej, po­
przez:

b) edukacyjno-szkoleniowej, poprzez:
c) organizacyjno-technicznej i innej, po­

przez: £
W latach 2005 i 2006 gmina Mosina

aktywnie współpracowała z działają­
cymi z organizacjami pozarządowymi 
współfinansując zadania których celem 
było zaspokojenie potrzeb społeczności 
lokalnej.

Do katalogu tych zadań wspieranych 
w roku 2005 i 2006 r. zaliczyć można mie­
dzy innymi:

Upowszechnianie 
kultury fizycznej, 
sportu i turystyki

Polski Związek Wędkarski Koło 28 
„Mosina Hobby" Organizacja konkursów wędkarskich dla dzieci

Fundacja Polskich Kawalerów 
Maltańskich Zorganizowanie wypoczynku letniego -  wyjazd na obóz sportowo-rekreacyjny

Mosiński Ośrodek Kultury Przygotowanie i organizacja letniego Rajdu Krajoznawczego dla dzieci i młodzieży

UKS„Mosińska Jedynka"

Organizacja turniejów szachowych
Start drużyny w szachowych rozgrywkach ligowych
Sekcja piłki nożnej i siatkowej
Obóz sportowo-rekreacyjny
Sekcja tańca i aerobiku

Klub Sportowy „1920 Mosina"

Obóz Sportowy w Wągrowcu
Realizacja całorocznego systemu szkolenia z zakresu piłki nożnej
Wypoczynek dla dzieci i młodzieży uzdolnionej sportowo
Impreza sportowo-rekreacyjna dla dzieci i młodzieży

Mosiński Klub Żeglarski

Obóz żeglarski po Wielkich Jeziorach Mazurskich
Rejs morski szkoleniowo-stażowy po Morzy Bałtyckim
Lato pod żaglami
Kurs na żeglarza jachtowego
Cykl regat żeglarskich
Udział w regatach WOZŻ

Polski Związek Emerytów,
Rencistów i Inwalidów
Oddział Rejonowy w Mosinie

Zawody sportowo-rekreacyjno-rozrywkowe

Związek Harcerstwa Polskiego

Akcja letnia Obóz pod namiotami
Letni wypoczynek -  Lubniewice
Letni wypoczynek dzieci i młodzieży
Obóz 23 Drużyny Harcerskiej
Złota nutka na Rajdzie
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Kultura, sztuka, 
ochrona dóbr 
kultury i tradycji 
narodowej

»

Stowarzyszenie Abstynentów 
„Pomocne dłonie"

Wieczór Ballad i romansów
Z dezyderatą ku trzeźwości

Mosiński Klub Żeglarski Organizacja imprez plastycznych i muzycznych -  Jubileusz 15 lecia MKŻ

Mosiński Ośrodek Kultury

Przygotowanie i organizacja jubileuszu 60 rocznicy powstania Orkiestry Dętej
Organizacja i prowadzenie ogniska muzycznego
Zimowe spotkania z kulturą w Mosinie, Rogalinku i Daszewicach
Półkolonie w Daszewicach
Wakacje z Dębami Rogalińskimi i Sztuką
Wyjazd Orkiestry Dętej na II
Międzynarodowe Spotkanie Orkiestr Dętych do Lwówka

Polski Związek Emerytów,
Rencistów i Inwalidów
Oddział Rejonowy w Mosinie

Wyjazd do teatru w Poznaniu
Wyjazd do Szreniawy -  Muzeum Rolnictwa
Wrocław -  Panorama Racławicka
Wycieczka krajoznawczo-turystyczna
Wyjazd nad jezioro w Boszkowie
Wyjazd do Gniezna i Lednicy

Związek Harcerstwa Polskiego

XII Jeździeckie Mistrzostwa Polskich Harcerzy
Pokaz Kawalerii Harcerskiej podczas Dni Rzeczypospolitej Mosińskiej
Pojutrze jest już dzisiaj
Akcja Bohater Poznajemy Historię Powstania Wielkopolskiego
Jubileusz 85-lecia ZHP i 60-lecia Harcerskiej Orkiestry Dętej
Uczczenie rocznicy Odzyskania Niepodległości 11 listopada 1919

Edukacja 
publiczna 
i wychowanie

Mosińskie Stowarzyszenie na
Rzecz Osób Niepełnosprawnych

Wykłady dla rodziców, wolontariuszy i nauczycieli
Wakacyjna integracja rodzin osób niepełnosprawnych

Stowarzyszenie Abstynentów 
„Pomocne dłonie" Sesja edukacyjna „Choroba alkoholowa -  choroba rodziny

Stowarzyszenie Wspierania
Rozwoju Człowieka „Inspiracja" Warsztaty psychoedukacyjne„Wychowanie bez porażek"

Tkologia, 
ochrona 
środowiska 
i przyrody

Mosińskie Stowarzyszenie na
Rzecz Osób Niepełnosprawnych Cztery pory roku w Wielkopolsce

Towarzystwo Opieki nad 
Zwierzętami Zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom z terenu Gminy Mosina

Rozwój 
społeczności 
lokalnej, 
współpraca 
ze społecznościami 
lokalnymi, w tym 
promocja Gminy

Mosiński Chór Kościelny 
p.w. św. Cecylii Promocja Gminy i twórców kultury związanej z Gminą

Mosińsko-Puszczykowskie
Kurkowe Bractwo Strzeleckie Organizacja strzeleckiego turnieju partnerskich organizacji z gmin Seelze i Mosiną

Związek Harcerstwa Polskiego Wymiana polsko-niemiecka: spływ kajakowy
KS„1920 Mosina" Organizacja sportowej, młodzieżowej wymiany polsko-niemieckiej

Pomoc społeczna

Gminne Stowarzyszenie
Pomocy Rodzinie

Pomoc żywnościowa
Wieczerza Wigilijna
Kolonie letnie

Stowarzyszenie Pomocy 
Potrzebujących im. św. Antoniego Wieczerza Wigilijna

W roku 2005 na sfinansowanie wszystkich zadań realizowanych przez organizacje pozarządowe przeznaczono kwotę 240971,00 
natomiast w  roku 2006 w  formie dotacji przekazano kwotę 300000 zł.
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Wnioski o dofinansowanie z funduszy zewnętrznych 
złożone przez Urząd Miejski w Mosinie
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FUNDUSZE STRUKTURALNE ORAZ BANK ŚW IATOW Y

Nazwa projektu Całkowita 
wartość projektu Źródło finansowania Rok złożenia 

wniosku

Budowa szkoły podstawowej w Mosinie 10 031 016 zł Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju 
Regionalnego 2004

Remont budynku szkoły podstawowej 
w Pecnej -  naprawa dachu 96 403,83 zł Program Aktywizacji Obszarów Wiejskich 2004

Budowa obiektów sportowych w Rogalinie 450 000,00 zł
SektorowyProtgram Operacyjny „Restrukturyzacja 
i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój 
obszarów wiejskich 2004-2006"

2005

Budowa obiektów sportowych w Krosinku 450 000,00 zł
Sektorowy Protgra m Operacyjny „Restru ktu ryzacja 
i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój 
obszarów wiejskich 2004-2006"

2005

Budowa bazy sportowo-rekreacyjnej 
w Rogalinku 450 000,00 zł

SektorowyProtgram Operacyjny „Restrukturyzacja 
i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój 
obszarów wiejskich 2004-2006"

2005

Remont i modernizacja świetlicy 
wiejskiej wraz z zakupem dodatkowego 
wyposażenia

45 548,00 zł
SektorowyProtgram Operacyjny„Restrukturyzacja 
i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój 
obszarów wiejskich 2004-2006"

2005

Budowa jezdni ulicy Targowej w Mosinie 
wraz z odwodnieniem -  etap II 2 570 897,54 zł Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju 

Regionalnego 2006

Przebudowa ulic 25 Stycznia, Powstańców 
Wlkp. Konopnickiej i Orzeszkowej 
w Mosinie-etap II

1 527 475,92 zł Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju 
Regionalnego 2006

Razem 15 621 341 zł

FUNDUSZE KRAJOWE

Nazwa projektu Całkowita 
wartość projektu Źródło finansowania Rok złożenia 

wniosku
Utworzenie Gminnego Centrum
Informacji 50 000,00 zł Wojewódzki Urząd Pracy (Program Aktywizacji 

Zawodowej Absolwentów „Pierwsza Praca") 2004

Budowa drogi dojazdowej do gruntów rol­
nych o szrokości minimum 4 m, oznaczonej 
ewidencyjnie jako obręb Rogalinek

30 000,00 zł Fundusz Ochrony Gruntów Rolnych 
(Urząd Marszałkowski)

•
2005

Wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 
budynku zaplecza sanitarnego i admini­
stracyjnego stadionu miejskiego OSiR w 
Mosinie

19 446,97 zł Urząd Marszałkowski, Departament Kultury
Fizycznej i Turystyki 2006

Budowa boiska wielofunkcyjnego 
w Krosinku 76 200,00 zł Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej 

(Ministerstwo Sportu) 2006

Budowa boiska wielofunkcyjnego 
w Rogalinie 76 200,00 zł Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej 

(Ministerstwo Sportu) 2006

Budowa boiska wielofunkcyjnego 
w Rogalinku 76 200,00 zł Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej 

(Ministerstwo Sportu) 2006

Budowa sali gimnastycznej w Pecnej wraz 
z zapleczem - etap 1 142 158,95 zł Kontrakt Wojewódzki (Urząd Marszałkowski) 2006

Adaptacja budynku na potrzeby 
przedszkola w Rogalinku 43 032,78 zł Kontrakt Wojewódzki (Urząd Marszałkowski) 2006

Utwardzenie drogi dojazodwej do gruntów 
rolnych ul. Piaskowa w Krośnie oraz odcin­
ka drogi Lipowej w Krosinku (do Kanału 
Mosińskiego)

250 736,00 zł Fundusz Ochrony Gruntów Rolnych 
(Urząd Marszałkowski) 2006

Razem 763 974,70 zł
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Pozyskiwanie funduszy zewnętrznych
W m arcu 2006 r. w  U rzędzie M iejskim  w M osinie pow o­

łano stanow isko  ds. zarządzan ia  p ro jektam i i funduszam i 
eu ro pe jsk im i. Celem  stw orzen ia  stanow iska je s t  po zysk i­
w an ie  środków  fin anso w ych  Unii Eu rope jsk ie j w  kolejnym  
okresie  podziału  pom ocy fin anso w e j w latach 2007-2013 
oraz p rzygotow an ie  w n io skó w  o do finanso w an ie  w  b ieżą­
cym 2006 roku. Poniższa tabela p rezentu je  staran ia U rzę­
du M iejskiego w M osinie o pozyskan ie  środków  pozabu­
dżetow ych w latach 2002-2006.

Ewidencja Działalności Gospodarczej
W okresie od 1 stycznia 1989r. do dnia 10 października 

2006 r. do prowadzonej ewidencji działalności gospodarczej 
wpisano 6077 przedsiębiorców z tego działalność prowadzi 
^ 8 2  podmioty a pozostałe działalność wykreśliły.

Poniższa tabela przedstawia ilość zarejestrowanych pod­
miotów gospodarczych w poszczególnych latach, likwidację 
oraz ilość zmian wpisu (poszerzenie działalności, zmiany miej­
sca wykonywania działalności, zmiany siedziby).

Aktualny
stan

zareje­
strowane
podmioty

zmiany
wpisu

31.12.2002 r. 2169 - -
31.12.2003 r. 2185 229 132
31.12.2004 r. 2179 250 1099
31.12.2005 r. 2298 320 343
10.10.2006 r. 2382 235 156

Jak wynika z przeprowadzonej analizy rok rocznie następu- Ł sukcesywny wzrost rejestracji podmiotów gospodarczych. 
Szczególną uwagę należy zwrócić na ilość podmiotów zareje­
strowanych w roku 2005. Tak duży wzrost spowodowany został 
zmianą przepisów ustawy Prawo działalności gospodarczej -  
w  wyniku której rejestracja następuje wg właściwości miejscowej 
organu oraz zmianą przepisów ustawy o ubezpieczeniach spo­
łecznych dla osób rozpoczynających działalność gospodarczą.

Na wzrost liczby przedsiębiorców szczególny wpływ miało 
zastosowanie zwolnienia od opłaty za wpis do ewidencji dzia­
łalności gospodarczej osób fizycznych zgłaszających po raz 
pierwszy działalności.

Natomiast w  2004 r. w związku ze zmianą przepisów -  Prawo 
działalności gospodarczej, przedsiębiorcy oprócz uzupełnienia 
wpisów o określenie przedmiotu wykonywanej działalności 
zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności (PKD) i numeru PESEL 
poszerzali działalność o nowe zakresy.

Aby zmobilizować przedsiębiorców do uzupełnienia braku­
jących danych w ewidencji działalności gospodarczej o określe­
nie przedmiotu wykonywanej działalności zgodnie z PKD i w pi­
sania numeru PESEL podjęto uchwałę w  sprawie zwolnienia 
od opłaty zgłoszenia dotyczącego uzupełnienia brakujących 
danych w ewidencji.

Merkuriusz Mosiński -------------------------------------

DZIAŁALNOŚĆ REFERATU PLANOWANIA 
PRZESTRZENNEGO I BUDOWNICTWA 

URZĘDU MIEJSKIEGO W MOSINIE
OD PAŹDZIERNIKA 2002 DO PAŹDZIERNIKA 2006 R.

Referat Planowania Przestrzennego i Budownictwa Urzę­
du Miejskiego w  Mosinie wspiera Burmistrza Gminy Mosina 
w  prowadzeniu i koordynowaniu polityki przestrzennej na 
terenie Gminy Mosina, polegającej na sporządzaniu pla­
nów miejscowych, wydawaniu decyzji adm inistracyjnych 
oraz przygotowywaniu różnorodnych opracowań, kon­
cepcji, studiów. Wszystkie sporządzone w ramach Referatu 
dokum enty mają istotny wpływ  na jakość i warunki życia 
m ieszkańców, kształtują ład przestrzenny, bezpośrednio 
i pośrednio wpływają na sposób zagospodarowania i w a­
runki zabudowy na terenie Gminy oraz ochronę środowiska 
przyrodniczego i krajobrazowego.

W okresie od października 2002 r. do października 2006 r. 
w  Referacie Planowania Przestrzennego i Budownictwa 
Urzędu Miejskiego w Mosinie:
1) przygotowano i uchwalono 33 miejscowe plany zago­

spodarowania przestrzennego;
2) opracowano i wydano 1234 decyzje o warunkach zabu­

dowy i decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu pu­
blicznego;

3) opracowano koncepcje urbanistyczne i architektoniczne 
Rynku w Mosinie, terenów po Zakładzie Usług Komunal­
nych, Targowiska w  Mosinie, terenów usług i handlu przy 
ulicy Łaziennej w  Mosinie, placu przy ulicy Niezłomnych;

4) prowadzono działania zmierzające do uporządkowania 
układów komunikacyjnych części miasta Mosina, wsi 
Czapury i Rogalinek;

5) opracowano i wydano 375 postanowień opiniujących 
wstępny projekt podziału oraz decyzji zatwierdzających 
wstępny projekt podziału terenu;

6) ustalono w drodze decyzji adm inistracyjnych opłatę 
planistyczną, z tytułu wzrostu wartości nieruchom o­
ści, w  zw iązku z uchwaleniem  planów w m iejscowych, 
w  wysokości 269 339,9 zł.
Obecnie w  Referacie Planowania Przestrzennego i Bu­

downictwa prowadzone są prace związane z:
1) bieżącym opracowywaniem  i wydawaniem  decyzji 

o warunkach zabudowy, decyzji o ustaleniu lokalizacji 
inwestycji celu publicznego, postanowień opiniujących 
i decyzji zatw ierdzających wstępny projekt podziału 
oraz decyzji ustalających wysokość opłaty, planistycznej,

2) prace planistyczne związane z opracowywaniem 6 pla­
nów miejscowych;

3) opracowywaniem koncepcji ukształtowania właściwego 
układu komunikacyjnego na styku terenów wsi Krosinko, 
Krosno oraz miasta Mosina;

4) prowadzaniem prac ukierunkowanych na rewitalizację 
terenów zurbanizowanych miasta Mosina;

5) sporządzaniem opracowań ekofizjograficznych oraz in­
nych opracowań i studiów niezbędnych do podjęcia prac 
planistycznych związanych z „planem ogólnym" dla tere­
nu całej Gminy Mosina.
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REFERAT OCHRONY ŚRODOWISKA
W Y K A Z  N A J W A Ż N IE J S Z Y C H  P R A C , P R O J E K T Ó W , IN W E S T Y C J I  Z R E A L IZ O W A N Y C H  W  L A T A C H  2 0 0 3 - 2 0 0 6

__________________________ BILANS ZAM KNIĘCIA___________________________

I. Ścieżki rowerowe
Wybudowano 10300 mb ścieżek ro­

werowych:
Ścieżka rowerowa Nowinki -  Pecna 
Ścieżka pieszo-rowerowa przez park

„Strzelnica" w  Mosinie 
Ścieżka rowerowa w ul. Rzeczypospolitej

Mosińskiej w Mosinie 
Ścieżka rowerowa od ul. Mocka w Mosinie

do ul. Nadwarciańskiej w  Puszczykowie 
Ścieżka rowerowa w ul. Leszczyńskiej 

w  M osinie i ul. G łównej w  Krośnie
(w budowie)

Ścieżka rowerowa w ul. Śremskiej w  Mo­
sinie (w budowie)

II. Place zabaw
W trosce o najmłodszych Gmina ufun­

dowała 25 placów zabaw. Place zabaw usta­
wione zostały w  następujących miejscach:
1. Mosina:

a) Os. Czarnokurz
b) „Strzelnica"
c) Os. Za Moreną
d) Os. Nr 7
e) Przy ośrodku kultury
f) Przy Zespole Szkół nr 2
g) Os.Pożegowo

2. Borkowice
3. Daszewice
4. Dymaczewo Nowe
5. Dymaczewo Stare
6. Krajkowo
7. Krosin ko
8. Krosno
9. Mieczewo
10. Nowinki

11. Pecna
12. Radzewice
13. Rogalin
14. Rogalinek
15. Sasinowo
16. Sowinki
17. Świątniki
18. Wiórek
19. Żabinko

III. Pozostałe działania
1. Wykonanie koncepcji urbanistycznej 

przebiegu ścieżek rowerowych na te­
renie Gm. Mosina.

2. Rejsy statkiem spacerowym „Jagien­
ka" po Warcie.

3. Ustawienie pomostu pływającego

4. Po jem n iko w a zb ió rka  su ro w có w  
w tó rnych

5. Opracowano Program Ochrony Śro­
dowiska oraz Gospodarki Odpadami 
dla Gminy Mosina na lata 2004-2012.

6. Przygotowano Regulamin Utrzyma­
nia Czystości i Porządku na terenie 
Gminy Mosina

7. Uporządkowanie Parku „Strzelnica" 
-  zadbano o zieleń, uprzątnięto śmie­
ci utwardzono

8. Zakupy dla ZUK-u:
a) belownica do surowców wtórnych;
b) pojemniki na odpady;
c) samochód specjalistyczny z H D S |^  

przeznaczony do opróżniania pojem1 
ników na surowce wtórne;

d) samochód śmieciarka;
e) samochód KIA.
9. Referat zajmował się bieżącymi spra­

wami tj.: likwidacją dzikich wysypisk 
śmieci, pielęgnacją zadrzewień (wy­
cinka drzew, ogłowienie) nowymi na­
sadzeniami.

Transport zbiorowy
Urząd Miejski w  Mosinie po długoletnich staraniach 

uruchomił stałe połączenie autobusowe z Poznaniem. 
Ogłoszony w 2004 roku przetarg na obsługę autobu­
sową linii podmiejskich wygrało Miejskie Przedsiębior­
stwo Komunikacyjne z Poznania, które uruchomiło linię 
101 kursującą pomiędzy Poznań Dębiec a Ludwikowa 
oraz 107 z Dworca na Starołęce do Daszewic. MPK za­
proponowało na wszystkich trasach nowoczesne, ni- 
skopodłogowe autobusy.

Rocznie Urząd Miejski przeznacza na dofinansowa­
nie tych połączeń 482 tys. złotych
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________________________________ ANKIETA_________________________________

Rewitalizacja Mosiny
Rewitalizacja to  nic innego  jak  odnow a m iast. 

Jej dz ia łan ie  do tyczy  nie ty lko  o d n o w y  tego  co 
w idzim y, czyli budynków , placów, ulic, ale także 
o d b u d o w y  tego  co przyczynia się do w zrostu  po ­
z iom u gospodarczego i rozw iązyw an iu  p rob lem ów  
społecznych.

Wszyscy chyba zgodzim y się z tym , że w  M osinie 
is tn ie ją  m iejsca, które p o w in n y  być poddane rew i­
ta lizacji. Nie sposób przy te j okazji nie w spom nieć, 
iż rew ita lizacja  jes t rów nież szansą pozyskania środ­
ków z Unii Europejskie j. M ało je s t bow iem  sam orzą­
dów, które są w  stanie same udźw ignąć finansow o 
te  skom plikow ane i kosztow ne działania. W ramach 
|p rio ry te tu :„R estruk tu ryzac ja  i w zm ocn ien ie  p o te n ­
c ja łów  rozw o jow ych" W ie lkopo lsk iego  Regional­
nego Program u O peracyjnego na lata 2007-2013 
pode jm ow ane  będą dzia łania zm ierzające m.in. do 
o d now y  m iast oraz rew ita lizac ji obszarów  zdegra­
dow anych. In te rw encja  w  zakresie o d n o w y  m iast 
do tyczyć będzie ośrodków  do 50 tys. m ieszkańców, 
czyli m .in. Mosiny. Dodać należy, iż na res truk tu ­
ryzację i w zm ocn ien ie  po tenc ja łów  rozw o jow ych  
W ojew ództw a W ie lkopo lsk iego  na lata 2007-2013 
zaangażowane zostanie ponad 80 ml euro.

Jakie w ięc pow inn iśm y pod jąć kroki by móc 
w  tych program ach uczestniczyć? Pierwszym  i p o d ­
staw ow ym  zadaniem  jes t p rzygo tow an ie  p rog ra ­
mu rew ita lizac ji, k tó ry  będzie kom pleksow ym  spo j­
rzeniem  na p rob lem y obszaru, k tó rego  on dotyczy. 
Żeby jednak  m óc to  uczynić trzeba zastanow ić się, 
|a k i obszar m iasta pow in ien  być na ten cel w yzna­
czony i ja k ie  są po trzeby je g o  m ieszkańców.

Dołączona ankieta jes t zachętą skierowaną do 
Państwa do zabrania czynnego udzia łu  w  procesie 
rew ita lizac ji m iasta Mosina. W ype łn ione  ank ie ty  
pom ogą  nam zrozum ieć po trzeby m ieszkańców  
i p rzyb liżyć  ich prob lem y. Będzie to  w stęp do  kon ­
su ltac ji społecznych, k tó re  m ie jm y nadzie je  zaow o­
cują dob rym  p rogram em  rew ita lizac ji.

W ko le jnych num erach M erkuriusza te m a t re­
w ita lizac ji będzie om aw iany szerzej, tak  aby w y ja ­
śnić Państwu w  sposób jak  na jbardzie j p rze jrzysty 
p rzygo tow yw an y program  i e fekt jak iem u  ma on 
służyć.

Niech w ięc ta kró tka  in fo rm acja  będzie począ t­
kiem  naszej dyskusji w  tym  tem acie. Od nas w szyst­
kich bow iem  zależy, jaka będzie jakość naszego ży­
cia w  m iejscu zam ieszkania.

M iłosz Sura

1.

6.

Kwestionariusz wywiadu
Percepcja m iasta

Czy Pani/Pana zdaniem istnieje konieczność rewitalizacji 
wybranej lub wybranych części miasta?

Zdecydowanie tak _________

Tak _________

Nie _________

Zdecydowanie nie _________

Proszę wskazać, która część miasta wymaga Pani/Pana zda­
niem rewitalizacji.

Czy miasto Mosina jest Pani/Pana zdaniem atrakcyjnym 
miejscem zamieszkania?

Zdecydowanie tak _________

Tak _________

Nie _________

Zdecydowanie nie _________

Z jakich powodów Pani/Pan udaje się do Poznania? Proszę 
wskazać odpowiedzi.

Praca ---------

Szkoła _________

Zakupy _________

Rozrywka _________

Inne......................................................................................................... ..................

Czego brakuje Pani/Panu w Mosinie?

Atrakcyjnej pracy _________

Oferty kulturalno-rozrywkowej _________

Nie brakuje mi niczego _________

Inne......................................................................................................... ..................

Proszę wskazać najistotniejsze wg Pani/Pana problemy spo­
łeczne występujące na terenie gminy.

Bezrobocie _________

Przestępczość ---------

Uzależnienia ---------

Patologie w  rodzinie _________

Inne......................................................................................................... ..................
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7. Jak ocenia Pani/Pan stan infrastruktury na terenie Miasta?

Stan infrastruktury jest dobry _________

Stan infrastruktury jest dostateczny _________

Stan infrastruktury jest zły ____;____

8. Czy wg Pani/Pana miasto rozwija się prawidłowo pod w zglę­
dem gospodarczym?

Zdecydowanie tak

Tak _________

Nie _________

Zdecydowanie nie _________

9. Czy istnieją w Mosinie miejsca niebezpieczne?

Tak _________

Nie _________

Jeżeli zaznaczona została odpowiedź TAK proszę o wskazanie 
takiego miejsca

10. Czy weźmie Pani/Pan udział w  konsultacjach społecznych 
dot. rewitalizacji?

Tak, jest to ważna kwestia, ---------
która powinna być poddana dyskusji _________

Nie wiem _________

Nie, nie interesuje mnie ta sprawa _________

11. Czy Pana/Pani zdaniem powinien zaistnieć internetowy pa­
nel dyskusyjny dot. rewitalizacji Mosiny?

Tak _________

Nie mam zdania _________

Nie ma takiej potrzeby _________

M E T R Y C Z K A

I. P łeć ..............................................................................................................................

II. W ie k ............................................................................................................................

III. W ykształcenie......................................................................................................

IV. Miejsce zam ieszkania......................................................................................

V. Miejsce pracy.........................................................................................................

Wypełnioną ankietę można złożyć w  następujących miejscach:
1. W Urzędzie Miejskim w Mosinie w  Biurze Obsługi Interesanta
2. W Gminnym Centrum Informacji
3. U Sołtysów Wsi

REFERAT GEODEZJI I NIERUCHOMOŚCI
INFORMACJA Z REALIZACJI ZADAŃ 

W LATACH 2003-2006
1. Świetlice
W celu realizacji potrzeb wsi przejęto następujące obiekty:

1. Rogalinek przy ul. Kościelnej
Przejęto od Spółdzielni Kółek Rolniczych budynek o po­
wierzchni użytkowej 580 m2 w celu urządzenia przedszkola 
i św ietlicy oraz sali gimnastyczno-rekreacyjnej.

2. Mieczewo przy ul. Szerokiej
Przejęto od Gminnej Spółdzielni „Samopomoc Chłopska" 
w  Mosinie budynek b. Klubu Rolnika o powierzchni użytko­
wej 185 m2 w celu urządzenia świetlicy wiejskiej.

3. Świątniki przy ul. Kórnickiej
Przejęto od Gminnej Spółdzielni „Samopomoc Chłopska" 
w  Mosinie budynek b. Klubu Rolnika o powierzchni użytko­
wej 220 m2 w  celu urządzenia świetlicy wiejskiej. £
2. Przetargi
Ogłoszono 87 przetargów oraz 5 rokowań na zbycie nieru­

chomości.
3. Zbyto (w trybie przetargowym, bezprzetargowym oraz

w wyniku zamiany gruntów)
- grunt przeznaczony pod budownictwo wielorodzinne........................ 2,5600 ha

- grunt pod działalność gospodarczą...................................................... 10,9027 ha

- grunt pod budownictwo mieszkaniowe szeregowe............................0,8470 ha

- grunt pod budownictwo mieszkaniowe szeregowe realizowane

przez Fundację Habitat fo r Humanity Poznań................................ 0,4231 ha

- grunt pod zabudowę mieszkaniową jednorodzinną...................... 6,5297 ha

w tym:
w trybie bezprzetargowym zbyto grunt o łącznej powierzch­

ni 5412 m2, w  tym na rzecz Fundacji Habitat for Humanity 
4231 m2, a 1181 m2 na rzecz osób fizycznych, ENEA S.A. w  celu
budowy trafostacji.

4. nabywanie gruntów
przeznaczonych pod drogi publiczne.............................................. 56,5916

- przeznaczonych pod usługi sportu i zieleń publiczną....................2,4344 hu

- przeznaczonych pod działalność gospodarczą................................3,2398 ha

5. Realizacja uchwały X IV /1 12/03 z dnia 25 września 
2003 r. Rady M iejskiej w  Mosinie w  sprawie ustalenia 
wysokości stawki procentowej opłaty adiacenckiej.

W wyniku realizacji uchwały naliczono opłaty adiacenckie 
z tytułu wzrostu wartości nieruchomości w  wyniku podziału na 
kwotę 547.365,00 zł.

W wyniku skorzystania przez zainteresowanych z zapisu 
§ 1 lit. c uchwały zaoszczędzono szacunkowo ok. 2.500.000,00 zł 
na wypłacie odszkodowań za grunty stanowiące drogi publicz­
ne o powierzchni 10,7700 ha.

6. Komunalizacja
Przygotowano 494 nieruchomości gruntowe o powierzchni 

124,2019 ha do komunalizacji.
7. Gospodarka mieszkaniowa
Przekazano w administrowanie do Zakładu Usług Komunal­

nych w Mosinie lokale mieszkalne i użytkowe dotychczas admi­
nistrowane przez Urząd.

Przyjęto 120 wniosków o mieszkania komunalne.
Przydzielono 3 lokale mieszkalne.
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