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Wstep

prawozdanie obejmuje dziafalnos¢ Aka-

demii Ekonomicznej w Poznaniu za
okres od 1 wrzesnia 2006 r. do 31 sierpnia
2007 .

Inauguracja 81 roku akademickiego
2006/2007, potaczona z doktoratem ho-
noris causa prof. Leszka Balcerowicza,
stanowita zwiefczenie obchodéw jubi-
leuszu 80-lecia Uczelni. Rok akademicki
2006/2007 byt kolejnym rokiem nowej ka-
dencji wtadz Uczelni oraz glebokich i ra-
dykalnych przemian zaréwno w strukturze
organizacyjnej Uczelni, jak i w programach
ksztafcenia. Zmianie ulegfa uksztattowana
w poprzednich latach struktura organizacyj-
na. W lipcu 2006 r. Senat Uczelni powotat
dwa nowe wydziaty: Gospodarki Miedzy-
narodowej oraz Informatyki i Gospodarki
Elektronicznej. Zatem nowy rok akademicki
2006/2007 Uczelnia rozpoczeta jako uczel-
nia pieciowydziatowa.

W roku akademickim 2006/2007 Aka-
demia Ekonomiczna umocnifa swoja po-
zycje na rynku edukacyjnym jako uczelnia
o charakterze uniwersyteckim, prowadza-
ca ksztalcenie na poziomie studiéw licen-
cjackich, magisterskich, podyplomowych
i doktoranckich we wszystkich trzech dys-
cyplinach dziedziny nauki ekonomiczne:
ekonomii, nauk o zarzadzaniu i towaro-
znawstwa.

Wiadze Uczelni konsekwentnie reali-
zowaly program, zmierzajacy do dosto-
sowania systemu ksztatcenia do zatozen
Deklaracji Bolonskiej, poprzez: rozwija-
nie europejskiego systemu transferu punk-
tow kredytowych (ECTS), rozwijanie syste-
mu generowania suplementu do dyplomu
w jezyku polskim i angielskim, rozszerzanie
oferty studiéw doktoranckich (w tym semi-
narium anglojezycznego), rozwijanie stu-
diéw podyplomowych jako elementu sys-
temu ksztalcenia ustawicznego, rozwijanie
wymiany miedzynarodowej studentéw, do-
skonalenie procedur zapewniania wysokiej
jakosci ksztafcenia, m.in. przez rozbudowe
systemu oceny zajec przez studentéw, opra-
cowanie systemu syllabuséw przedmiotow
oraz organizacje konferencji poswieconych
dziafalnosci dydaktycznej. Miniony rok aka-
demicki przyniést réwniez wiele uregulo-
warn dotyczacych polityki kadrowej zaréw-
no w stosunku do nauczycieli akademic-
kich, jak i pracownikéw niebedacych na-
uczycielami akademickimi.

Za szczegblnie wazne wladze Uczelni
uznaty rozwéj badar naukowych, podno-
szenie jakosci ksztatcenia oraz poglebia-
nie wspdfpracy z uczelniami zagraniczny-
mi. Uczelnia przywiazuje ogromna wage
do wspdtpracy z przedstawicielami prak-
tyki gospodarczej. Zaciesnianiu tych wie-
zi przySwiecalo rozszerzanie dziatalnosci

Doktorat honoris causa prof. Leszka Balcerowicza podczas uroczystej inauguracji
roku akademickiego 2006/2007

Klubu Partnera Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu, ktéry skupia w swym kre-
gu szefébw najbardziej prestizowych firm
Wielkopolski.

W sprawozdaniu zostang przedstawio-
ne kolejno: struktura organizacyjna Uczel-
ni, rozwdj kadry, dziatalnos¢ dydaktyczna,
sprawy socjalno-bytowe studentéw, bada-
nia naukowe, wspétpraca z zagranica, funk-
cjonowanie Biblioteki Giéwnej, dziatalnos¢
innych jednostek organizacyjnych oraz in-
westycje i finanse Uczelni.

I. Wiadze i struktura
organizacyjna Uczelni

Kierownictwo Uczelni w minionym roku

akademickim sprawowali: rektor, prof.

dr hab. Witold Jurek oraz prorektorzy: dr
hab. Piotr Banaszyk, prof. nadzw. AE (ds.

Dydaktyki), prof. dr hab. Marian Gorynia

(ds. Nauki i Wspotpracy z Zagranica) oraz

prof. dr hab. Marek Ratajczak (ds. Rozwoju

Uczelni i Doskonalenia Kadr).
Poszczeg6lnymi wydziatami kierowali:

1. Wydziat Ekonomii:
dziekan — prof. dr hab. Alfred Janc wraz
z prodziekanami: dr. hab. Waldemarem
Czternastym, prof. nadzw. AE oraz dr
hab. Alicjg Szuman, prof. nadzw. AE.

2. Wydziat Gospodarki Miedzynarodowej:
dziekan - prof. dr hab. Tomasz Ryna-
rzewski wraz z prodziekanem, dr. hab.
Maciejem Szymczakiem.

3. Wydziat Informatyki i Gospodarki Elek-
tronicznej:
dziekan — prof. dr hab. Emil Panek wraz
z prodziekanem, dr. hab. Krzysztofem
Malaga, prof. nadzw. AE.

4. Wydziat Towaroznawstwa:

dziekan — dr hab. Zenon Foltynowicz,

prof. nadzw. AE wraz z prodziekanami:

prof. dr. hab. Ryszardem Zielinskim oraz
dr. hab. Ryszardem Cierpiszewskim, prof.
nadzw. AE.

5. Wydziat Zarzadzania:

dziekan - dr hab. Henryk Sobolewski,

prof. nadzw. AE wraz z prodziekanami:

dr. hab. Kazimierzem Krzakiewiczem,
prof. nadzw. AE oraz dr. hab. Waldema-
rem Wieczerzyckim, prof. nadzw. AE.

Kanclerzem Uczelni byt mgr inz. Marek
Tyrakowski, a funkcje kwestora petnita mgr
Renata Stefaniak.

Dane liczbowe o jednostkach organiza-
cyjnych Uczelni w roku sprawozdawczym
przedstawia tabela 1.

W zwiazku ze zmiang struktury organi-
zacyjnej Uczelni konieczne byto przystoso-
wanie zapisoéw Statutu do obowiazujacych
przepisow prawa. Jednolity tekst zatwier-
dzonego przez Senat w dniu 12 czerwca
2006 r. Statutu Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu, po dwukrotnych zmianach,
zostat ogfoszony w lutym 2007 r.

Wazna zmiang w strukturze organizacyj-
nej Uczelni byto utworzenie dwéch nowych
wydziatéw: Gospodarki Miedzynarodowe;
oraz Informatyki i Gospodarki Elektronicz-
nej. Konsekwencja tych zmian byfa reorga-
nizacja pozostatych wydziatéw, polegajaca
na zmianie przyporzadkowania katedr juz
istniejacych, powotaniu nowych, a takze
przystosowaniu nazw niektérych katedr do
kierunkéw i specjalnosci funkcjonujacych
na Uczelni.

Opierajac sie na potencjale osobowym
i majatkowym zlikwidowanych na Wydzia-
le Ekonomii i Wydziale Zarzadzania katedr,
z dniem 1 wrze$nia 2006 r. utworzono na-
stepujace katedry:



na Wydziale Gospodarki Miedzynarodowej:
1. Katedre Europeistyki,
2. Katedre Finanséw Miedzynarodo-
wych,
3. Katedre Handlu Miedzynarodowego,
4. Katedre Logistyki Miedzynarodowej,
5. Katedre Marketingu Miedzynarodo-
wego,
6. Katedre Miedzynarodowych Stosun-
kéw Gospodarczych,
7. Katedre Strategii i Polityki Konkuren-
cyjnosci Miedzynarodowe;j,
8. Katedre Turystyki,
na Wydziale Informatyki i Gospodarki Elek-
tronicznej:
1. Katedre Badan Operacyjnych,
. Katedre Ekonometrii,
. Katedre Ekonomii Matematycznej,
. Katedre Informatyki Ekonomicznej,
. Katedre Matematyki Stosowanej,
. Katedre Statystyki,
. Katedre Technologii Informacyjnych.
Ponadto w okresie sprawozdawczym na
Wydziale Zarzadzania utworzono nowa Ka-
tedre Zarzadzania Strategicznego, a takze
zmieniono nazwe Katedry Przedsiebiorstw
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Tabela 1. Jednostki organizacyjne Uczelni (stan na 30 czerwca 2007 r.)

Wydziaty:
Wydziat Ekonomii
Wydziat Gospodarki Miedzynarodowej

Wydziat Towaroznawstwa
Wydziat Zarzadzania

Wydziat Ekonomii
Wydziat Gospodarki Miedzynarodowej

Wydziat Towaroznawstwa

Wydziat Zarzadzania

Inne jednostki organizacyjne:

Biblioteka Gtéwna

Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej
Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Centrum Informatyki

Centrum Dokumentagji i Badan Europejskich
Centrum Badania Gospodarki Regionalnej

Centrum Badar nad Rodzing
Centrum Statystyki Regionalnej

Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny w Pile

JEDNOSTKI ADMINISTRAC]JI UCZELNI
W pionie:
Rektora

Prorektora ds. Dydaktyki

Dziekanéw
Kanclerza

Wydziat Informatyki i Gospodarki Elektronicznej

Jednostki organizacyjne na wydziatach - katedry: 60

Wydziat Informatyki i Gospodarki Elektronicznej

Centrum Edukacji Bankowej i Ubezpieczeniowej

Centrum Badan i Ekspertyz Towaroznawczych

Centrum Francusko-Polskich Studiéw w zakresie Zarzadzania
Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny w Bydgoszczy
Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny w Kaliszu

Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny w Koninie

Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny w Lesznie

Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny w Zielonej Gorze

Prorektora ds. Nauki i Wspoétpracy z Zagranica

Prorektora ds. Rozwoju Uczelni i Doskonalenia Kadr

Handlowych na Katedre Zarzadzania Przed-
siebiorstwem Handlowym.

Na Wydziale Towaroznawstwa zmienio-
no nazwy nastepujacych katedr:

— Katedry Analizy Instrumentalnej na Ka-
tedre Instrumentalnych Metod Oceny
Jakosci,

- Katedry Towaroznawstwa Artykutow
Spozywczych na Katedre Towaro-
znawstwa Zywnosci,

- Katedry Towaroznawstwa Artykutow
Przemystowych na Katedre Towaro-
znawstwa Przemystowego,

— Katedry Ekonomiki Jakosci na Katedre
Znormalizowanych Systeméw Zarza-
dzania.

W pionie administracyjnym nastapi-
ta reorganizacja Biura Promocji oraz Biura
Rekrutacji i Karier. Oba te dzialy zastapit
utworzony w pionie Prorektora ds. Dydak-
tyki Dzial Marketingu z nastepujacymi ko-
morkami organizacyjnymi: Biuro Rekrutacji
i Karier; Biuro Promogji; Biuro Praktyk Su-
denckich.

W omawianym okresie rektor wydat 38
zarzadzer, wprowadzajacych w zycie re-
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gulaminy i akty wewnetrzne, dostosowuja-
ce dziatalnos¢ Uczelni do obowiazujacych
przepiséw ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i Statutu AEP. W koncowej fazie
opracowania jest nowy Regulamin organi-
zacyjny AEP

Sposréd wydanych przez rektora w roku

akademickim 2006/2007 aktow wewnetrz-
nych na szczegdlng uwage zastuguja:

— Regulamin studiéw pierwszego i dru-
giego stopnia,

— Regulamin studiéw doktoranckich,

— Regulamin studiéw podyplomowych,

— Regulamin studenckich két nauko-
wych,

— Zasady organizacji i finansowania za-
je¢ dydaktycznych, obozéw nauko-
wych i sportowych oraz fakultatyw-
nych zaje¢ i wyjazdéw studentow,

— Zasady udostepniania tekstow rozpraw
doktorskich w Bibliotece Gtéwne;j,

— Zasady wynagradzania pracownikéw
w okresie przedemerytalnym,

— Zasady oceny pracownikéw niebeda-
cych nauczycielami akademickimi,

— Zasady wykorzystania srodkéw na do-
finansowanie badan wiasnych,

— Regulamin organizacyjny Studium Wy-
chowania Fizycznego i Sportu,

— Procedury kontroli finansowej obo-
wigzujace w AEP,

— Zasady postepowania przy udzielaniu
zamoéwien publicznych,

— Przepisy wewnetrzne dotyczace skfa-
dania o$wiadczen o pracy lub stuzbie
w organach bezpieczeristwa lub wsp6t-
pracy z nimi w okresie od dnia 22 lip-
ca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.

Ustalono takze stawki honorariéw wy-

dawniczych, opfaty za wydawanie legity-
magji uczestnikéw studiéow doktoranckich,
dyplomu ukoriczenia studiéw oraz jego du-
plikatu, optaty wnoszone przez osoby ubie-
gajace sie o przyjecie na studia w roku aka-
demickim 2007/2008, a takze opfaty za wy-
najem sal AEP dla jednostek spoza Uczel-
ni. W trakcie przygotowania sa: Regulamin
rozdziatu zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych w AEP, Regulamin przyznawania
i wypfacania nagréd Rektora AEP za osig-
gniecia w pracy zawodowej pracownikom
niebedacym nauczycielami akademickimi
oraz Regulamin przyznawania dodatkéw
specjalnych pracownikom z tytutu warun-
kéw wykonywania pracy w AE. Przewiduje
sie, ze uregulowania te wejda w zycie z po-
czatkiem roku akademickiego 2007/2008.
W roku akademickim 2006/2007 odby-
fo sie 11 zwyczajnych posiedzer Senatu.
W zwiazku z uzupetnieniem sktadu Senatu
o przedstawiciela Samorzadu Doktorant6w,
3 przedstawicieli Parlamentu Studenckiego
oraz 2 przedstawicieli z grupy mtodszych
pracownikéw naukowych liczba cztonkow
Senatu zwiekszyfa sie w stosunku do ubie-



Tabela 2. Stale komisje senackie w roku akademickim 2006/2007
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ds. Organizacji i Rozwoju Uczelni

ds. Budzetu i Finansow

ds. Badan Naukowych

ds. Dydaktyki

ds. Oceny Nauczycieli Akademic-
kich

ds. Nagr6d i Odznaczen

ds. Wspbtpracy z Zagranica

ds. Promocji Uczelni

Dyscyplinarna dla Nauczycieli Aka-
demickich

ds. Socjalnych

w tym podkomisje:
— ds. Turystyki i Wczasoéw
— ds. Mieszkaniowych
— ds. Bytowych

Dyscyplinarna dla Studentéw
ds. Nagréd i Wyréznien Studentéw
ds. Ochrony Pracy

Odwotawcza dla Studentéw

ds. Ochrony Wiasnosci Intelektual-
nej i Przemystowej

ds. Pozarowo-Technicznych
Konkursu im. Marii Marcinkowskiej
Rada Centrum Informatyki
Kapituta Medalu ,Za zastugi dla AE”

Komitet Redakcyjny Wydawnictwa
Uczelnianego

Rada Biblioteczna

prof. dr hab. Tomasz Rynarzewski,

dr hab. Mirostaw Hamrol, prof.
nadzw. AE

prof. dr hab. Marek Ciesielski
prof. dr hab. Jan Szambelariczyk,
prof. dr hab. Witold Jurek

prof. dr hab. Wactaw Jarmotowicz,
prof. dr hab. Ryszard Barczyk
prof. dr hab. Henryk Mruk

prof. dr hab. Marian Mattoka

dr hab. Wanda Gaczek, prof.
nadzw. AE

dr Michat Walenciak

dr hab. Barbara Pogonowska, prof.
nadzw. AE

dr Roman Kiedrowski

dr hab. Ewa Matuszyiiska, prof.
nadzw. AE

dr hab. Eugeniusz Czerwieniec,
prof. nadzw. AE

dr hab. Jerzy Olszewski, prof.
nadzw. AE

dr Wtadystaw Bachorz

dr hab. Zenon Foltynowicz, prof.
nadzw. AE

mgr inz. Jacek Wujczak

prof. dr hab. Lucyna Wojtasiewicz
prof. dr hab. Marian Gorynia
prof. dr hab. Bohdan Gruchman
prof. dr hab. Marek Ratajczak

prof. dr hab. Kazimierz Zimniewicz
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kustoszy dyplomowanych. Liczba nauczy-
cieli akademickich zatrudnionych w niepet-
nym wymiarze czasu pracy wynosita w roku
sprawozdawczym 46 o0sob, tj. o 12 mniej
niz w 2006 r. W ten sposob sg zatrudniani
gléwnie, bedacy na emeryturze, byli pra-
cownicy Uczelni, cieszacy sie duzym auto-
rytetem naukowym i wielkim doswiadcze-
niem dydaktycznym.

taczna liczba pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi, zatrudnio-
nych w petnym i niepetnym wymiarze cza-
su pracy, wynosita 1 lipca 2007 r. 566 0séb,
co stanowito wzrost w stosunku do 2006 r.
0 0,71% (4 osoby). W tej grupie bylo za-
trudnionych 147 pracownikéw naukowo-
technicznych (wzrost o 3,52%"), 191 pra-
cownikéw administracji (spadek o 3,54%),
45 pracownikoéw bibliotecznych (wzrost o 1
osobe w stosunku do 2006 r., tj. 0 2,27%)
oraz 183 pracownikéw obstugi (wzrost o 5
0s6b w stosunku do 2006 r. — 2,80%). tacz-
ne zatrudnienie w Uczelni na 1 lipca 2007 r.
wynosito 1141 o0séb, co oznacza spadek za-
trudnienia ogétem w stosunku do 2006 r.
0 1,41% (por. tab. 3).

W minionym roku przyjeto do pracy
na stanowiska nauczycieli akademickich 9
0séb, w tym: 1 adiunkta, 8 asystentéw, na-
tomiast odeszty z Uczelni 32 osoby, w tym:
2 profesoréw zwyczajnych, 1 profesor nad-
zwyczajny z tytufem, 9 asystentéw (w tym:
4 asystentéw naukowo-badawczych), 1 ad-
iunkt, 16 starszych wykfadowcéw, 2 docen-
téw, 1 lektor.

W okresie sprawozdawczym na stano-
wisko profesora zwyczajnego mianowani

glego roku akademickiego i obecnie wynosi
31 + 5 0s6b z glosem doradczym.

Z Senatem AEP Scisle wspotpracowaty
komisje senackie, przygotowujace opinie
i ekspertyzy stanowiace podstawe do dys-

Tabela 3. Liczba 0s6b zatrudnionych na Uczelni
(petno- i niepetnozatrudnieni, stan na 1 lipca 2007 r.)

kusji i uchwat w istotnych sprawach Uczel- Nauczyciele akademiccy 596 575 -3,52
ni. Wykaz statych komisji senackich dzia- | Pracownicy naukowo-techniczni 142 147 +3,52
tajacych w roku akademickim 2006/2007 Pracownicy biblioteczni 51 51 _
zawiera tabela 2. Pracownicy administracji 198 191 -3,54
Pracownicy obstugi 178 183 +2,80
Il. Sprawy kadrowe Razem 1158 1141 -1,47

dniu 1 lipca 2007 r. w Uczelni za-

trudnionych byto 575 nauczycieli
akademickich (w petnym i niepetnym wy-
miarze czasu pracy), co stanowito spadek
w stosunku do 2006 r. 0 3,52% (21 0s6b).
Na stanowisku profesora zwyczajnego za-
trudnione byty 53 osoby (w 2006 r. — 52)
oraz na stanowisku profesora nadzwyczaj-
nego 72 osoby (w 2006 r. — 75), w tym 11
z tytutem profesora i 61 doktoréow habi-
litowanych (w 2006 roku, odpowiednio,
10 i 68 doktoréow habilitowanych). W roku
sprawozdawczym na Uczelni na stanowi-
sku adiunkta pracowato — podobnie jak

w poprzednim okresie — 12 doktoréw ha-
bilitowanych (w tym 4 na Wydziale Zarza-
dzania, 2 na Wydziale Gospodarki Mie-
dzynarodowej, 1 na Wydziale Ekonomii,
4 na Wydziale Informatyki i Gospodarki
Elektronicznej oraz 1 na Wydziale Towaro-
znawstwa) oraz 194 doktoréw (174 osoby
w 2006 r.).

W grupie nauczycieli akademickich za-
trudnionych byfo takze 98 starszych wykfa-
dowcéw (spadek o 8 oséb), 13 wyktadow-
coéw, 92 asystentéw (spadek o 25 o0s6b),
37 lektoréw, 2 instruktoréw i 2 starszych

zostali: prof. dr hab. Hieronim Kubera oraz
prof. dr hab. Bogdan Sojkin.

Tytut profesora otrzymali nastepuja-
cy doktorzy habilitowani, profesorowie
nadzw. AE: Wactaw Jarmotowicz, Danu-
ta Krzeminska, Krzysztof Piasecki, Tomasz
Rynarzewski, Jan Szambelaiczyk, Maciej
Zukowski.

Na stanowisko profesora nadzwyczajne-
go AE na okres 5 lat rektor mianowat na-

" Wazrost zatrudnienia byt spowodowany przyjeciem
do pracy nowych pracownikéw, realizujacych projekty
w ramach VI Programu Ramowego Unii Europejskiej.



stepujacych doktoréw habilitowanych: Ry-
szarda Cierpiszewskiego, Malfgorzate Do-
man, Krzysztofa Malage, Hanne Mizgajska,
Andrzeja Przymenskiego. Na stanowisko
profesora nadzwyczajnego w AE na czas
nieokreslony rektor mianowat dr hab. Do-
rote Appenzeller i dr hab. Aldone Andrzej-
czak.

Stopierr naukowy doktora habilitowane-
go uzyskaly 4 osoby: dr Jacek Mizerka, dr
Richard Floyd Nicholls, dr Ireneusz Rutkow-
ski, dr Agnieszka Niezgoda.

W roku akademickim 2006/2007 109
pracownikéw Uczelni obchodzito jubileusz
dtugoletniej pracy zawodowej, w tym:

39 nauczycieli akademickich:
45-lecie:
e prof. dr hab. Andrzej Korzeniowski
e prof. dr hab. Ryszard tawniczak
e prof. dr hab. J6zef Orczyk
* dr hab. Antoni Sobczak, prof. nadzw. AE
e drJanusz Piszczata
40-lecie:
e prof. dr hab. Wiktor Gabrusewicz
e prof. dr hab. Jozef Garczarczyk
* dr hab. Wiadystaw Balicki, prof. nadzw.

AE
¢ dr hab. Czestaw Glinkowski, prof. nadzw.

AE
* dr hab. Wojciech Piotr, prof. nadzw. AE
e dr hab. Janusz Tomidajewicz, prof.

nadzw. AE

35-lecie:

e prof. dr hab. Waldemar Frackowiak

e dr hab. Waldemar Czternasty, prof.
nadzw. AE

¢ dr hab. Maria Matecka, prof. nadzw. AE

* dr hab. Jan Sobiech, prof. nadzw. AE

¢ dr hab. Jerzy Wos, prof. nadzw. AE

* dr Maria Kasperek-Hoppe

* dr Helena Poetschke

* dr Danuta Sobczyriska

e dr Hubert Witczak

* dr Marian Wréblewski

* mgr Maria Bazyluk

* mgr Bernadetta Klinikowska-Rosada

* mgr Ewa Kotkowska

* mgr Jadwiga Milewska
30-lecie:

* prof. dr hab. Ryszard Barczyk

e prof. dr hab. Krzysztof Fonfara

e prof. dr hab. Marian Matfoka

e prof. dr hab. Marek Ratajczak

e dr hab. Ewa Matuszynska, prof. nadzw.

AE
e dr Piotr Andrzejewski
* dr Elzbieta Danecka
e dr Krzysztof Gotata
* dr Mariusz Piotrowski
* dr Andrzej Standa
e dr Ewelina Szajba
* dr Krzysztof Szuma
* mgr Jacek Brzéska
e mgr Anna Strugarek
24 pracownikéw naukowo-technicznych:

45-lecie:

mgr Zofia Biata-Mikotajewska
40-lecie:

mgr Regina Dziurla

mgr Ewa Jakubiak

Maria Czech

Aleksandra Koska

Jolanta tukowska

Jolanta Skorwider

35-lecie:

mgr Emilia Czajka

mgr Longina Domowicz
mgr Jadwiga Podsiadtowska
mgr Irena Janas

mgr Michat Walczak

mgr inz. Anna Wasielewska
Krystyna Jabtoniska

Danuta Tomczak

Maria Walendowska
30-lecie:

Halina Adamiak

Mikotaj Jankowiak

Jolanta Kufel

Alicja Nietacna

Teresa Szymanska
25-lecie:

mgr Anna Grze$

mgr Bozena Szczepariska

* Maria Olejniczak
2 pracownikow bibliotecznych:

30-lecie:
mgr Elwira Hejnowicz
Matgorzata Wojtkowiak

22 pracownikéw administracji:

40-lecie:

Anna Gofombowska
Halina Grzesiak
Bogustaw Maik

Elzbieta Manczak
Jolanta Serba

Stefan Zamiara
35-lecie:

mgr Lidia Nowicka

inz. Tadeusz Frackowiak
inz. Ewa Sobanska
Maria Matecka

Marek Szymaniak
Grazyna Wittig
30-lecie:

mgr inz. Barbara Berezowska
mgr inz. Elzbieta Kalina
Matgorzata Adamczyk
Dorota Buczkowska
Ewa Celler

Sergiusz Konatkiewicz
25-lecie:

mgr Lilianna Czerwinska
mgr inz. Hanna Krzyzostaniak
Janina Buczkowska
Maria Olejniczak

22 pracownikéw obstugi:

40-lecie:
Janina Nowak
Mateusz Piagtek
Alfred Schefer

Roman Stein

Leszek Wojtkowiak
35-lecie:

mgr inz. Jan Tylkowski
Aleksandra Chudy
Marian Gruszczynski
Ryszard Jahns

Wiktor Malinowski
Bogdan Sobieranski
Stanisfaw Stanecki
Marek Suzariski
30-lecie:

mgr Bogdan Frohmberg
Matgorzata Kaniduta
Ewa Kubiak
Genowefa Leszczyniska
Ewa Nowicka

Jolanta Siemianowska
Ewa Wiktorowska
25-lecie:

Iwona Kozakiewicz
Katarzyna Stolarska.

Na emeryture i rente przeszto 31 pracow-
nikow:

7 nauczycieli akademickich:
dr Bronistaw Bednarek

dr Lechostaw Jozefiak

dr Wiodzimierz Kaczmarek
dr Kazimierz Kruszka

mgr Ewa Andrzejewska

mgr Agnieszka Holeniewska
mgr Tadeusz Sosnowski

10 pracownikéw naukowo-technicz-
nych:

mgr Ewa Kirschke

mgr Janina Nowak

mgr Wanda Pekacka

mgr Leonarda Smolarek

mgr Henryka Stach

mgr Zdzistawa Urbaniak

mgr Barbara Zietkowiak

inz. Eugeniusz Michalski
Maria Czech

Jolanta Skorwider

2 pracownikoéw bibliotecznych:
mgr Wiestawa Glinkowska
mgr Wanda Jurek

6 pracownikéw administracji:
mgr Lidia Adamiak

mgr inz. Aleksandra Bogucka
Jolanta Dudzik

Halina Crzesiak

Renata Maciejewska

Maria Matecka

6 pracownikéw obstugi:
Grazyna Piasecka

Wanda Blumczynska
Krystyna Maliczak

Barbara Rodak

Stefan Kubiak

Roman Stein.

W roku akademickim 2006/2007 zmarto
czterech pracownikow:

mgr Witold Hornung
mgr Aleksandra Kasprzyk



Wreczenie odznaczen pafnstwowych podczas uroczystej inauguracji roku
akademickiego 2006/2007

* mgr Helena Halina Nowak

¢ Albin Marikowski.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej nadat
pracownikom Uczelni nastepujace odzna-
czenia:

Zioty Krzyz Zastugi
e prof. dr hab. Tomasz Rynarzewski
e dr hab. Jan Paradysz, prof. nadzw. AE

Brazowy Krzyz Zastugi
e dr hab. Piotr Banaszyk, prof. nadzw. AE
* mgr Zdzistawa Drozdowska.

Medal Komisji Edukacji Narodowej otrzy-
mali nastepujacy nauczyciele akademiccy:
* dr hab. Wanda Gaczek, prof. nadzw. AE
* dr hab. Jan Sikora, prof. nadzw. AE
¢ dr Krzysztof Szuma.

Z urlopéw bezptatnych korzysta 4 pra-
cownikéw  naukowo-dydaktycznych,
a z urlopéw wychowawczych 8 pracowni-
kéw naukowo-dydaktycznych.

Wybitni nauczyciele akademiccy Uczel-
ni zostali wybrani do sktadéw komitetow
Polskiej Akademii Nauk w nowej kaden-
cji wladz PAN na lata 2007-2010. Prze-
wodniczacym Komitetu Nauk o Pracy i Po-
lityce Spotecznej zostat prof. dr hab. J6zef
Orczyk. Przewodniczacym Komitetu Nauk
Ekonomicznych zostat prof. dr hab. Emil Pa-
nek. Do sktadu tego komitetu wybrano tak-
ze prof. dr. hab. Mariana Gorynie. Profesor
dr hab. Andrzej Czyzewski zostat wybrany
na cztonka Komitetu Ekonomiki Rolnictwa.
Profesor dr hab. Alfred Janc, dr hab. Jan
Sobiech, prof. nadzw. AE oraz prof. dr hab.
Jan Szambelariczyk weszli w sktad Komite-
tu Nauk o Finansach. Czlonkiem Komite-
tu Nauk Demograficznych zostata dr hab.
Elzbieta Gotata. Do Komitetu Nauk Orga-
nizacji i Zarzadzania powotfano dr. hab.
Kazimierza Krzakiewicza, prof. nadzw. AE.

W skfad Komitetu Statystyki i Ekonometrii
weszli: prof. zw. dr hab. Zbigniew Czerwin-
ski, prof. dr hab. Witold Jurek oraz prof. dr
hab. Emil Panek.

Przewodniczacy Wydziatu | Nauk Spo-
tecznych Polskiej Akademii Nauk powofat
prof. dr. hab. Mariana Corynie, Prorekto-
ra ds. Nauki i Wspétpracy z Zagranica, na
cztonka Rady Naukowej Instytutu Nauk
Ekonomicznych PAN na okres biezacej ka-
dencji wtadz PAN.

Profesor dr hab. Jan Jasiczak zostal wy-
brany na cztonka Sekgcji Il — Nauk Eko-
nomicznych Centralnej Komisji do spraw
Stopni i Tytutéw w kadencji 2007-2010.
Zostat réwniez pefnomocnikiem Rektora
w Polskiej Platformie Bezpieczerstwa We-
wnetrznego.

Profesor dr hab. Alfred Janc zostat mia-
nowany szefem Generalnego Inspektoratu
Nadzoru Bankowego. Przed objeciem ten
funkcji prof. Janc byt doradcg prezesa NBP.

Rada Nadzorcza PKO BP z dniem 23
lipca 2007 r. powotata dr. Adama Skowron-
skiego, adiunkta Katedry Finanséw Przed-
siebiorstw, na stanowisko wiceprezesa Za-
rzadu Banku.

Profesor dr hab. Marek Ratajczak, Pro-
rektor ds. Nauki i Doskonalenia Kadr, decy-
zja Zarzadu Narodowego Banku Polskiego
zostat powotany w skfad Rady Naukowej
NBP - organu opiniodawczo-doradczego
dziafajacego przy Zarzadzie NBP.

Profesor dr hab. Andrzej Czyzewski zo-
stat ekspertem Sejmowej i Senackiej Komisji
ds. Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz czton-
kiem Rady Programowej Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r.
Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Wielkopolskiego. W skfad tej Rady z ramie-
nia Uczelni wchodzg ponadto: prof. dr hab.

Henryk Januszek, prof. dr hab. Lucyna Woj-
tasiewicz oraz dr hab. Matgorzata Stodowa-
Hetpa, prof. nadzw. AE.

Prezes Narodowego Banku Polskiego po-
wolat dr hab. Wiestawe Przybylska-Kapu-
Scinska, prof. nadzw. AE w sktad Rady Na-
ukowej czasopisma NBP pt. ,Bank i Kre-
dyt”.

Decyzja Komitetu Wielkopolskiej Nagro-
dy Jakosci Wydziat Towaroznawstwa Aka-
demii Ekonomicznej w Poznaniu zostat lau-
reatem Wielkopolskiej Nagrody Jakosci.

Katedra Turystyki — jako jedyna katedra
turystyki w Polsce — otrzymata z rgk ministra
gospodarki podczas Il Gremium Ekspertéw
Turystyki Odznake Honorowa za Zastugi dla
Turystyki.

Prezydent Towarzystwa im. Hipolita Ce-
gielskiego, dr Marian Krél, wreczyt Jego Ma-
gnificencji Rektorowi, prof. dr. hab. Witol-
dowi Jurkowi statuetke Honorowego Hipo-
lita wraz z godnoscia Lidera Pracy Organicz-
nej. Tym samym Jego Magnificencja Rektor
dotaczyt do grona wybitnych osobistosci
pracy organicznej.

Rzecznik Ubezpieczonych przyznat dr.
hab. Jerzemu Handschke, prof. nadzw. AE
dyplom ,Zastuzony dla ochrony konsu-
mentéw ustug ubezpieczeniowych” za rok
2006. Przyznajac nagrode, rzecznik kiero-
wat sie wieloletnim dorobkiem naukowym
laureata, wybitnymi osiagnieciami dydak-
tycznymi, a takze zastugami na pfaszczyz-
nie ksztattowania prawa ubezpieczeniowe-
go, szczegblnie za$ systemowych rozwiazan
zabezpieczajacych interesy konsumentéw
ustug ubezpieczeniowych.

Dziekan Wydziatu Towaroznawstwa, dr
hab. Zenon Foltynowicz, prof. nadzw. AE
oraz dr Wojciech Kozak opracowali pro-
dukt, ktéry zapewnia $wiezos¢ produktom
spozywczym. Efekty ich pracy zostaly do-
cenione przyznaniem patentu na absorbent
tlenu i sposéb jego wytwarzania.

Doktor Joanna Ratajczak-Tuchotka z Ka-
tedry Pracy i Polityki Spotecznej otrzymata
nagrode specjalna prezesa ZUS w VIII edy-
cji konkursu Instytutu Pracy i Spraw Socjal-
nych za prace pt. Ubezpieczeniowe syste-
my emerytalne a wysokos¢ emerytur kobiet
w Niemczech i w Polsce.

Laureatami nagréd za najlepsze rozpra-
wy doktorskie w tegorocznej edycji konkur-
su, zorganizowanego przez Fundacje Aka-
demii Ekonomicznej w Poznaniu, zostali: dr
Marcin Anholcer z Wydziatu Zarzadzania,
za rozprawe pt. Analiza poréwnawcza wy-
branych algorytméw rozwiazywania nieli-
niowych zadari alokacji débr jednorodnych,
dr Beata Wozniak z Wydziatu Ekonomii za
rozprawe pt. Bezrobocie réwnowagi i nie-
réwnowagi a polityka paristwa wobec rynku
pracy, dr Natalia Czaja-Jagielska z Wydziatu
Towaroznawstwa, za rozprawe pt. Biode-
gradacja modyfikowanych folii opakowanio-



wych z wykorzystaniem mezofilnych bakterii
denitryfikacyjnych.

Doktor Piotr Michoii z Katedry Pracy
i Polityki Spotecznej zwyciezyt w XIV edydji
konkursu o Nagrode Banku Inicjatyw Spo-
teczno-Ekonomicznych SA im. prof. Witol-
da Kuli na najlepsze prace doktorskie i ma-
gisterskie. Laureat zdobyf | miejsce w kate-
gorii prac doktorskich, a Il nagrode ex equo
w tej kategorii otrzymata dr Beata WozZniak
z Katedry Makroekonomii i Badar nad Co-
spodarka Narodowa.

Ill. Dziatalnos$¢ dydaktyczna

W roku sprawozdawczym odnotowali-

$my nadal niestabnace zainteresowa-
nie studiami ekonomicznymi w Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu, na studia sta-
cjonarne zarejestrowato sie bowiem 6180
kandydatow. Pierwszy rok rozpoczeto 1426
studentéw. Na studia niestacjonarne przyje-
to ogétem 2284 studentéw (por. tab. 4).
Tak duza liczba kandydatéw na studia
spowodowana byta zmiang sposobu rekru-
tacji. Po raz drugi kwalifikacja odbywata sie
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Immatrykulacja studentéw I roku studiéw podczas inauguracji
roku akademickiego 2006/2007

dzynarodowej 6,4%, Wydziat Informatyki
i Gospodarki Elektronicznej 3,7%.

Tabela 4. Rekrutacja na studia w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
w roku akademickim 2006/2007

6108 1426 1678

1425 1248 858

na podstawie wynikéw tzw. nowej matury.
Zaobserwowano, ze wigkszos¢ kandydatow
sktadata podania do kilku uczelni jedno-
czednie. Najlepsi kandydaci lokowali sie na
czotowych miejscach rankingowych w wie-
lu uczelniach. Powszechnym zjawiskiem
byto niepodejmowanie studiéw przez czes¢
kandydatéw z poczatkiem roku akademic-
kiego.

W roku sprawozdawczym studiowafo
w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu 12
279 studentdéw, z tego: 5075 na studiach
stacjonarnych — jednolitych magisterskich,
1385 na studiach stacjonarnych pierwsze-
go stopnia, 17 na studiach niestacjonarnych
wieczorowych jednolitych magisterskich,
137 na studiach niestacjonarnych wieczo-
rowych pierwszego stopnia, 23 na studiach
niestacjonarnych wieczorowych drugiego
stopnia, 1925 na studiach niestacjonarnych
zaocznych pierwszego stopnia, 3717 na stu-
diach niestacjonarnych zaocznych drugiego
stopnia (por. tab. 5).

Struktura liczebnosci studentéw w prze-
kroju trzech wydziatéw ksztaftowata sie
nastepujaco: Wydzial Zarzadzania 43,8%,
Wydziat Ekonomii 36,2%, Wydziat Towaro-
znawstwa 9,9%, Wydziat Gospodarki Mie-

W stosunku do ubiegtego roku akademic-
kiego liczba studentéw ogétem zmniejszyta
sie 0 8,3%. Utrwality sie zmiany w struk-
turze ksztatcenia — na wysokim poziomie
od kilku lat utrzymuje sie liczba studentéw
studiéw stacjonarnych, natomiast zmniejsza

Uroczysto$¢ inaugurujaca rok akademicki 2006/2007

sie liczba studentéw studiéw niestacjonar-
nych.

Ksztalcenie na studiach niestacjonarnych
zaocznych — poza Poznaniem — prowadzo-
ne byfo w zamiejscowych osrodkach dydak-
tycznych w Bydgoszczy, Kaliszu, Koninie,
Lesznie, Pile i Zielonej Gorze.

Na Uczelni studiowato réwniez 114 cu-
dzoziemcéw z 26 krajéow i 3 kontynentéw
(Europa, Azja, Afryka). Wsréd nich znaczaca
grupe (okoto 50%) stanowity osoby pocho-
dzenia polskiego.

W okresie od 25 lipca 2006 r. do 22
czerwca 2007 r. studia stacjonarne ukon-
czyto 699 0s6b z dyplomem magistra, 156
magistra inzyniera oraz 1 osoba z tytulem
licencjata. Tytut magistra na studiach niesta-
cjonarnych wieczorowych (jednolitych ma-
gisterskich) uzyskato 11 oséb, natomiast na




Tabela 5. Liczba studentéw w roku akademickim 2006/2007 w przekroju wydzialéw (stan na 30 listopada 2006 r.)

Ekonomii 4447 1483 618 17 50 - 1200 1034 45
Gospodarki Mie- 783 653 - - - - - 117 13
dzynarodowej

Informatyki i Go- 455 393 - - - - 61 - 1
spodarki Elektro-

nicznej

Towaroznawstwa 1211 819 201 = 2 = = 185 2
Zarzadzania 5383 1642 540 - 85 23 664 2378 50
Razem 12 279 4990 1359 17 137 23 1925 3714 111

studiach drugiego stopnia 15 oséb. Studia
niestacjonarne zaoczne z tytutem licencjata
ukornczyto 238 os6b, natomiast z tytutem
magistra 543 osoby.

Obserwowane zmiany w strukturze li-
czebnosci studiujacych sa sygnatami zaréw-
no zblizajacego sie nizu demograficznego
(spadek liczby kandydatéw na studia w Pol-
sce z kazdym rokiem bedzie sie poglebiat),
jak i coraz wiekszej Swiadomosci znaczenia
jakosci studiowania, ktéra na studiach sta-
cjonarnych, jak sie wydaje, jest wyzsza.

W okresie sprawozdawczym szczegdl-
nie wiele uwagi poswiecono kreowaniu
podstaw utrzymania i doskonalenia jako-
Sci ksztatcenia. Dziatania prowadzono
w dwéch obszarach. Po pierwsze konty-
nuowano prace nad doskonaleniem pla-
néw i programéw studiéw. Zaowocowato
to opracowaniem nowych planéw studiéw,
dostosowanych do wymagan procesu bo-
loriskiego. Rady poszczegélnych wydziatow
przyjety uchwaly o planach i programach

studiéw na wszystkich kierunkach, wykfa-
danych w Akademii Ekonomicznej w Po-
znaniu. Po drugie na duza skale wdrozono
informatyczne systemy, gwarantujace ko-
munikacje miedzy prowadzacymi zajecia
dydaktyczne a studentami. Uruchomiono
internetowa platforme na bazie oprogra-
mowania moodle. Tym samym nauczyciele
akademiccy Uczelni uzyskali nowoczesny
i profesjonalny instrument informatycznego
wsparcia swych zaje¢ poprzez udostepnia-
nie elektronicznych opracowan wytacznie
swoim studentom, komunikacji e-mailowej
oraz realizacji sesji typu chat. Ponadto kon-
tynuowano wykorzystanie informatycznej
aplikacji badania opinii studentéw o odby-
wanych zajeciach. Studenci w petni anoni-
mowo maja mozliwos¢ dokonania oceny
i zgloszenia postulatéw dotyczacych zaje¢
za posrednictwem sieci internetowe;j.
Jako$¢ ksztalcenia stata sie réwniez ob-
szarem szczegolnej troski Senackiej Komi-
sji ds. Dydaktyki. W maju zorganizowano

m

Otwarcie nowego laboratorium komputerowego Katedry Informatyki Ekonomicznej,
polaczone z symbolicznym uruchomieniem setnego komputera, przekazanego
Katedrze przez sponsoréw

kolejng konferencje dydaktyczna. Refera-
ty wygtoszone przez pracownikéw Uczelni
i zaproszonych gosci koncentrowaty sie wo-
kot probleméw oceny nauczycieli akade-
mickich przez studentéw Akademii Ekono-
micznej w Poznaniu, budowy systemu elek-
tronicznego wspomagania zaje¢ dydaktycz-
nych oraz zasad i wnioskéw wynikajacych
z hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Podobnie jak w latach ubiegtych, studen-
tom koriczacym studia wydawano dyplomy
licencjackie albo magisterskie z podziatem
na dwie czesci. Zgodnie z obowiazujacy-
mi regulacjami prawnymi obok wersji pol-
skojezycznej absolwenci moga otrzymywac
wersje obcojezyczng, do wyboru: angiel-
ska, francuska, hiszpanska, niemiecka albo
rosyjska.

Kontynuowano elektroniczne publikowa-
nie katalogéw studiow wraz z syllabusami,
charakteryzujacymi zatozenia i tresci po-
szczegblnych przedmiotéw dydaktycznych.

W roku sprawozdawczym Paristwowa
Komisja Akredytacyjna pozytywnie ocenita
jakos¢ ksztatcenia na kierunku Informatyka
i ekonometria, prowadzonym na Wydzia-
le Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
na poziomie studiéw pierwszego i drugie-
go stopnia oraz jednolitych studiéw ma-
gisterskich. Pozytywna ocene Parstwowej
Komisji uzyskat rowniez kierunek Towaro-
znawstwo prowadzony na Wydziale Towa-
roznawstwa.

Dziafalnos¢ Biura Karier oraz uruchomio-
nego przez studentéw Internetowego Biu-
ra Karier stanowi wsparcie dla studentéw
i absolwentéw. W IBK zarejestrowano 1792
studentéw i absolwentéw, wptyneto ponad
1548 ofert pracy i praktyk.

W minionym roku akademickim na
podstawie rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego zmianie ulegly na-
zwy kierunkéw: Finanse i bankowos¢ na:
Finanse i rachunkowo$¢ oraz Zarzadzanie
i marketing na Zarzadzanie. Senat Uczel-
ni podjat uchwate o uruchomieniu w roku
akademickim 2008/2009 nowych kierun-



kéw studiéw: Polityka spoteczna na Wy-
dziale Ekonomii, Zarzadzanie i inzynieria
produkcji na Wydziale Towaroznawstwa
oraz Finanse i rachunkowos$¢ na Wydziale
Zarzadzania.

Uruchomiono nowe specjalnosci w wer-
sji anglojezycznej dla obcokrajowcéw: Qu-
ality of Products na kierunku Towaroznaw-
stwo, E-Business na kierunku Informatyka
i ekonometria, International Business na
kierunku Stosunki miedzynarodowe, Busi-
ness Management na kierunku Zarzadza-
nie, Economics and Finance of Business in
Global Economy na kierunku Ekonomia.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzsze-
go nadal Wydziatowi Zarzadzania naszej
Uczelni uprawnienia do prowadzenia uni-
katowego kierunku studiéw: Miedzynaro-
dowe stosunki gospodarcze. Docelowo kie-
runek ten bedzie prowadzony na Wydziale
Gospodarki Miedzynarodowej

W roku akademickim 2006/2007, z mocy
ustawy o powszechnym obowiazku obro-
ny Rzeczypospolitej Polskiej i rozporzadze-
nia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
oraz Ministra Zdrowia z dnia 2 pazdziernika
2003 r. w sprawie sposobu przeprowadza-
nia przysposobienia obronnego studentéw
i studentek, kontynuowano na Uczelni za-
jecia z przysposobienia obronnego. W roku
sprawozdawczym zajecia podjeto 41 stu-
dentéw i studentek, w tym 6 z wyzszych
studiéw zawodowych, z czego 26 przysta-
pito do egzaminéw i uzyskato oceny po-
zytywne.

W procesie ksztalcenia studentéw bar-
dzo wazna role odgrywa nauka jezykéw
obcych. W roku sprawozdawczym Studium
Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych, kiero-
wane przez mgr. Jerzego Ceitla, zatrudnia-
to 89 nauczycieli akademickich, w tym 3
osoby w ramach umowy-zlecenia (w roku
akademickim 2005/2006 — 91 oséb, w tym
2 w ramach umowy-zlecenia). W minio-
nym roku akademickim prowadzone byty
w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu lek-
toraty z 6 jezykéw obcych: angielskiego,
francuskiego, niemieckiego, hiszpariskiego,
rosyjskiego i wloskiego.

Poczawszy od roku akademickiego
2006/2007 studenci | roku studiéw stacjo-
narnych rozpoczynajg zajecia na lektora-
tach w Il semestrze. Po raz pierwszy prze-
prowadzono testy kompetencji jezykowych
dla studentéw | roku studiéw stacjonar-
nych, na podstawie ktérych utworzono gru-
py lektorskie o zréznicowanych stopniach
zaawansowania znajomosci jezykow.

Uczelnia od lat posiada status lokalnego
autoryzowanego Centrum Egzaminacyjnego
Londynskiej Izby Przemystowo-Handlowej
(LCCI), Paryskiej Izby Przemystowo-Han-
dlowej, Centrum Egzaminacyjnego ,Jezyka
rosyjskiego w biznesie” wedtug standardéw
Rady Europy, w ramach umowy z Instytu-
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tem Puszkina w Moskwie, oraz w ramach
licencji udzielonej przez Polsko-Niemiec-
ka 1zbe Przemystowo-Handlowa — Centrum
Egzaminacyjnego na certyfikat Prifung
Wirtschaftsdeutsch International.

W roku akademickim 2006/2007 zain-
teresowanie egzaminem Londyniskiej 1zby
Przemystowo-Handlowej LCCI Il poziom
Business English bytlo wyzsze od ubiegto-
rocznego. Kurs przygotowawczy do egzami-
nu przeprowadzono dla 17 grup stuchaczy.
Do egzaminu w | edycji przystapito 251
0s6b. Wiekszos¢ oséb zdajacych egzamin
otrzymata certyfikaty z wyréznieniem. Do
I edycji egzaminu przystapito 50 oséb. Wy-
niki tegorocznych egzaminéw po raz kolej-
ny potwierdzity wysoki poziom znajomosci
Business English wsréd studentéw naszej
Uczelni.

Juz po raz dziesiaty przeprowadzono eg-
zamin SEFIC. Egzamin ten stwarza moz-
liwos¢ studentom grup poczatkujacych
uzyskanie certyfikatu LCCI. W roku spra-
wozdawczym do egzaminu przystapito 18
studentéw naszej Uczelni, 6 oséb zdato eg-
zamin z wyréznieniem, 12 os6b otrzymato
ocene dobra.

Po raz trzeci przeprowadzono egzamin
TELC English for Business Purposes na po-
ziomie B2, do ktérego przystapito tacznie

W roku akademickim 2006/2007 zostat
przeprowadzony nabér na IV edycje kursow
z jezyka niemieckiego, ktére przygotowuja
do egzaminu na certyfikat Priifung Wirt-
schaftsdeutsch International. W semestrze
zimowym 2006/2007 na kurs Training PWD
zglosity sie 22 osoby. Na szybki kurs (Cra-
sh-Kurs) przygotowujacy do egzaminu na
certyfikat PWD International zglosito sie 21
0s6b. W semestrze letnim 2006/2007 zain-
teresowanie kursem Training PWD pozwoli-
to na utworzenie 2 grup. Programy naucza-
nia oraz materialy i éwiczenia do wszystkich
typow kurséw: Crash-Kurs, Training-Kurs sg
programami autorskimi. Zostaty opracowa-
ne i przygotowane przez mgr Anne Mali-
nowska i mgr Klaudie Czyz-Mikotajczak.
W listopadzie i grudniu 2006 r. odbyfa sie
czwarta edycja egzaminu, do ktérego przy-
stapito 23 kandydatéw; 19 oséb uzyskato
certyfikat znajomosci jezyka niemieckiego
w zakresie gospodarczym.

Dziatajace przy naszej Uczelni Centrum
Egzaminacyjne Paryskiej Izby Przemysto-
wo-Handlowej zorganizowato kurs przy-
gotowawczy do egzaminu ekonomicznego
i prawniczego CCIP. W kursach ekono-
micznym i prawniczym wzieto udziat 25
os6b. Do egzaminu ekonomicznego przy-
stapifo 20 studentéw, wiekszos¢ zdata eg-

Tabela 6. Liczba doktorantéw w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
w roku akademickim 2006/2007 (stan na 30 czerwca 2007 r.)

30 211 12 34

21 228 63 473

12 0s6b, 5 0s6b zdato egzamin z wyréz-
nieniem.

W maju 2006 r. podpisano list intencyjny
z Cambridge Examination Board, co zaowo-
cowalo poszerzeniem oferty egzaminéw ze-
wnetrznych o egzamin BEC (Business En-
glish Certificate) Uniwersytetu w Cambridge.
W roku akademickim 2006/2007 przepro-
wadzono dwie edycje tego egzaminu. tacz-
nie do egzamindw przystapito 30 os6b: na
poziomie B1 — 8 os6b, na poziomie B2 - 16
0s6b, na poziomie C1 — 14 oséb. Obecnie
SPNJO jest na etapie podpisywania umowy
nadania mu statusu Wewnetrznego Osrodka
Egzaminacyjnego Uniwersytetu Cambridge
na egzaminy Business English Certificates.

W ramach umowy Akademii Ekonomicz-
nej z Instytutem im. Puszkina w Moskwie
w roku akademickim 2006/2007 odbyty
sie dwie sesje egzaminacyjne, w ktérych
uczestniczyfo 45 oséb. Na miesieczny kurs
jezyka rosyjskiego do Moskwy we wrzesniu
2007 r. wyjechata grupa 40 studentéw na-
szej Uczelni.

zamin z wynikiem bardzo dobrym. Cen-
trum Egzaminacyjne CCIP przeprowadzito
réwniez egzaminy z jezyka prawniczego
(CFJ CCIP). Do egzaminéw, obok studen-
téw naszej Uczelni, przystapili réwniez
studenci z Wydziatu Prawa UAM - tacznie
25 os6b.

W roku akademickim 2006/2007 po raz
trzeci przeprowadzono egzamin TELC z je-
zyka hiszpariskiego. Do egzaminu na pozio-
mie B1 przystapity 4 osoby.

Wzorem lat ubieglych przeprowadzono
XXII edycje Konkursu o Nagrode — Stypen-
dium im. Marii Marcinkowskiej. Do konkur-
su przystapito 42 studentéw.

W roku akademickim 2006/2007 konty-
nuowano platne kursy jezykéw obcych dla
studentéw naszej Uczelni. Kursy te ponow-
nie spotkaty sie z bardzo duzym zaintereso-
waniem ze strony studentéw. Uczestniczyto
w nich ponad 300 os6b, a grupy utworzo-
no ze wszystkich wyktadanych na naszej
Uczelni jezykéw obcych na réznych pozio-
mach zaawansowania. Dodatkowo utwo-



rzono grupe z jezyka portugalskiego dla stu-
dentéw wyjezdzajacych do Portugalii w ra-
mach programu Socrates. Po raz pierwszy
uruchomiono krétkie, 24-godzinne, kursy
jednosemestralne dla studentéw | roku stu-
diow.

Nadal obserwujemy duze zainteresowa-
nie studiami doktoranckimi, oferowanymi
przez Akademie Ekonomiczng w Pozna-
niu (por. tab. 6). W roku sprawozdawczym
funkcje kierownikéw wydziatowych stu-
diébw doktoranckich petnili: na Wydziale
Zarzadzania — prof. dr hab. Maria Stawin-
ska, na Wydziale Ekonomii — dr hab. Wie-
stawa Przybylska-Kapusciriska, prof. nadzw.
AE oraz na Wydziale Towaroznawstwa — dr
hab. Andrzej Sobczynski, prof. nadzw. AE
(do 371 grudnia 2006 r.), a od 1 stycznia
2007 r. dr hab. Marian Filipiak, prof. nadzw.
AE. W zwigzku ze zmianami, wynikajacymi
z zapisébw ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym Senat Uczelni uchwalit Regulamin
Studiow Doktoranckich oraz zatwierdzit
Regulamin Samorzadu Doktorantéw. Ukon-
stytuowal sie réwniez Samorzad Doktoran-
tow, ktory wytonit sposrod swoich cztonkéw
Rade Doktorantéw Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu. Radzie przewodniczy mgr Mi-
lena Ratajczak-Mrozek.

Krajowa Reprezentacja Doktorantéw
zostala przyjeta w poczet cztonkéw Euro-
pejskiej Rady Doktorantéw i Mfodych Na-
ukowcoéw, funkcjonujacej przy Radzie Euro-
py i zrzeszajacej doktorantéw i mtodych na-
ukowcow z 28 krajow, w wiekszosci czton-
kéw Unii Europejskiej. Zarzad EURODOC
zaakceptowat polska aplikacje oraz dopu-
Scit KRD do udziatu w zgromadzeniu ogél-
nym w Londynie. Jednym z przedstawicieli
polskiej reprezentacji byta Patrycja Purgat,
stfuchaczka niestacjonarnych studiéw dok-
toranckich na Wydziale Ekonomii naszej
Uczelni, wiceprzewodniczaca KRD odpo-
wiedzialna za kontakty miedzynarodowe.

Z inicjatywy kierownikéw wydziatowych
studiéw doktoranckich oraz Rady Dokto-
rantéw AEP w roku sprawozdawczym zor-
ganizowano pierwszg ogoblnouczelniang
konferencja doktorantéw Akademii Ekono-
micznej w Poznaniu.

Z inicjatywy kierownikéw studiéw dok-
toranckich Wydziatu Ekonomii i Wydziatu
Zarzadzania publikowane sa Zeszyty Na-
ukowe Studiéw Doktoranckich, prezentu-
jace dorobek coraz liczniejszej grupy dok-
torantéw, w tym réwniez stuchaczy stu-
diéw zaocznych. Kontynuowano wydawa-
nie zbioru autoreferatéw prac doktorskich
obronionych w Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu pn. Prace doktorskie obronione
w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Do-
tychczas ukazafo sie szes¢ takich zbiordw,
obejmujacych lata 1997-2006. Publikacje
te przyczyniaja sie do ciaglego podnoszenia
poziomu rozpraw doktorskich.

Uroczysta promocja doktoréw Akademii Ekonomicznej w Poznaniu

Ogotem od 1 lipca 2006 r. do 1 czerwca
2007 r., w Akademii Ekonomicznej w Po-
znaniu odbylo sie 61 obron rozpraw doktor-
skich, 6 0s6b uzyskato stopien doktora ha-
bilitowanego nauk ekonomicznych (w tym
2 spoza Uczelni). W roku 2006 stypendia
naukowe pobierato 21 oséb, z czego 17
0s6b otrzymywato stypendia doktorskie, a 4
- stypendia habilitacyjne.

do 40, w stosunku do 35 w roku ubiegtym.
W roku sprawozdawczym udato sie pozy-
ska¢ srodki z Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego na dofinansowanie 6 studiéw po-
dyplomowych.

W roku sprawozdawczym Senat zatwier-
dzit zaktualizowany Regulamin Studiéw Po-
dyplomowych. Ukazata sie réwniez kolejna
edycja Katalogu Studiéw Podyplomowych.

Tabela 7. Studia podyplomowe w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
w roku akademickim 2006/2007

13 509 3 98 3

171 21 1918 40 2696

W minionym roku akademickim, w jubi-
leuszowym roku 80-lecia Uczelni, promo-
cje doktorskie i habilitacyjne po raz pierw-
szy przybraly wyjatkowy charakter. Wtadze
Uczelni staraly sie nadac tej ceremonii szcze-
gbélny wymiar, czyniac z niej Swieto Szkoty.
W dniu 4 pazdziernika 2006 r., w ramach
centralnych uroczystosci jubileuszu 80-lecia
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, dyplo-
my otrzymato 5 os6b, ktére w roku akade-
mickim 2005/2006 uzyskaty stopier doktora
habilitowanego oraz 55 os6b, ktére obronity
z powodzeniem swoje prace doktorskie.

Zainteresowanie studiami podyplomo-
wymi jest nadal bardzo duze (por. tab. 7).
W roku sprawozdawczym liczba organizo-
wanych studiéw podyplomowych wzrosta

Przygotowano specjalna wyszukiwarke
w ramach witryny internetowej AEP, umoz-
liwiajaca przeglad studiéw podyplomowych
oferowanych przez Uczelnie.

Dzieki wspétpracy z uczelniami w USA,
Niemczech i Francji utrzymywany byt wyso-
ki poziom studiéw MBA. Uczelnia tradycyj-
nie prowadzifa 3 studia Master of Business
Administration: Studium Podyplomowe
MBA we wspétpracy z Ceorgia State Uni-
versity w Atlancie, Polsko-Niemiecki Pro-
gram MBA z zakresu Zarzadzania Europej-
skiego we wspotpracy z Europejska Wyzsza
Szkotg Ekonomiczng w Berlinie oraz Fran-
cusko-Polskie Studium Podyplomowe w za-
kresie Zarzadzania we wspétpracy z Uni-
wersytetem w Rennes 1.
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Studium Podyplomowe MBA
AE Poznarni/Ceorgia State University —
Atlanta

Studia MBA sa realizowane od 12 lat przez
Akademie Ekonomiczng w Poznaniu we
wspoétpracy z Ceorgia State University
w Atlancie (College of Business Administra-
tion). Poczatkowo program byt sponsorowa-
ny przez Fundacje Mellona (przez 4 lata),
obecnie jest niezalezny finansowo.

Celem Studium jest stworzenie stucha-
czom warunkéw do zdobycia usystema-
tyzowanej wiedzy w dziedzinie zarzadza-
nia i ekonomii. Program opracowany zo-
stat zgodnie z amerykanskimi standardami
studiéw typu Executive Master of Business
Administration. Osoby, ktére pozytywnie
zalicza wszystkie przedmioty oraz napisza
i obronia projekt menedzerski, uzyskuja dy-
plom ukonczenia studiéw podyplomowych
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu oraz
Swiadectwo programu ,Master of Business
Administration”, wydawane wspélnie przez
Akademie Ekonomiczng w Poznaniu i Geo-
rgia State University w Atlancie.

Wyktadowcami Studium sa przede
wszystkim pracownicy Akademii Ekono-
micznej w Poznaniu, ktérzy w czasie wie-
lomiesiecznego pobytu w Atlancie przygo-
towali programy zaje¢ zgodne z wymoga-
mi i standardami amerykanskimi, oparte na
programie MBA realizowanym na Georgia
State University w Atlancie, sklasyfikowa-
nym w ostatnich latach w USA na pigtym
miejscu w skali catego kraju. W kazdym se-
mestrze cze$¢ zaje¢ prowadzona jest przez
wyktadowcéw z Georgia State University
w Atlancie i innych uczelni amerykanskich.
We wszystkich rankingach program plasuje
sie w pierwszej dziesigtce programéw MBA
w Polsce.

Waznym elementem budowy marki pro-
gramu MBA Poznan — Atlanta jest, cieszacy
sie duzym powodzeniem, cykl otwartych wy-
ktadéw MBA. Stuchaczami Studium sg osoby
z wyzszym wyksztalceniem. Preferowane sg
osoby z wyksztatceniem nieekonomicznym
i z co najmniej dwuletnim stazem pracy. Stu-
dium jest przygotowane przede wszystkim
z mysla o osobach, ktére zajmuja lub beda
zajmowaly kierownicze stanowiska w przed-
siebiorstwach, a takze o osobach, ktére po-
stanowity zdoby¢ nowa specjalizacje.

Dotychczas uruchomiono 12 edycji Stu-
dium, z czego 11 zostato juz ukonczonych.
W dwunastej edycji na drugi rok Studium
zakwalifikowato sie 13 stuchaczy. W czerw-
cu 2007 r. przeprowadzono rekrutacje do
13 edycji programu, do ktérej zakwalifiko-
wano 36 osob.

W roku akademickim 2006/2007 po raz
drugi (i ostatni) 20 stuchaczy MBA uzyskato
dofinansowanie z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
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Polsko-Niemiecki Program MBA
z zakresu Zarzadzania Europejskiego

Polsko-Niemiecki Program MBA jest przed-
siewzieciem wspdlnie realizowanym od
1995 r. przez Akademie Ekonomiczng
w Poznaniu i ESCP-EAP Europdische Wirt-
schaftshochschule w Berlinie. Jest to dwu-
etapowe studium podyplomowe z zakresu
zarzadzania europejskiego. Etap pierwszy
obejmuje 9 miesiecy studiéw zaocznych
w Poznaniu. Po ich ukonczeniu stuchacze
otrzymuja Swiadectwo ukonczenia studiéw
podyplomowych w zakresie zarzadzania
europejskiego. Etap drugi jest dwucze-
Sciowy i obejmuje 5-miesieczna (nieobo-
wiazkowa) praktyke w przedsiebiorstwie
w Niemczech oraz 3,5-miesieczne obo-
wiazkowe studia stacjonarne w Berlinie.
Absolwenci Polsko-Niemieckiego Progra-
mu MBA otrzymuja wéwczas niemiecki dy-
plom MBA.

Polsko-Niemiecki Program MBA jest
obecnie elementem Europejskich Studiéw
MBA (CeMBA Zentraleuropdischer Studien-
gang — MBA), realizowanych przez ESCP-
EAP Berlin, wspélnie z innymi uczelniami
zagranicznymi. Uczestnikami Il etapu pro-
gramu sg zatem stuchacze z Polski, Czech,
Estonii, Stowacji i Wegier.

W roku akademickim 2006/2007 konty-
nuowano X| edycje oraz zainaugurowano
XIl edycje Polsko-Niemieckiego Programu
MBA. Nowa edycje rozpoczeto 9 stucha-
czy. W marcu 2007 r. stuchacze Xl edydji
MBA rozpoczeli Il etap Programu w Niem-
czech. Zakoriczenie cafego Programu nasta-
pito 6 lipca 2007 r. W tym dniu 5 stuchaczy
Il etapu XI edycji Polsko-Niemieckiego Pro-
gramu MBA otrzymato niemieckie dyplomy
,Master of Business Administration” nadane
przez ESCP-EAP Berlin. Natomiast zakon-
czenie | etapu Xl edycji CeMBA Polsko-
Niemieckiego Programu MBA przewidywa-
ne jest na koniec wrzesnia 2007 r., calego
za$ Programu — na lipiec 2008 r.

W grudniu 2006 r. CeMBA otrzymaty dy-
plom za osiagniecia standardu jakosci — Kla-
sa Mistrzowska, przyznany przez Kapitute
Ratingu Programéw MBA przy Zarzadzie
Stowarzyszenia Edukacji Menedzerskiej
FORUM w Warszawie.

Francusko-Polskie Studia Podyplomowe
w zakresie Zarzgdzania

W roku akademickim 2006/2007 Centrum
Francusko-Polskich Studiéw w zakresie Za-
rzadzania kontynuowato dziafalno$¢ roz-
poczeta w 1994 r. na podstawie umowy
zawartej pomiedzy Akademia Ekonomicz-
na w Poznaniu a Uniwersytetem Rennes
1 w celu realizacji studiéow o charakterze
podyplomowym, adresowanych przede
wszystkim do 0séb, ktére nie ukonczyty stu-

diéw wyzszych z zakresu ekonomii czy tez
zarzadzania.

Od roku 2004/2005 wprowadzono nowy
dyplom francuski Master Administration des
Entreprises, ktory jest oficjalnym francuskim
dyplomem panstwowym, objetym m.in.
systemem ECTS. Jednoczes$nie zachowana
zostata dotychczasowa formuta dla oséb,
ktére podejmujac studia w ramach progra-
mu MAE, nie maja jeszcze ukoriczonych
studiéw wyzszych na poziomie magister-
skim (piaty rok studiéw) oraz nie posiadaja
przynajmniej dwuletniego doswiadczenia
zawodowego. Osoby te, po roku ksztat-
cenia oraz po odbyciu dwumiesiecznego
stazu, moga ubiegac sie o tzw. dyplom po-
Sredni, ktérego role petni Diplome Franco-
Polonais De Gestion — Diplome D’Univer-
site De 3¢ Cycle. Po zdobyciu dwuletniego
doswiadczenia zawodowego moga ubiegac
sie o ostateczny dyplom Master Administra-
tion des Entreprises.

Od roku akademickiego 2004/2005
wszyscy absolwenci Centrum Francusko-
Polskiego, ktérzy w przesziosci otrzyma-
li obowigzujacy Diplome Franco-Polonais
De Gestion — Diplome D’Universite De 3¢
Cycle (uzyskujac 40 punktéw ECTS), moga
ubiegac sie o dyplom Master Administration
des Entreprises na przedstawionych warun-
kach.

W roku 2006/2007 zrealizowano trzy-
nasta edycje studiéw francusko-polskich.
Utworzone zostaly dwie grupy: podsta-
wowa, realizujaca program DU i MAE (29
0s6b), oraz uzupetniajaca dyplom MAE,
zfozona z absolwentéw Centrum Francu-
sko-Polskiego (7 os6b). O dyplom koico-
wy ubiega sie w sumie 35 0séb. Szesnascie
0s6b otrzyma ze strony francuskiej dyplom
uniwersytecki trzeciego stopnia Uniwersy-
tetu w Rennes — Diplome Franco-Polona-
is De Gestion — Diplome D’Universite De
3¢ Cycle, a pozostali Master Administra-
tion des Entreprises oraz ze strony polskiej
— Swiadectwo ukoriczenia studiéw pody-
plomowych Akademii Ekonomicznej w Po-
znaniu.

Podobnie jak w latach poprzednich,
okoto 45% zaje¢ przeprowadzili wykfa-
dowcy z Uniwersytetu Rennes 1, a pozo-
statg czes¢ — wyktadowcey z Akademii Eko-
nomiczne;j.

IV. Sprawy socjalno-bytowe
i dziatalnos¢ sportowa
studentow

W roku akademickim 2006/2007 tacz-
na wartos¢ wszystkich swiadczen sty-
pendialnych wyptaconych studentom wy-
nosita 7 520 650 zt — czyli o blisko 4 mln zt
mniej w poréwnaniu z poprzednim rokiem
akademickim (2005/2006 — 11 477 940 zt).



Wynika to z obnizenia stawek stypendiow:
socjalnego, za wyniki w nauce i za wy-
niki w sporcie oraz obnizenia limitu pro-
centowego 0s6b na danym wydziale, roku,
kierunku, w danej formie i trybie studiow,
uprawnionych do otrzymania stypendium
za wyniki w nauce. Stawki stypendialne i li-
mit dostosowano do nizszej o 2 min zt w sto-
sunku do roku ubiegtego wysokosci dotacji
budzetowej na pomoc materialna. Jedno-
czesnie tez decyzja wladz Uczelni oraz Par-
lamentu Studenckiego z tacznej kwoty do-
tacji wyodrebniono 1 mlin zt z przeznacze-
niem na kapitalny remont Domu Studenc-
kiego ,Atol”, do ktérego Uczelnia planuje
przystapi¢ w 2008 roku.

Stypendium socjalne otrzymywato 1 403
studentéw, 667 na studiach stacjonarnych
i 736 na studiach niestacjonarnych. Licz-

Tabela 8. Struktura funduszu stypendialnego w roku akademickim
2005/2006 i 2006/2007 (w zf)

roku 950). Liczba studentéw pobierajacych
stypendium za wyniki w nauce zmniejszyta
sie w sposob widoczny w wyniku obnizenia
do 20% (z 30%) limitu oséb, ktére zgodnie
ze swa pozycja na liscie rankingowej bylty
uprawnione do pobierania stypendium.

Natomiast 25 studentéw — 0 9 0s6b wie-
cej niz w roku poprzednim — otrzymywato
stypendium za wyniki w sporcie.

Troje studentéw Uczelni uzyskato sty-
pendium ministra: dwie osoby za wyniki
w nauce, jedna osoba za osiagniecia sporto-
we. Stypendium doktoranckie, wypfacane
z wlasnego funduszu Uczelni, otrzymywato
69 0s6b, o 5 wiecej niz w roku poprzednim.
Strukture funduszu stypendialnego w roku
akademickim 2006/2007 w poréwnaniu
z rokiem akademickim 2005/2006 przed-
stawia tabela 8.

Stypendia socjalne 3839 250 2 850 400
Stypendia na wyzywienie 1387 950 1288 800
Stypendia mieszkaniowe 386 540 313700
Stypendia specjalne dla niepetnosprawnych 245 450 292 400
Stypendia za wyniki w nauce 5 547 650 2 698 690
Stypendia za wyniki w sporcie 47 200 43610
Zapomogi 23 900 22 050
Razem 11 477 940 7 520 650

ba oséb pobierajacych to stypendium nie
zmienifa sie zasadniczo w stosunku do roku
poprzedniego, poniewaz nie ulegly zmianie
ustawowe kryteria jego przyznawania.

Stypendium mieszkaniowe, ktére moga
otrzymywac¢ wylacznie studenci stacjonarni
mieszkajacy w domach studenckich lub in-
nych obiektach, przyznawane na zasadach
i wedtug kryterium dochodowego obowia-
zujacych przy przyznawaniu stypendium
socjalnego, pobierato 328 os6b — niewiele
wiecej niz w roku poprzednim.

Dla studentéw niepetnosprawnych prze-
znaczone jest stypendium specjalne, nie-
zalezne od ich sytuacji materialnej oraz od
innych form pomocy stypendialnej, przy-
znawane na podstawie orzeczenia o nie-
petnosprawnosci. W roku akademic-
kim 2006/2007 otrzymywato je 155 oséb
(w roku poprzednim 125).

Stypendium za wyniki w nauce przyzna-
wane jest na podstawie rankingu studentéw
wedtug najwyzszych Srednich ocen uzyska-
nych za poprzedni rok akademicki, sporza-
dzanego odrebnie dla kazdego wydziatu,
roku, kierunku, formy i trybu studiéw. Na
studiach stacjonarnych z tej formy stypen-
dium skorzystalo 989 studentéw (w po-
przednim roku 1 450), na studiach niesta-
cjonarnych — 829 studentéw (w poprzednim

Zgodnie z ustawa — Prawo o szkolnic-
twie wyzszym od roku akademickiego
2006/2007 $wiadczeniami pomocy mate-
rialnej zostali objeci réwniez studenci stu-
diéw Il stopnia — doktoranci stacjonarni
i niestacjonarni. Na podstawie przepiséw
ustawy utworzono uczelniany regulamin
stypendialny dla doktorantéw. W roku spra-
wozdawczym w podstawowych formach
pomocy stypendialnej dla doktorantéw wy-
ptacono 158 750 zt. W pierwszym roku
objecia doktorantéw pomoca materialna
stypendia socjalne pobierato 14 os6b, sty-
pendia na wyzywienie — 14 os6b, stypendia
specjalne — 3 osoby, a stypendia za wyniki
w nauce — 20 0sdb.

Uczelnia zachowuje okreslona w ustawie
— Prawo o szkolnictwie wyzszym propor-
cje, zgodnie z ktéra Srodki przeznaczone
na $wiadczenia o charakterze socjalnym nie
moga by¢ nizsze od Srodkéw przeznaczo-
nych na stypendia za wyniki w nauce lub
sporcie. W ogélnej kwocie swiadczeri:

— 4 830 100 zt stanowily stypendia so-
cjalne, na wyzywienie, mieszkaniowe,
specjalne, zapomogi,

— 2 849 300 zt stanowily stypendia za
wyniki w nauce lub sporcie.

Zgodnie z ustawa — Prawo o szkolnictwie

wyzszym domy studenckie Uczelni dziataja

bez bezposrednich dotacji. Opfata za miej-
sce w domu studenckim jest rowna mie-
siecznemu kosztowi jego utrzymania; stu-
dent korzystajacy z mieszkania moze otrzy-
mac¢ stypendium mieszkaniowe. W stosun-
ku do poprzedniego roku nie zmieniono
opfaty za miejsce w DS ,Atol”. W DS ,Fe-
niks” zr6znicowano opfaty za pokéj jedno-
osobowy i za miejsce w pokoju dwuosobo-
wym. W nowo wyremontowanej i wypo-
sazonej czesci DS ,Dewizka”, ktéra zacze-
fa funkcjonowaé od wrzesnia 2006 roku,
opfate za miejsce w pokoju dwuosobowym
ustalono na poziomie tylko o 10 zt wyzszym
nizw DS ,Feniks”.

W roku akademickim 2006/2007 za-
konczono przebudowe drugiej czesci DS
,Dewizka”. Budynek w tej czesci otrzymat
nowe wyposazenie wraz z petna infrastruk-
tura telekomunikacyjna. Z uwagi na remont
,Dewizki” Uczelnia dysponowata 592 miej-
scami we wifasnych domach studenckich,
a 100 miejsc udostepnita naszym studen-
tom Akademia Rolnicza w swoich akademi-
kach przy ul. Dozynkowej. Ostatecznie 40
0s6b skorzystato z tych miejsc.

W roku akademickim 2006/2007 spadto
zainteresowanie stotéwka studencka. Dane
dotyczace liczby sprzedawanych obiadéw
wskazywaly, ze coraz mniej os6b zywi sie
w stotéwce. Firma Sodexho prébowata za-
checi¢ studentéw do korzystania ze stotowki
m.in. poprzez utworzenie kawiarenki w wy-
dzielonej czesci sali konsumpcyjnej. Nie
wplyneto to na wzrost zainteresowania stu-
dentéw ta forma wyzywienia. Poniewaz sto-
towka nie okazata sie dla Sodexho rentow-
na, firma wypowiedziata umowe na jej pro-
wadzenie z koricem czerwca 2007 roku.

Poza stotéwka w réznych obiektach
uczelnianych dziafa 5 bufetéw, oferujacych
dania obiadowe, oraz kawiarnia w wiezow-
cu. Obiekty te funkcjonuja bez dofinanso-
wania ze strony Uczelni.

Na dofinansowanie dziatalnosci socjal-
no-kulturalnej studentéw decyzja Senatu
Uczelni w minionym roku akademickim
przeznaczono 268 600 zt. Odrebna pule,
11 400 zt, wydzielono na dziatalnos¢ nowo
powstatego Samorzadu Doktorantéw. In-
tencja wladz Uczelni jest wspieranie dy-
namicznie rozwijajacego sie studenckiego
ruchu naukowego.

Najwazniejsze przedsiewziecia organiza-
cji studenckich zrealizowane w roku akade-
mickim 2006/2007, dofinansowywane ze
Srodkéw Uczelni przeznaczonych na dzia-
talnos¢ socjalno-kulturalna studentéw, to:

— Parlament Studencki: ob6z adaptacyj-
ny dla studentéw | roku Adapt 2006,
Miedzynarodowy Dzien Studenta, VII
edycja targéw pracy Work and Travel,
wspoétorganizacja Mostéw Ekonomicz-
nych — spotkania studentéw gféwnych
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uczelni ekonomicznych w kraju, Powi-
tanie Wiosny 2007, wspétorganizacja
Juwenaliéw 2007,

— AIESEC: Dni Kariery 2007, Akademia
Odpowiedzialnego Biznesu,

— AECEE: Dni Negocjacji 1V, szkolenie
Local Training Course,

— Klub Uczelniany AZS: udziat sekcji
sportowych w akademickich mistrzo-
stwach Polski w dyscyplinach: biegi
przetajowe, koszykéwka, pitka nozna,
lekkoatletyka, szachy; zorganizowa-
nie turniejéow o puchar Rektora AEP
w szachach i tenisie stofowym,

— NZS: akcja krwiodawstwa Wampiria-
da, szkolenia ,Sciezka kariery”, pro-
gram praktyk ,Ciefi menedzera”,

— Ruch Akademicki Pod Prad: ob6z ada-
ptacyjny dla studentéw | roku, wyda-
wanie pisma studenckiego ,Plyn pod
Prad”,

— Klub Fantastyki Druga Era: zlot mifo-
$nikow fantastyki Pyrkon 2007,

— English Scrabble Club: akademickie
mistrzostwa Poznania w scrabble,

— Chér Zeniski ,Sonantes”: udziat
w Miedzynarodowym Festiwalu Pie-
$ni Adwentowej w Bratystawie, udziat
w Ogolnopolskim Konkursie Piesni Pa-
syjnej w Bydgoszczy, udziat w obcho-
dach historycznych w Custozza we
Wioszech na zaproszenie wladz mia-
sta,

— Chér Kameralny ,Musica Viva”: kon-
certy dla Polonii wegierskiej i udziat
w obchodach $wieta Konstytucji 3
maja w Budapeszcie.

Studenci Akademii Ekonomicznej w Po-
znaniu moga poszczyci¢ sie wieloma zna-
czacymi osiagnieciami i to nie tylko w kon-
kursach jezykowych, o ktérych juz wspo-
mniano wczesniej.

Maria Magdalena Sielicka, studentka
Wydziatu Towaroznawstwa, oraz Agnieszka
Kaszkowiak, studentka Wydziatu Ekonomii,
zostaty wyréznione stypendium Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za wybit-
ne osiagniecia w nauce na rok akademicki
2006/2007.

Rafat Wieruszewski, student Il roku Wy-
dziatu Ekonomii, uzyskat tytut najlepsze-
go sportowca Wielkopolski w roku 2006
w plebiscycie przeprowadzonym przez
,Glos Wielkopolski” — ma na swym kon-
cie srebrny medal w biegu sztafetowym
4x400 wywalczonym w halowych mistrzo-
stwach Swiata w Moskwie oraz brazowy
medal w sztafecie podczas Mistrzostw Euro-
py w Goeteborgu.

Witold Kundzewicz, student Wydzia-
tu Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
naszej Uczelni, zwyciezyt w konkursie na
,Najlepszy biznes roku”, zorganizowanym
przez Akademickie Inkubatory Przedsie-
biorczosci. Jest autorem projektu serwisu
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spofecznosciowego obiezyswiat.org, ktory
ogfoszono ,Biznesem roku 2006”.

Absolwent Wydziatu Ekonomii, mgr Ra-
fat Sak zwyciezyt w XIV edycji konkursu
o Nagrode Banku Inicjatyw Spoteczno-Eko-
nomicznych SA im. prof. Witolda Kuli na
najlepsze prace doktorskie i magisterskie.
Laureat zdobyt | miejsce w kategorii prac
magisterskich. W tej samej kategorii wy-
rézniona zostata praca magisterska Iwony
Jarus, absolwentki Wydziatu Ekonomii na-
szej Uczelni.

Dwa zespoty studentéw Akademii Eko-
nomicznej w Poznaniu w skfadzie: Anna
Wojciechowska i Agnieszka Biatobrzeska
z SKN Pryzmat oraz Monika Bogdat i Szy-
mon Kujariski z SKN ASSET zdobyly odpo-
wiednio | i lll miejsce, pokonujac repre-
zentacje 54 rosyjskich szkét wyzszych i ze-
spot ze Stanéw Zjednoczonych podczas 7
Miedzynarodowego Studenckiego Festiwa-
lu PR — zawdd trzeciego tysiaclecia” w St.
Petersburgu.

Absolwentka naszej Uczelni Magdalena
Szarynska zostata laureatka konkursu o Na-
grode Miasta Poznania na najlepsza prace
magisterska.

Magdalena Wos, absolwentka kierunku
Informatyka i ekonometria Akademii Eko-
nomicznej w Poznaniu, zdobyta Il nagrode
w konkursie na najlepsza prace magisterska
i inzynierska z dziedziny kryptografii i ochro-
ny informacji, opracowang i obroniona na
polskich uczelniach w latach 2006-2007,
za prace pt. Zarzadzanie ryzykiem informa-
tycznym jako element zarzadzania instytucja
samorzadowa na przykladzie Urzedu Miasta
Poznania.

Agnieszka Kaszkowiak, studentka IIl roku
Wydziatu Informatyki i Gospodarki Elektro-
nicznej, zwyciezyta w srodowiskowym kon-
kursie ,Primus inter pares”, kwalifikujac sie
do finatu ogdlnopolskiego. Finat Srodowi-
skowy konkursu obejmowat wojewddztwa
lubuskie i wielkopolskie.

Studium Wychowania Fizycznego i Spor-
tu kieruje mgr Bogdan Sekowski. Obowiaz-
kowymi zajeciami wychowania fizycznego
objeci sa wszyscy studenci | i Il roku stu-
diéw dziennych. Ponadto studenci wszyst-
kich lat studiéw moga uczestniczy¢ w zaje-
ciach w ramach sekgji sportowych i w gru-
pach fakultatywnych. Zajecia odbywaja sie
na terenie wiasnych obiektéw sportowych:
w duzej hali sportowej, salce aerobiku, si-
towni oraz na ptywalni ,Olimpia”, kortach
tenisowych ,Posnanii” i stoku narciarskim
,Malta Ski”. tacznie w zajeciach uczestni-
czy rocznie ponad 2700 studentéw. W mi-
nionym roku akademickim kadre Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu stanowito,
tacznie z kierownikiem, 10 os6b.

Studenci moga rozwija¢ zainteresowania
sportowe w nastepujacych dyscyplinach:
koszykoéwce, siatkéwce i siatkéwce plazo-

wej, pitce noznej i futsalu, ptywaniu, tenisie
ziemnym, lekkiej atletyce i biegach przefa-
jowych, tenisie stofowym, narciarstwie al-
pejskim i snowboardzie, wspinaczce sporto-
wej, kolarstwie gorskim, szachach i brydzu
oraz jezdziectwie.

Reprezentacje Uczelni braty udziat w Mi-
strzostwach Polski Szkét Wyzszych, organi-
zowanych przez Zarzad Gtéwny AZS, Mi-
strzostwach Wielkopolski, Turniejach Rek-
toréw, imprezach organizowanych przez
zwiazki sportowe.

Do najwiekszych osiagnie¢ sportowych
w roku sprawozdawczym mozna zaliczy¢:
zdobycie dwéch ztotych medali w narciar-
stwie alpejskim, w slalomie i slalomie gi-
gancie, przez studentke Il roku Wydziatu
Ekonomii Katarzyne Debska, zdobycie bra-
zowego medalu w kumie indywidualnym
przez Grzegorza Witaska, studenta Il roku
Wydziatu Ekonomii, na Mistrzostwach Pol-
ski oraz zdobycie I miejsca w pifce plazowej
kobiet przez Dagmare Swietlicka, studentke
IV roku Wydziatu Zarzadzania, i Matgorza-
te Stempien, absolwentke Wydziatu Ekono-
mii, zdobycie | miejsca w tenisie ziemnym
kobiet i mezczyzn, | miejsca w szachach
przez zespét kobiet i mezczyzn w Mistrzo-
stwach Wielkopolski.

V. Badania naukowe

Badania naukowe prowadzone na Uczel-

ni w roku akademickim 2006/2007

byty realizowane w réznych formach, w za-

leznosci od zrédet ich finansowania. Zesta-
wienie informacji na temat liczby i wartosci
podejmowanych prac badawczych w roku
akademickim 2006/2007 przedstawia ta-

bela 9.

1) Bezposrednio finansowane przez Mini-
sterstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzsze-
go sa badania naukowe podejmowane
w ramach projektéw badawczych, a tak-
ze uczestnictwo jednostek badawczych
Uczelni w VI Programie Ramowym Unii
Europejskie;.

a) W minionym roku realizowano 20
projektow wiasnych o wartosci 515,2
tys. zt (w stosunku do 23 o warto-
$ci 706,2 tys. w 2005 r.), 12 projek-
téw promotorskich o wartosci 122,6
tys. zt (w stosunku do 19 o warto-
ci 174,4 tys. zf), jeden zamawiany,
ktérego kierownikiem jest Akademia
Rolnicza w Poznaniu, o wartosci 14,5
tys. zi. W 2006 r. zakoriczono 13 pro-
jektéw badawczych, w tym 4 projek-
ty promotorskie, zlozono réwniez do
MNIiSW 42 wnioski o sfinansowanie
projektéw badawczych, w tym 9 pro-
motorskich.

b) Znaczacym Zrédtem finansowania
przez MNiSW badan naukowych byty
w 2006 r. srodki na dofinansowanie



mu Ramowego Unii Europejskiej (tzw.

SPUB-M) — osiggnety one kwote 608,3

tys. zt, co stanowi 12% ogblnej kwoty

poniesionych nakfadéw (w roku ubie-

glym 11,2%).

2) Dofinansowaniem przez Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego objete
sa zadania badawcze realizowane w ra-
mach badan wiasnych i statutowych. Ba-
dania te stanowia najwieksza grupe, za-
rowno pod wzgledem liczby tematéw
(okofo 84% ogoélnej liczby), jak i ich war-
tosci (okofo 50% ogélnej kwoty poniesio-
nych kosztéw). Wzrosta liczba tematéw
realizowanych w ramach tzw. badan wta-
snych. W 2006 r. realizowano 287 tema-
téw o wartosci 819,3 tys. zt (w stosunku
do 275 tematéw o wartosci 926,6 tys. zt
w 2005 r.). W znacznej czesci byly one
realizowane w zwiazku z przygotowywa-
niem prac awansowych.

Zwiekszyta sie réwniez liczba realizo-
wanych tematéw w ramach tzw. badan
statutowych, przy niewielkim spadku ich
wartosci. W 2006 r. zrealizowano 123
tematy o wartosci 1645 tys. zt (w sto-
sunku do 111 tematéw o wartosci 1571
tys. zt w roku ubiegtym). Badania statu-
towe byly zwigzane z problematyka ba-
dawczg katedr.

3) Niezaleznie od dofinansowania badan
statutowych czes$¢ dotacji podmiotowej
Ministerstwa na dofinansowanie dziafal-
nosci statutowej zostata przeznaczona
w 2006 r. na pokrycie kosztow wspot-
pracy naukowej i naukowo-technicz-
nej z zagranica, facznosci komputero-
wej oraz importu czasopism naukowych.
Wysokos¢ tych kosztéw wyniosta 454,7
tys. zt (w 2005 r. — 438,3 tys. zi).

zacje 5 tematéw w ramach VI Programu

Ramowego UE:

a) ,Nastawiona na uzyteczno$¢ otwarta
platforma dla mobilnego samorzadu”,
Katedra Informatyki Ekonomicznej,
kierownik projektu — dr hab. Witold
Abramowicz, prof. nadzw. AE (koordy-
nator: Portugal Space — Technologias e
Servicos Espaciasis S.A., Portugalia),

b) ,Socjoekonomiczne determinanty po-
staw, preferencji i postrzegania pra-
cy przez obywateli przy wykorzystaniu
danych z badan internetowych Euro-
pejskiego Wskaznika Ptac”, Katedra
Pracy i Polityki Spofecznej, kierownik
projektu — dr Piotr Michor (koordyna-
tor: Universiteit van Amsterdam, Ho-
landia),

) ,Zaawansowane wyszukiwanie i filtro-
wanie informagji dla systeméw anali-
tycznych”, Katedra Informatyki Ekono-
micznej, kierownik projektu — dr hab.
Witold Abramowicz, prof. nadzw. AE
(koordynator: Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu),

d) ,Sie¢ doskonatosci w dziedzinie za-

stosowan wirtualnej rzeczywistosci

i wirtualnych $rodowisk w przysztych

miejscach pracy”, Katedra Technolo-

gii Informacyjnych, kierownik projektu

— prof. dr hab. inz. Wojciech Cella-

ry (koordynator projektu: Institute of

Communication and Computer Sys-

tems, Grecja),

,Adaptowalna Platforma Ustug Elek-

tronicznych”, Katedra Informatyki Eko-

nomicznej, kierownik projektu — dr
hab. Witold Abramowicz, prof. nadzw.

AE (koordynator projektu: Universitat

Potsdam, Niemcy).

o

Tabela 9. Badania naukowe w roku 2006

Projekty badawcze finansowane przez KBN, 39 8,0 1260,6 24,9

w tym:

— wlasne 20 4,1 515,2 10,2

— promotorskie 12 2,5 122,6 2,4

— zamawiane 1 0,2 14,5 0,3

- SPUB-M 6 1,2 608,3 12,0
Badania wiasne i statutowe, 410 84,2 2464,6 48,8

w tym:

— wlasne 287 58,9 819,3 16,2

— statutowe 123 25,3 1645,3 32,6
Projekty w ramach VI Programu Ramowego UE 9 1,9 1090,9 21,6
Prace umowne na zaméwienie krajowych podmiotéw gospodarczych 3 0,6 9,7 0,2
Projekty badawcze finansowane z funduszy strukturalnych 4 0,8 140,1 2,8
Projekty interdyscyplinarne 21 4,3 75,1 1,5
Projekt badawczy Fundacji Wspétpracy Polsko-Niemieckiej 1 0,2 10,0 0,2
Razem 487 100,0 5051,0 100,0

stan na 31 grudnia 2006 r.

uczestnictwa w projektach VI Progra- ~ 4) W 2006 r. Uczelnia kontynuowata reali- Wartos¢ realizowanych tema-

tow w 2006 r. wynosita 1090,9
tys. zt i stanowita 21,6% ogdlnej war-
tosci prac badawczych (o 3,4% mniej
niz w 2005 r.).

W 2006 r. nasza Uczelnia rozpocze-
ta realizacje nastepujacych projektow:

- ,Prywatyzacja a Europejski Model Spo-
teczny”, Katedra Polityki Gospodarczej
i Planowania Rozwoju, kierownik pro-
jektu — dr hab. Janusz Tomidajewicz,
prof. nadzw. AE (koordynator projek-
tu: Uniwersytet w Dortmundzie),

— ,Wspomagany ontologia czasowa sys-
tem informacyjny dla analizy notowan
giefdowych”, Katedra Informatyki Eko-
nomicznej, kierownik projektu — dr
hab. Witold Abramowicz, prof. nadzw.
AE (koordynator projektu: Technical
University of Crete, Grecja),

-, Wykorzystanie opiséw semantycznych
dla zarzadzania procesami wewnatrz
i pomiedzy przedsiebiorstwami”, Ka-
tedra Informatyki Ekonomicznej, kie-
rownik projektu — dr hab. Witold Abra-
mowicz, prof. nadzw. AE (koordynator
projektu: SAP AG, Niemcy),

— ,Rozwéj bazy zawodéw i specjalno-
$ci w 8 krajach dla celéw prowadze-
nia spoteczno-ekonomicznych badan
poréwnawczych w Unii Europejskiej”,
Katedra Pracy i Polityki Spofecznej,
kierownik projektu — dr Piotr Michoi
(koordynator projektu: Erasmus Uni-
versiteit Rotterdam, Holandia).

5) Prace badawcze byly réwniez wykony-

wane na zaméwienie krajowych pod-
miotéw gospodarczych. W roku 2006
podijeto realizacje 3 tematéw na kwote
9,7 tys. zt. W wyniku tego udziat war-
tosci tych prac w catosci wyniost 0,2%.
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Prace badawcze wykonywano na zamé-

wienie:

a) Muzeum Narodowego Rolnictwa
i Przemystu Rolno-Spozywczego
w Szreniawie (2 tematy),

b) Instytutu im. Adama Mickiewicza
w Warszawie.

6) Z roku na rok coraz wiekszego znaczenia
nabiera grupa projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych UE. W 2006 .
realizowano juz 4 projekty badawcze na
ogblng kwote 140,1 tys. zt:

a) ,Monitorowanie i aktywizacja ukryte-
go potencjatu lokalnego rynku pracy —
Monitorowanie Plus”, Centrum Staty-
styki Regionalnej, kierownik projektu —
dr hab. Jan Paradysz, prof. nadzw. AE,

b) ,Informatyczny system zarzadzania dla
matych i Srednich przedsiebiorstw zin-
tegrowany z modufem wspomagania
decyzji”, Katedra Technologii Informa-
cyjnych, kierownik projektu — prof. dr
hab. inz. Wojciech Cellary,

c) ,ENTER — Partnerstwo na rzecz tele-
pracy, przedsiebiorczosci i réwno-
uprawnienia”, Katedra Badan Opera-
cyjnych, kierownik projektu — dr hab.
Woijciech Sikora, prof. nadzw. AE,

d) ,Nowoczesny system wymiany infor-
macji w systemach do zarzadzania dla
sektora matych i Srednich przedsie-
biorstw (MSP)”, Katedra Technologii
Informacyjnych, kierownik projektu —
prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary.

7) W ramach ogfoszonej w 2006 r. VI edy-
cji konkursu na projekty badawcze in-
terdyscyplinarne AE — UAM ztozono 7,
a przyjeto do finansowania 6 projektow,
z czego 2 kierowane byly przez pracow-
nikéw AE. Ich realizacja pochtoneta 44,2
tys. zf.

W ramach porozumienia z Akademia
Rolnicza w Poznaniu w 2006 r. realizowano
12 projektéw, z ktorych 5 kierowanych byto
przez pracownikéw naszej Uczelni. Koszty
ich realizacji wyniést 30,9 tys. zt.

Z tego przegladu wida¢, ze w 2006 r.
wykorzystanie srodkéw przyznanych na re-
alizacje projektéw badawczych w relacji do
2005 r. zmalato, natomiast w przypadku ba-
dar wlasnych i statutowych oraz prac na za-
moéwienie krajowych podmiotéw gospodar-
czych wzrosto. Zwiekszyta sie réwniez licz-
ba projektéw badawczych finansowanych
z funduszy strukturalnych. W roku akade-
mickim 2006/2007 realizowano juz 4 tego
rodzaju projekty.

Na poréwnywalnym poziomie, w stosun-
ku do 2005 r., utrzymuje sie wspétpraca ba-
dawcza z uczelniami poznarnskimi. W roku
sprawozdawczym Uczelnia realizowata 21
projektéw — w roku poprzednim zrealizo-
wata 24 takie projekty.

Wozrosta liczba projektéw badawczych
realizowanych w ramach projektéw unij-
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Prezentacje multimedialne eksponatéw historycznych dla Muzem Historii Polski
przygotowane przez pracownikow Katedry Technologii Informacyjnych

nych, przy spadku wartosci tych prac. Wy-
korzystanie $rodkéw Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, przyznawanych
na dofinansowanie uczestnictwa zespotéw
badawczych w projektach miedzynarodo-
wych programéw badawczych (tzw. SPUB
-M), pozostata na niezmienionym poziomie
w relacji do roku ubiegfego.

Ciagtemu udoskonalaniu podlega funk-
cjonujacy juz od kilku lat elektroniczny Sys-
tem Badai Wtiasnych i Statutowych. Do-
tychczasowe doswiadczenia wskazuja na
jego ogromna uzyteczno$¢, m.in. w zakre-
sie oceny dorobku naukowego pracowni-
kéw oraz rozdziatu $rodkéw na badania
wiasne i statutowe.

W ramach Dziatu ds. Badar Naukowych
i Wspotpracy z Zagranica funkcjonuje Lo-
kalny Punkt Kontaktowy, ktéry w porozu-
mieniu z Regionalnym Punktem Kontakto-
wym realizuje na terenie Uczelni dziata-
nia informacyjne i promocyjne zwigzane
z funkcjonowaniem programéw ramowych
oraz funduszy strukturalnych Unii Europej-
skiej.

Do wszystkich samodzielnych pracowni-
kéw naukowych dostarczany jest systema-
tycznie biuletyn ,Wiadomosci KPK — Cranty
Europejskie”, zawierajacy aktualne informa-
cje na temat programéw europejskich.

Na stronach internetowych naszej Uczel-
ni znajduje sie serwis przeznaczony dla
pracownikéw naukowych, przedstawiajacy
szczegblowe, stale aktualizowane informa-
cje na temat dziafalnosci naukowo-badaw-
czej w ramach programéw ramowych Unii
Europejskiej, wspdtpracy z partnerami za-
granicznymi oraz udziatu w konferencjach
naukowych i mozliwosci pozyskiwania srod-
kéw finansowych. Serwis obejmuje réwniez

materiaty utatwiajace obstuge administra-
cyjno-finansowa badarn naukowych.

Pracownicy Uczelni opracowali wie-
le ekspertyz i opinii dla réznych jednostek
badawczych, stuzyli réwniez doradztwem
w réznych organach wiadzy ustawodaw-
czej, administracji rzadowej i samorzado-
wej. Na szczeblu regionalnym przyktadem
niech bedzie udzial naszych pracownikéw
w realizacji projektu ,,Wielkopolska”, kt6-
rego zadaniem jest wspieranie rozwoju re-
gionalnego oraz produkgji i dystrybucji re-
gionalnych produktéw, wyrézniajacych sie
wysoka jakoscia. Uczelnia realizuje projekt
we wspétpracy z Akademia Rolnicza w Po-
znaniu, Uniwersytetem im. A. Mickiewicza
w Poznaniu i Uniwersytetem w Liineburgu.

Zespot pracownikéw Katedry Technolo-
gii Informacyjnych wykonat dla Muzeum
Historii Polski nowoczesne multimedialne
prezentacje eksponatéw historycznych, wy-
korzystujace techniki wirtualnej i wzboga-
conej rzeczywistosci. Specjalne oprogra-
mowanie do tworzenia wirtualnych wystaw
muzealnych jest rezultatem projektu euro-
pejskiego ARCO (Augmented Representa-
tion of Cultural Objects, VI Program Ramo-
wy Komisji Europejskiej), w ktérego realiza-
cji uczestniczyt zespot Katedry Technologii
Informacyjnych.

Uczelnia wspétpracuje réwniez z Woje-
woédzkim Urzedem Pracy w Poznaniu w za-
kresie udostepniania danych oraz miejsc
praktyk dla studentéw.

Pracownicy Uczelni uczestnicza w reali-
zowanym przez Ministerstwo Nauki i Infor-
matyzacji Narodowym Programie Foresight
,Polska 2020”, ktérego celem jest okresle-
nie wizji rozwojowej Polski do 2020 r. oraz
przedstawienie znaczenia badan nauko-



wych dla rozwoju gospodarki wraz z moz-
liwoscia ich absorpcji przez gospodarke,
a takze dostosowanie polskiej polityki na-
ukowej do wymogoéw Unii Europejskiej.

Wybitni eksperci z naszej Uczelni uczest-
niczyli w pracach zespolu, przygotowuja-
cego budowe kompleksu basenéw olimpij-
skich i aquaparku w Poznaniu, w ramach
komisji przygotowujacej zatozenia polity-
ki mieszkaniowej Poznania oraz w pracach
nad powstaniem Wielkopolskiego Centrum
Wspierania Inwestycji. Na zlecenie Urzedu
Miasta Poznania mtfodzi pracownicy nauki
przygotowali raport pn. ,ldentyfikacja po-
trzeb szkoleniowych instytucji kultury w Po-
znaniu pod katem realizacji strategii Traktu
Krélewsko-Cesarskiego”.

Pracownicy naukowi Katedry Towaro-
znawstwa Przemystowego prowadzili ba-
dania laboratoryjne i konsultacje w zakresie
nowych materiatéw opakowaniowych na
zlecenie Centralnego Osrodka Badawczo-
Rozwojowego Opakowar w Warszawie.

Akademia Ekonomiczna w Poznaniu wraz
z Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza
i Uniwersytetem Medycznym im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu przystapita
do konsorcjum z nowo utworzong w na-
szym miescie europejska filig amerykanskiej
korporacji Telcordia — jedna z najwiekszych
na Swiecie firm tworzacych oprogramowa-
nie dla sektora telekomunikacyjnego. Filia
polska o celach badawczych jest druga taka
jednostka, po utworzonej w zesztym roku
filii na Tajwanie. Umowa konsorcjum z po-
znanskimi uczelniami stanowi ramy prawne
dla wspdlnej dziatalnosci naukowej i opra-
cowania nowych programéw nauczania
o charakterze interdyscyplinarnym w zakre-
sie zaawansowanych zastosowan technolo-
gii informatyczno-komunikacyjnych.

Popularyzacja osiagnie¢ naukowych na-
stepowata takze poprzez udziat Uczelni
w imprezach organizowanych na terenie
miasta Poznania. Uczelnia uczestniczyta
w wielu targach pracy i edukacji, podczas
ktérych zaprezentowata oferte, promujaca
dziatalnos¢ edukacyjna, naukowa i ustugo-
wa na rzecz praktyki. Podobne imprezy od-
byty sie w latach ubiegtych podczas Poznan-
skich Dni Nauki i Sztuki.

Na Uczelni dziata pie¢ wyodrebnionych
organizacyjnie centréw badawczych: Cen-
trum Badania Cospodarki Regionalnej —
CBGR, Centrum Statystyki Regionalnej —
CSR, Centrum Badar nad Rodzing — CBR,
Centrum Edukacji Bankowej i Ubezpiecze-
niowej — CEBiU oraz Centrum Badar i Eks-
pertyz Towaroznawczych — CBIET. Odreb-
na jednostka organizacyjna, zajmujaca sie
gromadzeniem i udostepnianiem informagji
o Unii Europejskiej, jest Centrum Doku-
mentagji i Badan Europejskich — CDiBE.

Dziafalno$¢ badawcza Centrum Badania
Gospodarki Regionalnej koncentrowata sie

na zakonczeniu realizacji projektu ,Rola
zagranicznych inwestoréw bezposrednich
w gospodarce Wielkopolski”. Badaniem
objeto dziewie¢ przedsiebiorstw — czton-
kéw Klubu Partnera Akademii Ekonomicz-
nej. Prace wykonat zesp6t osmioosobowy
pod kierunkiem prof. Lucyny Wojtasiewicz.
Badanie na faczna kwote 45 900 zt sfinan-
sowaty firmy — czfonkowie Klubu Partnera.
Syntetyczne wyniki koricowe przedstawio-
no na konferencji naukowej w dniu 5 grud-
nia 2006 r. Catos¢ pracy zostata opubliko-
wana w formie studium monograficznego
pt. Rola zagranicznych inwestoréw bezpo-
srednich w gospodarce Wielkopolski.

W roku sprawozdawczym CBCR rozpo-
czeto prace nad kolejnym projektem ba-
dawczym realizowanym w porozumieniu
z firmami — cztonkami Klubu Partnera AE,
pt. ,Spofeczna odpowiedzialno$¢ biznesu”.
Badanie zostalo zaplanowane na okres luty
2007 r. — maj 2008 r. Centrum przygoto-
wato réwniez prace studyjne, dotyczace:
strategii rozwoju wojewddztw w aspekcie
zmian rozwoju Polski, probleméw rozwoju
lokalnego w Polsce u progu XXI w. oraz wy-
zwan wobec polityki gospodarczej. Opra-
cowato takze tekst do dyskusji panelowej na
konferencji ,Finanse i gospodarka jednostek
samorzadu terytorialnego”, w pazdzierniku
2006 r.

Centrum prowadzi dziatalno$¢ pomoc-
nicza na rzecz dydaktyki w zakresie zagad-
nief rozwoju regionalnego. Z dokumentacji
Centrum korzystaja magistranci, doktoran-
ci, a takze mfodzi pracownicy nauki naszej
Uczelni.

Badania w Centrum Badan nad Rodzi-
na realizowane sa w dwoch kompleksach,
z ktérych pierwszy wiaze sie z badaniami
mikrostruktur ludnosciowych w skali ogol-
nokrajowej, a drugi z przeobrazeniami
struktur demograficznych w ujeciu regio-
nalnym: Wielkopolski i ziem zachodnich
kraju.

Pierwszy kompleks badarn CBR obejmu-
je problematyke demograficznych i spo-
teczno-ekonomicznych uwarunkowan roz-
woju rodziny i gospodarstwa domowego
w Polsce, w szczeg6lnosci: modele rozwo-
ju rodziny oraz gospodarstwa domowego,
biologiczne czynniki zdolnosci rozrodczej
rodziny polskiej, postawy i zachowania
prokreacyjne w rodzinie na tle ewolucji sys-
temu wartosci spotecznych w okresie po-
wojennym, przeobrazenia wielkosci i struk-
tury rodziny w XX w. na ziemiach polskich,
przeobrazenia modelu gospodarstwa do-
mowego w Polsce w okresie powojennym,
spofeczno-ekonomiczne uwarunkowania
rozwoju wybranych typéw rodzin (rodzi-
na rolnika indywidualnego, rodzina wielko-
miejska, rodzina niepetna, rodzina z dzie¢-
mi niepetnosprawnymi), ekonomiczne wa-
runki rozwoju rodziny, aktywizacja zawodo-

wa matek a realizacja funkcji spotecznych
rodziny polskiej, rozpad rodziny i gospodar-
stwa domowego.

Drugi kompleks obejmuje problematyke,
dotyczaca przeobrazeri struktury demogra-
ficznej ludnosci w Wielkopolsce, tendencji
przeobrazen ziem Wielkopolski w jej histo-
rycznych granicach, tendencji przeobrazen
pogranicza polsko-niemieckiego. Realizo-
wane w Centrum badania majg charakter
badain multidyscyplinarnych (demografia,
nauki medyczne, psychologia, socjologia,
polityka ludnosciowa, polityka spoteczna,
ekonomia), a w niektérych wypadkach —
interdyscyplinarnych (dotyczy to m.in. sys-
temu wartosci spofecznych mtodziezy i ro-
dziny, postaw prokreacyjnych matzonkéw).
Syntezy wynikéw badan publikowane sg we
wiasnej serii wydawniczej Badania nad ro-
dzing finansowanej gléwnie przez instytucje
zewnetrzne. Obszerne streszczenia w je-
zyku angielskim oraz dwujezyczne formy
prezentagji tabelarycznej i graficznej umoz-
liwiajag wymiane publikacji z osrodkami kra-
jowymi i zagranicznymi. Materialy te, po
weryfikacji formalnej i merytorycznej, sa
gromadzone w jedynym w kraju, dziataja-
cym przy Centrum Badar nad Rodzing AE
w Poznaniu, profesjonalnym Banku Infor-
macji o Rodzinie i Gospodarstwie Domo-
wym.

Centrum Statystyki Regionalnej zajmu-
je sie organizacjg zrédet zasilania informa-
cyjnego dla potrzeb statystyki regionalnej
oraz dostosowaniem polskiej statystyki do
norm OECD. W minionym roku akademic-
kim dziatalnos¢ CSR obejmowata nastepu-
jace gléwne zagadnienia: metodologie ba-
dar sondazowych, statystyke matych obsza-
réw, prognozowanie demograficzne, audyt
miejski, monitoring regionalny, wykorzysta-
nie rejestréw administracyjnych dla statystki
publicznej, przetwarzanie danych w syste-
mach informacji geograficznej i regionalne
bazy danych.

W roku sprawozdawczym Centrum kon-
centrowato sie na realizacji europejskiego
projektu badawczego EURAREA, majacego
na celu wypracowanie metodologii dla ma-
tych obszaréw w krajach Unii Europejskiej
w ramach V Ramowego Programu Badan,
Rozwoju Technicznego i Prezentacji Unii
Europejskiej nr IST — 2000-26290, pt. ,En-
hancing Small Area Estimation Techniques
to meet European needs”. Centrum kon-
tynuowato réwniez realizacje projektu ba-
dawczego nr 1 HO2B 004 18 pt. ,Interne-
towa Panorama Miast, Gmin i Regionow”.

W roku akademickim 2006/2007 Cen-
trum Edukacji Bankowej i Ubezpiecze-
niowej, zgodnie z wieloletnia umowa ze
Zwiazkiem Bankéw Polskich, przygotowy-
wato absolwentéw Studium Podyplomowe-
go Bankowosci oraz Studium Podyplomo-
wego Controllingu i Zarzadzania Bankiem
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Seminarium pn. ,Social Europe and its Citizens”, zorganizowane przez Katedre
Publicystyki Ekonomicznej i Public Relations

do egzaminu na Europejski Certyfikat Ban-
kowca EFCB. Standard EFCB zostat wig-
czony do Systemu Standardéw Kwalifika-
cyjnych w Bankowosci Polskiej. Ponadto
Centrum prowadzito kurs przygotowuja-
cy do egzaminu panstwowego na brokera
ubezpieczeniowego. W okresie sprawoz-
dawczym uruchomiono trzy edycje kurséw,
w ktérych uczestniczyty 22 osoby.

W mysl umowy ze Zwiazkiem Bankéw
Polskich, zespét pod kierownictwem prof.
dra hab. Alfreda Janca kontynuowat pra-
ce badawcze nt. potrzeb szkoleniowych
bankéw. W trakcie przeprowadzonych ba-
dan dokonano analizy programéw i projek-
tow zwigzanych z edukacja ekonomiczna
w Polsce. Wyniki przeprowadzonych badani
i analiz zawarto w opracowaniu pt. Mapa
edukacji finansowej i ubezpieczeniowe;.

Bardzo aktywnie CEBiU wspotpracowa-
to ze Studenckim Kotem Naukowym Ban-
kowosci w przygotowaniach do jedenastej
edycji Miesigca Bankowosci pod hastem:
,Nowe ustugi bankowe. Ewolucja czy re-
wolugja”.

W okresie objetym sprawozdaniem Cen-
trum Badan i Ekspertyz Towaroznaw-
czych wykonato 492 zlecenia. Przychody
ze sprzedazy ustug wyniosty 244 402,27 zt.
Statymi klientami Centrum sa: Jeronimo
Martins Dystrybucja S.A., Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna, Plus Discount
Sp. z 0.0. oraz Minimal.

Centrum wykonato réwniez ustugi ba-
dawcze w zakresie analizy zywnosci, ma-
terialbw opakowaniowych oraz produktow
przemystowych m.in. dla: PPU Belin ZPCh,
Fawor Spoéldzielnia Piekarsko-Ciastkarska,
PPHU Vitacorn Sp. z o.o., Teich Poland
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Sp. z o0.0., Good Food Sp. z o.0., Chata
Polska S.A., Kopalnia Soli ,Ktodawa”, Mtyn
Zytni Szamotuly Sp. z 0.0., Przedsiebior-
stwo Zbozowo-Mtynarskie ,PZZ" Stoistaw,
GlaxoSmithKline Pharmaceuticals S.A., Bols
Sp.zo.o.

Centrum wykonato ekspertyzy dla sa-
doéw, prowadzito szkolenia zespotéw w za-
kresie analizy sensorycznej oraz monitoring
sprawnosci sensorycznej oceniajacych.

Z wypracowanego zysku CBIiET zakupi-
to aparature badawcza dla katedr Wydzia-
tu Towaroznawstwa. Poszerzyta ona zakres
oferowanych ekspertyz oraz stuzyta studen-
tom Wydziatu do realizowania ich prac ma-
gisterskich.

Centrum od lat wspétpracuje z Federacja
Konsumentéw, Unig Wielkopolan oraz or-
ganizacjami naukowo-badawczymi.

Centrum z roku na rok pozyskuje no-
wych odbiorcéw swoich ustug i zwieksza
zakres prowadzonej dziatalnosci, stajac sie
niezaleznym osrodkiem badawczym.

Centrum Dokumentacji i Badah Euro-
pejskich o statucie CDE Spec. otrzymuje
ze Wspolnot Europejskich oficjalne doku-
menty i publikacje. Informacje o zawarto-
Sci zbioru znajduja sie w katalogu rzeczo-
wym, ktéry zapewnia dostep do wybranych
dziatéw. Systematycznie poszerza sie krag
czytelnikéw i 0séb zainteresowanych dzia-
talnoscia Centrum. Ze zbioréw korzystaja
czytelnicy nie tylko z Wielkopolski, ale tak-
ze np. ze Szczecina, Bydgoszczy, Opola,
Wroctawia. Zbiory Centrum stanowia cen-
ne zrédto wiedzy dla specjalnosci — studia
europejskie. Centrum dysponuje réwniez
dziennikami urzedowymi Wspélnot oraz
programami , Europrawnik” i ,Eur-Lex”.

Godna odnotowania jest wysoka aktyw-
noé¢ Uczelni w zakresie organizacji konfe-
rencji naukowych oraz udziat pracownikéw
Uczelni, jako referentéw, na konferencjach
krajowych i miedzynarodowych. Oprécz
licznych konferencji naukowych, bedacych
wydarzeniami naukowymi, co roku odby-
wa sie takze wiele konferencji i seminariéw
o charakterze roboczym, waznych dla roz-
woju nauk ekonomicznych. Rok akademic-
ki 2006/2007 szczegolnie obfitowat w tego
typu wydarzenia. Wybér wazniejszych kon-
ferencji naukowych, krajowych i miedzyna-
rodowych, zorganizowanych przez Akade-
mie Ekonomiczna w Poznaniu w roku spra-
wozdawczym zawiera tabela 10.

VL. Studencki ruch naukowy

kadencji 2005-2008 funkcje Pet-

nomocnika Rektora ds. Studenckich

K6t Naukowych petni dr Magdalena Sapa-
ta-Gazda.

Celem dziataih podejmowanych w roku
sprawozdawczym przez opiekunéw stu-
denckich két naukowych oraz Petnomoc-
nika Rektora ds. Studenckich Két Nauko-
wych bylo umacnianie dotychczasowego
studenckiego ruchu naukowego poprzez in-
tensyfikacje prac badawczych oraz zaanga-
zowanie w prace naukowa szerszego grona
zdolnych studentéw nizszych lat studiéw
zainteresowanych ruchem naukowym. Re-
zultatem tych dziataii byta wysoka aktyw-
no$¢ studenckiego ruchu naukowego, wy-
razajaca sie organizacja wielu konferencji
i seminariéw na terenie Uczelni, udziatlem
w sesjach ogélnopolskich i miedzynarodo-
wych oraz licznymi publikacjami, stanowia-
cymi trwaty dorobek két naukowych.

Na dofinansowanie dziatalnosci socjal-
no-kulturalnej studentéw decyzja Senatu
Uczelni, przeznaczono 268 600 zt. Od-
rebna pule przyznano na dziatalnos¢ nowo
powstatego Samorzadu Doktorantéw, byto
to 11 400 zt. Intencja wladz Uczelni jest
wspieranie dynamicznie rozwijajacego sie
studenckiego ruchu naukowego.

Na Uczelni funkcjonuje aktualnie 59 kot
naukowych i 14 organizacji studenckich.
W roku akademickim 2006/2007 zareje-
strowano nowe studenckie kota naukowe:

— SKN Genius,

— SKN Estymator,

— SKN Menedzeréw Medycznych,

— SKN Unity,

— SKN Ampersand.

Wzorem lat ubiegtych cztonkowie stu-
denckich két naukowych mieli mozliwosé
zaprezentowania swoich osiagnie¢ w piatej
juz edycji wydawnictwa pn. ,Debiuty eko-
nomiczne”, pod redakcja naukowa dr hab.
Wiestawy Przybylskiej-Kapuscinskiej, prof.
nadzw. AE, ,Debiuty Ekonomiczne” ukazu-
ja sie w cyklu rocznym. W czerwcu 2007 r.
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Tabela 10. Konferencje naukowe w roku akademickim 2006/2007 (wybor)

BIS- IX Miedzynarodowa Konfe-
rencja Business Information Sys-
tems 2006

Konferencja ,Standardy ksztatce-
nia wyzszego — perspektywa pol-
ska i europejska”

Konferencja ,Business excellence
— e-learning”

Konferencja ,Wykorzystanie mar-
ketingu sportowego w strategii
rozwoju miast i biznesu”

Konferencja ,Przedsigbiorczos¢
warunkiem rozwoju konkuren-
cyjnosci regionu i kraju w proce-
sie globalizacji”

Konferencja ,Tadeuszowi San-
gowskiemu — in memoriam”

Konferencja absolwentéw stu-
diéw europejskich AE w Pozna-
niu ,Polska w Unii Europejskiej”

Konferencja ,Restrukturyzacja
a przemiany strukturalne w go-
spodarce”

Ogolnopolska Konferencja ,In-
strumenty zarzadzania we wspot-
czesnym przedsiebiorstwie -
Analiza krytyczna”

Konferencja ,Turystyka w ujeciu
podmiotowym i przestrzennym.
Czlowiek. Przestrzer. Przedsie-
biorstwo”

Konferencja ,Finanse i gospodar-
ka jednostek samorzadu teryto-
rialnego”

Tematyka konferencji byly rézne aspekty biznesowe systemow
informacyjnych, w szczegélnosci wykorzystanie systeméw w two-
rzeniu technologii ustug sieciowych oraz modelowaniu proceséw
biznesowych

Konferencja miata na celu prébe odpowiedzi na pytania: czy pro-
jekty standardéw ksztatcenia odpowiadaja oczekiwaniom Srodo-
wisk uczelni ekonomicznych? Czy jasne jest, jak nalezy projek-
towa¢ ramowe tresci ksztalcenia dla poszczegéinych kierunkéw
studiéw? Jakie jeszcze wytyczne, poza programowymi, powinny
zawierac¢ standardy ksztatcenia? Czy moga i powinny dotyczy¢ sys-
temoéw zapewnienia jakosci na uczelniach?

Réwnolegle do najwiekszych w Polsce targdw nowoczesnych tech-
nologii przemystowych ITM Polska Innowacje, Technologie, Ma-
szyny odbyt sie Infosystem 2006. Nasza Uczelnie reprezentowali
pracownicy naukowi Katedry Informatyki Ekonomicznej. Dr hab.
inz. Witold Abramowicz, prof. nadzw. AE, kierownik Katedry oraz
mgr Tomasz Kaczmarek, podczas kanferencji wygtosili prelekcje
, E-learning jako narzedzie ustawicznego ksztafcenia w korpora-
cjach” oraz ,Mikroksztatcenia elektroniczne wykorzystujace syste-
my ekstracji i agregacji tresci”

Celem konferencji byfo uswiadomienie roli sportu w funkcjono-
waniu miasta oraz dziatalnosci marketingowej firm, a takze ukaza-
nie zaleznosci pomiedzy atrakcyjnoscia i przewaga konkurencyj-
na miast, gmin i regionéw a rozwojem sportu w tych osrodkach.
Omoéwiono takze role marketingu i sponsoringu sportowego w roz-
woju matych, srednich i duzych korporacji

Konferencja miata na celu wymiane pogladéw, prezentacje kon-
cepgji teoretycznych oraz wynikéw badar dotyczacych rozwoju
przedsiebiorczosci w globalnej gospodarce, a takze integracje $ro-
dowisk zajmujacych sie tymi zagadnieniami

Podczas spotkania przyjaciele, wspétpracownicy, wychowankowie
i znajomi Profesora, w wystapieniach okolicznosciowych, przedsta-
wili Jego sylwetke oraz dokonania naukowo-badawcze. Zaprezen-
towano portret Profesora pedzla Alfreda Wysockiego, ufundowany
przez Srodowisko ubezpieczeniowe na wniosek Izby Gospodarczej
Ubezpieczer i Obstugi Ryzyka oraz ,Gazety Ubezpieczeniowej”

Konferencja zostata zorganizowana w zwiazku z jubileuszem 10-
lecia Katedry Europeistyki i 15-lecia uruchomienia specjalnosci
studia europejskie. Konferencja, w ktérej udzial wzieli pracowni-
cy Katedry, absolwenci i zaproszenie goscie oraz studenci i kluby
europejskie, stanowita forum wymiany do$wiadczen i identyfi-
kacji glféwnych probleméw, z jakimi zmaga sie Polska po wejsciu
w struktury unijne

Byta to kontynuacja dotychczasowych spotkan, na ktérych wyniki
badan dotyczacych uwarunkowan, kierunkéw oraz efektywnosci
prywatyzacji i restrukturyzacji przedsiebiorstw w Polsce i w krajach
Europy Srodkowo-Wschodniej przedstawifo liczne grono przedsta-
wicieli nauki, praktyki gospodarczej, wtadz regionalnych i admini-
stracji panstwowej z kraju i z zagranicy. Efektem spotkania byta wy-
miana pogladéw oraz wartosciowe i wysoko ocenione publikacje

Konferencja poswiecona byta przedstawieniu rozmaitych koncep-
cji, metod i technik, ktérymi moze postugiwac sie wspotczesny me-
nedzer oraz analizie praktycznej przydatnosci wspomnianych na-
rzedzi z perspektywy XXI w. Intencja organizatoréw byto doprowa-
dzenie do dyskusji nad wspétczesnymi koncepcjami zarzadzania

Byfo to spotkanie Swiata nauki z praktyka gospodarcza i poczatek
rozwazan nad problemami badan naukowych i ksztatcenia kadr
w dobie przystosowania sie do standardéw unijnych. Konferencja
byta okazja do dyskusji o mozliwosciach przyspieszania rozwoju
podazy ustug turystycznych

Podczas obrad oméwiono miedzy innymi zagadnienia dotyczace
budzetowych i pozabudzetowych Zrédet finansowania rozwoju lo-
kalnego i regionalnego, gospodarki finansowej podmiotéw sektora
samorzadowego, finansowania ustug spofecznych i komunalnych
przez jednostki samorzadu terytorialnego, sposoby wykonywania
zadan przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz doswiadcze-
nia jednostek samorzadu terytorialnego w pozyskiwaniu funduszy
unijnych.

Konferencja powiazana byfa z jubileuszem 50-lecia pracy nauko-
wo-dydaktycznej dr hab. Emilii Denek, prof. nadzw. AEP

Alpen — Adria University of
Klagenfurt

Fundacja Promogji i Akredy-
tacji Kierunkéw Ekonomicz-
nych, Fundacja Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu

Katedra Informatyki Ekono-
micznej

Fundacja Sport & Business

Katedra Polityki Gospodar-
czej i Planowania Rozwoju

Katedra Ubezpieczen

Katedra Europeistyki

Katedra Ekonomiki Produk-
cji

Katedra Systeméw i Technik
Zarzadzania

Katedra Turystyki we wspét-
pracy z Miedzynarodowymi
Targami Poznanskimi, Fo-
rum Turystyki Regionéw

Katedra Finanséw Publicz-
nych
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8 Xl 2006
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2006
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2007

25V 2007
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23 VI 2007

VI Miedzynarodowa Konferen-
cja ,Marketing ustug profesjonal-
nych. Ustugi bogate w wiedze”

Konferencja ,Rola zagranicznych
inwestoréw bezposrednich w go-
spodarce Wielkopolski”

Seminarium ,Parlament Europej-
ski i jego rola w Unii Europej-
skiej”

Seminarium ,Social Europe and
its Citizens”

Konferencja ,Wielkopolski Kla-
ster Motoryzacyjny”

Seminarium ,Swiatowy Dzien
Konsumenta”

Poznanskie Dni Kariery

X Jubileuszowa Konferencja Busi-
ness Information Systems

Konferencja dydaktyczna ,Ele-
menty jakosci ksztatcenia w Aka-
demii Ekonomicznej w Pozna-

soon

niu

Konferencja ,Budownictwo
mieszkaniowe w Polsce, uwa-
runkowania ekonomiczne, nowe
technologie”

Konferencja doktorantéw ,Go-
spodarka. Rynek. Spoteczen-
stwo”

Konferencja koncentrowata sie na czterech obszarach badaw-
czych, obejmujacych: wiedze marketingowa i jej status teoretycz-
ny, intensywno$¢ wykorzystywania wiedzy, ,wiedzochfonnos¢”
ustug profesjonalnych, ustugowy produkt bogaty w wiedze, zasto-
sowanie wiedzy w projektowaniu ustugowego produktu

Konferencja stanowita zwieficzenie badan naukowych, prowadzo-
nych pod kierownictwem prof. dr hab. Lucyny Wojtasiewicz we
wspotpracy z Klubem Partnera AE.

Badania i analizy oparte na obszernym materiale ankietowym po-
zwolity okresli¢ miejsce przedsiebiorstw zagranicznych na mapie
gospodarczej Poznania i wojewddztwa wielkopolskiego, zidentyfi-
kowac efekt regionalny z punktu widzenia sieci powiazanych z do-
stawcami, odbiorcami oraz infrastruktury okotobiznesowej, wpty-
wu na regionalny rynek pracy, roli przedsiebiorstw w dziatalnosci
innowacyjnej oraz badawczo-rozwojowej, sity oddziatywania na
strukture przestrzenng regionu, a takze zakresu stosowanego me-
cenatu i sponsoringu

Organizatorzy postawili sobie za cel oméwienie mechanizmu po-
dejmowania w Parlamencie Europejskim decyzji dotyczacych po-
lityki regionalnej oraz konsekwencji, jakie z tego wyptywaja dla
spotecznosci lokalnej i sposobu, w jaki samorzady lokalne moga
wplywac na decyzje podejmowane w Parlamencie Europejskim

Byty ambasador Polski w Niemczech Andrzej Byrt, ambasador Fin-
landii w Polsce H.E. Jan Store oraz profesorowie naszej Uczelni Ry-
szard tawniczak, J6zef Orczyk i Maciej Zukowski to tylko niektérzy
uczestnicy miedzynarodowego seminarium. Tematem seminarium
byfa ,Zréwnowazona Europejska Transformacja Spoteczna”

Konferencja byfa pierwszym krokiem w procesie powstawania kla-
stra. Obecnie podejmowane sg dalsze dziatania, dotyczace powo-
tania Wielkopolskiego Klastra Motoryzacyjnego oraz przedtuzenia
projektu jego dofinansowania z funduszy Unii Europejskiej

Celem seminarium byfa edukacja obywatelska z zakresu prawa
konsumentéw oraz odpowiedzialnej konsumpgji

Byly to najwieksze targi pracy, praktyki i stazy, ktére corocznie od-
bywaja sie w najwiekszych osrodkach akademickich w kraju, War-
szawie, Poznaniu, Krakowie, Gdansku

Tematem tegorocznej konferencji byfa ,systematyczna integracja
danych i proceséw wskros przedsiebiorstw i spotecznosci”. Nacisk
potozono zaréwno na kluczowe obszary badawcze w zakresie in-
formatyki ekonomicznej, obejmujace: ustugi sieciowe, ontologie,
zarzadzanie systematycznymi procesami biznesowymi, aspekty
spoteczne, jak i te bardziej tradycyjne: wyszukiwanie informacji,
architektury mobilne, projektowanie systemoéw, elektroniczny rzad

Hastem tegorocznej edycji konferencji byfa jakos¢ ksztafcenia,
ktéra w zmieniajacych sie warunkach funkcjonowania Uczelni od-
grywa coraz wieksza role w ksztaftowaniu wizerunku Uczelni i jej
pozycji na rynku edukacyjnym

Organizatorzy postawili sobie za cel wskazanie rozwiazan koniecz-
nych dla dynamizacji rozwoju budownictwa mieszkaniowego,
ogromna wage przywiazujac do wprowadzania technologii inno-
wacyjnych, majacych zmniejszy¢ naktady sity roboczej, wymagaja-
cych stosunkowo niewielkich kwalifikacji.

Celem konferengji byta wymiana doswiadczer naukowych oraz
nawiazanie wspoétpracy pomiedzy doktorantami wszystkich wy-
dziatéw Uczelni. Ponadto konferencja miata za zadanie wskaza¢
na réznorodnos¢ zainteresowari mtodych adeptéw nauki, reali-
zujacych badania o charakterze teoretycznym, empirycznym oraz
prace aplikacyjne

Katedra Ustug

Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu, Klub Partnera
AEP

Biuro Informacyjne Parla-
mentu Europejskiego w Pol-
sce, Fundacja Edukacyjna
Perspektywy

Katedra Publicystyki Eko-
nomicznej i Public Rela-
tions we wspdlpracy z Uni-
wersytetem Ekonomicznym
w Pradze, Centrum Euro-
pejskie Roberta Schumana
oraz Akademia Europejska
w Berlinie. Wspierane przez
Komisje Europejska, Mini-
sterstwo Spraw Zagranicz-
nych Niemiec, Federalng
Centrale Edukacji Obywa-
telskiej

Akademia
w Poznaniu

Ekonomiczna

Katedra Ekonomiki Kon-
sumpgcji wraz z Urzedem
Ochrony Konkurengji i Kon-
sumentow, Federacja Kon-
sumentéw oraz Powiato-
wym Rzecznikiem Konsu-
mentow

Akademia
w Poznaniu

Ekonomiczna

Katedra Informatyki Ekono-
micznej

Prorektor ds. Dydaktyki, Se-
nacka Komisja ds. Dydak-

tyki

Katedry: Mikroekonomii
oraz Inwestycji i Nierucho-
mosci AEP, we wspotpracy
z Politechnikga Poznanska,
Wielkopolska Izba Budow-
nictwa oraz Firma Nicke-
Technology Park-Poznafi.

Rada Doktorantéw Akade-
mii Ekonomicznej w Pozna-
niu oraz kierownicy wydzia-
fowych studiéw doktoranc-
kich
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25-26 VI Il Ogolnopolska Konferencja

2007 ,Biegly rewident — zawéd czy
misja?”

27 VI 2007 | Miedzynarodowa konferencja
,Kierunki dziatari antykorupcyj-
nych w organach administracji
panstwowej”

Konferencja poswiecona byta m.in. wybranym problemom bada-
nia skonsolidowanych sprawozdar finansowych, roli biegfego re-
widenta w aktualnych uwarunkowaniach rynkowych, oczekiwan
wobec biegfego rewidenta, przydatnosci Miedzynarodowych Stan-
dardéw Rachunkowosci, przysztos¢ rewizji ksiegowej

Konferencja miafa na celu zweryfikowanie priorytetéw Polskiej
Platformy Bezpieczeristwa Wewnetrznego, budowe przysztych
scenariuszy rozwoju prac badawczo-rozwojowych w dziedzinie
bezpieczenstwa, realizowanych w ramach 7. Programu Ramowego

Unii Europejskiej

Studenckie Koto Naukowe
Rachunkowosci KONTO,
Katedra Rachunkowosci AE
w Poznaniu oraz Krajowa
Izba Bieglych Rewidentow,
Regionalny Oddziat w Po-
znaniu

Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu, Komenda Wo-
jewoddzka Policji w Pozna-
niu

ukazat sie zeszyt pt. Instytucje i instrumen-
ty oceny funkcjonowania gospodarki rynko-
wej. Kolejny zeszyt pt. Instytucje, przedsie-
biorstwa, turystyka w badaniach i opiniach
zostat ztozony do druku. Godna podkresle-

Tabela 11. Wykaz funkcjonujacych w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
studenckich két naukowych

dr Krzysztof Wecel

Ampersand

AEko Studenckie Ekologiczne
Koto Naukowe

Aeologic SKN Logistyki
tembska

ASSET SKN Stosunkow Mie-
dzynarodowych

AEDIS SKN Automatycznej
Identyfikacji Towaréw i Lo-
gistyki

niczak

Badan Operacyjnych*
Bankowosci
Chemiczno-Towaroznawcze
Zielinski
COLUMBUS SKN Ekonomiki

Gospodarki Przestrzennej
Gospodarki Zywnosciowej
Grupa Kapitatowa SKN Finan-

sOw Przedsiebiorstw
HaeR

dr inz. Katarzyna Wybieralska
prof. dr hab. Elzbieta Go-
prof. dr hab. Ryszard taw-

dr inz. Wojciech Kozak

dr Marcin Anholcer

dr Pawet Marszatek
prof. dr hab. inz. Ryszard

dr Agnieszka Niezgoda,

Turystyki mgr Marcin Olszewski
Create IT Technologii Infor- | dr Dariusz Ceglarek Katedra Informatyki Ekono-
matycznych micznej
E-commerce dr Piotr Drygas Katedra Zarzadzania Przed-
siebiorstwem Handlowym
Ekobiznesu dr Hanna Pondel Katedra Ekologii Produktow
Elektronicznego Biznesu dr inz. Wojciech Wiza Katedra Technologii Informa-
,eFan” cyjnych
Estymator dr Tomasz Klimanek, mgr Katedra Statystyki
Marcin Szymkowiak
Europeistyki dr Ida Musiatkowska Katedra Europeistyki
Finanséw Samorzadowych dr Edyta Matecka-Ziembinska | Katedra Finanséw Publicz-
i Podatkow nych
Futures* dr Pawet Sliwirski Katedra Handlu Miedzynaro-
dowego
Genius dr inz. Willy Picard Katedra Technologii Informa-

dr Arnold Bernaciak
dr Tomasz Kujaczynski
dr Monika Gryko

mgr Magdalena Andrafoj¢

nia inicjatywa studenckiego ruchu nauko-
wego bylto zorganizowanie juz po raz trzeci
Forum Studenckich Két Naukowych, po-
Swieconego prezentacji prac badawczych
realizowanych w ramach dziafalnosci towa-

Katedra Informatyki Ekono-
micznej

Katedra Technologii i Ochro-
ny Srodowiska

Katedra Logistyki Miedzyna-
rodowe;j

Katedra Publicystyki Ekono-
micznej i Public Relations

Katedra Towaroznawstwa Ar-
tykutow Przemystowych

Katedra Badan Operacyjnych
Katedra Bankowosci

Katedra Technologii i Ochro-
ny Srodowiska

Katedra Turystyki

cyjnych

Katedra Ekonomiki Prze-
strzennej i Srodowiskowej
Katedra Makroekonomii i Go-
spodarki Zywnosciowej
Katedra Finansow Przedsie-
biorstw

Katedra Pracy i Polityki Spo-
tecznej

Intersophia SKN Socjologicz-
no-Filozoficzne

mgr Karolina Nowak

Katedra Socjologii i Filozofii

roznawczych két naukowych uczelni z ca-
tego kraju.

Organizowane przez kota naukowe kon-
ferencje i seminaria sa wydarzeniami do-
strzeganymi i bardzo pozytywnie oceniany-
mi, na Uczelni, w srodowisku, w kraju. Za-
interesowanie mediéw tymi imprezami jest
tez stosunkowo duze. Gtéwnie dzieki ze-
wnetrznym sponsorom czynnik finansowy
przestat stanowi¢ bariere rozwoju ruchu na-
ukowego studentéw naszej Uczelni. Wykaz
funkcjonujacych w Akademii Ekonomicz-
nej w Poznaniu studenckich két naukowych
oraz organizacji studenckich przedstawiaja
tabele 111 12.

Mtodziez przygotowuje liczne prezenta-
cje multimedialne i cykle spotkan z prakty-
kami, a takze szkoly letnie i zimowe, szko-
lenia oraz targi pracy. Godny odnotowania
jest wyjatkowy w ostatnich latach rozwéj
kontaktéw két naukowych, dziatajacych na
naszej Uczelni z kotami naukowymi innych
osrodkow.

Tematyka naukowo-badawcza poszcze-
gblnych két naukowych byfa scisle zwiazana
z obszarami naukowymi katedr, przy ktérych

Tabela 12. Wykaz organizacji
studenckich dziatajacych
w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
w roku akademickim 2006/2007

Akademicki Zwiazek Sportowy AZS
Chér Kameralny ,Musica Viva”
Chor Zerski ,Sonantes”

Klub Fantastyki ,Druga Era”

G B~ W N =

Korporacja Studentéw Uczelni Akade-
mickich Konwent , Lechia”

Magazyn Studencki ,Brzytwa”

N O

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Stu-
dentéw Nauk Ekonomicznych i Han-
dlowych AIESEC

8 | Niezalezne Zrzeszenie Studentéw
NSZ

9 | Ruch Akademicki ,Pod Prad”
10 | Europejskie Forum Studentéw AEGEE
11 | Samorzad Studencki
12 | AE English Scrabble Club
13 | SIFE eXpanding possibilities

14 | SKND Stowarzyszenie Przysztych Do-
radcow i Menedzerow
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Inwestor*
Komunikacji Rynkowej

Konto SKN Rachunkowosci

LEX SKN Prawa Gospodar-
czego*

Maksimum*

Market Analyst SKN Ekonomii
Menedzerskiej*

Marketingu
Marketingu Multimedialnego

Menedzeréw Medycznych
Mtody Przedsiebiorca

Mtodych Statystykéw i Demo-
grafow

Paideia SKN Edukacji i Roz-
woju Kapitatu Ludzkiego*

Pecunia
Portfolio

Profit SKN Inwestycji Kapita-
towych

Propertus SKN Ekonomiki In-
westycji i Nieruchomosci

Pryzmat SKN Public Relations
Przedsiebiorczosci RFM
Przysztych Menedzeréw
Publicystow

Qualitas SKN Zarzadzania
Jakoscia

Rynek

Spectrum SKN Towaroznaw-
stwa Zywnosci

Strategos

Synergy Group SKN Biznesu
Miedzynarodowego

Systemy Informacyjne i Za-
rzadzania

Target SKN Rozwoju i Stymu-
lowania Przedsiebiorczosci

Teorii Ekonomii

Ubezpieczeri Gospodarczych

Unity SKN Miedzynarodo-
wych Stosunkéw Gospodar-
czych i ONZ

Zarzadzania Logistycznego*
Zarzadzania Miastem i Srodo-
wiskiem*

Zarzadzanie Wiedza

dr hab. Mirostaw Hamrol,
prof. nadzw. AE

dr Aleksandra Kaniewska
-Seba

dr Marzena Remlein

mgr Michat Jezowski

dr Jerzy Kur

dr hab. Wiestaw tuczynski,
prof. nadzw. AE

dr Tomasz Zyminkowski

dr Mirostawa Kaczmarek,
dr lwona Olejnik

dr Renata Nestorowicz

dr Aleksandra Gawet, dr Ja-
kub Gazda

mgr Krzysztof Szwarc

mgr Bartosz Stawecki

dr Michat Skopowski

dr Barbara Bedowska-Soéjka,
mgr Piotr Jardanowski

mgr Piotr Stobiecki

dr Krzysztof Celka

dr Jacek Trebecki

dr Katarzyna Lis

dr Tomasz Kopczyriski

dr Waldemar Rydzak

dr inz. Jacek tuczak

mgr Tomasz Olejniczak

dr inz Bogdan Pachotek
dr tukasz Kalupa

dr Barbara Jankowska

dr Tomasz Kaczmarek
mgr Piotr Lis

dr Jacek Wallusch

dr Krzysztof tyskawa
dr Szymon Truskolaski
dr Andrzej Podlesny

dr Hanna Krajewska

mgr Dominik Zyskowski

Katedra Analizy Finansowej
i Strategicznej

Katedra Strategii Marketin-
gowych

Katedra Rachunkowosci

Katedra Prawa Gospodar-
czego

Katedra Makroekonomii
i Badar nad Gospodarka Na-
rodowa

Katedra Finanséw Miedzyna-
rodowych

Katedra Handlu i Marketingu
Katedra Badar Marketingo-
wych

Katedra Strategii Marketin-
gowych

Katedra Mikroekonomii

Katedra Statystyki i Demo-
grafii

Katedra Edukacji i Rozwoju
Kadr

Katedra Teorii Pienigdza i Po-
lityki Pienieznej
Katedra Ekonometrii

Katedra Inwestycji i Rynkéw
Kapitafowych

Katedra Inwestycji i Nieru-
chomosci

Katedra Publicystyki Ekono-
micznej i Public Relations

Katedra Pracy i Polityki Spo-
tecznej

Katedra Systeméw i Technik
Zarzadzania

Katedra Publicystyki Ekono-
micznej i Public Relations

Katedra Ekonomiki Jakosci

Katedra Marketingu Produktu
Katedra Towaroznawstwa Ar-
tykutéw Spozywczych
Katedra Polityki Gospodarczej
i Planowania Rozwoju

Katedra Strategii i Polityki
Konkurencyjnosci Miedzyna-
rodowej

Katedra Informatyki Ekono-
micznej

Katedra Polityki Gospodarczej
i Planowania Rozwoju

Katedra Historii Mysli Ekono-
micznej

Katedra Ubezpieczenr

Katedra Miedzynarodowych
Stosunkéw Gospodarczych

Katedra Metod Statystycznych

Katedra Ekonomiki Prze-
strzennej i Srodowiskowej

Katedra Informatyki Ekono-
micznej

*SKN, ktére zawiesity dziatalnos¢
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kota te dziafaja. Aktywnosé¢ két koncentro-
wata sie na aktualnych i przysztych proble-
mach gospodarczych zaréwno mikro-, jak
i makroekonomicznych, takich jak: integra-
cja Polski z Unig Europejska, stan i perspek-
tywy polskiej gospodarki, wspieranie matej
i Sredniej przedsiebiorczosci, systemy zarza-
dzania jakoscia, logistyka, organizacja rynku
reklamy, badania operacyjne, restrukturyza-
cja i prywatyzacja polskich przedsiebiorstw,
rynek kapitatowy i ubezpieczeniowy, finan-
se gmin, bankowos¢, zintegrowane systemy
informatyczne, rynek nieruchomosci, pro-
blemy jakosci ksztatcenia i rynku ustug edu-
kacyjnych, handel elektroniczny, strategie
przedsiebiorstw, a takze rozwdj rolnictwa.

W minionym roku akademickim studen-
ci zaangazowani w ruch naukowy zorgani-
zowali kilkadziesiat projektéw, seminariow
i konferencji. Ponadto nasi studenci-czton-
kowie SKN brali czynny udziat w wydarze-
niach naukowych organizowanych przez
ruch akademicki z innych uczelni w kraju
i za granica.

VII. Wspoétpraca z zagranica

Realizacja wspotpracy dydaktycznej i na-
ukowo-badawczej kadry i jednostek or-
ganizacyjnych z zagranicznymi instytucjami
naukowymi na trwafe wpisana jest w stra-
tegie dziatania naszej Uczelni. Miniony rok
akademicki byl okresem kontynuowania
i dalszej intensyfikacji réznorodnych form
wspdltpracy, prowadzonych na podstawie
umoéw bilateralnych, indywidualnych kon-
taktow kadry akademickiej oraz w ramach
miedzynarodowych programéw wspétpra-
cy. Dziatania realizowane we wspotpracy
z jednostkami zagranicznymi obejmowa-
ty: wymiane kadry i studentéw, udziat ka-
dry w imprezach naukowych (konferencje,
sympozja, kongresy, seminaria itp.), wyjazdy
na staze, kursy i szkolenia, realizacje wspél-
nych tematéw badawczych i projektéw,
kontynuacje programéw ksztafcenia typu
MBA z udziatem partneréw zagranicznych,
wymiane literatury fachowej i publikacji.

Dane liczbowe dotyczace odpowied-
nio wyjazdéw zagranicznych pracownikéw
i doktorantéw Uczelni oraz przyjazdéw go-
$ci zagranicznych zawieraja tabele 14 i 15.

W minionym roku akademickim do gro-
na naszych partneréw dofaczyly nastepuja-
ce instytucje zagraniczne: Tianjin University
of Technology, Chiny, The School of Bu-
siness, Nanjing University, Chiny, Uppsala
University w ramach Baltic University Pro-
gramme, Donetsk State University of Eco-
nomics and Trade, Ukraina, Asian Institute
of Technology, Tajlandia.

Rektor Uczelni, za zgoda Senatu podpisat
réwniez umowy o kontynuacji wspoétpracy
z ). Mack Robinson College of Business —
Georgia State University (USA) oraz Tarno-



Tabela 13. Wybrane przedsiewziecia studenckich két naukowych w roku akademickim 2006/2007

,Qualitas”

Marketingu Multime-
dialnego

Strategos

Miedzynarodowych
Stosunkéw Gospodar-
czych i ONZ Unity

Logistyki Aelogic

Spectrum

Bankowos¢

Rachunkowosci Kon-
to, Icon Consulting
Group

E-commerce

Konto, HLB Fracko-
wiak i Wspdlnicy sp.
7 0.0

Target

Propertus

Marketing

Pryzmat

Przysztych Menedze-
row

Konferencja pt. ,Bench-
marki w zarzadzaniu ja-
koscig”

| Przeglad Amatorskich
Filméw Krétkometrazo-
wych Studenckich Kot
Naukowych

Konferencja pt.
,Z indeksem na gietde”

Cykl spotkai na temat
rynku FOREX

Konferencja pt. ,Logisty-
ka wokét nas 2007” oraz
VII Warsztaty Logistyczne

Badanie pt. ,Wzorzec zy-
wieniowy studenta 2007”
— kodowanie, opracowy-
wanie wynikow

Panel dyskusyjny pt.

,» Bank przyjazny studen-
towi”

Seminarium ,SAP — czyli
jak efektywnie zarzadzac¢
kosztami i nie tylko”

Konferencja ,Internet
ptaszczyzna globalizacji
handlu”

Seminarium ,AE... i co
dalej?...”

Konferencja ,Pieniadze
to nie problem — liczy sie
pomyst”

Seminarium ,Szanse mto-
dych na wiasne mieszka-
nie”

Konferencja ,Marketing
od kuchni”

Seminarium ,Kryzysowe
public relations”

Spotkanie tematyczne:
pt. ,Wptyw korporagji
amy”

28 X1 2006
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

30 XI 2006
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

13 XII 2006
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

27 11 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

111 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

5 111 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

22 111 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

29 111 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

30 111 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

31V 2007

17 1V 2007

24 1V 2007

Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

12 1V 2007

Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

17 1V 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

19-20 VI 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

20 1V 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

Kwiecien 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

Wymiana do$wiadczei w zakresie rozwiazan dotyczacych systemowego
zarzadzania jakoscig (SZJ), branzowych SZJ oraz kultury zarzadzania ja-
koscia. Podczas konferencji oméwiono zagadnienia, dotyczace skutecz-
nego audytu zarzadzania jakoscia, zarzadzania ryzykiem oraz wsparcia
informatycznego zarzadzania jakoscia

Pierwsza tego typu impreza organizowana przez uczelnie ekonomiczna
w Polsce, majaca na celu promocje nieprofesjonalnej tworczosci filmo-
wej studentéw dziafajgcych w kotach studenckich (z wytaczeniem stu-
dentéw szkot filmowych)

Konferencja byta poswiecona inwestowaniu na gietdzie

Prezentacja gry, ktéra miafa na celu pokazanie wszystkim chetnym, jak
obraca¢ pieniedzmi na rynku FOREX

Konferencja byta poswiecona zagadnieniom dotyczacym m.in. nowocze-
snych rozwigzan w gospodarce magazynowej na przyktadzie GlaxoSmi-
thKline Pharmaceuticals S.A., roli logistyka we wspétpracy z operatorem
zewnetrznym, logistyki miedzynarodowej operacji humanitarnych, do-
staw Just In Time w Volkswagen Poznan oraz mapy kosztéw i rentownosci
przedsiebiorstwa w rekach wspotczesnego menedzera

Przeprowadzanie badania na prébie 1200 studentéw uczelni Wielkopol-
skich miafo nacelu poznanie stylow konsumpcji mtodych ludzistudiujacych
w Wielkopolsce

Tworzenie interaktywnego rankingu ustug bankowych dla klientéw; pa-
nel miat na celu przyblizenie studentéw oferty bankéw oraz wskazanie
bankom potrzeb studentéw w zakresie ustug bankowych i sposobéw jej
Swiadczenia

Seminarium prowadzili pracownicy firmy ICON, ktéra uczestniczy w pro-
jektach wdrozen systeméw ERP takich jak SAP R/3, oraz prowadzi rozwoj
wiasnych produktéw programistycznych

Celem konferencji bylo propagowanie idei internetowej przedsiebiorczo-
Sci oraz ukazanie mozliwosci, jakie daje handel elektroniczny. Istotnym
zatozeniem bylo przyblizenie uczestnikom konferencji technologii infor-
matycznych stosowanych przez firmy dziatajace na wirtualnym rynku

Podczas seminarium poruszano zagadnienia dotyczace: audytu finanso-
wego, audytu wewnetrznego, controllingu, oszustw gospodarczych oraz
organizacji pionéw finansowo-ksiegowych

Celem konferencji bylo przyblizenie zagadnien, zwiazanych z mozliwo-
Sciami pozyskania kapitatu przez firmy w poczatkowych fazach rozwoju.
Podczas obrad zaprezentowano takie sposoby pozyskiwania kapitatu na
rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej, jak: venture capital oraz
inkubatory przedsiebiorczosci

Seminarium skierowane byto gtéwnie do studentéw i absolwentéw na-
szej Uczelni, ktérym przyblizono problemy zwigzane m.in. z uzyskaniem
kredytow mieszkaniowych, bezpiecznymi umowami podpisywanymi
z firmami developerskimi, ale przede wszystkim dyskutowano o cenach

Podczas wyktadéw otwartych uczestnicy mieli okazje pogtebi¢ swoja
wiedze na temat wykorzystywania marketingu w branzy spozywczej,
a prowadzone przez praktykéw biznesu warsztaty umozliwity im wyko-
rzystywanie dotychczas zdobytej wiedzy

Podczas seminarium omawiano zagadnienia, dotyczace m.in. przygoto-
wania i wdrazania kryzysowej kampanii public relations, przygotowania
zespotu antykryzysowego, metody i techniki postepowania w kryzysie
i krytyce, wykorzystywanie sytuacji kryzysowej

Spotkanie poswiecone wspétczesnym korzySciom oraz zagrozeniom
zwiazanym z oddziatywaniem wielkich korporacji miedzynarodowych
na r6zne aspekty zycia wspofczesnego cztowieka zrealizowane w ramach
serii dyskusji: ,Etyka w biznesie”

Elektronicznego Biz-
nesu e-Fan i Elektro-
nicznych Negocjacji
GENIUS

Ogélnopolska Konferen-
cja pn. ,Elektroniczny
Swiat ekonomii. Negocja-
cje i bankowos¢ w Inter-
necie e-NBI" 07"

24 1V 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

Konferencja stanowita forum dyskusji o teoretycznych i praktycznych
aspektach negocjacji elektronicznych, e-bankingu oraz pokrewnych dzie-
dzin. Celem konferencji byfo stworzenie mozliwosci wymiany pogladéw
i doswiadczen, przedstawienie wynikéw badar w zakresie bankowosci
i negocjacji prowadzonych drogg elektroniczng

Profit

Konferencja ,Gietda
szansg rozwoju przedsie-
biorstwa”.

8V 2007
Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu

Podczas obrad oméwiono m.in. zagadnienia dotyczace struktury rynku
kapitatowego w Polsce oraz podstawowych statystyk i trendéw na Giet-
dzie w Warszawie




Tabela 16. Wymiana studentéw w ramach programu Erasmus

Liczba uczelni 12 24 29 32 39 60 65 74 82
partnerskich
Liczba panstw 7 11 11 12 12 18 21 22 22
Wyjazdy studen- 41 76 89 97 115 155 195 212 255
tow
Przyjazdy studen- 4 14 1 20 26 72 74 84 50%*
tow

* Plan.

** Liczba studentéw w semestrze zimowym. Nabér na semestr letni trwa do listopada br.

Tabela 14. Wyjazdy pracownikéw i doktorantéw AEP w roku akademickim 2006/2007*

Imprezy o charakterze naukowym (konferencje, sympozja, kongresy itp.) 126
Staze naukowo-badawcze 15
Kursy, szkolenia 4
Inne wyjazdy (prowadzenie wykfadéw, spotkania robocze partneréw 94
uczestniczacych w realizacji projektéw, konsultacje itp.)

Razem 239

* Stan na dzien 4 lipca 2007 r.

Tabela 15. Przyjazdy gosci zagranicznych do AEP w roku akademickim 2006/2007*

Prowadzenie wykfadéw 15
Imprezy o charakterze naukowym 1
Inne przyjazdy (konsultacje, spotkania robocze, prowadzenie rozméw 23
o wspotpracy itp.)

Razem 39

* Stan na dzien 4 lipca 2007 r.

polskim Paristwowym Uniwersytetem Eko-
nomicznym, Ukraina.

Rok akademicki 2006/2007 to réwniez
okres kontynuagji i intensyfikacji interna-
cjonalizacji procesu dydaktycznego. Na
naszej Uczelni od wielu lat stosowane sg
procedury Europejskiego Systemu Transferu
i Akumulacji Punktéw (ECTS). Coraz wiek-
sza popularnoscia cieszy sie wymiana kadry
prowadzacej wyktady z partnerskimi uczel-
niami, sprzyjajaca nawiazywaniu nowych
kontaktéw i zdobywaniu nowych dos$wiad-
czen, wykorzystywanych takze w tworzeniu
i realizacji oferty programowej w jezykach
obcych na naszej Uczelni. Nadal ogrom-
nym zainteresowaniem studentéw naszej
Uczelni cieszy sie skierowana do nich ofer-
ta, umozliwiajaca im realizacje czesci stu-
diéw na uczelniach zagranicznych.

Akademia Ekonomiczna w Poznaniu od
lat uczestniczy w miedzynarodowym Pro-
gramie Socrates/Erasmus. Pozytywne dzia-
tania promocyjno-informacyjne, a takze po-
zytywna ocena dotychczasowej wymiany
sprzyjaja systematycznemu powiekszaniu
sie liczby partneréw, co wplywa na wzrost
liczby wyjezdzajacych studentéw naszej
Uczelni. Dynamike wzrostu wielkosci wy-
miany studenckiej w minionych latach
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przedstawia tabela 16. W ubiegtym roku
zesp6t DBNiIWZ przygotowat dokumenta-
cje aplikacyjna do programu UCZENIE SIE
PRZEZ CALE ZYCIE — LLP — The Lifelong
Learning Programme. Podstawowym ele-
mentem dokumentacji byt dokument ERA-
SMUS POLICY STATEMENT, wyznaczajgcy
strategie dziatania Uczelni w dziedzinie in-
ternacjonalizacji procesu ksztatcenia, przy-
jety uchwata Senatu naszej Uczelni na po-
siedzeniu w dniu 23 lutego 2007 r. LLP to
nowy program Unii Europejskiej w dziedzi-
nie edukacji i doskonalenia zawodowego,
przewidziany do realizacji w latach 2007-
2013. Dotychczasowy program Socrates/
Erasmus od roku akademickiego 2007/2013
realizowany bedzie jako program Erasmus
w ramach LLP. Warunkiem uczestniczenia
w programie jest uzyskanie Karty Uczelni
Erasmusa, a zakres dziatain przewidzianych
do realizacji w programie i okres realizacji
jest zalezny od rodzaju przyznanej karty.
Nasza Uczelnia uzyskata rozszerzong Kar-
te — Extended Erasmus University Charter
z maksymalnym zakresem dziafan w latach
2007-2013. Oznacza to mozliwos¢ realizo-
wania wymiany studentéw i pracownikow
oraz rozpoczecia od roku 2008/2009 wy-
miany studentéw realizujacych praktyki.

Na tegoroczna kwalifikacje na rok aka-
demicki 2007/2008, zorganizowana przez
DBNiWZ, nadestano 453 zgfoszenia. Na
wyjazdy jedno- lub dwusemestralne do za-
granicznych uczelni partnerskich zakwalifi-
kowano 255 studentéw. Ponadto w minio-
nym roku akademickim, zgodnie z umowa-
mi bilateralnymi, 75 studentéw realizowato
lub kontynuowato czesciowe programy stu-
diéw na uczelniach zagranicznych. Uczel-
nia przyjefa takze 97-osobowa grupe stu-
dentéw zagranicznych (w tym 15 realizu-
jacych roczny program studiéw): w ramach
programu Erasmus (84 studentéw) i uméw
bilateralnych (13 studentéw), realizuja-
cych program czesciowych studiéw z ofer-
ty Ogodlnouczelnianego Programu Obcoje-
zycznego (OPO) Erasmus.

Zawarte umowy umozliwiaja krétkoter-
minowa wymiane studentéw z Panstwo-
wym Uniwersytetem Handlowo-Ekono-
micznym w Kijowie oraz wakacyjne wyjaz-
dy studentéw AEP na kurs jezyka rosyjskie-
go do Instytutu Jezyka Rosyjskiego im. A.S.
Puszkina w Moskwie.

Wiele dziatah o charakterze informacyj-
no-promocyjnym w kraju i zagranica ko-
ordynuje i inicjuje DBNiWZ. Sprzyja to
zwiekszaniu liczby naszych partneréw za-
granicznych. Pracownicy Dziatu uczestni-
cza w miedzynarodowych konferencjach
European Association for International Edu-
cation oraz targach edukacyjnych organizo-
wanych podczas konferencji.

Réznorodne formy dziatan realizowanych
we wspdlpracy z partnerami zagraniczny-
mi umozliwiajg kadrze i studentom naszej
Uczelni dostep do osiagnie¢ naukowo-ba-
dawczych i dydaktycznych wielu krajow,
doskonalenie znajomosci jezykéw obcych,
a takze poznawanie innych kultur oraz pro-
mowanie naszego kraju, regionu i Uczelni
w $rodowisku miedzynarodowym.

VIII. Dziatalno$¢ Biblioteki
Gléwnej

ok akademicki 2006/2007 byt osiem-
dziesigtym rokiem dziatalnosci Biblio-
teki w ogéle, a dwunastym w pomieszcze-



niach Collegium Altum. Biblioteka miata do
dyspozycji 6000 m? powierzchni.

Biblioteka kierowat 33 rok profesor nad-
zwyczajny AE dr hab. Jan Séjka. Radzie
Bibliotecznej przewodniczyt prof. dr hab.
Kazimierz Zimniewicz. W zwigzku ze zmia-
nami w Statucie Uczelni w skfadzie Rady Bi-
bliotecznej znaleZli sie dwaj nowi przedsta-
wiciele nowych wydziatéw Uczelni (z wy-
boru) i przedstawiciel samorzadu dokto-
rantow.

W roku akademickim 2006/2007 nie
zmienita sie struktura organizacyjna Biblio-
teki Gtéwnej i nie ulegty zmianom przepisy
szczegblne, regulujace jej dziatanie.

W roku sprawozdawczym zatrudnie-
nie w Bibliotece Gtéwnej nie zmienito sie
w stosunku do roku ubiegtego i wynosito
51 os6b.

Ksiegozbiory Biblioteki Gtéwnej osiagne-
ty na koniec 2006 r. liczbe niemal 400 000
woluminéw o wartoéci 9 767 584,65 zt.
Wprowadzono do nich 19 890 woluminéw
(w 2005 r. — 17 496), a ubytkowano 6334
woluminy (w 2005 r. — 2858) ksigzek i cza-
sopism.

Tabela 17. Ogolnouczelniane zbiory biblioteczne w roku akademickim 2006/2007
(stan na koniec roku kalendarzowego)

2004 / 2005 368 393 58 588 12 374 439 355
2005 / 2006 383 032 58 026 13 646 454 704
2006 / 2007 396 588 57 087 14 641 468 316

wplywaty 872 tytuly czasopism (w 2005 r.
—899) w 984 egzemplarzach (w 2005 r. —
1021). Wér6d 872 tytutéw czasopism byto
601 polskich i 271 zagranicznych (por. ta-
bela 18).

Wszystkie ksiazki i roczniki czasopism
nabyte w roku sprawozdawczym wprowa-
dzono do baz w systemie HORIZON. Pod-
jeto réwniez prace zwigzane z dopisywa-
niem do katalogu komputerowego tytutéw
sprzed 1984 r. oraz wznowiono prace nad
ubytkowaniem zbioréw nieprofilowych.

Korzystanie z literatury na miejscu umoz-
liwiaty Czytelnie w Collegium Altum i Wy-
pozyczalnia, w ktérych oferowano uzyt-
kownikom 503 miejsca.

tacznie czytelnie w Collegium Altum od-
notowaly w 2006 r. 212 045 odwiedzin
(w 2005 r. — 229 883 i udostepnity ponad
2 020 669 jednostek materiatow biblio-
tecznych (w 2005 r. — 2 240 139). Stacje
komputerowa Czytelni Ksiazek odwiedzito
w 2006 r. 5093 os6b (w 2005 r. — 6329),
w tym 3470 studentéw AE, a Mediateke,
udostepniona od IV kwartatu 2006 r. — 331
0s6b.

Ksiegozbiory Zamiejscowych Osrodkow
Dydaktycznych AE osiagnety wielkos¢ 14
641 woluminéw w poréwnaniu z 13 646
woluminami w 2005 r. (por. tabela 17).

Ksiegozbiory podreczne katedr, jednostek
miedzywydziatowych i pozawydziatowych
dysponowaly 57 087 woluminami. Ogétem
w gestii Uczelni w koricu 2006 r. znajdo-
wato sie 468 316 woluminéw (w 2005 r.
— 454 704).

W 2006 r. do wszystkich jednostek orga-
nizacyjnych Uczelni Biblioteka sprowadzata
885 tytutéw czasopism i gazet, krajowych
i zagranicznych w 1437 egzemplarzach
(w 2005 r. — w 1492 egzemplarzach) o war-
tosci 890 180,15 zt. Do Biblioteki Gtéwnej

Tabela 18. Czasopisma w roku akademickim 2006/2007
(stan na koniec roku kalendarzowego)

2004 / 2005
w tym zagraniczne

2005 / 2006
w tym zagraniczne

2006 / 2007
w tym zagraniczne

967
327

907
303

885
298

Z Mediateki Czytelni Czasopism 1023
0s6b skorzystato z 1002 polskich i zagra-
nicznych baz danych oraz czasopism elek-
tronicznych Z baz EIFl’a Direct i PRO-
QUESTa, z réznych komputeréw Uczelni
poszukiwano danych 45 481 razy (+ z bazy
ISI Emerging Markets 35 829).

Pod koniec 2006 r. rozpoczeto testo-
wanie programu HAN (wspoétpracujacego
z Horizonem), ktéry umozliwia dostep do
baz danych spoza sieci uczelnianej.

W Wypozyczalni Oddziatu Ksiegozbio-
ru Studenckiego zarejestrowano na koniec
2006 r. 10 854 osoby (w 2005 r. — 11 697).

Studenci stacjonarni AE zapisani do Wy-
pozyczalni w liczbie 5659 stanowili ponad

1674
1492

1437

87% studiujacych w tym trybie na AE (6460)
W 2005 r. byto to 84%. Ogétem, w ramach
62 902 odwiedzin (w 2005 r. — 62 576
odwiedzin) Wypozyczalnia udostepnita: na
miejscu 1836 wolumindéw, a droga wypo-
zyczei indywidualnych po raz pierwszy 83
622 woluminy (w 2005 r. — 80 439), a pro-
longowata 20 714 (w 2005 r. — 19 625), ra-
zem 104 336 woluminéw (w 2005 r. — 100
064).

Czytelnie w Collegium Altum i Wypozy-
czalnia przy al. Niepodlegtosci 10 udostep-
nity w 2006 r. szacunkowo, ponad 2 127
461 ksiazek i czasopism (w 2005 r. — 2 342
238); wiekszos¢ w systemie wolnego doste-
pu, ktéremu podlega okoto 40% zbioréw
(100% w Wypozyczalni).

Wydtuzony zostat czas dostepu do zbio-
row w Oddziale Ksiegozbioru Studenckie-
go. Po raz pierwszy w okresie od 18 lute-
go do 24 czerwca 2007 r. Wypozyczalnia
byta czynna réwniez w niedziele od 8.00
do 15.00.

W ramach ustug dokumentacyjno-infor-
macyjnych, w okresie sprawozdawczym Bi-
blioteka redagowata katalog Czasopism Za-
granicznych w Poznaniu w postaci kartote-
kowej i komputerowej, dostepnej poprzez
Internet. Na koniec 2006 r. katalog zawierat
informacje z 52 bibliotek o 9387 tytutach
w 12 285 egzemplarzach.

W podsystemie lektury (w module pro-
gramu Expertus) przygotowano i wydruko-
wano nowe zaktualizowane wykazy lektur.

W maju 2007 r. ukazat sie kolejny tom
bibliografii publikacji pracownikéw Akade-
mii Ekonomicznej w Poznaniu wydanych
w latach 2003-2005.

W ramach bazy Publikacje pracownikéw
Uczelni w koricu 2006 r. na stronie www Bi-
blioteka Gtéwna zostata umieszczona nowa
podbaza Bibliografia publikacji pracowni-
kéw Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Po-
znaniu za lata 1971-1973. Ponadto zamiesz-
czono multiwyszukiwarke, poprzez ktéra
dostepne sa dane bibliograficzne od 1963 r.

W pierwszej pofowie 2007 r. zostaty uru-
chomione dwie nowe podstrony www Bi-
blioteki Gtéwnej. Pierwsza — to Biblioteka
Cyfrowa AEP. Aktualnie znajduja sie na niej
linki do 10 pozycji pracownikéw Uczelni.
Dostep do tych pozycji, zlokalizowanych na
serwerze Wielkopolskiej Biblioteki Cyfrowej
jest rbwniez mozliwy z internetowego kata-
logu komputerowego Biblioteki Gtéwne;j.
Druga dotyczy Wycinkéw prasowych o AEP
Zamieszczone opisy bibliograficzne uzupet-
nione sa stowami kluczowymi, utatwiajacy-
mi wyszukiwanie.

W roku akademickim 2006/2007 przy-
sposobieniem bibliotecznym objeto 1191
studentéw | roku studiéw (w 2005 r. — 1203
studentéw).

Prowadzono zajecia fakultatywne z in-
formacji naukowej dla uczestnikéw semina-
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ri6w magisterskich i studiéw doktoranckich.
Na poczatku lat 2006 i 2007 wéréd uzyt-
kownikéw Biblioteki zostaty przeprowadzo-
ne badania satysfakgji z jej ustug. Badanie
przeprowadzili cztonkowie Studenckiego
Kota Naukowego RYNEK.

IX. Inne jednostki
organizacyjne

Wydawnictwo

W roku akademickim 2006/2007 Wydaw-
nictwo Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
realizowato swoje zadania pod kierunkiem
redaktora naczelnego prof. dra hab. Jerzego
Schroedera, scisle wspétpracujac w tym za-
kresie z Komitetem Redakcyjnym kierowa-
nym przez prof. dra hab. Marka Ratajczaka.

wity prace naukowe. Ukazato sie drukiem
36 ksiazek naukowych (w naktadzie oko-
to 8,6 tys. egz. i objetosci okofo 600 a.a.),
w tym: 8 monografii, 5 rozpraw habilitacyj-
nych i 23 publikacji w zeszytach artykuto-
wych (19 w serii pt. ,Zeszyty Naukowe”, 2
zeszyty z anglojezycznej serii ,The Poznan
University of Economics Review” i po jed-
nym zeszycie w serii ,Prace Doktorantéw
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu” oraz
serii ,Debiuty Ekonomiczne”, zawierajacej
wyrézniajace sie teksty czfonkéw studenc-
kich két naukowych). Generalnie, znaczaco
zmalata liczba wydanych monografii — z 25
do 8, wzrosta natomiast liczba zeszytéw na-
ukowych —z 14 do 23.

W stosunku do roku ubiegtego zaznaczyt
sie niewielki spadek publikacji o charakte-
rze dydaktycznym. W sumie ukazato sie 29
prac adresowanych bezposrednio do stu-

Miedzynarodowe Targi Ksiazki w Warszawie

W okresie sprawozdawczym ukazafo sie
79 pozycji w tacznym naktadzie prawie 35
tys. egz. i objetosci ponad 1,2 tys. arkuszy
autorskich, 45 pozycji (w naktadzie oko-
to 15 tys. egz. i objetosci prawie 740 a.a.)
wydrukowat Zaktad Graficzny AE, a druk
pozostatych 34 pozycji (w naktadzie 20 tys.
egz. i objetosci przeszto 470 a.a) zleco-
no drukarniom zewnetrznym. W okresie
od lipca do grudnia, w obu poréwnywa-
nych latach wydano zblizong liczbe pozycji:
w 2005 r. — 43, w nakfadzie ponad 19,4 tys.
egz. i objetosci prawie 650 a.a., a w 2006 r.
— 41, w naktadzie ponad 15 tys. egz. i obje-
tosci ok. 640 a.a.

W roku akademickim 2006/2007 liczeb-
na przewage wsrod ogoétu publikacji stano-
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dentéw (w roku akademickim 2005/2006
— 31 prac) w naktadzie prawie 18 tys. egz.
i objetosci ponad 500 a.a.), w tym 10 pod-
recznikow. Pozostate 19 pozycji (w roku
ubiegtym 21). ukazato sie w ramach niere-
cenzowanej serii ,Materiaty Dydaktyczne”,
wydawanej w ramach tzw. szybkiej $ciezki.
Poza ksiazkami stricte naukowymi i dy-
daktycznymi wydano 14 pozycji o charakte-
rze metodycznym, informacyjnym i promu-
jacym Uczelnie w naktadzie niemal 8 tys.
egz. i objetosci powyzej 100 arkuszy.
Informacja o wszystkich pozycjach, ktére
ukazaly sie w roku akademickim 2006/2007
i mozliwosci ich zakupu zostata zamiesz-
czona na stronach internetowych Wydaw-
nictwa oraz gléwnego dystrybutora jego

ksiazek — Ksiegarni Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu, Sp. z 0.0. Od maja 2007 r. an-
glojezyczne tytuty Wydawnictwa sg ofero-
wane do sprzedazy w jezyku angielskim na
uruchomionej przez te ksiegarnie stronie in-
ternetowej The International Library Forum.
Wydawnictwo we wspotpracy z Komitetem
Redakcyjnym i przy aktywnym wsparciu
wladz Uczelni, wspélnie ze wspomniang
juz ksiegarnia, promowato tez swe publika-
cje, podobnie jak w latach ubiegtych, po-
przez uczestnictwo w imprezach targowych.
Oferta handlowa Wydawnictwa byfa zapre-
zentowana przez Ksiegarnie AE na w mie-
dzynarodowych targach ksiazki w Londy-
nie ,London Book Fair”. Tradycyjnie juz
Wydawnictwo uczestniczyto w corocznych
Miedzynarodowych Targach Ksiazki w War-
szawie i w kolejnych edycjach targéw kra-
jowych: X Poznanskich Dniach Ksiazki Na-
ukowej, w Targach Ksigzki w Krakowie i XII
Wroctawskich Targach Ksiazki Naukowej.
Ksiazki Wydawnictwa eksponowane byty
réwniez w czasie XI Poznanskiego Przegla-
du Ksigzki Naukowej. Podczas krakowskiej
imprezy wystawienniczej Stowarzyszenie
Wydawcow Szkot Wyzszych przyznato Wy-
dawnictwu Akademii Ekonomicznej w Po-
znaniu nagrode za wydanie podrecznika
autorstwa Mieczystawa Kedelskiego i Jana
Paradysza pt. Demografia w konkursie ,na
najlepszy podrecznik i skrypt akademicki
w 2006 roku”.

W maju 2007 r. Wydawnictwo wziefo
udzial w corocznej Konferencji Wydawcéw
Szkét Wyzszych w Ustroniu Zdroju.

W ramach zadan statutowych Zakfad
Graficzny w okresie sprawozdawczym zre-
alizowat facznie 45 zlecen wydawniczych
(razem 14 550 egzemplarzy ksiazkowych)
na kwote 286 536 zt.

W roku objetym sprawozdaniem Zaktad
Graficzny zrealizowat 1974 zlecenia akcy-
densowe jednostek organizacyjnych Uczel-
ni. Ponadto Zaktad drukowat biuletyny, ma-
teriaty konferencyjne oraz informatory pro-
mujace prace katedr i wydziatéw. Zaktad
przygotowat réwniez do druku monogra-
fie dla Fundacji Rektoréw Polskich. Wyko-
nat takze 132 odptatne prace na zlecenie
MNiSzW, KBN oraz programu Socrates/Era-
smus.

W omawianym okresie Zaktad Graficzny
realizowat réwniez dziafalnos¢ ustugowa,
wykonujac 466 form drukarskich dla firmy
,Bonami” oraz dla Centrum Kultury ,Za-
mek” na kwote 9 360 zt.

W zwiazku z przejeciem nowych zadan
— druku dyploméw, odpiséw i suplemen-
téw z dniem 1 lipca 2006 r. Zaktad Graficz-
ny zostal wyposazony w cztery specjalne
drukarki: dwie laserowe firmy Hewlett-Pac-
kard i dwie igfowe — Olivetti oraz kseroko-
piarke najnowszej generacji typu Canon
IR6000.



Centrum Informatyki

W roku akademickim 2006/2007 zatrud-
nienie w Centrum Informatyki zmniejszyto
sie o dwie osoby w stosunku do poprzed-
niego okresu sprawozdawczego — mgr Anna
Matfoka przeszta do pracy na Wydziale To-
waroznawstwa, a mgr Ewa Kirschke odeszfa
na emeryture. Obecnie Centrum Informaty-
ki zatrudnia 18 0séb (wykorzystujac, wobec
niepetnego zatrudnienia niektérych oséb,
17 etatéw, z czego jeden etat naukowo-dy-
daktyczny, a 16 etatéw inzynieryjno-tech-
nicznych). Dorazne prace Centrum Infor-
matyki wspomagaja studenci zatrudnieni na
podstawie umowy-zlecenia w Sekcji Obstu-
gi Dydaktyki.

W okresie sprawozdawczym Centrum
Informatyki nadzorowato prace w trzech
laboratoriach przeznaczonych do prowa-
dzenia zaje¢ dydaktycznych (213A, 202B,
203B) wyposazonych w 31 komputeréw
kazde oraz rzutnik umozliwiajacy transmisje
obrazu z ekranu komputera.

W minionym roku akademickim oddano
do uzytku trzy nowe serwery, obstugujace
rézne aplikacje i obszary funkcjonalne:

— dla obstugi systemu HMS Solution wraz

z nowa baza danych Progress oraz ak-
tualizacja oprogramowania aplikacyj-
nego do wyzszej generacji (moduty FK,
ptace i kadry); serwer jest tez wyska-
lowany do przyjecia modutu obstugi
dziekanatow,

— wymieniono serwer obstugujacy stro-
ny serwisu uczelnianego www,

— postawiono pierwszy na Uczelni ser-
wer plikéw technologii NAS.

Zakupiono znaczna liczbe urzadzer tech-
nicznych, obstugujacych sie¢ komputerowa,
i stopniowo wymieniano wyeksploatowane
urzadzenia ODS w Collegium Altum.

W sieci ogblnodostepnych dla studentow
laboratoriéw pracuja:

— w sali CI-1 laboratorium ogélnodo-
stepne — 30 komputeréw do samo-
dzielnej pracy studentéw (Srodowisko
WINDOWS),

— pomieszczenie 208 na terenie Cl wy-
posazone w wycofane z laboratorium
Cl 1 14 komputerdw,

— w sali 200 — wycofano z eksploata-
cji przestarzaty sprzet komputerowy,
a zamiast niego udostepniono dodat-
kowe gniazda dla swobodnego przyta-
czania komputeréw przenosnych (lap-
topow),

— system gniazd komputerowych umoz-
liwiajacy swobodny dostep do sieci
Internet z komputeréw przenosnych
(laptopéw) na korytarzu Il p. budynku
A (6 gniazd),

— system dostepu do sieci Internet z prze-
nosnych komputeréw wyposazonych
w karty radiowe, Hot-spot systemu jest

dostepny na obszarze korytarza Il oraz
czesciowo i lll p. budynku A,

— w maju 2007 r. zlikwidowano labora-
torium w pomieszczeniu 208 na tere-
nie Cl, w sali tej znajduje sie obecnie
Sekcja Informatyzacji Uczelni.

Sekcja Informatyzacji Uczelni funkcjo-
nuje od 1 pazdziernika 2004 r. Gléwnym
jej zadaniem jest prowadzenie prac anali-
tycznych w zakresie informatyzacji Uczelni.
W roku sprawozdawczym Sekcja realizowa-
ta nastepujace zadania:

— administrowanie aplikacjami pracuja-
cymi w technologii bazy danych Orac-
le (Internetowy System Bibliograficz-
ny, System Badari Wtasnych, System
Badan Statutowych, system Syllabus
z planem studiéw),

— administrowanie serwerem aplikacji
i bazy danych Oracle,

— administrowanie wiasna aplikacjg IRK
(Internetowa Rejestracja Kandydatéw)
na studia dzienne i zaoczne; aplika-
cja ta zostata bardzo dobrze przyjeta
i zyskata dobre oceny zaréwno w me-
diach, jak i w $rodowisku akademic-
kim,

— administrowanie wlasnym systemem
ankietowania zaje¢ dydaktycznych
przez studentéw drogg elektroniczna
poprzez uczelniany serwis www,

— przygotowanie Uczelni do emisji elek-
tronicznych legitymacji studenckich
w systemie SELS realizowanym przez
Centrum Personalizacji Elektronicznej
Legitymacji Studenckiej przy Politech-
nice Poznanskiej.

Sekcja Obstugi Dydaktyki sprawuje nad-
z6r nad laboratoriami dydaktycznymi. Pra-
cownicy Sekcji prowadza zajecia z przed-
miotu ,Wstep do informatyki” oraz stu-
za pomoca przy obstudze serwisu interne-
towego AEP. W okresie sprawozdawczym
Sekcja realizowata takze nastepujace za-
dania:

— prace o charakterze indywidualnym:
prace graficzne, skanowanie i obrébka
OCR tekstow, obrébka obrazéw, pla-
katy, mapki, przygotowywanie wykre-
soéw i opracowywanie tabel,

— udzial w pracach nad przygotowa-
niem materiatéw dydaktycznych oraz
sktadem komputerowym wydawnictw
zwartych,

— pomoc przy obstudze konferencji,
prac Uczelnianej Komisji Wyborczej,
rekrutacji na studia dzienne, zaoczne
i wieczorowe,

— pomoc przy obstudze serwisu interne-
towego AEP

— pomoc przy pracach zwigzanych
z przygotowywaniem testéw i ankiet,

— przygotowanie formularza do testéw
egzaminacyjnych na studiach dzien-
nych i zaocznych, sprawdzanie tych

testbw za pomoca kamery oraz przy-
gotowanie danych do analizy,

— administrowanie systemem Moodle
dla jednolitego uczelnianego systemu
wspomagania nauczania przez Inter-
net (e-learning),

— archiwizowanie prac magisterskich
i dyplomowych w formacie zapisu
elektronicznego w standardzie pdf.

Gtéwnym zadaniem Sekcji Zasobéw
Ustug i Aplikacji w okresie sprawozdaw-
czym byta dorazna pomoc pracownikom
Uczelni w zakresie uzytkowania standardo-
wego oprogramowania zainstalowanego na
komputerach osobistych i serwerach sieci.
Sekcja takze:

— sprawowata petna opieke techniczna
nad wszystkimi laboratoriami dydak-
tycznymi, bedacymi pod nadzorem
cl,

— utrzymywata system poczty elektro-
nicznej,

— utrzymywata system ochrony antywi-
rusowej,

— archiwizowata dane z serweréw apli-
kacyjnych,

— diagnozowata i wykonywata drob-
ne naprawy sprzetu komputerowego
w laboratoriach dydaktycznych i Cl,

— przejefa administrowanie serwerem
aplikacji ed2 od Katedry Informatyki
Ekonomicznej,

— administrowafa systemem Plagiat stu-
zacym do weryfikowania prac magi-
sterskich i licencjackich pod katem po-
dobiefistwa do innych tekstéw, znaj-
dujacych sie w bazach danych syste-
mu Plagiat.

Podstawowym zadaniem Sekcji Obstugi
Sieci jest techniczne utrzymanie w ruchu
wszystkich urzadzen sieciowych oraz ad-
ministrowanie przyfaczeniami stacji robo-
czych do sieci. Miernikiem jakosci dziatania
sa przerwy w pracy sieci i serweréw. W ra-
mach swoich zadan Zespot:

— rozbudowywat sie¢ strukturalng w bu-

dynkach Uczelni,

— wilaczal komputery do nowo wybudo-
wanych sieci,

— kupowat, konfigurowat i instalowat
urzadzenia sieciowe dla nowych struk-
tur sieci uczelnianej,

— dokonywat doraznych zmian w oka-
blowaniu sieciowym,

— utrzymywat system dostepu do sieci
Internet z przenosnych komputeréw
wyposazonych w karty radiowe,

— utrzymywatl bezpieczeistwo sie-
ci oparte na systemie Fire-Wall firmy
Check-Point.

Wielkopolska Szkofa Biznesu

Proces ksztattowania gospodarki rynkowej
w Polsce wymagat kadry menedzerskiej

27



przygotowanej do funkcjonowania w wa-
runkach gospodarki rynkowej. Odpowie-
dzig na te potrzebe byfa inicjatywa Akade-
mii Ekonomicznej w Poznaniu stworzenia
nowoczesnego centrum ksztafcenia kadry
kierowniczej przedsiebiorstw i instytucji.
W ciggu 16 lat Wielkopolska Szkota Bizne-
su przy Akademii Ekonomicznej przeszkoli-
ta prawie 38 tys. menedzeréw.

W roku akademickim 2006/2007 Wiel-
kopolska Szkofa Biznesu kontynuowata
gléwne nurty swojej dziatalnosci, utrzymu-
jac wysoka pozycje na rynku szkoleniowym
w Polsce. W okresie sprawozdawczym zor-
ganizowano 110 przedsiewzie¢, w ktérych
wziefo udziat okofo 1800 os6b. Stata oferta
szkoleniowa Wielkopolskiej Szkoty Biznesu
obejmowata:
 Studia Master of Business Administra-
tion (Executive MBA), organizowane we
wspotpracy z The Nottingham Trent Uni-
versity;

Europejskie Studium Menedzerskie;

Europejskie Studium Zarzadzania dla Ad-

ministracji Publicznej, organizowane we

wspdipracy z The Nottingham Trent Uni-

versity;

e Studium ,Profesjonalny Key Account Ma-
nager”;

* Szkolenia na indywidualne zaméwienia

firm m.in. z zakresu:

— formutowania misji i strategii firmy,

— marketingu partnerskiego i przemysfo-
wego,

— zarzadzania relacjami z klientami

(CRM),

— zarzadzania projektem,

— negocjacji w biznesie,

— planowania finansowego,

— oceny efektywnosci przedsiewzie¢ in-
westycyjnych,

— technik sprzedazy,

— prawa konsumenckiego i prawa pracy;

specjalistyczne warsztaty szkoleniowe

m.in. z zakresu:

— zarzadzania sprzedaza,

— obstugi klienta,

— zarzadzania ryzykiem walutowym,

— finansow dla niefinansistow,

— prawnych aspektéw funkcjonowania
firm w Unii Europejskiej.

Juz od 16 lat realizowany jest sztandaro-

wy program Wielkopolskiej Szkoty Biznesu

— Executive MBA — we wspétpracy z Nottin-

gham Trent University. W roku akademic-

kim 2006/2007 uruchomiono trzy nowe

edycje tych prestizowych studiéw. Aktual-

nie, na réznych poziomach studiéw, w za-

jeciach uczestniczy 163 stuchaczy, a liczba

absolwentéw przekroczyta 750 os6b.

Program Executive MBA Wielkopolskiej
Szkoty Biznesu cieszy sie wsréd absolwen-
téw bardzo dobra opinia, a ich rekomen-
dacja stanowi podstawowe Zrédto naboru
kandydatéw. Od wielu lat program ten na-
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lezy do najlepszych w Polsce. W corocznym
rankingu programéw MBA przygotowywa-
nym przez tygodnik ,Wprost” w 2007 r.
zajat po raz kolejny trzecie miejsce i zostat
uznany za najlepszy w zachodniej Polsce.

W pazdzierniku 2005 r. panel walida-
cyjny Nottingham Trent University, na pod-
stawie bardzo pozytywnej oceny realiza-
qji studiow MBA w Wielkopolskiej Szkole
Biznesu, przedtuzyt walidacje programu na
dalsze 5 lat (oznacza to w praktyce m.in.
mozliwo$¢ oferowania absolwentom dyplo-
mu brytyjskiego).

W grudniu 2006 r. WSB uzyskata presti-
zowa miedzynarodowa akredytacje EPAS
(European Programme Accreditation Sys-
tem), przyznawana najlepszym szkotom
biznesu w Europie.

W roku akademickim 2006/2007 konty-
nuowano na szeroka skale przedsiewziecia
szkoleniowe na indywidualne zaméwienia
firm. Wielkopolska Szkota Biznesu ma roz-
winietg sie¢ bliskich kontaktow z kilkudzie-
siecioma duzymi przedsiebiorstwami z catej
Polski.

W roku objetym sprawozdaniem konty-
nuowano organizowanie specjalistycznych
warsztatéw szkoleniowych, m.in. z zarzadza-
nia efektywnoscia proceséw biznesowych,
skutecznej prezentacji, skutecznych nego-
gjacji w sprzedazy, menedzerskich technik
motywacji, technik asertywnosci, efektywne-
go zarzadzania czasem. Cze$¢ szkoler miata
charakter promocyjny i byta dofinansowana
przez Fundacje ,Kadry dla Wielkopolski”.

W roku akademickim 2006/2007 ak-
tywnie dziafalo Stowarzyszenie Studentéw
i Absolwentéw Wielkopolskiej Szkoty Bizne-
su (MBA Club). Zorganizowano 10 spotkan
i imprez. Tradycyjnie duzym powodzeniem
cieszyly sie imprezy rekreacyjno-integracyj-
ne, m.in.: VI Turniej Bowlingowy, V Spotka-
nie Gwiazdkowe Stuchaczy i Absolwentéw
oraz Il Turniej Colfowy o Puchar Prezesa
Wielkopolskiej Szkoty Biznesu.

Wielkopolska Szkota Biznesu aktywnie
wspotpracuje z Europejskim Funduszem
Spotecznym, wspierajacym proces rozwoju
kadry menedzerskiej w Polsce. Aktualnie re-
alizowany jest projekt szkoleniowy ,Akade-
mia Aptekarza”, czyli nowoczesne metody
zarzadzania apteka.

W roku sprawozdawczym kontynuowa-
no realizacje miedzynarodowego projektu
badawczego pt. ,Marketing w XXI wieku”,
w ktérym uczestniczy kilkanascie zespotéw
badawczych z cafego $wiata, m.in. z Wiel-
kiej Brytanii, Wegier, Irlandii, Stowenii, Au-
strii, Finlandii, Australii i Nowej Zelandii.

Fundacja Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu

W roku sprawozdawczym 2006/2007 Fun-
dacja Akademii Ekonomicznej w Poznaniu

realizowata zadania statutowe, do ktoérych

nalezg m.in.:

— upowszechnianie w kraju i za granica
osiagnie¢ naukowo-badawczych Aka-
demii Ekonomicznej w Poznaniu,

— nawiazywanie, ksztaftowanie i utrwa-
lanie optymalnych wiezi miedzy prak-
tyka gospodarcza a Akademia Ekono-
miczng w Poznaniu,

— pomoc finansowa w rozwoju kadr na-
ukowych, promowanie i pomoc finan-
sowa studentom osiagajacym wybitne
wyniki w nauce,

— wspieranie organéw i jednostek or-
ganizacyjnych AEP w realizacji zadan
statutowych oraz w dziataniach na
rzecz rozwoju Uczelni,

— wspieranie i wspétuczestnictwo, w tym
réwniez w finansowaniu dziatan przy-
czyniajacych sie do wzrostu poziomu
nauczania, kultury ekonomicznej oraz
propagowaniu najnowszych i najefek-
towniejszych rozwiazan dla praktyki
gospodarczej,

— prowadzenie akcji informacyjnych
o celach Fundagji.

Realizacja tych zadan znalazla swoéj wy-
raz w takich dziataniach, jak: pozyskiwanie
$rodkéw finansowych dla rozszerzenia re-
alizowanych dotychczas zadan, dziafalno-
$ci majacej na celu podniesienie poziomu
ksztatcenia na uczelniach ekonomicznych
oraz dostosowanie procesu dydaktycznego
do najlepiej rozwinietych krajéw Unii Eu-
ropejskiej, pomocy finansowej i wyréznia-
niu studentéw osiagajacych wybitne wyniki
w nauce, podejmowaniu dziafan pozwala-
jacych na szersze i bardziej wyraznie zaist-
nienie FAE w kregach gospodarczych oraz
w promowaniu i upowszechnianiu idei in-
tegracji europejskiej.

W zwiazku z tym, Fundacja Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu samodzielnie lub
wspélnie z innymi podmiotami gospodar-
czymi i naukowo-dydaktycznymi zorgani-
zowata i/lub sfinansowata wiele r6znych po-
zytecznych przedsiewziec.

* Zorganizowafa XIV edycje konkursu na
najlepsze prace magisterskie i dyplo-
mowe obronione w roku akademickim
2005/2006. Do konkursu zgtoszono 27
prac magisterskich i dyplomowych ze
wszystkich wydziatéw Uczelni.

* Wspélnie z firmg Aesculap-Chifa
Sp. z o0.0. zorganizowata konkurs na naj-
lepsza prace magisterska z dziedziny za-
rzadzania przedsiebiorstwem. Konkurs
ten, zgodnie z zawarta umowa, jest trwa-
tym elementem programu dziafania Fun-
dacji AE. Do konkursu zgloszono 11 prac
magisterskich ze wszystkich wydziatow
Uczelni.

* Zorganizowata, w porozumieniu z JM
Rektorem Akademii Ekonomicznej w Po-
znaniu, lll edycje konkursu na najlepsza



prace doktorska, przygotowana i obro-
niona w Akademii Ekonomicznej w Po-
znaniu. CGiéwng nagroda za zajecie
pierwszego, drugiego i trzeciego miejsca
w konkursie jest publikacja wyréznionej
pracy doktorskiej w Wydawnictwie AEP,
Koszty druku pokrywa Fundacja. Do kon-
kursu zgtoszono siedem rozpraw doktor-
skich ze wszystkich wydziatéw Uczelni.
Fundacja oglosita kolejne edycje kon-
kurséw na najlepsze prace licencjackie,
magisterskie oraz doktorskie przygoto-
wane i obronione w Akademii Ekono-
micznej w Poznaniu w roku akademic-
kim 2006/2007.

Pozyskata wsparcie finansowe z przezna-
czeniem na cele statutowe, otrzymujac
darowizny m.in. od: firmy Aesculap-Chi-
fa Sp. z 0.0, firmy BIG PLUS oraz od oso-
by prywatnej. Ponadto firma Pl. Dom-
System Sp. z 0.0. z Gdarnska przekazafa
na rzecz Fundacji AE darowizne rzeczo-
wa — kserokopiarke oraz telefaks.
Fundacja uhonorowata tegorocznych do-
natoréow wpisem do Seledynowej Ksie-
gi Darczyincoéw FAE. Uroczystos¢ miata
miejsce podczas gali wreczenia promogji
doktorskich i habilitacyjnych.

Wpis do Zlotej Ksiegi Darczyhcow
Fundacji Akademii Ekonomiczne;j
w Poznaniu

W roku sprawozdawczym Fundacja zor-
ganizowata kursy wyréwnujace poziom
wiedzy studentéw | roku AEP. Odbyty sie
kursy z matematyki oraz jezyka niemiec-
kiego. Przychéd z tego przedsiewziecia
wynicst 17 080 PLN.

Fundacja AE, wspdlnie z Fundacja Pro-
mocji i Akredytacji Kierunkéw Ekono-
micznych, byfa wspétorganizatorem
ogolnopolskiej Konferencji ,Standar-
dy ksztalcenia wyzszego — perspektywa
polska i europejska”, ktéra odbyfa sie
8 czerwca 2006 r.

Fundacja wykonata zlecenie — ustu-
ge majaca na celu promocje Krajowej
Agencji Informacyjnej INFO Sp. z o.o.
z Gutkowa podczas zorganizowanej
w czerwcu ogblnopolskiej konferencji
naukowe;j.

Tradycyjnie Fundacja wspétpracowata ze
Stowarzyszeniem Absolwentéw Akade-
mii Ekonomicznej na rzecz wiekszego

zintegrowania absolwentéw z Uczelnig
oraz propagowania Akademii Ekono-
micznej w Srodowiskach gospodarczych.
W roku sprawozdawczym Fundacja
wspierafa Stowarzyszenie w organizacji
Zjazdu Absolwentéw AE z okazji 80-lecia
powstania Uczelni.

* Fundacja AE podpisata umowe z Funda-
cja Choér Stuligrosza — Poznarskie Sto-
wiki, majaca na celu uswietnienie wy-
stepem Chéru uroczystosci inauguracji
roku akademickiego 2006/2007, bedacej
kulminacyjnym punktem obchodéw 80-
lecia powstania Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu.

* Wsparfa rzeczowo i finansowo organiza-
cje — przez studentéw zrzeszonych w Ra-
dzie Mieszkancéow Domu Studenckiego
,Atol” — turnieju tenisa stofowego

* Wspotpracujac z Fundacja Mtodej Po-
lonii (na podstawie Aktu Patronackie-
go zawartego w 2005 r.), dofinansowa-
ta pobyt studentki z Biatorusi w Polsce.
Srodki przeznaczone zostaly na pokrycie
kosztéw zakwaterowania w Domu Stu-
denckim Akademii Ekonomicznej w Po-
Znaniu.

* Zwrdcita sie do réznych podmiotéw go-
spodarczych z propozycja przystapienie
do programu stypendialnego ,Integra-
cja”. Program uruchomiony zostat przez
Fundacje w pazdzierniku 2006 r. jako
wyraz wrazliwosci na problemy mfodzie-
zy polonijnej, ktéra wybrata ojczyzne
swoich przodkéw i Akademie Ekono-
miczna w Poznaniu jako miejsce eduka-
cji akademickiej.

Stowarzyszenie Absolwentéw Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu

Dziatajace od 1930 r. Stowarzyszenie Ab-
solwentéw Akademii Ekonomicznej w Po-
znaniu w minionym roku akademickim re-
alizowato nastepujace zadania statutowe:

— utrzymywanie statych kontaktéw
z wladzami Uczelni oraz organiza-
cjami akademickimi dziatajacymi na
Uczelni,

— wspdtpraca i utrzymywanie stafej facz-
nosci miedzy absolwentami, pogtebia-
nie wiezi kolezenskiej oraz pielegno-
wanie ducha solidarnosci zawodowej
i kolezenskiej.

Podstawowymi jednostkami realizuja-
cymi zadania statutowe Stowarzyszenia sa
kofa terenowe. Sposréd czterech tereno-
wych két Stowarzyszenia w Bydgoszczy,
Warszawie, Zielonej Gérze i Poznaniu, na
szczegblne uznanie zastuguje wzmozo-
na dziafalnos¢ kot w Zielonej Goérze i Po-
znaniu. Cztonkowie Kota Zielonogérskiego
w okresie objetym sprawozdaniem zorgani-
zowali liczne spotkania z przedstawicielami
wiadz miasta i regionu, parlamentarzystami,

przedstawicielami praktyki gospodarczej
i $wiata nauki. Koo Stowarzyszenia w Po-
znaniu, oprécz organizowanych raz w mie-
sigcu spotkan z profesorami i dziataczami
ekonomicznymi, poswieconych aspektom
teoretycznym i praktycznym problematy-
ki spoteczno-ekonomicznej, kontynuowato
cykl spotkan , Profesor, Mistrz — Uczniowie,
Absolwenci”. Podczas tych spotkan, zastu-
zeni profesorowie AE, czfonkowie hono-
rowi Stowarzyszenia, zaprezentowali swéj
bogaty dorobek naukowo-badawczy i dy-
daktyczny. W roku sprawozdawczym odby-
ty sie cztery takie spotkania z profesorami:
Bohdanem Gruchmanem, Wactawem Wil-
czynhskim, Lucyna Wojtasiewicz oraz Hen-
rykiem Mrukiem.

W jubileuszowym roku 80-lecia Uczel-
ni Stowarzyszenie Absolwentéw aktywnie
wiaczyto sie w program obchodéw Jubile-
uszu, organizujac 7 pazdziernika 2006 r.
Zjazd Absolwentéw AE w Poznaniu. Punk-
tem kulminacyjnym obchodéw byto wre-
czenie przez JM Rektora odnowionych dy-
ploméw dziesieciu absolwentom Uczelni
po 50. latach ukonczenia studi6w.

Stowa uznania dla cafoksztattu dziatalno-
Sci Stowarzyszenia przekazaty wladze wo-
jewédzkie i miejskie oraz bratnie organiza-
cje absolwentéw szkét wyzszych Poznania,
Warszawy i Krakowa.

X. Klub Partnera Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu

acie$nianiu wiezi z partnerami krajo-

wymi — nie tylko ze Swiata nauki, ale
réwniez z praktyki gospodarczej — w mi-
nionym roku akademickim przyswiecata
dziafalno$¢ zatozonego w czerwcu 2003
r. Klubu Partnera Akademii Ekonomicz-
nej w Poznaniu. Misja Klubu, majacego
na celu umacnianie wiezi pomiedzy nauka
a gospodarka, realizowana byta poprzez:
poszerzanie oferty dydaktycznej o zajecia
z praktykami biznesu w ,Zajeciach otwar-
tych”, oferowanie stazy i praktyk studenc-
kich, Swiadczenie Partnerom ustug badaw-
czych i doradczych, oferowanie studiow
podyplomowych i szkolerr dostosowanych
do potrzeb Partneréw, udziat Partneréw
w tworzeniu i opiniowaniu kierunkéw
rozwoju Uczelni, sygnalizowanie Uczelni
potrzeb programowych i kadrowych, po-
jawiajacych sie w zwiazku ze zmianami
w otoczeniu gospodarczym, wspomaganie,
w tym materialne, uzgodnionych w Klubie
kierunkéw rozwoju AEP. Objecie patrona-
tem sal dydaktycznych przez poszczegélne
firmy z Klubu Partnera pozwala za ich $rod-
ki wyposazy¢ je w nowoczesny sprzet au-
diowizualny. Aktualnie mecenatem objeto
nastepujace sale w Gmachu Gtéwnym: 407
- BZ WBK S.A., 306 — GlaxoSmithKline
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Pharmaceuticals S.A., 301 — Wielkopolska
Spétka Gazownictwa Sp. z 0.0., 236 — Wri-
gley Poland Sp. z 0.0. oraz sala 016 — MAN
w Collegium Altum.

Klub Partnera AE w Poznaniu skupia
w swym kregu szeféw najbardziej prestizo-
wych firm Wielkopolski: Banku Zachodnie-
go WBK, AesculapChifa Sp. z 0.0., Amica
Wronki S.A., Hochland Polska Sp. z o.0.,
Kompanii Piwowarskiej S.A., Man Star Trucks
& Busses Polska Sp. z 0.0., Miedzynarodo-
wych Targéw Poznanskich, PTE Skarbiec-
Emerytura S.A., Towarzystwa Ubezpieczer
i Reasekuracji S.A. WARTA, Volkswagena
Poznar Sp. z 0.0, Wavinu Metalplast-Buk
Sp. z 0.0., Wielkopolskiej Izby Przemysto-
wo-Handlowej w Poznaniu, Wielkopolskiej
Spotki Gazownictwa Sp. z o0.0. Czlonkiem
Klubu Partnera jest tez Prima S.A., Philips
Lighting Poland S.A., Nivea Polska S.A., Ga-
zomet Sp. z o.0. Zakfad Urzadzerh Gazow-
niczych, Wrigley Poland Sp. z 0.0., REXAM
Szkto Gostyn S.A., GlaxoSmithKline Phar-
maceuticals S.A., PKO BP S.A. Regional-
ny Oddziat Korporacyjny w Poznaniu, Man
Accounting Center Sp. z 0.0. oraz BRE Bank
S.A. Oddziat Korporacyjny Poznan i Nickel
Technology Park Poznari.

Jak co roku, Klub Partnera we wspétpracy
z Parlamentem Studenckim zorganizowat 5
grudnia 2006 r. Dzien Partnera AE. Prze-
znaczony on byt na przedstawienie wyni-
kéw badan i dyskusje na temat ,Roli zagra-
nicznych inwestoréw bezposrednich w go-
spodarce Wielkopolski”. Badania zostaty
zrealizowane na podstawie srodkéw Klubu
Partnera. Program Dnia uzupetnity wyktady
otwarte: dr. Christiana Schadera, prezesa
Zarzadu MAN Accounting Center oraz Ar-
kadiusza Skuzy z Marketplanet. Pierwszy
Turniej Bowlingu o Puchar Klubu Partnera
oraz pokaz mody studenckiej w Fantasty
Park zakonczyty Dzieri Partnera 2006.

,Kto sie boi Niemiec?”

Debata pod hastem ‘

Klub Partnera byt réwniez organizato-
rem debaty z udzialem Hansa Dietricha
Genschera, bytego wicekanclerza i mini-
stra spraw zagranicznych Niemiec oraz Jana
Marii Rokity pod hastem ,Kto sie boi Nie-
miec?”.
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Wzorem lat ubiegtych Klub Partnera Aka-
demii Ekonomicznej zorganizowat sesje re-
krutacyjne na praktyki w firmach wspétpra-
cujacych z nasza Uczelnia.

XI. Inwestycje i finanse Uczelni

W minionym okresie priorytetowym
zadaniem inwestycyjnym i finanso-
wym Uczelni byfa budowa Centrum Eduka-
cyjnego AE w Poznaniu przy ul. Towarowej
55. Obecnie Uczelnia czyni intensywne sta-
rania o pozyskanie srodkéw unijnych i re-
sortowych na sfinansowanie tego przed-
siewziecia. Rozpoczeto juz prace wstepne,
polegajace na przygotowaniu terenu pod
budowe, przeniesiono stacje transformato-
rowg oraz opracowano specyfikacje tech-
niczna wykonania i odbioru rob6t budow-
lanych dla I etapu budowy. Kontynuowa-
no takze prace zwiazane z przygotowaniem
dokumentacji projektowej.

Do najwazniejszych zadan inwestycyj-
no-remontowych w roku akademickim
2006/2007, nadzorowanych przez Dziat
Eksploatacji Wiezowca nalezaty:

Tabela 19. Wielkosci zrealizowanych dostaw aparaturowych z podziatem na zrédta
finansowania w roku akademickim 2006/2007

kach A'i B, elewacji i taraséw budynku
przy ul. Towarowej 53, sali 111 (matej
auli), hali sportowej, budowe dzwi-
gu dla os6b niepetnosprawnych w bu-
dynku B,

— przygotowano tez dokumentacje do
przeprowadzenia przetargu na remont
trzech pomieszczen laboratoryjnych
na parterze budynku A z wymiana
wszystkich instalacji i wyposazenia.

W obiektach studenckich:

— zakonczono remont kapitalny w DS
,Dewizka”,

— zakonczono remont pomieszczei
warsztatowo-socjalnych w DS , Atol”,

— przygotowano koncepcje i zlecono
opracowanie dokumentacji projekto-
wej na remont pofaczony z moderni-
zacjg DS , Atol”.

Zesp6t pracownikéw Dziatu ds. Aparatu-
ry (DSA) dostarczyt jednostkom naukowo-
dydaktycznym i administracyjnym aparatu-
re naukowo-badawczg, oprogramowania,
urzadzenia dydaktyczne oraz podzespoty
i materiaty eksploatacyjne o wartoéci ponad
2 min zt (por. tabela 19).

Aparatura, sprzet i oprogramowa- | Srodki ogoélnouczelniane 487

nia objete planem inwestycyjnym

Wyposazenie niskocenne i mate- | $rodki ogélnouczelniane 354

rialy eksploatacyjne

Aparatura, sprzet, oprogramowa- | $rodki z badan wtasnych i statuto- 430

nia i materiaty wych

Aparatura, sprzet, oprogramowa- | $rodki funduszy celowych (studi6w 701

nia i materiaty doktoranckich, podyplomowych itd.)

Urzadzenia, sprzet i materialy $rodki programéw europejskich, pro- 48
jektow badawczych itp.

Razem 2 020

- adaptacja jedenastu pomieszczen dla
nowo powstatych katedr,
— modernizacja wentylacji wywiewnej
toalet na dwudziestu kondygnacjach,
— malowanie i konserwacja pomieszczen
oraz ciaggdéw komunikacyjnych.
Pozostate budynki Uczelni pozostawa-
ty pod nadzorem administracyjnym Dziatu
Technicznego. W roku sprawozdawczym
wykonano lub zapoczatkowano nastepuja-
ce wazniejsze remonty i prace moderniza-
Cane w obiektach dydaktycznych Uczelni:
remont holu na IV p. budynku A,
— odnowienie pomieszczeh na Il p.
w skrzydle budynku A,
— naprawa i remont dachéw na réznych
budynkach,
— przygotowanie dokumentacji projek-
towej na nastepujace remonty: na-
wierzchni podwérza przy budyn-

Zakupy te obejmowaty: urzadzenia kom-
puterowe, systemy prezentacji audiowi-
zualnej, projektory z panelami LCD i DLP,
wyposazenie aparaturowe do badan fizy-
ko-chemicznych i urzadzenia laboratoryjne
dla Wydziatu Towaroznawstwa, urzadzenia
techniki biurowej, w tym przede wszystkim
kopiarki cyfrowe oraz oprogramowanie.

Pracownicy DSA przeprowadzili szkole-
nia w zakresie prawidfowej obstugi posia-
danych urzadzen i aparatury, obstugiwa-
li sprzet audiowizualny w trakcie imprez
ogoélnouczelnianych oraz prowadzili ogél-
nouczelniang wypozyczalnie sprzetu audio-
wizualnego, ktérej popularnos¢ systema-
tycznie rosnie.

Poza realizacja dostaw oraz obstuga
serwisowg DSA opracowal projekty, a na-
stepnie nadzorowal wykonanie instalacji
inteligentnych systeméw sterowania urza-



dzeniami audiowizualnymi w czterech sa-
lach wyktadowych (301, 311, 407 i 408)
w Gmachu Gtéwnym. Sale sg obecnie wy-
posazone w nowoczesne projektory firmy
Mitsubishi z teleobiektywami oraz specjal-
nie wykonanymi systemami chfodzenia.

Obstuga finansowo-ksiegowa Uczelni
oraz ewidencja operacji, sporzadzaniem
rocznych i wieloletnich planéw i sprawoz-
dan finansowych, a takze sprawozdawczo-
Scia dla GUS i MNiSzW w zakresie finanséw
zajmuje sie Kwestura, obejmujaca: Dziat
Finansowy, Dziat Ksiegowosci, Dziat Ewi-
dencji Majatku oraz Dziat Planowania i Ra-
chuby Pfac.

Uczelnia prowadzi samodzielng gospo-
darke w ramach srodkéw pochodzacych
z dotacji budzetowych oraz srodkéw wia-
snych uzyskiwanych z odptatnych form
ksztatcenia, innej odptatnie prowadzonej
dziatalnosci, a takze darowizn i zapis6w.

W 2006 r. przychody Uczelni z dziafalno-
Sci dydaktycznej wynosity 94 320,1 tys. zt,
w tym dotacja z MNiSzZW 47 817,4 tys. zt,
co stanowito 50,7% przychodéw. Udziat
dotacji w dochodach dziatalnosci dydak-
tycznej utrzymat sie na zblizonym poziomie
(w 2005 r. wynidst 50,8%). Wazna role ode-
graly tez dochody wtasne, ktére w 2006 r.
stanowily prawie pofowe dochodéw ogo-

Tabela 20. Liczba pracownikéw korzystajacych ze swiadczen socjalnych
w roku akademickim 2006/2007

Weczasy zorganizowane

Dofinansowania do wczaséw indywidualnych

Kolonie, obozy, dofinansowania

na byta przez Sekcje Socjalng przy Scistej
wspétpracy z komisjami senackimi. Srod-
ki finansowe bedace w dyspozycji ZFSS
w roku akademickim 2006/2007 wynosi-
ty 9 580 038 zt (w tym na cele socjalne
4508 534 zi).

Srodki te przeznaczone byly na nastepu-

jace rodzaje dziatalnosci socjalnej:

— wypoczynkowa (wczasy, kolonie, obo-
zy, dofinansowania),

— kulturowo-rozrywkowa (opera, ope-
retka, inne imprezy) i turystyczno-
sportowa (wycieczki, obozy kwalifiko-
wane, ptywalnie),

— pomoc rzeczowa i materialng (pomoc
pieniezna, zapomogi),

— opieke nad emerytami i rencistami,

— pomoc w uzyskaniu mieszkania lub
wykonania remontu i modernizacji.

Struktura wydatkéw ZFSS wykazuje,

ze tradycyjnie najwieksze Srodki finanso-
we w omawianym okresie zostaly przezna-
czone na wczasy pracownicze oraz kolonie
i obozy dla dzieci i mfodziezy. Wydatki na
wczasy stanowity 63,66% kosztow. Liczbe
0s6b korzystajacych z tej formy Swiadczen
socjalnych w okresie sprawozdawczym
przedstawia tabela 20.

Wydatki na cele kulturalne i imprezy byty

gléwnie zwiazane z dziatalnoscia rozrywko-

68 35 43
2361 945 1416
4 - 4

tem. Wciaz zachodzi konieczno$¢ poszu-
kiwania nowych zrédet srodkéw zaréwno
w kraju, jak i za granica. Stawia to przed
pracownikami kwestury dodatkowe zadania
zwigzane z prowadzeniem dodatkowych
ewidengji, rozliczeri i sprawozdan, szczegél-
nie w zakresie srodkéw zagranicznych.

W roku sprawozdawczym Uczelnia
uczestniczyta w wielu tematach finansowa-
nych ze srodkéw zagranicznych w ramach
programu Jean Moneta, Socratesa oraz pro-
graméw ramowych Unii Europejskiej i Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego.

Gtéwna pozycja kosztéw dziatalnosci dy-
daktycznej sa wynagrodzenia, ktére wraz
z narzutami stanowity w 2006 r. 80,1% ca-
tosci kosztow.

W okresie sprawozdawczym Uczelnia
wykazata ujemny wynik finansowy w wy-
sokosci 71,1 tys. zt. Do takiej sytuacji przy-
czynilty sie przede wszystkim znacznie niz-
sze niz planowano wplywy z tytulu opfat
za studia.

Dziatalnos¢ socjalna dla pracownikéw,
emerytéw i rencistow Uczelni prowadzo-

wa, organizowaniem Dnia Dziecka, gwiazd-
ki dla dzieci oraz emerytéw i rencistow.

Wydatki na turystyke, wycieczki, wyjaz-
dy krétkoterminowe i sport kwalifikowany
stanowity okoto 1,45% ogétu wydatkéw.
W okresie sprawozdawczym odbyt sie ob6z
zeglarski, wycieczki krajowe i zagraniczne
m.in. na Pomorze Wschodnie, do Czesto-
chowy, Lichenia, szlakiem gen. Chtapow-
skiego. Zorganizowano réwniez wyjazdy
rekreacyjne na grzybobranie oraz do Ba-
warii. tacznie z wyjazdow skorzystaty 524
osoby.

Wydatki na pomoc rzeczowa i materialng
stanowity okoto 16,72% wydatkéw ogétem.
Pomocy rzeczowej udzielono dwukrotnie
w okresie sprawozdawczym 916 pracowni-
kom w formie pienieznej. Pomoc material-
na — Srednio po 600 zt w formie zapomogi
bezzwrotnej - otrzymato 173 pracownikéw.
Opieka socjalna objeto takze emerytow
i rencistow. Z pomocy materialnej skorzy-
stalo 219 emerytéw. Z dwukrotnej pomocy
materialnej w formie pienieznej skorzystafo
348 emerytow i rencistow.

Ze $rodkéw ZFSS przeznaczonych na
cele mieszkaniowe udzielono 21 pracow-
nikom pozyczki na budowe lub uzupetnie-
nie wktadéw badz wykup mieszkania, oraz
89 pracownikom i 15 emerytom udzielono
pozyczki na remont i modernizacje miesz-
kania.

Dzial Administracyjno-Gospodarczy
troszczyt sie o estetyke administrowanych
obiektéw oraz czuwat nad prawidtowym
ich funkcjonowaniem, dbajac o zapewnie-
nie odpowiednich warunkéw pracy.

Samodzielna Sekcja Inwentaryzacji Cia-
glej wykonata w okresie sprawozdawczym
28 inwentur wartosci niematerialnych
i prawnych, 25 inwentur srodkéw trwatych
niskocennych, 128 inwentur srodkéw trwa-
tych wysokocennych oraz 8 inwentur in-
nych.

Inspektor BHP, zgodnie z obowiazuja-
cymi przepisami, przeprowadzit szkolenia
wstepne dla 34 nowo przyjetych pracowni-
kéw oraz zorganizowat szkolenia okresowe,
w ktérych wzieto udziat 98 oséb. Prowadzit
takze dokumentacje, dotyczaca wypadkow
przy pracy i wypadkéw w drodze do pracy.

Archiwum Szkoty obstugiwato wszystkie
jednostki organizacyjne Uczelni, zajmujac
zmodernizowane w 2005 r. pomieszcze-
nia usytuowane przy DS ,Atol”, przy ul.
Andrzejewskiego, skfadajace sie z dwdéch
magazynéw z regatami samojezdnymi oraz
pomieszczenia biurowego i czytelni — dla
korzystajacych z archiwum. Obecnie Archi-
wum dysponuje 1728 mb powierzchni skfa-
dowej na akta. Rezerwa wolnej powierzch-
ni powinna starczy¢ na co najmniej 5 lat.

Postepuja prace zwigzane z tworzeniem
archiwalnych baz danych. Baza danych
,Studenci” zawiera juz 75 461 rekordow,
a baza danych ,Pracownicy” — 1217 re-
kordéw.

Uwagi koncowe

iniony rok akademicki byt dla Akade-

mii Ekonomicznej w Poznaniu okre-
sem bardzo dynamicznych zmian i prze-
obrazen. Ubiegtoroczna inauguracja roku
akademickiego stanowita piekne zwien-
czenie bardzo bogatej 80-letniej dziafalno-
$ci Uczelni. Zamknelismy pewien rozdziat
w historii Akademii Ekonomicznej w Pozna-
niu. Teraz nalezy przewréci¢ karte i zapisac
na niej kolejne dzieje Uczelni.

W rok akademicki 2006/2007 weszlismy
jako Uczelnia pieciowydziatowa, ,bogatsi”
o dwa nowe wydziaty: Wydziat Gospodarki
Miedzynarodowej oraz Wydziat Informatyki
i Gospodarki Elektronicznej. Mamy nadzie-
je, ze miedzy innymi w ten sposéb wiaczy-
my sie w nurt rozwoju nauk ekonomicz-
nych i w ten sposéb przyczynimy sie do
rozwoju Uczelni. Na najlepszej drodze jest
sprawa uzyskania praw akademickich przez

31



nowe wydzialy. Zmiany w strukturze organi-
zacyjnej Uczelni pociagaty za soba koniecz-
nos$¢ dostosowania wielu obowiazujacych
na Uczelni uregulowari do obowiazujacych
przepisow prawa. Uporzadkowalismy wiele
obszaréw dziatalnosci Uczelni.

W dalszym ciagu ktadziemy silny nacisk
na wspdtprace miedzynarodowa jako nie-
zwykle wazny element dziatan wewnatrz
Uczelni, zmierzajacych do nadania im ,wy-
miaru europejskiego”.

Nasza Uczelnia, poprzez uczestnictwo
w projektach badawczych, korzysta z fun-
duszy wspélnotowych. Wspétpraca z zagra-
nicznymi instytucjami szkolnictwa wyzszego
stwarza mozliwo$¢ dostepu do dorobku na-
ukowego innych krajéw, statego podnosze-

nia poziomu wiedzy i kwalifikacji, dyskusji
i wymiany do$wiadczen pomocnych zaréw-
no w procesie dydaktycznym, jak i pracy
naukowo-badawczej. Zalezy nam bardzo
na wyjazdach zagranicznych studentéw,
chcielibysmy bowiem, by absolwent Aka-
demii wyrézniat sie na rynku pracy pewna
,oglada miedzynarodowa” oraz dobrg zna-
jomoscia jezykéw obcych.

Dynamiczny rozwéj Uczelni oraz dalszy
istotny postep w jej rozwoju i w dostoso-
waniu dziafalnosci do zadai narzucanych
przez dynamicznie zmieniajace sie oto-
czenie wymaga od wszystkich jej pracow-
nikéw: naukowo-dydaktycznych i dydak-
tycznych, pracownikéw naukowo-technicz-
nych, pracownikéw biblioteki, administracji

i obstugi ogromnej dyscypliny i zdecydo-
wanie ponadprzecietnego zaangazowania.
Akademia Ekonomiczna w Poznaniu miata
to szczescie, ze na przestrzeni dziejow mo-
gla poszczyci¢ sie ogromnym potencjatem
intelektualnym kadry naukowo-dydaktycz-
nej, co stanowito o sile Uczelni i wyr6zniato
poznariskg spotecznos¢ akademicka spo-
$rod innych osrodkéw w kraju. Jednakze
pozycja lidera w $rodkowo-zachodniej Pol-
sce oraz jednej z wiodacych uczelni ekono-
micznych w kraju obliguje nas do ,ciagtego
starania sie bardziej”.

JesteSmy w petni przygotowani, aby sta-
wia¢ czota nowym wyzwaniom. Mamy wie-
le planéw i wszelkie przestanki ku temu,
aby je zrealizowac.





