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Wstep

,,Historia jest §wiadkiem czasu, swiattem prawdy,
zyciem pamieci, nauczycielkg zycia, zwiastunkg przysztosci”

Cyceron

1. Uwagi wprowadzajace

Historia, jako nauka odgrywa wazng role w zyciu kazdego czlowieka. Najczesciej
postrzegana jest, jako dziedzina dotyczaca dziejow spoteczenstw, ale takze kazdego
rodzaju dziatalnosci ludzkiej w tym przede wszystkim dziatalnosci zawodowe;j'.

Kazdy zawdd ma swoja histori¢ i wlasne regulacje prawne. Zawody pielegniarki
1 potoznej odréznia od innych zawodow ich charakter i specyfika. Wykonywanie tych
profesji polega na czynnosciach podejmowanych w celu zapewnienia podstawowych
potrzeb w zakresie $wiadczen: pielegnacyjnych, zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych, rehabilitacyjnych oraz z zakresu promoc;ji zdrowia’.

Historia pielegniarstwa 1 poloznictwa jest nierozerwalnie zwigzana z historig
medycyny. Rozumiana, jako dzieje rozwoju mysli 1 praktyk od poczatku podejmowata
czynnos$ci majace na celu utrzymanie cztowieka w zdrowiu, ktore stanowito fundament
ludzkiej egzystencji. Opieka pielegnacyjna znana byla juz w starozytnosci. Jeszcze
wczesniej od pokrewnego zawodu pielggniarki rozwingta si¢ profesja potoznej
(akuszerki), petniona przez kobiety od najdawniejszych czaséw, ktdrej zadaniem byta
opieka nad kobietg cigzarng, rodzacg i w okresie potogu.

Aby wlasciwie rozumie¢ nowoczesne pielegniarstwo 1 potoznictwo konieczna jest
znajomos¢ historii w kontek$cie zmian, ktore nastgpowaly w szkolnictwie 1 prawie
stanowigcym o tych zawodach. Na przestrzeni lat zmieniaty si¢ warunki wykonywania
praktyk pielegniarskich i potozniczych. Podyktowane byty m.in. wielokrotnymi
przeksztalceniami w systemie ksztatcenia tych profes;ji.

Poczatkowo kandydatki przygotowanie do zawodu zdobywaty w zgromadzeniach
zakonnych prowadzonych przez osoby duchowne. Przelomem dla rozwoju nauki
1 oswiaty w Polsce byta reforma Komisji Edukacji Narodowej (KEN), powotana przez

Sejm Rzeczypospolitej 14 pazdziernika 1773 roku na mocy ktorej, zaczely pojawiac sie

"'T. Brzezinski (red.): Historia jako nauka o czlowieku na przestrzeni dziejéw [w]: Historia medycyny.
Wyd. III. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2000, s. 11.

? Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 2 wrzesnia 1997 roku w sprawie zakresu
i rodzaju $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych 1 rehabilitacyjnych,
wykonywanych przez pielggniarke samodzielnie, bez zlecenia lekarskiego oraz zakresu i rodzaju
takich $wiadczen wykonywanych przez potozng samodzielnie (Dz. U. Nr 116, poz. 750 z pdzn. zm.).

10



zmiany w organizacji i sposobie nauczania’. Odcinajac sie od dominacji Kosciota,
Komisja przeprowadzita reforme¢ uniwersytetow i szkol Srednich oraz wiaczyta
ksztalcenie 1 wychowanie do obowigzkow panstwa. Rowniez dla przysztych
pielegniarek 1 potoznych byt to korzystny czas na zdobywanie wiedzy medycznej,
przekazywanej przez wyksztalconych wyktadowcow swieckich®.

W czasie zaborow stagnacja o$wiatowa nie stlumita dzialalnos$ci naukowe;j
polskiego spoteczenstwa. Okres rozkwitu przezywat Uniwersytet Wilenski, ktory
posiadatl najlepiej rozwinigty Wydzial Medyczny w Rzeczypospolitej. W zaborze
pruskim szkolnictwo zostalo poddane bezwzglednej germanizacji, a edukacja byta
kontynuowana gtownie na uczelniach niemieckich. Po upadku powstania listopadowego
(w roku 1831) szkolnictwo polskie catkowicie zamarlto’.

W okresie niepodlegtosci obok istniejgcych juz Uniwersytetow: Jagiellonskiego
w Krakowie i1 Jana Kazimierza we Lwowie, uruchomiono Warszawski. W dniu
5 kwietnia 1919 roku w Poznaniu pod nazwa Wszechnicy Piastowskiej powstat
Uniwersytet Poznanski, a rok pozniej Wydzial Lekarski®, ktérego pierwszym
dziekanem 1 rownolegle kierownikiem Katedry Historii Medycyny byl doktor Adam
Wrzosek’ .

W latach 20—tych minionego stulecia pielggniarstwo spetniato gtownie funkcje
pomocniczo-opiekuncza. Dopiero w kolejnej dekadzie zacz¢to w pielggnowaniu
dostrzega¢ elementy terapii w procesie leczenia. Potozne w oparciu o przepisy prawne
(rozporzadzenie na mocy ustawy z 1928 roku) do lat pigcdziesigtych XX wieku byty
w swoich czynnosciach catkowicie samodzielne’.

Programy ksztalcenia pielggniarek i potoznych realizowane do roku 1939, oparte

byly na najlepszych wzorcach §wiatowego pielegniarstwa i potoznictwa. Juz wowczas

3 B. Suchodolski: Komisja Edukacji Narodowej na tle roli oswiaty w dziejowym rozwoju Polski. Wiedza
Powszechna, Warszawa 1972, s. 87.

* H. Matoga: Zgromadzenie ss. Milosierdzia sw. Wincentego a Paulo a krakowskie pielegniarstwo (do
1 potowy XX w.) [w:] Zawod pielegniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku. (red.) B. Urbanek,
Makmed, Warszawa 2008, s. 150.

> W. Sliwerska, B. Sliwerski: Edukacja dla wolnosci. Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakow 1993, s. 11.

8 A. Wrzosek: Powstanie Wydzialu Lekarskiego w Uniwersytecie Poznarskim. Archiwum Historii
i Filozofii Medycyny 1925, t. 2, z. 2, s. 241-256.

7 M. Musielak: Rozwdj Wydzialu Nauk o Zdrowiu w latach 1975-2010. [w:] Rozwdj i osiggniecia
Wydzialu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w latach 2005-
2010, (red.) M. Musielak, W. Samborski, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu, Poznan 2010, s. 10.

¥ R. K. Meissner: Adam Jan Wrzosek (1875-1965), patolog, historyk medycyny, antropolog, organizator
szkolnictwa akademickiego. [w:] Szkic do portretow przedstawicieli medycyny poznanskiej 1945-
1985, (red.) J. Hasik, R. K. Meissner, Archiwum Historii i Filozofii Medycyny, Poznan 1984, s. 325-
346.

? G. Nowak: Jutro trudniejsze niz wezoraj. Pielggniarka i Potozna 1999, 7, s. 4.
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zakladano ksztatcenie w tych zawodach na poziomie wyzszym — akademickim (obecnie
uniwersyteckim)'®.

Czas II wojny $wiatowe] ponownie doprowadzit do upadku polskiego systemu
o$wiaty. Regres widoczny byt w kazdej dziedzinie nauki, chociaz Polacy w konspiracji
przed wrogiem organizowali tajne nauczanie na wszystkich szczeblach ksztalcenia. Lata
powojenne byly nastepstwem czasu okupacji. System szkolnictwa w PRL - to
upanstwowienie instytucji ksztalcacych i tworzenie ideowego systemu os$wiatowo-
wychowawczego. W tym okresie ksztalcenie pielegniarek i potoznych w Polsce byto
zréznicowane. Do roku 1950 korzystano z przedwojennych programdéw nauczania,
nowe wprowadzono w polowie lat 50-tych. W kolejnych latach powstaly: szkoty
asystentek pielegniarskich, licea medyczne oraz szkoty pomaturalne' ",

Dzigki wysitkom powstatego w 1957 roku Polskiego Towarzystwa
Pielegniarskiego (PTP) w 1961 roku w oparciu o Ustawe o rozwoju systemu oswiaty
i wychowania, wprowadzono ujednolicone ksztalcenie 1 doskonalenie zawodowe.
W konsekwencji dalszych dziatan PTP, wielkim wydarzeniem dla spotecznosci
pielegniarskiej byto powolanie w 1969 roku w strukturach Akademii Medycznej
w Lublinie — pierwszego Studium Pielggniarstwa, przeksztalconego w 1972 roku
w Wydzial Pielegniarski. Przedsiewzigcie to miato kluczowe znaczenie dla narodzin
naukowego pielegniarstwa w Polsce. Placowka zapoczatkowala akademickie
ksztalcenie pielggniarek oraz rozpoczeta statutowa dzialalno$¢ naukowg w obszarze
pielegniarstwa'?.

Wiele lat pdzniej, bo w roku 1995 na posiedzeniu Senatu Akademii Medyczne;j
w Lublinie zapadta decyzja o powotlaniu pierwszego w Polsce kierunku w ramach
Wydzialu Pielegniarskiego, umozliwiajacego ksztatcenie poloznych na poziomie
Wstzyrn13.

Niewatpliwie na ksztattowanie 1 obecny stan ekspansji obu tych zawodow miaty
wpltyw: progres wiedzy medycznej oraz rozszerzenie funkcji zawodowych pielegniarek
1 potoznych, ktore spowodowaty konieczno§¢ zmian zarowno w systemie ksztalcenia

»podstawowego” jak 1 podyplomowego.

' Wywiad przeprowadzony z prof. dr hab. Michatem Musielakiem: Medycy majg Jubileusz! (red.):
E. Kubacka, Czasopismo PULS, Uniwersytet Medyczny w Poznaniu, Poznan 2010, 128, s. 8.

" A. Maksymowicz: Zagadnienia pielegniarstwa na tle historycznym. Wydawnictwo Lekarskie PZWL,

Warszawa, 1977 s. 32-34.

R. Hutner: Wydzial Pielegniarstwa — wspomnienia, fakty, refleksje. Akademia Medyczna

w Lublinie, Alma Mater 1995, 2 (15), s. 22.

" A. Sendecka, K. Turowski: Plan i program studiow kierunek: Poloznictwo. Akademia Medyczna
w Lublinie 1998, s. 22.

12
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Na mocy znowelizowanej Ustawy o szkolnictwie wyzszym w 1990 roku oraz
uchwalonej przez Sejm w 1997 roku — Ustawy o wyzszych szkotach zawodowych,
zmienita si¢ struktura i sie¢ placéwek dla tego rodzaju ksztatcenia. W Polsce, podobnie
jak w innych krajach rozpoczg¢to intensywne prace nad modernizacja ksztalcenia
pielegniarek i potoznych.

W roku 1991 podjeto decyzje o zamknigciu 5S-letnich szkot licealnych oraz
wydtuzeniu czasu nauki w szkotach policealnych do 5 semestrow. Opracowano nowg
dokumentacje¢  programowg zawierajaca charakterystyke absolwenta szkoty
pielegniarskiej w ktdrej zapisano wymagane umiejetnosci, plany i programy nauczania,
uwzgledniajace zalecenia Mig¢dzynarodowej Rady Pielggniarek (International Council
of Nurses - ICN) i Swiatowej Organizacji Zdrowia (World Health Organization - WHO).
Poczatkowo w wyniku wspotpracy z pielggniarkami z Norwegii 1 Wielkiej Brytanii,
opracowano 3-letni program ksztalcenia, ktéory wdrozono w kilku (10-ciu)
pomaturalnych szkotach pielegniarskich. Obecnie po niewielkich modyfikacjach,
programy te realizowane sg we wszystkich osrodkach ksztalcacych pielegniarki na
poziomie studiow licencjackich'®. Podobnie 3-letni cykl nauki opracowano dla
potoznych — niestety program nie doczekat si¢ adaptacji®.

Dokumentem wyznaczajgcym cele 1 kierunki zmian w ksztatceniu pielegniarek
1 potoznych byta , Europejska strategia WHO ksztalcenia pielegniarek i poloznych”,
przyjeta w 1999 roku. Decydujacy wptyw na wynik obecnej sytuacji w szkolnictwie
miat Proces Bolonski, ktorego celem bylo utworzenie do roku 2010 Europejskiego
Obszaru Szkolnictwa Wyzszego w stosunku do innych systemow, zwlaszcza do szkot
wyzszych w USA. Ustalono, ze uczelnie europejskie musza mie¢ wspolne elementy
ksztalcenia, a absolwenci bedg przygotowani do potrzeb 1 wymagan na rynku pracy
w kraju i zagranica'.

Wprowadzone do systemu zmiany ksztatcenia pielgegniarek i potoznych miaty na
celu implementacj¢ przepisow dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu 1 Rady Europy

z dnia 7 wrzes$nia 2005 roku w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych (Dz. U. UE

' J. Goérajek-Jozwik: Uwarunkowania powstania i rozwoju akademickiego ksztalcenia pielegniarek
w Polsce. [w]: 40 lat akademickiego ksztalcenia pielegniarek w Polsce 1969-2009. Migdzynarodowa
Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika Lublin 2009, (red.) W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik,
Wydawnictwo PZN sp. z o. 0., Lublin 2009, s. 38.

!5 Materiaty pomocnicze do projektowania ksztalcenia w zawodzie potozna 323 [02] — 3-letni cykl
ksztalcenia. Centrum Edukacji Medycznej. Wydziat programéw i metod nauczania. Warszawa 1999,
(Maszynopis).

' Plan i program nauczania na dwustopniowych studiach pielegniarskich. Wydziat Pielggniarstwa i Nauk
0 Zdrowiu z Oddziatem Zaocznym Akademii Medycznej w Lublinie, Lublin 2001, s. 7.
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L. 05.255.22 z dnia 30 wrze$nia 2005 roku). Powyzsze zmiany zostaty zapoczatkowane
Ustawq z dnia 5 lipca 1996 roku o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 91, poz.
410), [kolejno nowelizowang: 3 lutego 2001 roku (Dz. U. Nr 16, poz. 169), 20 kwietnia
2004 roku (Dz. U. Nr 92, poz. 885), 6 lipca 2007 roku (Dz. U. Nr 176, poz. 1237),
3 czerwca 2009 roku (Dz. U. Nr 151, poz. 1217) oraz ,,nowa” z 15 lipca 2011 roku (Dz.
U. Nr 174, poz.1039)] 1 byly ukierunkowane na podniesienie poziomu edukacji
zawodowe] pielegniarek 1 potoznych oraz pelne dostosowanie ksztatcenia w tych
zawodach do europejskich standardow'”.

Ujednolicenie krajowych systemow edukacji wyzsze] oraz przeniesienie
zawodowego ksztatcenia pielggniarek i potoznych z pomaturalnych szkét medycznych
do: akademii medycznych (obecnie uniwersytetow) i wyzszych szkot zawodowych,
zapoczatkowato nowy rozdziat w ksztatceniu tych grup zawodowych. Roznice migdzy
jednostkami prowadzacymi ksztalcenie polegaja na tym, ze wyzsze szkoly zawodowe
W statucie organizacyjnym posiadajg mniejsze mozliwosci rozwoju naukowego
w stosunku do uczelni akademickich (uniwersyteckich), poniewaz:

» realizuja przewaznie program studiow licencjackich (ale moga kontynuowac
program studiéw innych niz licencjackie np. inzynierskich),
* nie zajmujg si¢ dziatalnosciga naukowg (ale prowadza dziatalno$¢ badawcza

1 10ZW0jowa),

* nie dzielg si¢ na wydzialy (ale moga dokona¢ podziatu na instytuty, zaktady lub
pracownie)'®.

Realizacja podjetych dziatan w edukacji pielegniarek i potoznych w Polsce,
zaowocowala wprowadzeniem kwalifikacji (kompetencji) zawodowych w postaci
trzystopniowego systemu ksztalcenia na studiach: licencjackich, magisterskich
i doktoranckich®.

Studia I stopnia powinny dostarczy¢ podstawowej wiedzy odpowiadajacej
kierunkowi studiow, przygotowac¢ do zawodu, a takze projektowania, wykonywania 1

ewaluacji wilasnej pracy.

7 Ministerstwo Zdrowia. Departament Pielegniarek i Poloznych. (Materialy przestane na prosbe autorki
pracy).

'8 J. Prucha: Pedagogika poréwnawcza. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004, s. 158.

¥ T. Kulik: Europejska strategia rozwoju pielegniarstwa. [w]: 40 lat akademickiego ksztatcenia
pielegniarek w Polsce 1969-2009. Migdzynarodowa Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika
Lublin 2009, (red.) W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik, Wydawnictwo PZN sp. z 0. 0., Lublin 2009, s. 10.
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Studia II stopnia powinny wyposazy¢ absolwenta w wiedz¢ i umiejgtnosci
pozwalajace na badanie, konstruowanie i ewaluacje wlasnej pracy i szerszych dziatan,
przygotowac¢ do badan, pomnazania wiedzy oraz kreatywnego wykonywania zawodu.

Studia III stopnia powinny przygotowa¢ absolwenta do samodzielnego
prowadzenia badan, umiej¢tnego przekazywania wiedzy innym i pracy z zespolami
badawczymi®.

Od roku akademickiego 2004/2005 trwa proces wyrownywania kwalifikacji
pielgegniarek i potoznych, absolwentek réznych rodzajow szkét medycznych poprzez
niestacjonarne studia pomostowe tzw. ,licencjat uzupekiajacy”. Taka forma studiow
istniata juz w krajach, ktére wezesniej przystapity do Unii Europejskiej. Studia nie maja
charakteru obligatoryjnego, pielggniarki i potozne moga (ale nie muszg) skorzystaé
z tej formy podniesienia kwalifikacji zawodowych. Osoby, ktére nie zdecyduja si¢ na
ich podjecie nie utraca posiadanego prawa wykonywania zawodu pielegniarki lub
potoznej w Polsce.

Kolejny element Bolonskiej Struktury Kwalifikacji to Europejski System
Transferu Punktéw (European Credit Transfer System - ECTS), stosowany w szkotach
wyzszych Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego (European Higher Education
Area - EHEA). Skrot ECTS odzwierciedla roczny wktad pracy studenta w stosunku do
efektow uzyskanych w procesie ksztalcenia/uczenia®'. System ECTS ma szerokie
zastosowanie w szkolnictwie wyzszym, zarowno na studiach stacjonarnych, jak
i niestacjonarnych oraz innych formach np. uczenia si¢ przez cate zycie?*. Absolwenci
na podstawie dyplomu i suplementu uzyskanego w kraju wraz z wpisem do Centralnego
Rejestru Pielegniarek 1 Potoznych (CRPiP), moga ubiega¢ si¢ o uznanie swoich
kwalifikacji w dowolnym kraju unijnym?®.

Oceng merytoryczng jakoS$ci i1 przebiegu ksztalcenia we wszystkich jednostkach
organizacyjnych szkot wyzszych (uniwersyteckich, akademickich 1 zawodowych),

zajmuja sic; powolana przez Rzad w 2002 roku - Panstwowa Komisja Akredytacyjna®*

* Ministerstwo Zdrowia. Departament Pielegniarek i Poloznych. (Materialy przestane na prosbe autorki
pracy).

2L ECTS przewodnik dla uzytkownikow: Europejski system transferu i akumulacji punktow. Fundacja
Rozwoju Systemu Edukacji, Warszawa 2009, s. 9-10.

2 A Grochowska, J. Nowicki, I. Skowronska: Uczymy sie przez cale Zycie. Przewodnik po ksztalceniu
ustawicznym. Wojewddzki Urzad Pracy, Warszawa 2009, s. 11-12.

 Ministerstwo Zdrowia. Departament. .., op. cit.

2 J. Gorniewicz (red.): Konstruowanie systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia w szkotach wyzszych na
przyktadzie Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w  Olsztynie.  Wydawnictwo Uniwersytet
Warminsko-Mazurski, Olsztyn 2002, s. 23.
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(od 1 pazdziernika 2011 zmiana nazwy na Polska Komisj¢ Akredytacyjng - PKA) oraz
Krajowa Rada Akredytacji Szkolnictwa Medycznego (KRASzM) powstata na
podstawie art. 8 b Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej ze zmianami w 2001 roku
(Dz. U. Nr 57, poz. 602)

Celem pracy bylo ukazanie w formie studium historyczno-edukacyjnego zmian
akademickiego systemu ksztalcenia pielggniarek 1 potoznych w Polsce w latach
1969-2009 oraz rekonstrukcja czynnikdw majacych wplyw na zmieniajacg si¢ w tym
zakresie rzeczywistosc.

Praca ma uktad chronologiczny i zostata podzielona na trzy czesci.

W czesci wprowadzajacej w temat zagadnienia oméwione zostaly nastepujace
kwestie: metodologia badan, baza Zrodlowa oraz podstawowe pojecia 1 kategorie
stuzace do opisu 1 analizy badanego problemu (historia, ksztalcenie, zawdd,
ustawodawstwo, profesja, nauka).

Cze$¢ teoretyczna zawiera historyczne aspekty wytaniania si¢ zawodow
pielegniarki i potoznej na przestrzeni dziejow. Swym zasi¢giem obejmuje wydarzenia,
ktore mialy istotny wptyw na ksztaltowanie si¢ profesji pielegniarskiej od zarania.
W oparciu o zmiany w zyciu polityczno-gospodarczym przedstawiono tworzenie
systemu szkolnictwa pielggniarskiego w Polsce zarowno w okresie przed, jak i po
II wojnie §wiatowe;.

W dalszej czesci teoretycznej na tle historycznym zaprezentowano sylwetke
zawodowa potoznej. Przez pryzmat opieki potozniczej odniesiono si¢ do rangi
ksztatcenia i1 sytuacji prawnej w minionych czasach. Przedstawiono system ksztalcenia
potoznych w czasach: przed i po Il wojnie §wiatowej oraz w latach PRL-u.

W czesci analitycznej — zatytutowanej: ,,Ewolucja akademickiego ksztalcenia
pielegniarek i potoznych w Polsce w latach 1969-2009”, przedmiotem badan byto
zapoczatkowanie w Polsce ksztalcenia pielggniarek 1 poloznych na poziomie
akademickim. Analizie poddano rowniez wptyw europejskiej strategii rozwoju edukacji
na ksztalcenie pielegniarek i1 poloznych w demokratycznym, wolnorynkowym
spoteczenstwie polskim po roku 1989, a takze sytuacj¢ zawodowo-prawng tych
korporacji w $wietle powstatych aktow prawnych.

Nastepnie w oparciu o wprowadzone zmiany w systemie ksztatcenia pielegniarek
1 poloznych po roku 1999, przedstawiono rozw¢j edukacji w formie studiow:
licencjackich, magisterskich i doktoranckich oraz wskazano na narzedzia stuzace

ocenie, jako$ci 1 osiggnie¢ studenta w procesie ksztalcenia. Wiele uwagi poswiecono
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réwniez studiom pomostowym (tzw. ,,licencjat uzupetniajacy’) skierowanym do oséb,
ktore juz posiadaja dyplom pielggniarki i/lub potozne;.

W dalszej kolejnosci w ramach roznych dziedzin pielegniarstwa 1 potoznictwa
oraz dziedzin majacych zastosowanie w ochronie zdrowia, zaprezentowano formy
ksztalcenia podyplomowego, jako mozliwosci dalszego rozwoju zawodowego
pielegniarek 1 potoznych.

Zakonczenie rozprawy stanowig wnioski plynace z analizy zmian
w akademickim ksztalceniu pielegniarek 1 poloznych, dyskusja, streszczenie

1 bibliografia.

1.1. Cele pracy

Glownym celem pracy w oparciu o zgromadzony materiat historyczno-
edukacyjno-prawny bylo wskazanie czynnikow, ktore miaty istotny wplyw na system
ksztatcenia akademickiego pielggniarek i poloznych w Polsce oraz jego zmiany po
upadku systemu komunistycznego.

W poszukiwaniu odpowiedzi na postawiony cel, sformutowano cele
szczegotowe w postaci nastepujacych pytan:

1. Jakie konsekwencje w znaczeniu zawodowym 1 spolecznym przyniosto
akademickie ksztalcenie pielegniarek 1 poloznych do czasu transformacji
ustrojowej?

2. Jaki wptyw na edukacje¢ pielegniarek 1 potoznych Polsce miala europejska
strategia ksztatcenia?

3. Jakie bylo =zainteresowanie studiami pomostowymi $rodowisk zawodowych
pielegniarek 1 potoznych?

4. Czy ksztalcenie pielggniarek i potoznych wg nowych standardéw przeklada si¢ na
jakos¢ 1 poziom ksztatcenia akademickiego?

5. Czy w $wietle dotychczasowych doswiadczen w ksztalceniu pielegniarek
i potoznych konieczne sg dodatkowe formy doskonalenia zawodowego?

6. Czy zmiany, ktore dokonaty si¢ w edukacji pielegniarek 1 poloznych majg wptyw

na ich obecny status spoteczno-zawodowy?
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1.2. Metodologia badan

Glownym zadaniem w kazdej pracy naukowej jest znalezienie takich metod
badawczych, ktore pozwolityby rozwigza¢ postawione problemy badawcze w sposob

rzetelny, doktadny i logiczny™.

1.2.1. Metody badan

Metoda badan — zespot teoretycznie uzasadnionych zabiegow koncepcyjnych
1 instrumentalnych, obejmujacych najogdlniej cato$¢ postepowania badacza,
zmierzajacego do rozwiazywania okre§lonego problemu naukowego’®. W pracy
zastosowano nastepujace metody:

* metod¢ historyczng, polegajaca na badaniu genezy zjawiska, traktowaniu lacznie
aspektow strukturalnych, funkcjonalnych, gromadzeniu materiatu empirycznego,
jako podstawy do formutowania hipotez i szerokiej generalizacji,

* metode hermeneutyczng, polegajacg na analizie zrddet pisemnych w celu
zrozumienia sensu wypowiedzi i umieszczenia ich w konteks$cie historyczno-
kulturowym,

* metode analizy instytucjonalno-prawnej, opierajacg si¢ na analizie norm
prawnych, okreslajacych konkretne zjawiska lub wyodrebniong strukture
organizacyjng. W metodzie tej przyjmuje si¢, iz ustawodawca dysponuje wiedza
zracjonalizowang, mozliwie pelng w zakresie jezyka, znajomosci stanu prawnego
1 aktualnej wiedzy empirycznej,

* metode monograficzng, polegajaca na badaniu pojedynczej grupy lub
spoteczno$ci w celu poznania jej struktury, z uwzglednieniem zalezno$ci

i oddziatywan zachodzacych pomigdzy jej elementami®’.

1.3. Stan badan i charakterystyka bazy zrodlowe;j

Rozprawa =zostala przygotowana na podstawie zbiorow zdeponowanych
w: Archiwum Zarzadu Gtéwnego Polskiego Czerwonego Krzyza (PCK) w Warszawie,
Archiwum Akt Nowych (AAN) Komitetu Centralnego PZPR w Warszawie, Archiwum
Akademii Medycznej z Wydzialem Pielggniarstwa i Nauk o Zdrowiu w Lublinie oraz

Centralnego Archiwum Pielegniarstwa Polskiego im. Barbary Purtak, czyli Wirtualnego

2T, Pilch: Praca badawcza. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1968, s. 79.

7. Zaczyhski: Praca badawcza nauczycieli. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1968, s. 68.

1. Sztumski: Wstep do metod i technik badar pedagogicznych. Wydawnictwo Slask, Katowice 1995,
s. 68.
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Muzeum Pielggniarstwa w Warszawie. Cennym zrodtem byly materiaty pochodzace
z Katedry Historii Nauk Medycznych, Katedry Nauk Spotecznych, Wydzialu Nauk
o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu;
Naczelnej Izby Pielegniarek 1 Potoznych (NIPiP) wraz z Centralnym Rejestrem
Pielegniarek 1 Potoznych (CRPiP) w Warszawie, Okregowych Izb na terenie kraju oraz
Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek 1 Potoznych (CKPPiP)
w Warszawie. Duzg warto$¢ stanowity dokumenty, ktére nadeszty (na prosbe autorki)
z Departamentu Pielggniarek i Potoznych w Ministerstwie Zdrowia i Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji Natonal Agency for LLP-Erasmus w Warszawie, a takze liczne
zasoby bibliotek Uniwersytetow Medycznych w: Lublinie, Poznaniu, Wroctawiu,
Warszawie, Krakowie, Katowicach, Bydgoszczy, a takze literatura anglojezyczna
1 portale internetowe.

Zglebiajac piSmiennictwo na temat ksztaltujacych si¢ zawodow pielegniarki
1 potoznej nalezy stwierdzié, iz w przeciwienstwie do literatury §wiatowej w polskiej
znalez¢ mozna nieliczne opracowania. S3 to gldwnie prace o charakterze
przyczynkarskim, gdzie tym bardziej trudno natrafi¢ na zagadnienia dotyczace kwestii
ksztalcenia pielegniarek 1 potoznych. Pierwotnie wzmianki o tych zawodach
zamieszczane byly na tamach prasy lekarskiej. Dopiero od poczatku XX wieku zrodtem
zbioroéw staly si¢ czasopisma redagowane i wydawane przez $rodowiska pielggniarek
1 potoznych. W okresie dwudziestolecia mi¢dzywojennego oprdcz prasy zawodowej,
wiedze na temat rozwijajacych si¢ profesji, stanowity takze podreczniki do nauki
zawodu. Znaczna czg¢$¢ rozprawy zostala sporzadzona w oparciu o baz¢ materiatow
zrodtowych zawartych w opracowaniach autorskich lub zbiorowych, wydanych
W postaci monografii 1 materiatbw pokonferencyjnych. Niewatpliwie cennymi
dokumentami pozyskanymi w wyniku kwerendy Zrdédlowej, okazaty si¢ akty prawne na
mocy ktorych zawody te zaistniaty. Do potowy lat 90-tych o prawnej stronie zawodu
pielegniarek 1 potoznych stanowity osobne przepisy. Dla potoznych — Rozporzgdzenie
Prezydenta Rzeczypospolitej (z moca ustawy) z 16 marca 1928 roku, a dla pielggniarek
— Ustawa z dnia 21 lutego 1935 roku o pielegniarstwie. Od 5 lipca 1996 roku zaczeta
obowigzywa¢ wspolna ustawa, w ktorej (zachowujac odrgbnos¢ dla tych dwodch
zawodow) okreslono status zawodowy pielggniarki i poloznej w zakresie: zasad i prawa
wykonywania zawodu, rejestracji 1 odpowiedzialno$ci karnej oraz ksztalcenia
zawodowego 1 podyplomowego. Natomiast szczegétowe wytyczne dotyczace

samodzielnego wykonywania konkretnych czynnos$ci z zakresu $wiadczen:
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zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych, zostaty zawarte

W Rozporzgdzeniu z dnia 2 wrzesnia 1997 roku. Nalezy w tym miejscu doda¢, ze na

obecny status zawodowy obu korporacji, znaczacy wptyw miata Ustawa o samorzgdzie

zawodowym z dnia 19 kwietnia 1991 roku, ktéra powstata dla reprezentowania

zawodowych, spolecznych i1 gospodarczych interesow tych grup oraz Kodeks Etyki

Zawodowej, stojacy na strazy fachowej 1 bezpiecznej opieki zdrowotnej wraz

z poszanowaniem godnos$ci osobistej 1 praw przynaleznych pacjentom.

1.4. Wykaz najistotniejszych aktow prawnych w odniesieniu do celow badan

Do najistotniejszych aktow prawnych odnoszacych si¢ do badanej tematyki

naleza:

1.

Rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej (z mocg ustawy) z dnia 16 marca
1928 roku o potoznych (Dz. U. R. P. Nr 34, poz. 316).

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych z dnia 2 maja 1929 roku
o instrukgji dla potoznych (Dz. U. R. P. Nr 78, poz. 41).

Ustawa z dnia 21 lutego 1935 roku o pielegniarstwie ( Dz. U. R. P. Nr 27, poz.
199).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 17 marca 1936 roku
o pielegniarstwie (Dz. U. R. P. Nr 28, poz. 229).

Ustawa z dnia 19 kwietnia 1991 roku o samorzadzie pielegniarek i potoznych
(Dz. U. Nr 41, poz. 178 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 5 lipca 1996 roku o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr
91, poz. 410 z po6zn. zm.) oraz ,,nowa” z 15 lipca 2011 roku (Dz. U. Nr 174,
poz.1039).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 2 wrzes$nia 1997
roku w sprawie zakresu i rodzaju swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych 1 rehabilitacyjnych wykonywanych przez pielggniarke samodzielnie,
bez zlecenia lekarskiego oraz zakresu i rodzaju takich $wiadczen wykonywanych
przez potozng samodzielnie (Dz.U. Nr 116, poz. 750 z p6zn. zm.) wraz ze
zmianami z dnia 7 lipca 2007 roku (Dz. U. Nr 210 poz. 1540).

Ustawa z dnia 26 czerwca 1997 roku o wyzszych szkotach zawodowych
ksztalcenie catkowicie zostatlo przeniesione do uczelni wyzszych. (Dz. U. Nr 96,

poz. 590 z p6zn. zm.).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 31 lipca 2001 roku w sprawie Krajowej
Rady Akredytacji Szkolnictwa Medycznego oraz trybu uzyskiwania akredytacji
(Dz. U. Nr 83, poz. 904).
Rozporzadzenie z dnia 15 kwietnia 2002 roku w sprawie standardow ksztatcenia
pielegniarek i potoznych w szkotach wyzszych 1 wyzszych szkotach zawodowych
(Dz. U. Nr 55, poz. 499), ze zmianami z dnia 31 lipca 2007 (Dz. U. Nr 83 poz.
904).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Zdrowotnej i Sportu z dnia 13 maja 2005 roku
w sprawie okreslenia standardow nauczania dla poszczegdlnych kierunkow
studiow 1 poziomow ksztatlcenia (Dz. U. Nr 98, poz. 824), nastgpnie z dnia
27 lipca 2006 roku (Dz. U. Nr 144 poz. 1048).
Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku, Prawo o szkolnictwie wyzszym, (Dz. U. Nr
164, poz. 1365 z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 14 marca 2003 roku o stopniach naukowych i tytule naukowym
oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007
roku w sprawie standardow ksztalcenia, a takze trybu tworzenia 1 warunkow, jakie
musi spelniaé uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz
makrokierunki (Dz. U. Nr 164, poz.1166).
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 11 maja 2004 roku w sprawie szczegdlnych
warunkow prowadzenia studidow zawodowych na kierunku pielggniarstwo lub
potoznictwo przeznaczonych dla pielegniarek 1 poloznych, posiadajacych
swiadectwo dojrzatosci 1 bedacych absolwentami liceow medycznych oraz
medycznych szkdét zawodowych ksztalcacych w zawodzie pielegniarki 1 potoznej
(Dz. U.Nr 110, poz. 1170 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 17 grudnia 1998
roku w sprawie ksztatcenia podyplomowego pielggniarek i potoznych (Dz. U. Nr
161 z dnia 29 grudnia 1998 roku).
Kodeks Etyki Zawodowej Pielegniarki 1 Potoznej Rzeczypospolitej Polskie;.
Uchwata nr 9 IV Krajowego Zjazdu Pielggniarek i Potoznych z 9 grudnia 2003
roku.

* Dyrektywa Nr 77/452/EWG

* Dyrektywa Nr 77/453/EWG

* Dyrektywa Nr 80/154/EWG

21



* Dyrektywa Nr 80/155/EWG
* Dyrektywa Nr 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego 1 Rady Unii
Europejskiej (Dz. U. UE. L. 05.255.22)

1.5. Podstawowe pojecia i kategorie sluzace do opisu i analizy badanego

problemu

Wspotczesnie system ksztalcenia umozliwia zapewnienie efektywnej edukacji
zmierzajacej do osiggnigcia celow zgodnych z rzeczywistymi potrzebami grup, dla
ktorych zostal stworzony. Na system polityki edukacyjnej sktadaja si¢ zarowno
instytucje powolane do: ksztalcenia, wychowania 1 opieki, a takze szeroko pojeta
administracja oraz stuzby wspierajace dziatalno$é sytemu®.

Weczesniejszy trdjszczeblowy podzial ksztalcenia na stopnie: podstawowy, §redni
1 wyzszy okazat si¢ pojeciem niewystarczajacym - gtdwnie w odniesieniu do ostatniego.
Przemiany w modelach ksztalcenia na poziomie ksztalcenia wyzszego, szczegdlnie
zaznaczyly si¢ w ostatnim dziesigcioleciu. W Miedzynarodowych Standardach
Klasyfikacji Ksztatcenia (International Standard Classification of Education, ISCED)
z 1997 roku, termin ,ksztalcenie wyzsze” objat swym zasiggiem rowniez wyzsze
szkolnictwo zawodowe™.

Jednak terminologia mig¢dzynarodowa rdézni si¢ w poszczeg6lnych krajach
Europy, poniewaz termin ,ksztalcenia wyzszego” jest niekiedy interpretowany jako
synonim ,ksztalcenia uniwersyteckiego” (akademickiego). W mys$l podziatéw na
poziomy - pierwszy obejmuje swoim programem wyzsze studia zawodowe I stopnia:
licencjackie (lub inzynierskie) i moze by¢ realizowany na szczeblu wyzszej szkoty
zawodowej oraz II stopien, gdzie ksztatcenie odbywa si¢ w strukturach ksztalcenia
uniwersyteckiego’". Udowodniono, cytujac za Janem Prucha, ze: ,, nie ma dwéch takich
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krajow, w ktorych ksztalcenie uniwersyteckie byloby identyczne™ . Ksztalcenie na

* M. Cylkowska-Nowak: Tendencje w zakresie struktur i funkcjonowania systeméw edukacji na $wiecie.
[w:] Pedagogika: podrecznik akademicki. (red.) Z. Kwiecinski, B. Sliwerski. t. II, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2003, s. 367-379.

¥ M. J. Szymanski: Kryzys i zmiana. Studia nad przemianami edukacyjnymi w Polsce w latach
dziewigcdziesigtych. Wydanie II poszerzone. Wydawnictwo Naukowe Akademii Pedagogicznej
w Krakowie, Krakow 2002, s. 32.

3 M. Cylkowska-Nowak (red.): Selekcyjna funkcja szkolnictwa wyzszego w krajach Europy zachodniej.
Wydawnictwo Wolumin, Poznan 2004, s. 271.

3! J. Prucha: Pedagogika poréwnawcza. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004, s. 158.
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poziomie wyzszym jest realizowane w szkotach o statucie wyzszych, ale rozni si¢ od
uniwersyteckich (wcze$niej akademickich)*.

Cecha modelu uniwersyteckiego jest realizacja programow prowadzgca do
uzyskania pelnego rozwoju i pozyskanie tytutow i stopni naukowych. W innym modelu
— binarnym — tradycyjny uniwersytet wspolistnieje z wyzszymi szkotami zawodowymi.
Te ostatnie oferujg kierunki studidéw o konkretnych profilach i zawodach. Wspolnym
elementem naboru kandydatow do w/w szkot jest zgodno$¢ wybranego kierunku
studiow z profilem ksztatcenia na poziomie $rednim i posiadanie przez kandydata
matury ogoélnoksztalcacej lub technicznej. Wielostopniowy system studiow poprzez
studia licencjackie, magisterskie, doktoranckie, zrdznicowany tryb studiowania,
wplynat na wzrost liczby studentéw, nauczycieli akademickich oraz modernizacje¢
procesoOw dydaktycznych. Obok szkot uniwersyteckich preznie rozwingly sie
nieuniwersyteckie szkoly wyzsze o réznorodnych programach ksztatcenia™.
Niezaleznie od modelu nauczania, niewatpliwie istotg realizacji procesu edukacji jest
ksztalcenie i efekty wynikajace z przekazywanej i pozyskiwanej wiedzy™*.

Wigksza niz w przeszto$ci uwage zwrdcono na proces nauczania (uczenia si¢),
okreslany mianem — dydaktyki (jedna z nauk pedagogicznych), ktora pelni zarowno
funkcje teoretyczng (gltoéwnie o charakterze diagnostycznym i prognostycznym) oraz
praktyczng - instrumentalng. Przedmiotem badan dydaktycznych sa fakty zwigzane
bezposrednio 1 posrednio z nauczaniem 1 uczeniem si¢ we wszystkich ich postaciach
1 odmianach. Na dziatalno$¢ dydaktyczng sktadajg si¢ czynnosci osob nauczajacych -
nauczycieli i os6b uczacych si¢ — studentow’>. W rezultacie uczenia sie student
opanowuje wiadomosci, umiejetnosci 1 nawyki, ksztaltuje swoje przekonania, postawy,
poglad na $§wiat 1 wlasny system wartoéei*®. Czynnosci te wywotuja okreslone skutki
1 przektadajg si¢ w przyszlosci na kwalifikacje pracownika i jako$¢ §wiadczonej pracy
zawodowej” .

W maju 2005 roku w Norwegii przyjeto europejski system zapewnienia jakosci
i do roku 2007 (wraz z implementacja do 2010 roku) zalecono budowe jednorodnych

ramowych struktur krajowych. Zmodyfikowane standardy w Polsce (zgodne

32 G. Tadeusiewicz: Edukacja w Europie. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa-£6dz 1997, s. 25.

33 B. Kotaczek: Struktury edukacyjne w krajach Unii Europejskiej. Polityka Spoteczna 2000, 10, s. 21-22.

** A. Bandura: Teoria spotecznego uczenia sie. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007, s. 48-52.

3 K. Kruszewski, K. Konarzewski: Sztuka nauczania (Cz. 1) i Czynnosci nauczyciela (Cz. I1.)
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1991, s. 21 1 32.

36 Cz. Kupisiewicz: Dydaktyka ogdlna. Oficyna Wydawnicza Graf Punkt. Warszawa 2000, s. 12-15.

7'W. Okon: Wprowadzenie do dydaktyki ogdlnej. Wydawnictwo Akademickie ZAK, Warszawa 1998,
s. 8-9.

23



z wytycznymi UE) miaty zapewni¢ dbalo$¢ o jako$¢ ustug edukacyjnych, zmiany
w modelu 1 praktyce Podstawowej Opieki Zdrowotnej (POZ) oraz stuzy¢ dalszemu
rozwojowi nowych technologii w praktyce pielegniarek i potoznych®®. Standardy
ksztalcenia na kierunkach pielegniarstwo 1 potoznictwo zostaly opracowane
1 zatwierdzone przez Ministra Nauki Szkolnictwa Wyzszego w 2007 roku?’.

W sytuacji zawoddéw medycznych niewatpliwie istotng rolg¢ odgrywa ksztatcenie
ustawiczne. Pojecie to nie zawsze bylo rozumiane tak samo przez teoretykdéw jak
1 praktykow, poniewaz w przypadku ksztalcenia zawodowego termin ten obejmuje tezg,
ze zdobywanie wiedzy nie konczy si¢ wraz z zakonczeniem nauki w szkole $redniej czy
wyzszej, lecz trwa przez cale zycie®. Namacalnym tego dowodem (dla 0séb chetnych,
ktére dyplom uzyskaty w wyniku poprzedniego systemu ksztatcenia) sa wprowadzone
od roku akademickiego 2004/2005, studia pomostowe tzw. ,licencjat uzupekniajacy”.
Bogata oferte dla pielggniarek i potoznych stanowi réwniez forma ksztalcenia
podyplomowego w postaci szkolen specjalizacyjnych, kurséw: kwalifikacyjnych,
doksztalcajacych i specjalistycznych.

Istotng role w rozwoju pielggniarstwa i potoznictwa, jako obszaru wiedzy
teoretycznej 1 praktycznej odgrywa strategia interdyscyplinarna, ktéra stawia te zawody
na pograniczu nauk medycznych, nauk o zdrowiu, nauk spolecznych
1 humanistycznych. Przy opisie zmian sytemu ksztalcenia obu profesji przydatne sa

takie wyznaczniki jak: historia, ksztatcenie, zawod, ustawodawstwo, profesja i nauka®'.

¥ W. C.Wlodarczyk, S. Pozdzioch: Systemy zdrowotne. Zarys problematyki. Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Krakow 2001, s. 12-15.

* Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 roku w sprawie
standardow ksztalcenia, a takze trybu tworzenia i warunkéw, jakie musi spetniaé uczelnia, by
prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U. Nr 164, poz.1166).

“E. Faure: Uczy¢ sie¢ aby by¢. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1975, s. 276.

7. Kulik: Europejska strategia rozwoju pielegniarstwa. [w:] 40 lat akademickiego ksztatcenia
pielegniarek w Polsce 1969-2009. Migdzynarodowa Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika
Lublin 2009, (red.) W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik, Wydawnictwo PZN sp. z 0. 0., Lublin 2009, s. 7.
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Rycina 1. Nauki Medyczne - Nauki o Zdrowiu - Nauki Spoleczne
Strategia Interdyscyplinarna

HISTORIA KSZTALCENIE ZAWOD
| | 1
PIELEGNIARSTWO
| 1 |
USTAWODAWSTWO PROFESJA NAUKA

* zrodlo: T. Kulik: Europejska strategia rozwoju pielegniarstwa..., op. cit., s. 7.

1.5.1. Historia — jest cz¢$cig dziedzictwa narodowego. Znajomo$¢ wihasnych korzeni
daje poczucie przynaleznos$ci, wigzi, dumy i poczucia tozsamosci zawodowej. Inspiruje
do pracy na rzecz witasnego srodowiska, zach¢ca do si¢gania po zdobycze naukowe
w celu wzmocnienia wizerunku grupy zawodowej. Zaro6wno rozwdj pielegniarstwa
1 potoznictwa podyktowany byt sytuacja polityczng, czynnikami ekonomicznymi,
spolecznymi oraz organizacja ochrony zdrowia. Pielegniarki i potozne byly zawsze tam,
gdzie potrzebna byla pomoc drugiemu czlowiekowi - niezaleznie od wieku, stanu
zdrowia, bez wzgledu na ras¢ i pochodzenie. Ale dopiero wspolczesnie zawody te
nabraty dynamiki rozwoju, zaré6wno w zakresie podstaw naukowych, jak
i edukacyjnych. Obecny poziom pielggniarstwa w Polsce rozpatrywany jest w trzech
podstawowych plaszczyznach: dziatalnosci pielegnacyjnej, (ktéra zostata osiagnieta
w wyniku réznych procesoOw rozwojowych) zawodu i nauki. Na przebieg zmian w ciggu
kilkunastu ostatnich lat miat rowniez wptyw proces tworzenia przez organy panstwowe
i samorzadowe — aktow prawych, ktore w efekcie nadaty pielegniarkom
1 potoznym status zawodow samodzielnych42 .

Waznym elementem §wiadczacym o historii tych profesji jest towarzyszaca im
wielowymiarowa symbolika. Symbole bez watpienia odgrywaja istotng role w kazdej

kulturze 1 $wiadcza o jej bogactwie i1 roznorodnosci. Ich systemy przenikajg si¢

2 G. Rogala-Pawekczyk: Pielegniarka i poloina w kontekscie wprowadzonych regulacji prawnych
i etycznych [w:] Wizerunek pielegniarki i potoznej na tle nowych wyzwan w pielegniarstwie polskim
Europejskim. Konferencja migdzynarodowa, Warszawa, 12-13 maja 2009, (red.) G. Rogala-
Pawelczyk, J. Kubajka-Piotrowska. Wydawca Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych, Warszawa
2009, s. 105.
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wzajemnie, poniewaz z jednej strony wskazuja na identyfikacj¢ z grupa zawodowa,
z drugiej umozliwiaja spoteczefistwu przyporzadkowanie cztonkéw do danej grupy™.

Warto$¢ symboli 1 tradycji w ksztattowaniu oblicza zawodu pielegniarki
1 potoznej jest ugruntowana na ptaszczyznie historyczno-kulturotworczej. Symbolika
w pielegniarstwie i potoznictwie to ogét symboli majacych znaczenie zaréwno dla
teorii, jak 1 praktyki zawodu. Na przykltad czepek jest nadal najbardziej
rozpoznawalnym atrybutem pielegniarstwa i poioZnictwaM.

Pierwotnie czepki miaty znaczenie funkcjonalne i byly zaktadane, jako element
ochrony wloséw w czasie sprawowania opieki nad chorymi. Nastepnie biaty czepek
otrzymywaly uczennice szk6l w czasie uroczystosci czepkowania, jako symbol
pierwszego wtajemniczenia w arkany zawodowe. Wraz ze zdobywaniem nowych
wiadomos$ci 1 umiejetnosci, uczennicom na czepki nakladano aksamitne paski,
a wydarzenie to okre§lano mianem paskowania. Najprawdopodobniej tradycja ta miala
sw0j poczatek we Francji na przetomie XVI-XVII wieku na dworze krolowej Marii
Macedonskiej, ktéra w dowod uznania dla zastug pracujacej tam poloznej Louise
Bourgeois vel Boursier (1563-1636), nadata jej prawo noszenie aksamitnego kaptura.
Z czasem symbol Owczesnego kaptura zostal zastgpiony noszong na czepkach
aksamitka®. W Polsce prawo do noszenia czepka, jako oznaki zawodu uregulowane
zostato przez Ministerstwo Zdrowia pismem okélnym z dnia 8 lutego 1950 roku*.

Wspotczesny wizerunek tych zawodéw ulegt daleko idacej metamorfozie. Era
biatych czepkéw z czarnym paskiem u pielggniarek i czerwonym u potoznych, wydaje
si¢ ming¢ta juz bezpowrotnie. Zastapily je metalowe broszki — miniaturki czepka,
wpinane w klape munduru pielggniarek i potoznych (stanowisko z dnia 12 grudnia 1990
roku uchwalone na I Krajowym Zjezdzie Pielegniarek i PoioZnych)M. Art. 10, pkt. 1,
znowelizowanej Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia 15 lipca 2011 roku,
okresla roéwniez symbolike obu zawodow poprzez strdj: ,,Pielggniarki i potozne majg

prawo uzywania uroczystego stroju zawodowego. Uroczysty strd] zawodowy

# L. Sochacka: Symbole zawodowe. Magazyn Pielegniarki i Potoznej 2006, 5, s. 1-2.

* B. Andrzejewski: Symbolon i symbol. [w:] Symbol a rzeczywistosé. (red.) B. Andrzejewski.
Wydawnictwo Naukowe Instytutu Filozofii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza. Poznan 1996.

¥ D. Zarzycka: Symbole i tradycja w rozwoju pielegniarstwa. [w:] Podstawy pielegniarstwa. Podrecznik
dla studentéow i absolwentéw kierunkow pielegniarstwo i potoznictwo. (red.) B. Slusarska,
D. Zarzycka, K. Zahradniczek. t. I. Wydawnictwo Czelej Sp. z o. 0., Lublin 2004, s. 49.

% K. Lukasz-Paluch: Materialy pomocnicze do organizowania tradycyjnych uroczystosci zawodowych
w szkolach pielegniarskich i poloznych. Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Sredniej Kadry
Medycznej, Warszawa 1983, s. 56-61.

" B. Slusarska, D. Zarzycka (red.): Kultywowanie symboliki w pielegniarstwie. Praca zbiorowa. Wydanie
finansowane przez OIPiP w Lublinie, Lublin 2011, s. 75.
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pielegniarki i potoznej podlega ochronie prawnej”*. Do symboli pielegniarstwa naleza

takze: hymn pielggniarski, sztandar, lampka Florencji Nightingale (wedlug niektérych —

$wieca) oraz nazwana jej imieniem Przysiega pielegniarska™ .

1.5.2. Ksztalcenie — to calo$¢ doswiadczen sktadajacych si¢ na proces zdobywania
przez jednostke umiejetnosci, wiedzy oraz rozumienia otaczajacego ja S$wiata.
Ksztalcenie obejmuje zardbwno proces nauczania, jak i uczenia si¢. Pojecie ksztalcenia
czesto utozsamia si¢ z formalnym ksztatceniem w instytucjach systemu szkolnictwa.
W szerszym rozumieniu obejmuje ono takze ksztalcenie nieformalne, majace zrodto
w codziennych do$wiadczeniach, kontaktach z innymi ludzmi i informacjami
pochodzacymi z mass medidow. Podkresla si¢ takze znaczenie szeroko rozumianego
ksztalcenia ustawicznego (uczenia si¢ przez cate zycie). W XXI wieku kluczowa
kompetencja wiedzy stato si¢ samoksztatcenie, ktore stanowi gtowng strategie edukacji
ustawicznej. Nie jest ono wylacznie procesem indywidualnym, bowiem posiada
roOwniez wymiar spoteczny, poniewaz z jednej strony korzysta z pomocy nauczyciela,
z drugiej przygotowuje jednostke do petnienia roznych rél i zadan w otaczajacym
swiecie™”.

Niewatpliwie poziom ksztatcenia ma ogromne znaczenie w ustawicznym rozwoju
kazdego zawodu. Dlatego jesli edukacja pielegniarek i potoznych, szczegdlnie ta na
poziomie wyzszym - akademickim (uniwersyteckim), b¢dzie utrzymywana na dobrym
poziomie, to opieka §wiadczona przez te grupy zawodowe bedzie rownie dobra’'.

Poniewaz ,ksztalcenie jest przedmiotem zainteresowania wielu dyscyplin
naukowych™?, dlatego pielegniarki i polozne realizuja swoje zadania nie tylko
w podstawowym ujeciu funkcji zawodowych, ale réwniez w obszarach zwigzanych
z zarzadzaniem na stanowiskach kierownikow-liderow, menadzeréw oraz szeroko

pojetej dzialalnosci dydaktycznej. Natomiast dostgp do nowych technologii

* Ustawa o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia 15 lipca 2011 roku (Dz. U. Nr 174, poz.1039), art.
10, pkt.1.

* The Museum of Nursing History, Inc. 2009, http:// www.nursinghistory.org/, data wejscia: 15.09.20009.

O K. Kruszewski, K. Konarzewski (red.): Sztuka nauczania (Cz. 1.) Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1991, s. 21-25.

' P, Matkowski, E. Kadalska: Wymogi Unii Europejskiej a rzeczywistos¢ ksztalcenia pielegniarek
i potoznych w Polsce. [w:] Ksztalcenie pielegniarek i potoznych wobec przemian spolecznych
w Polsce i na $wiecie. Konferencja 7 grudnia 2001, Warszawa. Annales Universitatis Medicae
Lodzensis 2002, 43 (2), s. 57-58.

*2T. Nowacki: Podstawy dydaktyki zawodowej. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1971, s. 56.
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w znacznym stopniu wptywa na wzrost wiedzy 1 umiejetnosci oraz podnoszenie prestizu
zawodowego tych zawodow w Polsce i krajach unijnych’.

Ksztatcenie zawodowe pielggniarek 1 potoznych wedhlug Ireny Wronskiej to:
,,020t procesow i czynnosci umozliwiajgcych kandydatkom do zawodu zdobycie
niezbednych kompetencji zawodowych, przejawiajgcych sie¢ w odpowiedniej wiedzy
i umiejetnosciach, w emocjonalnym stosunku do swych zadan i poczuciu
odpowiedzialnosci. Odpowiedni poziom ksztatcenia pielegniarek i potoZnych ma
ogromne znaczenie w ustawicznym rozwoju. Dzieki wdrazaniu innowacyjnych metod
nauczania, przyswajaniu wiedzy i zdobywaniu umiejetnosci mozna wiele osiggngé
w zakresie rozwoju nauki w przysztosci. Jezeli system ksztatcenia w Polsce bedzie
realizowany na wysokim poziomie i bedzie stale unowoczesniany, to jakos¢

. L 54
swiadczonych ustug bedzie rowniez wyzsza’”".

1.5.2.1. Kwalifikacje nauczyciela pielegniarstwa i poloznictwa

We wspotczesnym pielggniarstwie 1 potoznictwie coraz wigksza wage
przywiazuje si¢ do kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego nauczycieli. Aktualne
wymagania stawiane nauczycielom zawodu s3 wcigz analizowane i weryfikowane.
Doswiadczenia ostatnich lat w procesie ksztalcenia pielggniarek i potoznych na
poziomie studiow wyzszych pokazaly znaczenie kryteriow doboru kadry do nauczania
studentow™”. Ksztalcenie zawodowe w uczelniach wyzszych (uniwersyteckich)
1 wyzszych szkotach zawodowych jest kontynuowane w ramach wlasnej grupy
zawodowej. Nauczyciel uczestniczy w procesie ksztalcenia zawodowego 1 sam réwniez
powinien realizowaé proces samoksztatcenia®®.

Model nauczyciela zawodu zaktada:
» ukonczone studia kierunkowe: pielegniarstwo/potoznictwo (II stopien) Iub

doktorat (III stopien),

* uprawnienia pedagogiczne,

%3 Deklaracja Europejskich Ministrow ds. Ksztalcenia Zawodowego i Szkolen oraz Komisji Europejskiej,
Uzgodniona w Kopenhadze w dniach 29-30 listopada 2002 roku w sprawie zwigkszonej wspotpracy
Europejskiej w dziedzinie ksztalcenia zawodowego i szkolen.

** 1. Wronska, J. Marianski: Wartosci zycia mlodziezy. Akademia Medyczna i Neurocentrum. Lublin
1999, s. 62.

> 1. Wronska: Determinatory rozwoju pielegniarstwa. [w:] Podstawy pielggniarstwa. Podrgcznik dla
studentow i absolwentéw pielegniarstwa i poloznictwa. (red.): B. Slusarska, D. Zarzycka,
K. Zahradniczek, t. I., Wydawnictwo Czelej Sp. z 0. 0., Lublin 2008, s. 58-69.

36 1. Wronska: O nowym wymiarze edukacji uniwersyteckiej pielegniarek. [w:] Ksztatcenie i doskonalenie
zawodowe pielegniarek i potoznych. Standardy opieki w pielggniarstwie. Wdrazanie programéw
promocji zdrowia. Materiaty konferencyjne, Wydziat Nauki o Zdrowiu Akademii Medycznej im.
K. Marcinkowskiego, Poznan 1999.
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* aktualne prawo wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza,
potoznej/potoznego,
* co najmniej roczna praktyka zawodowa Ilub staz zawodowy - zgodnie

z przedmiotem nauczania,

* doswiadczenie w prowadzeniu zaj¢¢ w placowkach ochrony zdrowia,
 ciagle 1 systematyczne doskonalenie sig,
« cheé¢ wspdlpracy i zaangazowanie w nauczanie studentow’’.
Nauczyciel pielegniarstwa i potoznictwa w ujeciu modelowym:
* jest ekspertem w zakresie metod nauczania i uczenia sig,
* pomaga studentowi w znalezieniu metod uczenia sig,
» wprowadza studenta w §rodowisko szpitalne i domowe podopiecznego,
* stawia pytania problemowe studentom i egzekwuje studiowanie literatury,
» wspiera kreatywne dgzenia studentow,
* rozbudza zainteresowanie warto$ciami i ideatami,
* motywuje studentow do doskonalo$ci zawodowej i zaufania we wilasne sity,
* rozbudza zachowania opiekuncze studentow,
» ksztaltuje postawe pewnosci dziatania zawodowego,
+ traktuje studenta godnie,
* przejawia zaufanie do studentow’® .

Dlatego ws$rod pozadanych cech nauczyciela zawodu wymienia si¢ migdzy
innymi: przyjacielski stosunek do studenta, zyczliwo$¢, dar 1 umiejetnosé
w przekazywaniu wiedzy, pomoc studentowi w rozwigzywaniu problemow
opiekunczych i etyczno-moralnych® °'.

Wymagania stawiane nauczycielom zawodu na kierunkach: pielggniarstwo

1 potoznictwo:

> Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 15 kwietnia 2002 roku w sprawie standardow ksztatcenia
pielegniarek i poloznych w szkotach wyzszych i zawodowych ( Dz. U. Nr 83 poz. 904).

> B. Penar -Zadarko, M. Binkowska-Bury, M. Mar¢: Nauczyciel jutra — modelowa sylwetka nauczyciela
akademickiego studiow zawodowych na kierunku pielegniarstwo i poloznictwo. Problemy
Pielegniarstwa 2008, t. 16, 1-2, s. 66-7.

** M. Binkowska-Bury, B. Penar -Zadarko, M. Mar¢: Oczekiwania studentéw kierunku pielegniarstwo
i poloznictwo od nauczyciela zawodu wzgledem procesu ksztalcenia. Problemy Pielegniarstwa 2008,
t. 16, 1-2,s. 81-87.

0 Kodeks Etyki Zawodowej Piclegniarki i Poloznej Rzeczypospolitej Polskiej. Uchwata nr 9 IV
Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych z 9 grudnia 2003 roku..

6! 1. Adamska-Kuznicka, 1. Wronska: Mentoring w praktycznym nauczaniu pielegniarek i poloznych.
Pielggniarstwo XXI wieku 2006, 4 (17), s. 37-40.

29



* uwzglednianie w treSciach ksztalcenia dynamicznych zmian w zakresie
1 charakterze potrzeb zdrowotnych cztowieka, priorytetow opieki zdrowotnej,
organizacji opieki zdrowotnej, nowoczesnych metod leczenia, komputeryzacji
opieki,

* wrzrastajgca $wiadomo$¢ studentow co do oczekiwan wobec nauczyciela
w zakresie merytorycznym i metodycznym,

* wykorzystywanie §rodkéw  dydaktycznych, niezbednych w nauczaniu
praktycznym w warunkach laboratoryjnych,

* wykorzystywanie nowoczesnych metod nauczania: teletransmisja, video
konferencja, internet, e-learning,

» ewaluacja ksztatcenia zawodowego/akademickiego (uniwersyteckiego),

. ‘2 . . . 62 63
» koniecznos¢ ustawicznego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego ™ ~°.

1.53. Zawéd - to wykonywanie zespolu czynno$ci spotecznie uzytecznych,
wyodrebnionych na skutek spotecznego podziatu pracy, wymagajacych od
pracownikow odpowiedniej wiedzy 1 umiej¢tno$ci powtarzanych systematycznie
i bedacych zrodlem utrzymania dla pracownika i jego rodziny®. Zawod wyuczony to
catoksztalt wiedzy, umiejetnosci 1 predyspozycji pracownika, nabytych w szkole
1 (lub) praktyce, potwierdzony posiadanym §wiadectwem lub dyplomem, umozliwiajacy
wykonywanie wewnegtrznie spojnego zespotu czynnosci spotecznie uzytecznych. Wybor
zawodu wyznacza miejsce w spoteczenstwie, decyduje o podziale pracy, prestizu,
okresla przyjmowany system warto$ci, wzory zachowan oraz wplywa na aspiracje
1 ambicje zawodowe cztowieka. Wiedza o zawodach medycznych ma duza warto$¢
poznawczg 1 praktyczng, jest niezbedna do rozwoju teorii, dziatalnosci praktycznej

o, L. . 65
1 $wiadomosci przeobrazen spotecznych™.

%2 M. Mar¢, M. Binkowska-Bury, B. Penar-Zadarko: Wymagania stawiane nauczycielom zawodu
pielegniarstwa- przesziosé- terazniejszosc- przysztosc. Problemy Pielggniarstwa 2008, t. 16, 4, s. 405-
408.

% M.C. Decobert: Ewolucja zawodowa w pielegniarstwie. Ksztalcenie zawodowe w pielegniarstwie.
[w:] Nowe aspekty akademickiego ksztatcenia pielegniarek i potoznych. Ogolnopolska Konferencja
Naukowa. Wydziat Pielggniarstwa i Nauk o Zdrowiu Akademii Medycznej w Lublinie. Streszczenia.
Lublin 2002, s. 32-34.

64 J. Szczepanski: Czynniki ksztaltujgce zawéd i strukture zawodowq. [w:] Socjologia zawodow. (red.):
A. Sarapata. Ksigzka i Wiedza, Warszawa 1965, s. 15.

65 ). Szczepanski: Czynniki ksztaltujgce zawdd i strukture...op. cit. s. 15.
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Kazdy zawdd jest uwarunkowany historycznie, zmienia si¢ i rozwija zgodnie
z postepem spolecznym i naukowo-technicznym®®, nie moze by¢ analizowany
w oderwaniu od danej rzeczywistoSci spotecznej, ,trzeba go rozpatrywaé
z uwzglednieniem istniejagcego podzialu pracy, charakterystycznego dla danego
spoteczenstwa™®’.

W okresie powojennym rozumienie pracy zawodowej pielggniarki, potoznej
ewaluowato wraz ze zmianami filozofii medycyny. Obecnie nalezy zwroci¢ uwage na
znaczne poszerzenie zakresu i charakteru roli zawodowej tych profesji®®.

Wyksztatcenie stato si¢ nie tylko czynnikiem réznicujagcym szanse zyciowe, ale
takze istotng cecha statusu pracy zarobkowej. Wzrost $§wiadomosci zawodowej
pielegniarek 1 potoznych znajduje odzwierciedlenie w motywacji do zdobywania
nowych kwalifikacji w wyniku: ksztalcenia — doksztalcania — doskonalenia
zawodowego®.

Piclegniarki i polozne reprezentuja grupe tzw. ,,wolnych zawodow”’® co oznacza,
ze posiadaja wymagane wyksztalcenie, stosowne umiejetnosci 1 doswiadczenie
praktyczne oraz sa odpowiednio przygotowane do podjgcia pracy w:

* publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej (kliniki, szpitale) oraz pielegniarka —
domy pomocy spotecznej, zaktady leczniczo-opiekunczo-rehabilitacyjne,
sanatoria, ztobki, przedszkola, szkoty,

* niepublicznych zakladach opieki zdrowotnej (wszelkiego rodzaju poradnie
w tym rowniez specjalistyczne) oraz $rodowisko domowe pacjentow —
podstawowa opieka zdrowotna (POZ),

« w ramach prywatnej praktyki zawodowej .

66 J. Zebrowski: Socjologiczne aspekty zawodu i pozycji spolecznej-droga do tozsamosci wychowawcéw
profesjonalnych. Studia Gdanskie, t. V, Gdansk 2008, s. 23-43.

7 K. Wojtczak: Zawéd i jego prawna reglamentacja. Studium z zakresu materialnego prawa
administracyjnego. Wyd. Ars Boni et Aequi, Poznan 1999, s. 23.

8 S. Poznafiska: Pielegniarstwo i jego istota. [w:] Podstawy pielegniarstwa. Podrecznik dla studentow
i absolwentow kierunkow pielegniarstwo i poloznictwo. (red.) B. Slusarska, D. Zarzycka,
K. Zahradniczek, t. I., Wydawnictwo Czelej Sp. z o. 0., Lublin, 2004, s. 35-37.

% 1. Wroniska: O nowy wymiar edukacji uniwersyteckiej pielegniarek. [w:] Ksztalcenie i doskonalenie
zawodowe pielegniarek i potoznych. Standardy opieki w pielggniarstwie. Wdrazanie programéw
promocji zdrowia. Materialy konferencyjne. Wydziat Nauk o Zdrowiu Akademii Medycznej im.
Karola Marcinkowskiego, Poznan 1999.

7 Termin ten oznacza, ze nadzor nad wykonywaniem zawodu pielegniarki i potoznej sprawuje samorzad
zawodowy,  http://www.opinieouczelniach.pl/katalog-zawodow/pokaz/id/1050,  data  wejscia:
2.06.2010.

" M. Latalski (red.): Organizacja opieki zdrowotnej w Polsce. [w:] Zdrowie publiczne. Akademia
Medyczna w Lublinie 1999, s. 217.
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Realizacja udzielanych $wiadczen moze nastapi¢ poprzez: zatrudnienie na umowe
o prace, umowe-kontrakt indywidualny oraz umowe-kontrakt, jako grupowa praktyka’
w formie spotki cywilnej, spotki jawnej lub spotki partnerskiej’™.

W planowaniu obsad pielggniarsko-potozniczych stosowane sa réznorodne
wskazniki okreslajace zatrudnienie, dlatego nie zawsze zostaje spetnione kryterium
najwazniejsze - zapewnienie $§wiadczen na jak najwyzszym poziomie. Sposobem
umozliwiajgcym planowanie kadrowe zgodne z rzeczywistym zapotrzebowaniem na
opieke pielegniarek i potoznych, bylaby metoda okreslona mianem: system klasyfikacji
pacjentow (Patient Classification System - PCS), zaktadajaca grupowanie chorych
wedlug przyjetych kryteriow opieki do okreslonych kategorii $wiadczen’”.

Zawody w krajach UE zostaly ujete w urzedowe spisy zwane nomenklatura,
systematyka, a ostatnio — klasyfikacja zawodow i specjalnosci””. Pielegniarce
o podstawowych kwalifikacjach przyporzadkowano numer 222, a poloznej — numer

22376,

1.5.3.1. Kwalifikacje i kompetencje zawodowe pielegniarki/poloznej

Kwalifikacje to wyksztatcenie, przygotowanie do wykonywania pracy
zawodowej. Kwalifikacje to uktad celowo uksztattowanych cech psychofizycznych
cztowieka, warunkujacych jego skuteczne dzialanie. Standardy kwalifikacji
zawodowych - to model, wzorce lub norma okreslajaca zakres wiedzy, umiejgtnosci
1 postaw niezbednych do realizacji roli zawodowej, wymagan rynku pracy, spetniajacy
oczekiwania pracodawcow. Standard kwalifikacji zawodowych dotyczy okreslonego
zawodu i zadan w nim wyodrebnionych’’.

Kompetencje odnosza si¢ do skutecznego taczenia wiedzy, umiejetnosci i oceny
dziata podejmowanych przez jednostke w codziennej praktyce zawodowej. Sa

strukturg poznawczg ztozong z okreslonych zdolnosci za pomoca, ktérej mozna

M. Latalski (red.): Organizacja opieki zdrowotnej... op. cit. s. 222.

3 P. Gogojewicz: Grupowa praktyka pielegniarska w formie spélki cywilnej, spotki jawnej lub spotki
partnerskiej. Ad vocem Pismo Matopolskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych. Krakow 2012,
105, s. 22.

™ A. Ksykiewicz-Dorota, D. Szczerba: Metodologiczne problemy planowania obsad polozniczych w sali
porodowej. [w:] Potoznictwo u progu XXI wieku. Materiaty z Konferencji Naukowej — Lublin 19-20
marca (red.) G. Iwanowicz-Palus, Lublin 1999, s. 20-25.

'S, Szajek: Orientacja i poradnictwo zawodowe. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1979, s. 23.

76 Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. Klasyfikacja zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy. Warszawa 2010, s. 30-31.

77 K. Lukasz-Paluch: Nowe kierunki rozwoju w pielegniarstwie jako wyznaczniki zmian w tresciach
ksztalcenia uczniow szkot pielegniarskich. Wktadka specjalna do Biuletynu - Sprawy Doskonalenia,
1991, 13 (22), s. 10-16.
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inicjowa¢ oraz realizowa¢ skutecznie zadania zawodowe zgodnie z przyjetymi
standardami. Poziom kompetencji osiggany w trakcie ksztalcenia okreslany jest przez
efekty ksztatcenia, ktore formutowane sg przez kadre¢ na poziomie programéw studiow
w odniesieniu do poszczegélnych przedmiotow ™.

Absolwent po odbyciu studiow postugujac si¢ wiedza z zakresu przedmiotow
ogolnych, podstawowych 1 kierunkowych realizowanych w ramach zaj¢¢ teoretycznych,
praktycznych oraz praktyk zawodowych jest przygotowany do samodzielnego
wykonywania zawodu”. Nabyte uprawnienia i pelnomocnictwa potrzebne do
podejmowania okre§lonych dzialan zwane sa kompetencjami, a ich zakres jest
uzalezniony od stopnia wyksztatcenia (I, II, III), odbytych szkolen oraz umiej@tnos’cigo.

., Pielegniarka i potozna sq kompetentnymi i aktywnymi cztonkami zespotu
terapeutycznego. Wedlug ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej, petnig one istotng
role w zakresie edukacji, pielegnowaniu czy diagnozowaniu pacjenta. Wymiar
praktyczny wykonywania tych zawodow, to dzialania na podstawie, ktorych wysuwa sie
ocene. Jakos¢ pracy zalezna jest od posiadanych kwalifikacji, wiedzy i umiejetnosci

: . , o 81
w oparciu o realizacje okreslonych standardow i procedur”™ *".

1.5.4. Ustawodawstwo — czyli legislacja jest bardzo waznym predykatorem
w rozwoju pielegniarstwa 1 potoznictwa. Przepisy ustawowe powinny by¢ na tyle
ogo6lne, aby pozwalaly personelowi pielegniarsko-potozniczemu na elastyczno$¢ w ich
wykonywaniu, a jednoczesnie na tyle konkretne, aby wyznaczaly kierunek realizacji rél
i funkcji zawodowych®.

W oparciu o przepisy legislacyjne okre§lone jest postepowanie oraz zakres
czynnosci, ktore moze wykonywac pielegniarka 1 potozna w pracy zawodowej. Na
tworzenie poszczegolnych aktow prawnych sktadajg si¢ zadania czastkowe:

» okreslenie celu dziatania w sposob precyzyjny dla wyboru S$rodkéw jego

realizacji,

" W. Ciechaniewicz: Istota i uwarunkowania zmian w polskim systemie ksztalcenia pielegniarek.
[w:] Wyzwania wspoélczesnego pielggniarstwa. Annales Academiae Medicae Silesiensis Katowice
2000, supl. 30, s. 81-87.

7S, Poznafiska, L. Plaszewska - Zywko: Wybrane modele pielegniarstwa. Wydawnictwo Uniwersytetu

Jagiellonskiego, Krakow 2001, s. 52-54.

W. Ciechaniewicz: Dawca i biorca pielegnowania. [w:] Podstawy Pielggniarstwa. (red.)

K. Zahradniczek, D. Zarzycka, B. Slusarska. t. I., Wydawnictwo Czelej Sp. z o. 0., Lublin 2004, s.

297.

' H. Paszko: Nasz zawodowy autoportret. Magazyn Pielegniarki i Poloznej 2004, 7, s. 6-8.

82 T. Kulik: Europejska strategia rozwoju pielegniarstwa..., op. cit. s. 9.
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+ sformulowanie katalogu prawnych lub pozaprawnych $rodkoéw stuzacych
realizacji zalozonego celu 1 podjecia decyzji o zastosowaniu badz nie
(zastosowaniu) srodkow oddziatywania prawnego,

* wybor formy projektowego aktu prawodawczego i sprecyzowanie celow danego
aktu prawodawczego oraz ustalenie katalogu alternatywnych sposobow
normowania, rozwazania danej dziedziny®.

Obecnie od pielggniarek 1 potoznych oprocz kompetencji zawodowych wymagana
jest znajomos¢ prawa, ktoérego wykladni¢ stanowig akty prawne (patrz rozdz. 1, pkt.1.4,
kolejno: 5, 6, 7, 16). Zostaly one uchwalone dla reprezentowania interesow
zawodowych, spotecznych i gospodarczych, sprawowania nadzoru nad edukacja
1 nadawaniem prawa wykonywania zawodu oraz dbato$ci o etyczny wymiar realizacji
zawodowych funkcji pielggniarek i potloznych. Sankcje wynikajace z przekroczenia
regut prawa®, moga dotyczyé odpowiedzialnosci: moralnej, karnej, cywilnej,

stuzbowej, materialnej®’.

1.5.5. Profesja — w znaczeniu uprawiania praktyki pielggniarsko-potozniczej ma istotny
zwiazek z rozwojem jednostki. Sktada si¢ na nig prestiz zawodowy i spoteczne uznanie,
ktore sg rodzajem szacunku i powazania okazywanym grupie spotecznej. Niewatpliwie
na wzrost prestizu zawodowego 1 kreatywnej postawy w duzym stopniu majg wptyw:
systematyczne pogltebianie wiedzy zawodowej, doskonalenie umiejetnosci, podnoszenie
kwalifikacji zawodowych, a tym samym poziomu ustug wraz z dazeniem do
samodzielno$ci w wykonywaniu zawodu®®.

., Prestiz zawodowy to szacunek i powazanie okazywane jednostce lub grupie
zawodowej, wynikajgce z zajmowanej przez nig pozycji zawodowej — ekonomicznej,
profesjonalnego przygotowania oraz etosu wynikajgcego z tradycji” 8,

W naukach spolecznych stowem ,profesja” okre$la si¢ te zawody, ktore

wymagaja dhlugotrwatego przygotowania — ukonczenia studidow wyzszych, a takze

% Okregowa Rada Pielegniarek i Poloznych wojewodztw wroctawskiego i legnickiego. Poradnik prawny
dla pielegniarek i poloznych. Agencja Edukacyjno-Autorska, Wroctaw 1996, s. 11.

¥ M. Nestorowicz: Charakter prawny wykonywania zawodu pielegniarki a odpowiedzialnos¢ cywilna za

wyrzqdzone przez nig szkody. Prawo i Medycyna 2002, 13 (117), s. 23-25.

J. Gruchaj-Pacholarz: Odpowiedzialnos¢ zawodowa-prawo czy cos wigcej. W cieniu czepka.

Niezalezny miesigcznik pielegniarek i poloznych okregu wroctawskiego i legnickiego. Wroctaw-

Legnica 2009, 5 (211), s. 4.

T. Kulik: FEuropejska strategia rozwoju pielggniarstwa rozwoju pielegniarstwa. [w:] 40 lat

akademickiego ksztalcenia pielggniarek w Polsce. Migdzynarodowa Konferencja Naukowa, 15-17

pazdziernika Lublin 2009, (red.) W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik, Wydawnictwo PZN sp. z o. o.,

Lublin 2009, s. 9.

¥7 K. Olechnicki, P. Zatecki: Stownik socjologiczny. Wydawnictwo Graffiti BC, Torun 1997, 5.163.
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(w niektérych zawodach) odbycia stazu zawodowego. W pielegniarstwie 1 potoznictwie
celem dziatania profesjonalnego jest zabieganie - dbalo$¢ o najwyzszg wartos¢
cztowieka, czyli jego zdrowie®®.

Pielegniarki i potozne swoje zadania zawodowe moga wykonywa¢ w sposob
zalezny, wspoélzalezny od innych czlonkdéw zespotu terapeutycznego, a takze
samodzielnie mogg podejmowaé decyzje na rzecz zachowania zdrowia 1 Zzycia
pacjentow. Zadania te realizuja w oparciu o funkcje zawodowe bezposrednie
(opiekuncza, profilaktyczna, zdrowia, wychowawcza, terapeutyczna, rehabilitacyjna)
oraz posrednie (ksztalcenia, naukowo-badawcza i zarzadzania). Funkcje wywodza si¢
bezposrednio z misji*’, ktére pielegniarki i potozne pehig w spoleczenstwie i pozostaja
takie same bez wzgledu na miejsce, czas (w ktorym opieka jest §wiadczona), dostgpne

srodki; a swoje odbicie powinny znajdowac¢ w regulacjach prawnychgo.

1.5.6. Nauka — jest wyznacznikiem w zakresie rozwoju pielggniarstwa i potoznictwa,
ktory ksztattowany jest przez: teori¢ pielggnowania, model pielegnowania oraz przez
osiggnigcia w zakresie badan naukowych i1 uzyskania stopni 1 tytutéw naukowych przez
kadre. Rozwo¢j prac badawczych pozwala na wdrozenie i upowszechnienie réznych
innowacji na rzecz profesjonalizacji opieki nad pacjentem i1 dalszym rozwojem
naukowym. Tego typu dziatania pozwalaja na rozw¢j dyscypliny naukowej, jaka jest
nauka o pielegnowaniu w charakterze teoretycznym i praktycznym®'.

W grupie nauk zaréwno przyrodniczych i spoltecznych pielegniarstwo najblizsze
jest medycynie i w jej obrebie tworzy zbidr szczegdlowych dyscyplin naukowych®.

Dlatego do badan z zakresu pielggniarstwa dopuszcza si¢ stosowanie innych metod

% S. Poznanska: Pielegniarstwo i jego istota. [w:] Podstawy pielegniarstwa. Podrgcznik dla studentow
i absolwentéw kierunkéw pielegniarstwo i poloznictwo. (red.) B. Slusarska, D. Zarzycka,
K. Zahradniczek, t. I., Wydawnictwo Czelej Sp. z 0. 0., Lublin, 2004, s. 22-39.

%), Salvage: Pielegniarstwo w dzialaniu. Umacnianie pielegniarstwa i poloznictwa na rzecz , zdrowia
dla wszystkich”. Publikacja regionalna SOZ -Seria Europejska Nr 48, Warszawa 1997, s. 18, pisze:
,Misja w pielegniarstwie jest udzielanie pomocy jednostkom, rodzinom, i grupom w ocenianiu
rozmiaru oraz osigganiu ich wilasnego fizycznego, psychicznego i spotecznego potencjatu, a takze
realizacji tego zadania w pelnym wyzwan $rodowisku, w ktorym ludzie mieszkaja i pracuja”.

% M. Bancerowski: Aspekty prawne wykonywania zawodu pielegniarki i poloznej w Swietle aktualnych
zmian legislacyjnych w ochronie zdrowia. Sztuka Pielegnowania 2013, 3 (7), s. 10-11.
http://www.sztukapielegnowania.pl/, data wejscia: 28.09.2013.

' T. Kulik: Europejska strategia rozwoju pielegniarstwa. .., op. cit. s. 9.

2 L. Niebr6j (red.): Pielegniarstwo jako nauka: miejsce pielegniarstwa w klasyfikacji nauk. [w:] Health
Care: Professionalism and Responsibility. Wydawnictwo Slaskiej Akademii Medycznej, Katowice
2005, s. 7-10.
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(migdzy innymi: fenomenologicznych, hermeneutycznych), ktére w konsekwencji
umozliwiaja ich zbadanie i otwieraja szersze horyzonty poznania badanych zjawisk’”.

Z doswiadczen codziennej pracy zawodowej pielegniarek i potoznych rodza si¢
pytania dajace poczatek badaniom. Za$§ uzyskane wyniki w procesie badan pozwalaja na
doskonalenie praktyki, poniewaz — jak powiedziat Bertolt Brecht: ,, Celem nauki nie jest
otwieranie drzwi nieskonczonej maqdrosci, lecz polozenie kresu nieskonczonym
bi@dom”%.

., Pielegniarka i potozna odgrywa bardzo wazng role w okreslaniu i wdrazaniu
zaakceptowanych standardow praktyki pielegniarstwa klinicznego, zarzgdzania, badan
naukowych i edukacji. Uczestniczy aktywnie w rozwoju podstawowych zasobow wiedzy
zawodowej opartej na badaniach naukowych. Dziatajgc w organizacji zawodowej,
uczestniczy w tworzeniu i utrzymywaniu bezpiecznych i sprawiedliwych spoleczno-

ekonomicznych warunkéw pracy pielegniarki”®°.

5L Niebroj (red.): Glowne etapy procesu nauko-tworczego w pielegniarstwie. [w:] Health Care:
Professionalism and Responsibility. Wydawnictwo Slaskiej Akademii Medycznej Katowice 2005,
s. 11-16.

% T. Pilch, T. Buman: Zasady badar pedagogicznych. Strategie ilosciowe i jakosciowe. Wydawnictwo
Akademickie ZAK, Warszawa 2001, s. 15.

% H. Paszko: Nasz zawodowy autoportret. Magazyn Pielegniarki i Potoznej 2004, 7, s. 6-8.
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Czes¢ Teoretyczna
Zawody pielegniarki i poloznej na przestrzeni dziejow

2. Historyczne ujecie ksztaltowania si¢ profesji pielegniarskiej

Zawody medyczne cieszg si¢ duzym zapotrzebowaniem, zaufaniem spotecznym
1 (na ogél) szacunkiem. Pomimo niezwyklego postepu techniki, nic nie zastapi
bezposredniego kontaktu z cierpigcym pacjentem jak drugi czlowiek, ktory (niezaleznie
od koniecznosci nabycia niezbednej wiedzy 1 umiejetnosci) potrafi wzbudzi¢ zdolnosé
empatii 1 wspotczucia. Cztowiek od zarania swego istnienia moglt zy¢ 1 rozwijac si¢
dzigki wzajemnie udzielanej sobie pomocy i opiece. W okresie niemowlgctwa,
w starosci, w chorobach — niezbedna okazywala si¢ troska zwigzana z czynno$ciami
leczniczo-pielegnacyjno-opiekunczymi. We wspolnotach plemiennych zadania te
pelnity doswiadczone kobiety. Swoje dziatania opieralty na intuicji, praktyce
1 obserwacji przyrody; natomiast forma opieki byla prosta i polegala na niesieniu
pomocy potrzebujacym®®.

Pielegnowanie i leczenie przez wiele stuleci byto traktowane lacznie. Wyznawcg
takiej teorii byl Hipokrates (460 - 370 p.n.e.) — ,,Ojciec medycyny”, ktory jako jeden
z pierwszych zwrocil uwage na obserwacje i czynnosci pielegnacyjno-opiekuncze’”.
Z biegiem czasu model pielegnowania oparty na wiedzy empirycznej okazal si¢
niewystarczajacy 1 konieczno$cig stata si¢ dalsza forma doskonalenia. Wraz
z rozkwitem nauk medycznych postepowat réwniez rozwoj wiedzy o pielegnowaniu®®.

O pielegniarstwie, jako zawodzie mozna méwi¢ od XVIII wieku wraz
z pojawieniem si¢ pierwszych pielegniarek $wieckich®. Natomiast okreslenie zawodu
w znaczeniu osoby — pielegniarki, pojawilo sie w jezyku polskim okoto roku 1900'.

W drugiej potowie XX wieku profesja, ktora dotychczas stanowita domeng kobiet

coraz czesciej zaczeli trudni¢ si¢ mezczyzni. Stad za przykladem USA 1 Wielkiej

% J. Kaniewska-Izycka: Rozwdj pielegniarstwa w Polsce do roku 1950. (Cz. 1.) Centrum Metodyczne
Doskonalenia Nauczycieli i Sredniego Szkolnictwa Medycznego, Warszawa 1987, s. 7.

7 B. Brodecka: W Europie i w Polsce. Rozwdj ksztalcenia pielegniarek. Magazyn Pielggniarki i Potoznej
2007, 6, s.13.

% 1. Wronska: Rola spoleczno-zawodowa pielegniarki. Studium z zakresu wspolczesnego pielegniarstwa.
Centrum Edukacji Medycznej, Warszawa 1997, s. 23.

% H. Matoga: Zgromadzenie ss. Milosierdzia sw. Wincentego a Paula a krakowskie pielegniarstwo (do
potowy XX w.). [w:] Zawod pielegniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku, (red.) B. Urbanek.
Makmed, Warszawa 2008, s. 148-168.

1 G. Rogala-Pawelczyk: Oblicza etyki zawodowej. Magazyn Pielegniarki i Poloznej 2009, 5, s. 5.
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Brytanii, rowniez w Polsce w pielggniarstwie zaistniat m¢zczyzna — pielegniarz. Bo jak
powiedziat we wstepie artykulu, autor W. Kapata: 7(...) istotq pielegniarstwa jest
pomaganie cierpigcemu cztowiekowi. Ple¢ pomagajgcego nie ma tu zadnego
Znaczenia(...)”ml.

Obecnie pielegniarstwo $ciSle taczy dziatalno$¢ praktyczng i teoretyczng
w obszarach zainteresowania: jednostka, rodzing, grupa spoteczng zarowno w zdrowiu
1 chorobie. Natomiast pielggniarka/pielggniarz, to samodzielni praktycy — kompetentni
profesjonalisci, a zarazem cztonkowie zespolu terapeutycznego w zakresie dziatalnosci
zawodowej oraz organizacji i jako$ci pracy, ktdrzy swoje zadania petnia w oparciu

o akty prawne' "%,

2.1. Poczatki rozwoju pielegniarstwa na Swiecie

W starozytnosci gltoéwng role w pielegnowaniu odgrywaly kobiety, ktore
opiekowaly si¢ dzie¢mi i chorymi cztonkami rodziny. Zdobyta wiedza, do§wiadczeniem
1 umiejetnosciami dzielity si¢ z kolejnymi pokoleniami. Pierwsze wzmianki
o poczatkach zawodowego pielggniarstwa znalazly si¢ w dzietach hinduskich lekarzy
Charaki 1 Susruty, ktorzy wskazali na koniecznos$¢ ksztatcenia zawodowego o0sob
zajmujacych sie¢ pielegnowaniem w osobach me¢zczyzn: lekarzy 1 petnigcych funkcje
pielegnacyjne, dozorcow — pielegniarzy. Wczesniej w starozytnych Indiach leczeniem
1 pielegnowaniem zajmowali si¢ kaptani, ktorzy swoje dziatania opierali na
do$wiadczaniu i wierzeniach'®. Z kolei w starozytnej Grecji czynnosci pielegnacyjne
w $wigtyniach, ktore pehity rolg¢ szpitali wykonywaty kaplanki. Inaczej byto
w starozytnym Rzymie, gdzie pielegnowaniem zajmowali si¢ niewolnicy. Byli oni
odpowiednio selekcjonowani i1 juz wtedy ich dzialalno$¢ wykazywala cechy
zawodowe'".

W  okresie chrzescijanskim — szczegdlnie w $redniowieczu, gléwng role
w pelnieniu opieki leczniczo-pielggnacyjnej sprawowaly zgromadzenia religijne.
Pielegnowaniem zajmowali si¢ przede wszystkim zakonnicy. Pierwszy klasztor,

w ktérym praktykowano tego typu dzialalno$¢ zatozono w 529 roku naszej ery na

101
102

W. Kapata: Pan pielegniarka? Magazyn Pielegniarki i Poloznej 2011, 9, s. 24.
Ustawa z dnia 5 lipca 1996 roku o zawodach pielggniarki i potoznej (Dz. U. Nr 91, poz. 410 z poz.
zm.)

J. Gorajek-Jozwik: Kalendarium Pielggniarstwa Polskiego. (Cz. 1.) Polskie Towarzystwo
Pielegniarskie, Warszawa 1998, s. 45.
1% A. Maksymowicz: Zagadnienia zawodowe pielegniarstwa na tle historycznym. Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, Warszawa 1977, s. 8
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Monte Cassino. Duzy krok w rozwoju dziatalno$ci pielggnacyjnej nastapil w okresie
wojen krzyzowych tj. w XI — XIII wieku. Szpitale powstawaty na trasach zwigzanych
z dzialaniami wojennymi i cechowaty si¢ wysokim (jak na 6wczesne czasy) poziomem
leczenia'®.

W $redniowieczu opieke leczniczo-pielggnacyjna sprawowaly zgromadzenia
religijne, natomiast koscioty odegraty wazng role¢ w opiece nad biednymi i chorymi.
W dobie rewolucji protestanckiej zamykano klasztory, a opiekg nad chorymi zajmowaty
si¢ kobiety nieposiadajace zadnego przygotowania zawodowego. Znaczaca postacig
w historii pielegniarstwa byl Wincenty a Paulo, zalozyciel Stowarzyszenia Pan
Mitosierdzia - diakonis, ktore odwiedzaty i pielegnowaty chorych w domach. W 1643
roku z tego stowarzyszenia wyodrebnito si¢ zgromadzenie szarytek'®.

Reforma w zakresie ksztalcenia zawodowego pielegniarek przeprowadzona
w krajach protestanckich doprowadzila za sprawa luteranskiego pastora Teodora
Fliednera (1800-1864) do powstania w 1836 roku szkoly, ktora zapoczatkowata
ksztalcenie w dziedzinie praktyki i teorii pielegnowania. Systematyczne szkolenie
praktyczne dla opiekunek prowadzone pod okiem starszych doswiadczonych diakonis,
przyczynity si¢ do podniesienia éwczesnego poziom $wiadczen. Nie byla to jednak
jeszcze zorganizowana forma ksztatcenia w zakresie pielegnowania'®’.

Przelomowym momentem w rozwoju pielegniarstwa byto powstanie w Londynie
w 1860 roku pierwszej $wieckiej szkoly pielegniarstwa, ktoérej zalozycielka byta
Florence Nightingale (1820-1910). Jej ogromng zastuga bylo stworzenie modelu
pielegniarstwa, jako nowego zawodu wspierajacego dziatalno$¢ lekarza. Wychodzac
z zalozenia, ze choroba jest stanem przejSciowym szczegdlng uwage zwrocita na
zadania pielegniarki w srodowisku lokalnym 1 rodzinnym. Dlatego w obliczu rosngcych
potrzeb spoteczno-zdrowotnych najubozszych, wskazata na znaczenie takich czynnikow
jak: higiena osobista, czyste powietrze, dostep §wiatla, odpowiednie pozywienie oraz
unikanie halasu. Natomiast w ksztalceniu pielggniarek dbata o wysoka jakos¢ edukacji

poprzez nauczanie zarowno w zakresie teorii, jak i praktyki. Dodatkowe kryterium

195 K. Zahradniczek: Wprowadzenie do pielegniarstwa. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1995,

s. 31-33.

106" A. Dzierzak, S. Motyka, W. Bomba, J. Dukala: Zgromadzenie Siostr Mifosierdzia sw. Wincentego
a Paulo w Polsce (1652-2002). Il Prowincja krakowska i litewska. Krakow 2002, t. II, s. 9 -15.

7" A. Maksymowicz: Zagadnienia zawodowe pielegniarstwa na tle historycznym. Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, Warszawa 1977, s. 47-49.
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rekrutacji do zawodu stanowil rowniez dobdr kandydatek ze wzgledu na: wiek, cechy
charakteru, status spoleczny'®.

Koncepcja pielegniarstwa wg Florence Nightingale zostala przyjeta w catej
Europie, Stanach Zjednoczonych i Kanadzie. Niekwestionowang zasluga Nightingale
bylto zapoczatkowanie badah naukowych w pielegniarstwie oraz wprowadzenie analizy
statystycznej. Ponadto, przejawem szerokiej dziatalnosci na rzecz $rodowiska
pielegniarskiego bylo opracowanie - (w 1893 roku) Przysiegi, nazwanej imieniem
Florence Nightingale, nastepnie w 1899 roku utworzenie Mig¢dzynarodowej Rady
Pielegniarek (ICN), za§ w 1912 roku z inicjatywy Migdzynarodowego Komitetu
Czerwonego Krzyza, ufundowanie Medalu rowniez nazwanego jej imieniem. Do tej
pory jest to najwyzsze 1 najbardziej zaszczytne odznaczenie, przyznawane
pielegniarkom za bohaterska postawe zardéwno w czasie wojny 1 pokoju, wybitng
dziatalno$¢ zawodowa i humanitarna, a takze za szczeg6lne zashugi organizacyjnelog.

Rezultatem dziatan ICN byto powstawanie krajowych stowarzyszen pielegniarek 1
pierwszych szkoét pielegniarskich ksztalcacych pielegniarki dyplomowane. Czgsé
absolwentek podejmowala studia na uniwersytetach (gtownie z zakresu nauk
spotecznych), przechodzac kolejne etapy rozwoju zawodowego od magistra do
profesora. Wyloniona samodzielna kadra pracownikéw naukowych o rodowodzie
pielegniarskim, przyczynita si¢ do powolania od roku 1923 na uniwersytetach
w Stanach Zjednoczonych wydziatow pielegniarskich. Ich dziatalno$¢ zapoczatkowata
podwaliny do prowadzenia dzialalno$ci badawczej w zakresie pielegniarstwa i rozwoju

nauki o pielegniarstwie''’.

2.2. Rozw0j pielegniarstwa w Polsce

W Polsce pielggniarstwo do konca XIX wieku miato forme charytatywno-
spoteczng. Opieke nad chorymi sprawowaty siostry zakonne (gtownie katolickie),
zrzeszone w zgromadzeniach. W przewazajace] wigkszosci byly to: szarytki,
elzbietanki, boromeuszki, franciszkanki oraz bonifratrzy'''. Za poczatek pielegniarstwa

na ziemiach polskich przyjmuje si¢ rok 1921. W tym czasie pielggniarstwo stato si¢ nie

108
109

A. Maksymowicz: Zagadnienia zawodowe... op. cit., s. 10-13.

A. Blak: Florence Nightingale i jej filozofia pielegnowania. Pielggniarstwo 2000, 1996, 6, s. 9.

1S, Poznanska: Pielegniarstwo wczoraj i dzis. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1988, s. 53-
54.

"B, Urbanek: Zmagania o profesje w XIX i XX wieku (do roku 1963). [w:] Zawdd pielegniarki na

ziemiach polskich w XIX 1 XX wieku, (red.) B. Urbanek. Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008,

s. 56-79.
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tylko waznym ogniwem w grupie zawoddéw medycznych, ale takze zaczelo ksztattowac
swoje podstawy naukowe''%.

Zgodnie z opiekunczg funkcjg szpitali, pielegnowanie w tym czasie pehito
glownie role¢ pomocnicza. Personel zakonny sukcesywnie pozbawiany zadan
administracyjno-gospodarczych, zacze¢to dopasowywa¢ do nowej roli — shuzby
w postudze chorym'". Z czasem zaczeto dostrzegaé znaczenie poshugi pielegnowania,
ktore stawato si¢ elementem terapiim. Dotychczasowe nauczanie tej profesji byto
glownie kontynuowane w wersji kursow. Wielokrotnie zglaszana przez lekarzy
1 wyrazana w prasie zawodowej potrzeba uruchomienia szkolnictwa zawodowego, byta
ignorowana przez wladze w kazdym z zaboréw. Jednak w spoteczenstwie coraz bardziej

rodzita si¢ idea przygotowywania zawodowego o0sOb chcacych zajmowaé sig

pielegnowaniem na rzecz ludzi tego potrzebuja}cych1 B,

2.2.1. W czasie zaborow

We Lwowie w 1895 roku przy Szpitalu Powszechnym, powstala (w formie
kurséw) Szkota Pielggniarska. W dokumentacji okreslono ja, jako: ,,Szkot¢ dozorczyn”
lub ,.Szkote dla dozorczyn chorych™''®. Ukonczylo ja 12 (,infirmerek™)'"” dozorczyn,
wsrod ktorych jedna posiadata dodatkowe kwalifikacje akuszerki. Pomimo brakow
personelu w szpitalach, wigkszo$¢ absolwentek miata trudno$ci w znalezieniu pracy.
Powodem bylo niedostateczne finansowanie szpitali uniemozliwiajagce pokrycie
kosztow uposazenia dozorczyn. Fakt ten mial bezposredni zwigzek z brakiem
dotychczasowego zatrudniania w szpitalach personelu $§wieckiego. Dlatego od 1898
roku we lwowskiej szkole zaczeto ksztalci¢ zakonnice, wsrdd ktorych najwiecej byto
siostr szarytek. W poOzniejszym czasie (od 1 marca 1910 roku) przy Szpitalu

Powszechnym we Lwowie powstata (ze wzgledu na specyfikg, miejsce, program

"2 1 Gorajek-Jozwik: Kalendarium Pielegniarstwa Polskiego. (Cz. 1) Polskie Towarzystwo

Pielggniarskie, Wydawnictwo OVO, Warszawa 1998, s. 9-10, 22.

'3 B, Urbanek: Idea opieki nad chorym na ziemiach polskich w latach 1809-1914. Oficyna Wydawnicza
Arboretum, Wroctaw 2001, s. 14.

"4 B. Urbanek: Pojecie milosierdzia w opiece nad chorym do XIX wieku. Medycyna Nowozytna 1999,
t.6,2z.1,s. 61-76.

!5 B. Urbanek: Zmagania o profesje w XIX i XX wieku( do roku 1963) [w:] Zawod pielggniarki na
ziemiach polskich w XIX i XX wieku, (red.) B. Urbanek. Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008,
s. 56-79.

"¢ M. Minczewska: Kalendarz Informacyjno-Encyklopedyczny na rok przestepnyl908. [w]: Teksty
wybrane z historii pielegniarstwa w Polsce. Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Srednich Kadr
Medycznych, Warszawa 1974, s. 352.

"7 Infirmerka - dawniej piclegniarka. Stownik wyrazéw obcych. Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1980, s. 305.
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ksztalcenia) Szkota Pielgegniarstwa. Program szkoty obejmowat o§miomiesieczny kurs
z podzialem na czg$¢ teoretyczng 1 praktyczng. Oprocz siostr zakonnych szkota
edukowata takze pielegniarki $wieckie, gtownie do pracy w dziedzinie zdrowia
publicznego''®.

Od 1913 roku zaktadano wydluzenie nauki do dwodch lat, jednak plany te
pokrzyzowat wybuch I wojny $wiatowej. Ponowne otwarcie szkoly nastgpito w roku
1922, okres nauki obejmowal 123 godziny. Dwa lata pdzniej wprowadzono dwuletni
program ksztalcenia. Mimo wszystko Lwowska Szkota Pielegniarstwa nie miata
istotnego wptywu na rozwoj pielegniarstwa w Polsce w czasie zaborow' .

W Krakowie w dniu 5 listopada 1911 roku otwarto pierwsza, nowoczesng
Zawodowa Szkole Pielegniarstwa Stowarzyszenia PP. Ekonomek §w. Wincentego
a Paulo. Nauka trwata dwa lata, a pierwsze — 13 pielegniarek (wsrod ktorych bylta jedna
siostra zakonna) opuscito szkot¢ w maju 1913 roku. Ze wzgledu na prestiz szkoty
absolwentki nie miaty wickszych trudnosci w znalezieniu zatrudnienia'”’. W szkole,
procz wykladéow z przedmiotow podstawowych realizowano roczng praktyke na
oddziatach szpitalnych i w ambulatorium. ,,Stara” Szkola Krakowska kierowata si¢
maksyma: ,, Pielegniarstwa trzeba si¢ uczy¢ i traktowac je, jako wyodrebniony
samodzielny zawéd” '*'. Szkota funkcjonowata w latach 1911-1921 (z przerwa w czasie
I wojny), stata si¢ wzorem dla nastgpnych pokolen pielggniarek i przyczynila si¢ do
powstania 1 rozwoju pielggniarstwa swieckiego w Polsce. Jej pierwszymi stuchaczkami

byty m.in.: Maria Epstein'? 123 124

1 Anna Rydlowna

Z kolei w Warszawie, w czasie zaborow (ok. roku 1893) edukacja kobiet
zainteresowanych  pielegnowaniem zajmowala si¢ hrabina Julia Witolda
Aleksandrowicz (1847-1932), ktora wczesniej wiedze zdobywata w Berlinie, Paryzu

1 Wiedniu. Natomiast od 1905 roku rozpoczeta dziatalno$¢ jednoroczna Szkota

"8 B Urbanek: Idea opieki nad chorym na ziemiach polskich...op. cit., s. 247-258.

9 J. Kaniewska-Izycka: Rozwdj pielegniarstwa w Polsce do roku 1950. (Cz. 1.) Centrum Metodyczne
Doskonalenia Nauczycieli Sredniego Szkolnictwa Medycznego, Warszawa 1987, s. 32-36, (Cz. II),
1989 s. 173.

120 H. Matoga: Zgromadzenie ss. Milosierdzia sw. Wincentego a Paula a krakowskie pielegniarstwo (do

potowy XX w.) [w:] Zawod pielggniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku. (red.) B. Urbanek.

Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008, s. 148-168.

F. Smidoda: Pierwsze karty z dziejow SS. Milosierdzia w Krakowie. Szpital generalny sw. Lazarza.

Roczniki Obydwoch Zgromadzen §w. Wincentego a Paulo. R. XXX, 1928, 2, s. 85-103.

22 Maria Epstein, esej Ewy Willaume Pielka, http://zycie-to-nie-teatry.blog.onet.pl/2007/08/21/maria-
epstein/ - 15.12.2011. (Esej Ewy Willaume Pielka).

123§ Poznafiska (red.): Krakowska Szkola Pielegniarek im Anny Rydlowny. [w:] Rozwoj pielegniarstwa
zawodowego w Polsce. Praca zbiorowa. Krajowa Agencja Wydawnicza, Krakow 1986, s. 9.

"2 H. Matoga: W kregu opiekuriczego czepka. Wydawca H. Matoga, Krakow 1999, s. 41.
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Pielegniarstwa doktora Aleksandra Fruchtmana. Oprocz wyktadow z pielegniarstwa
prowadzono zajecia praktyczne przy tozku chorego'”.

W Poznaniu z poczatkiem XX wieku, Wydzial Opieki nad ubogimi zainicjowat
akcje pozyskiwania osoéb: ,.chcacych dobrowolnie i bezptatnie poswigci¢ sie
pielggnowaniu chorych”. Jednak od 1904 roku na osoby zajmujace si¢ ,,dozorowaniem
1 pielegnowaniem chorych” na terenach pozostajacych pod zaborem pruskim, nalozono

) . . , 126
obowiazek sktadania egzaminu panstwowego .

2.2.2. Rozw0j pielegniarstwa w II Rzeczypospolitej

Lata 1918-1939 to okres intensywnego rozwoju pielegniarstwa w Polsce.
Odradzajace si¢ panstwo polskie stangto przed koniecznos$ciag zapewnienia
spoteczenstwu nalezytej opieki zdrowotnej. Deficyt w zakresie Swiadczen zdrowotnych
w Polsce po roku 1918 byl widoczny w kazdej dziedzinie zycia. Poniewaz
pielegniarstwo nadal spoczywato w rekach sidstr zakonnych, same nie posiadajac
wystarczajacych kompetencji, korzystaty z pomocy niewykwalifikowanego personelu.
Wysitek wladz 1 calego spoleczenstwa oraz pomocy z zewnatrz, spowodowaty
modernizacj¢ starych placowek 1 powstawanie nowych. Krotko po zakonczeniu dziatan
wojennych z pomoca do Polski przybyla grupa przedstawicieli Amerykanskiego
Czerwonego Krzyza (American Red Cross - ARC), znalezli si¢ w niej zarbwno —
pielegniarki, jak i lekarze'?’.

Wiosng 1918 roku powotano Ministerstwo Zdrowia Publicznego Opieki
Spotecznej 1 Ochrony Pracy, ktéore do swoich dziatan wiaczylo réwniez sprawy
pielegniarstwa. W latach 1919-1921 Sekcja Pielegniarek w Zarzadzie Glownym
Polskiego Czerwonego Krzyza (PCK), zorganizowala dla pielegniarek (w razie
wybuchu wojny) kursy doskonalenia zawodowego. Pierwsze polskie szkoty byty
wzorowane na szkotach pielegniarskich w Stanach Zjednoczonych, ale programy
nauczania zostaty dostosowane do potrzeb naszego kraju. W tym czasie przy duzym
zaangazowaniu czlonkéw Amerykanskiego Czerwonego Krzyza otwarte zostaly dwie

szkoly pielegniarskie: Wyzsza Szkota Pielgegniarstwa i Higienistek w Poznaniu (21 lipca

' H. Matoga: Stowarzyszenie Pari Milosierdzia sw. Wincentego a Paula i jego opiekuncza dzialalnosé.

[w:] Dzieje pielegniarstwa w Krakowie. (red.) K. Zahradniczek, Krakéw 2011, s. 62-64.

126°S. Kowal: Spoleczeristwo Wielkopolski i Pomorza Nadwislanskiego latach 1871-1914. Przemiany
demograficzne i spoteczno-zawodowe. Wydawnictwo Naukowe UM, Poznan 1982.

127 B. Urbanek: Zmagania o profesje w XIX i XX wieku( do roku 1963). [w:] Zawdd pielegniarki na
ziemiach polskich w XIX 1 XX wieku, (red.) B. Urbanek. Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008,
s. 56.
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1921)'*® oraz Warszawska Szkota Pielegniarstwa (29 wrzesnia 1921)'%

. Pierwszymi
polskimi  dyrektorkami  szkot  pielegniarskich  byly  stypendystki  Fundacji
Rockefellera'’, ktore miaty mozliwo$¢ zapoznania si¢ z pielegniarstwem w USA,
Kanadzie i krajach Europy Zachodniej. Wartym podkreslenia jest fakt, Zze od poczatku
istnienia szkoty te byly niezalezne od szpitali pod wzgledem finansowym,
organizacyjnym, personalnym i1 programowym. Na ogoét do szkot pielegniarskich
trafiaty kandydatki z rodzin inteligenckich. Warunkiem przyjecia bylo legitymowanie
sie $wiadectwem ukonczenia 6 klas gimnazjum lub tzw. ,,mata matura” — 9 klas'*' '3,
Pomimo, zZe za poczatek nowoczesnego pielegniarstwa na ziemiach polskich
przyjmuje si¢ rok 1921, to poczatek procesu profesjonalizacji pielggniarstwa wigze si¢
z powstaniem w roku 1925 - Polskiego Stowarzyszenia Pielggniarek Zawodowych
(PSPZ)m. Woweczas to okreslone zostaly warunki, jakim powinna odpowiada¢ osoba
chcaca wykonywa¢ zawdd pielegniarki. W 1926 roku utworzono samodzielny Referat
Pielegniarski. Rowniez w tym roku rozpocz¢to wydawanie pisma zawodowego
»Pielggniarka Polska”, natomiast 21 lutego w roku 1935 zostata uchwalona pierwsza

Ustawa o pielegniarstwie — obowiazujaca do chwili powstania nowej w 1996 roku'**.

2.3. Polskie Stowarzyszenie Pielegniarek Zawodowych

Znaczacym wydarzeniem w procesie formowania pielegniarstwa w Polsce byto
powstanie w dniu 3 kwietnia 1925 roku — Polskiego Stowarzyszenia Pielegniarek
Zawodowych, ktoére w sierpniu (tego samego roku) na Kongresie w Helsinkach zostato

przyjete do Miedzynarodowej Rady Pielegniarek (International Council of Nurses -

8 B, Janus: Konferencja jubileuszowa z okazji 80-lecia stowarzyszeri w Polsce. Materiaty

pokonferencyjne ,,Pielegniarstwo wczoraj i dzis”, £6dz, 17-18 listopada 2005. Biuletyn Informacyjny
OIPiP w Poznaniu, listopad-grudzien 2006. (wersja elektroniczna), http://www.oipip-poznan.
pl/index.php?modul=b6_5 6, data wejscia: 15.04.2013.

12 W artykule K. Lukasz-Paluch, A. Franek: Ruch zawodowy i przemiany w ksztalceniu na przelomie
wiekow. Problemy Pielggniarstwa z 2008, na s. 176 przy dacie powstaniu Warszawskiej Szkole
Pielegniarek, widnieje 19 pazdziernika 1921 rok. Natomiast w Muzeum Wirtualnym Pielegniarstwa
Polskiego  widnieja daty: 27 lipca w Poznaniu i 19 wrzesnia w Warszawie,
http://www.wmpp.org.pl/pl/szkoly-pielegniarskie.html, data wejscia: 14.07.2010.

1% Fundacja Rockefellera —Rockefeller-amerykanski miliarder, w 1913 roku stworzyl w Nowym Jorku,
Fundacje, ktora podjela m. i.: dzialania na rzecz zdrowia publicznego oraz w celu ksztalcenia
personelu medycznego za granica, udzielata wsparcia finansowego w postaci stypendiow.

BT, Widomska-Czekajska, J. Gorajek-Jozwik (red.): Przewodnik encyklopedyczny dla pielegniarek.

Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1996, s. 375.

J. Goérajek-Jozwik: Kalendarium pielegniarstwa polskiego. (Cz. 1.) Polskie Towarzystwo

Pielegniarskie. Wydawnictwo OVO, Warszawa 1998, s. 48.

133 A. Bukowska: Polskie Stowarzyszenie Pielegniarek Zawodowych- powstanie i dziatalnosé¢ w latach
1925-1939. [w:] Zawdd pielegniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku, (red.) B. Urbanek.
Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008, s. 197-207.

34 A. Dalkowska, P. Dalkowski, A. Gaworska-Krzeminska, M. Krzeminski: Historyczno-prawne
regulacje zawodu pielegniarki. Problemy Pielegniarstwa 2007, t. 15, z. 2-3,s. 115-119.
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ICN)'*. Polskie pielegniarki czynnie uczestniczyty w zjazdach ICN. Natomiast zadania
Stowarzyszenia okre$lat statut, a do najwazniejszych kwestii nalezato:
* ,czuwanie nad sprawami pielggniarstwa 1 stanu pielggniarskiego oraz
utrzymywanie ich na odpowiedniej wyzynie,
* wspotpraca nad dalszym doskonaleniem si¢ swych cztonkin w pielegniarstwie,
stosownie do postepu nauki,
* krzewienie racjonalnego pielegniarstwa przez wspélprace z organizacjami
majacymi bezposrednig lub posrednia tacznos¢ z pielegniarstwem,
* wspoOltpraca nad rozwojem higieny zapobiegawczej,
* utrzymywanie zawodowych stosunkéw pomiedzy pielegniarkami i1 szerzenie
zasad kolezenstwa™'*°.

W 1938 roku cztonkowie PSPZ uzyskali prawo glosowania do Senatu. Prawo to
bylo szczegblnym uznaniem dla wiedzy, postaw obywatelskich pielggniarek
dyplomowanych, potwierdzeniem wysokiej rangi w odbiorze spolecznym. W tym
czasie w Polsce bylo 75 dyplomowanych pielegniarek, z ktérych 70 wstapito w szeregi

Stowarzyszenia. Od roku 1939 dziatalno$¢ PSPZ zostata zawieszona'®’.

2.4. Referat Pielegniarski

W grudniu 1926 roku w Departamencie Stuzby Zdrowia Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych (po6zniejsze Ministerstwo Pracy i1 Opieki Spotecznej — MPiOS — do roku
1932), utworzono samodzielny Referat Pielegniarski. Referat prowadzil nadzér nad
funkcjonowaniem pielegniarstwa w calym kraju oraz zajmowatl si¢ opracowywaniem
programu ksztalcenia 1 aktow prawnych. Na jego czele staneta dyplomowana
pielegniarka Maria Babicka-Zachertowa (1892-1944)"%%, ktéra byta odpowiedzialna za
organizowanie i prowadzenie Panstwowych Egzaminow Pielegniarskich. Do tej formy

podnoszenia kwalifikacji zawodowych byly zobligowane pielegniarki, ktore

133 7. Kaniewska-Izycka: Rozwdj pielegniarstwa w Polsce do roku 1950. (Cz. 1.) Centrum Metodyczne

Doskonalenia Nauczycieli Sredniego Szkolnictwa Medycznego, Warszawa 1987, s. 69.

I. Wronska: Polskie pielegniarstwo 1921-1939. Wydawnictwo Norbertinum, Lublin 1991, s. 143

(zatacznik nr 5 — Statut PSPZ).

7 K. Lukasz-Paluch, A. Franek: Ruch zawodowy i przemiany w ksztalceniu na przelomie wiekow.
Problemy Pielegniarstwa 2008, t.16, z. 1-2, s. 173-180.

B8 A. Bukowska: Maria Babicka-Zachertowa twérczyni Ustawy o pielegniarstwie. Problemy
Pielggniarstwa 2009, t.17, z. 1, s. 71-73.
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legitymowaly si¢ dtugoletnig praktyka zawodowa i1 ukonczyly, co najmniej 6 klas
owczesnej szkoly wydziatowej (poziom $redni)'*.
Do zadan referatu nalezato:

» ,.czuwanie nad przygotowaniem odpowiedniego personelu pielegniarskiego,

* opracowywanie programéw szkolenia,

* nadzoér nad praktyka zawodowg pielegniarek,

» nadawanie uprawnien zawodowych,

* opracowywanie ustawodawstwa pielegniarskiego,

+ utrzymywanie kontaktu z zagranica,

* propagowanie pielegniarstwa,

* pomoc w organizowaniu placowek prowadzonych przez pielegniarki,

* posrednictwo pracy,

« zbieranie danych statystycznych i materialéw historycznych”'*.

W 1927 roku w Warszawie zostat utworzony Wojewddzki Referat Pielegniarski.

Pierwsza pielegniarka naczelng zostala Zofia Zawadzka-Le$niewska (1901-1971). W
cztery lata pozniej stworzono stanowisko dla pielegniarki w dziale higieny szkolne;.

Utworzenie referatu zapoczatkowato powolywanie pielegniarek na stanowiska

administracyjno-organizacyjne w innych rejonach kraju'*'.

2.5. Pierwsza Ustawa o pielegniarstwie

Pierwsze informacje dotyczace kompetencji zawodu pielegniarki ukazaly sie
w Ustawie Sanitarnej z dnia 19 lipca 1919 roku. Oprocz spraw zwigzanych ze stanem
zdrowia mieszkancow kraju okreslone zostaly kwestie dotyczace pielegniarstwa w tym:
ksztalcenia i praktyki zawodowej %

Wraz z rozwojem pielggniarstwa podnosity si¢ coraz liczniejsze gltosy w sprawie
prawnego uregulowania statusu zawodowego pielegniarek. Preznie dzialajace
organizacje mialy na uwadze wspdlny cel - opracowywanie ustawy, ktora
ujednolicitaby catoksztatt spraw, dotyczacych zawodu pielegniarki — w tym réwniez

ksztalcenie. We wrzesniu 1928 roku zawigzal si¢ specjalny komitet do spraw

139 A. Maksymowicz: Zagadnienia zawodowe pielegniarstwa na tle historycznym. Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, Warszawa 1977, s. 33.

140'S. Poznanska: Pielegniarstwo wczoraj i dzis. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1988, s. 75
76.

1 1. Wronska: Rozwdj pielegniarstwa zawodowego w okresie 20-lecia miedzywojennego. Archiwum
Historii i Filozofii Medycyny 1993, 2, s. 182.

42 T Widomska-Czekajska, J. Gorajek-Jozwik (red.): Przewodnik encyklopedyczny dla pielegniarek.
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1996, s. 657.
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przygotowania ustawy o pielegniarstwie w sktad, ktorego weszty pielggniarki dziatajace
we wspomnianym Referacie oraz lekarz Czestaw Wroczynski (1889-1940).
W ogolnych zatozeniach ustawa byla gotowa w grudniu 1932 roku. Do Sejmu projekt
trafit w1933 roku. Ostatecznie (po wielokrotnych poprawkach) Ustawa
o pielegniarstwie zostala zatwierdzona na plenarnym posiedzeniu Sejmu, w dniu
21 lutego 1935 roku (Dz. U. R. P., nr 27, poz. 199)'*. Ustawa skladata sie z trzech
zasadniczych cze$ci: wykonywania praktyki pielegniarskiej, szkot pielegniarskich oraz
postanowien koncowych. W kwestii ksztatcenia nadzor ogélny i1 kontrolg nad szkotami
powierzono Ministerstwu Opieki Spolecznej. Zgodnie z zapisami w ustawie — nauka
miala trwa¢ przynajmniej 2,5 roku i mogla by¢ prowadzona przez szkoty: panstwowe,
publiczne i prywatne'*.

Dnia 17 marca 1936 roku wydane zostalo Rozporzgdzenie Ministra Opieki
Spotecznej (Dz. U. R. P., nr 28, poz. 229), nawigzujace do postanowien zawartych

w Ustawie z 1935 roku'®

. W rozporzadzeniu okre§lono program nauczania w szkotach
pielegniarskich, ustalono przebieg egzaminéw koncowych, okreslono wymagania
stawiane dyrektorom szkotl pielegniarskich. Rozporzadzenie to zawierato takze
propozycje statutu szkot, dokladne okreslenie warunkéw jakie majg spetniad
miejscowosci w ktorych moga by¢ organizowane szkoty pielegniarstwa, czas trwania
nauki oraz liczbe¢ godzin przeznaczonych na szkolenie teoretyczne oraz praktyczne
w catym cyklu szkolenia (art.11 pkt. 2). Jednak ani wydane przepisy ani starania
wybitnych przedstawicieli pielggniarstwa nie miaty wptywu na powstawanie nowych
szkot, ktorych deficyt odczuwano bardzo dotkliwie'*.

Wiosng 1937 roku z uwagi na niedostateczng liczbe pielgegniarek 1 szkot,
Panstwowa Rada Zdrowia przy Ministerstwie Opieki Spotecznej przedstawita projekt
nowelizacji ustawy, zaktadajacy wprowadzenie dwustopniowego system nauczania
pielegniarstwa. Projekt przewidywal (obok juz istniejacych szkot pielggniarstwa),
powotanie dla absolwentek szkot powszechnych — trzyletnich szkot stopnia
gimnazjalnego. Pomyst ten mial na celu danie szansy dziewcz¢tom ze wsi, ktore ze
wzgledow materialnych nie mogly osiggna¢ wyksztatcenia licealnego. Ponadto, miat

korzystnie wpltynaé na poprawe higieny na wsi i rozwigzaé brak pielegniarek w tym

143 Ustawa o Pielegniarstwie z dnia 21 lutego 1935 roku (Dz. U. R. P. Nr 27, poz. 199).

14 K. Lukasz-Paluch, A. Franek: Ruch zawodowy i przemiany w ksztalceniu na przelomie wiekow.
Problemy Pielggniarstwa 2008, t.16, z.1-2, s. 173-180.

145 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 17 marca 1936 roku o pielegniarstwie
(Dz. U.R. P., Nr 28, poz. 229).

1. Wronska: Polskie Pielegniarstwo 1921 — 1939. Wydawnictwo Norbertinum, Lublin 1991, s. 159.
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srodowisku. Propozycja spotkata si¢ dezaprobatg cztonkin Polskiego Stowarzyszenia
Pielegniarek Zawodowych 1 dyrekcji szkét. Na posiedzeniu w Ministerstwie Opieki

147

Spolecznej przedstawicielki PSPZ m.in.: Teresa Kulczycka'*’, Anna Rydlowna'*,

Zofia Szlenkieréwna'®’

— zaprotestowaly przeciwko pomystowi nowelizacji ustawy.
Oswiadczyty, ze wprowadzenie do zawodu pielegniarskiego dwoch typow pracownic
z wyksztalceniem wyzszym 1 nizszym, prowadzi¢ bedzie do podzialu czynnosci, co
z kolei bedzie sprzeczne z dobrem chorego. Pomyst tworzenia szkot pielegniarstwa
nizszego szczebla nie byt zgodny z zachodnimi wzorcami. Tam, pielegniarki ksztatcone
na uniwersytetach uzyskiwaly wyzsze wyksztatcenie oraz dyplom pielggniarki. Byty
gruntownie wyksztatcone, posiadaty znajomos$¢ jezykow obcych i zaliczaly si¢ do elity
spotecznej. Do podobnej sytuacji dgzono w naszym kraju. Na mocy Ustawy z 1935
roku, polskie pielegniarki byty zaliczane do kategorii pracownikow umystowych
1 mogty korzysta¢ z praw i obowiazkow ustawowo przypisanych do tej kategorii
pracownikow. Wypowiedz przeciwko wprowadzeniu szkot nizszego typu, spotkata si¢
z poparciem S$rodowiska lekarskiego. Petycje z zachowaniem dotychczasowego,
jednostopniowego systemu ksztalcenia przestano do Ministerstwa Opieki Spotecznej'™.

W obliczu ciagle istniejgcego problemu w postaci braku pielggniarek, PSPZ dla
niewykwalifikowanych pielegniarek przygotowato program trzymiesi¢cznych kursow.
Pozytywne zdanie egzaminu panstwowego skutkowalo otrzymaniem dyplomu. W
czerwcu 1937 roku na tamach czasopisma ,Pielggniarka Polska” w artykule pt.:
»Wobec braku pielggniarek” wyjasniono, dlaczego przedstawicielki Stowarzyszenia
byly przeciwnie tworzeniu szkot nizszego typu'”'.

Piclegniarka Hanna Chrzanowska'? ' (1902-1973) w broszurze pt.:
»Wspolczesne pielegniarstwo” pisata: ,,szkoly pielegniarskie ‘zdaly egzamin’, a brak

pielegniarek wynika z malej liczby szkot”. Stwierdzila, ze: ,,istniejgcych 7 szkot nie

7T, Kobosz: Sylwetki wybitnych pielegniarek. Stuzba Zdrowia 2000, s. 38-39, 42-45.

18 U. Perkowska: Anna Rydléwna (1884 -1969) organizatorka szkolnictwa pielegniarskiego, dzialaczka
spoteczna i niepodleglosciowa. Wyd. Ad Vocem, Krakow 2010.

%9 L. Koztowska, K. Pawlowska: Zofia Szlenkieréwna — polska Nightingale. Sztuka pielegnowania 2013,
3,7, s.28-29, http://www.sztukapielegnowania.pl/, data wejscia: 25.09.1013.

130 A. Bukowska: Polskie Stowarzyszenie Pielegniarek Zawodowych — powstanie i dziatalnosé w latach

1925-1939.[w:] Zawod pielegniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wiek. (red.) B. Urbanek.

Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008, s. 188-207.

J. Kaniewska-Izycka: Rozwoj pielegniarstwa w Polsce do roku 1950. (Cz. 1.) Centrum Metodyczne

Doskonalenia Nauczycieli Sredniego Szkolnictwa Medycznego, Warszawa 1987, s. 73.

52 E. J. Pludowska, L. A. Debicka: Stuzebnica Boza Hanna Chrzanowska. Biuletyn Informacyjny
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie, 2006, 40, s. 12.

'3 H. Matoga (byla uczennica Hanny Chrzanowskiej w Krakowskiej Szkole Pielggniarskiej): W kregu
opiekunczego czepka. Wydawca H. Matoga, Krakow 1999, s. 7-82.
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moze zaspokoi¢ zapotrzebowania na kadre pielegniarskqg w kraju liczgcym 32 min
ludnosci”. Przytoczyta przyktad Anglii (45 min ludnosci), w ktérej funkcjonowato 470
szkot pielegniarskich'™.

2.6. Szkolnictwo pielegniarskie w okresie dwudziestolecia miedzywojennego

Postep w dziedzinie medycyny, wprowadzanie nowych metod leczenia,
zapoczatkowanie pielggniarstwa spotecznego — miato niewatpliwie znaczacy wpltyw na
poziom ksztalcenia pielggniarek w okresie dwudziestolecia mig¢dzywojennego.
Pielegniarstwo, jako zawdd zyskato podstawy prawne, unormowano zakres
obowigzkow 1 uprawnien pielegniarskich, organizacji zawodu i programu nauczania'>’.
Od kandydatek wymagano: ukonczenia 18 lat, szkoly s$redniej lub gimnazjum oraz
pozytywnej opinii o przydatnosci do zawodu. Uczennice w trakcie nauki byly
zakwaterowane w internacie. Okres nauki wynosit poczatkowo 2 lata, z czasem zostat
przedtuzony do 2,5 lat. Szkoty (w wigkszosci $wieckie) posiadaty wlasng bazg
lokalowa, zajecia prowadzily doswiadczone pielggniarki. Wiele z nich dzieki
uzyskanemu stypendium, doswiadczenie zdobywalo za granica. Program ksztalcenia
obejmowal zagadnienia teoretyczne 1 praktyczne. Czg$¢ teoretyczna (oprocz
pielegniarstwa) uwzgledniata przedmioty z zakresu nauk: przyrodniczych, medycznych,
spotecznych. Warunkiem przystapienia do realizacji praktyk bylo odpowiednie
przygotowanie teoretyczne i opanowanie technik zabiegéw pielggniarskich. Praktyki
odbywaty si¢ pod nadzorem pielggniarek-nauczycielek zatrudnianych przez szkole
w: oddziatach szpitalnych, os$rodkach zdrowia, higienie szkolnej, pielegniarstwie
przemystowym, pielegniarstwie domowym. Caltkowity nadzér nad szkotami
powierzono Ministerstwu Pracy i Opieki Spotecznej'.

W roku 1923 z inicjatywy absolwentek szkot z Poznania i Warszawy w celu
podtrzymywania kontaktow kolezenskich powstato Stowarzyszenia Absolwentek, ktore
po rejestracji w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych, zyskato moc prawng. W ramach

prac statutowych odbywaty si¢ spotkania, na ktorych wyglaszano referaty z réznych

13 J. Lewandowski: Dzieje ruchu zawodowego pracownikéw stuzby zdrowia. Warszawa 1970, s. 243.

155 B. Urbanek: Ksztaltowanie sie statusu zawodu pielegniarskiego na ziemiach polskich w latach 1830-
1938. [w:] Kobieta i praca (red.) A. Zarnowska i A. Szwarc, Warszawa 2000, s. 112-113.

13 J. Kaniewska-Izycka: Rozwdj pielegniarstwa w Polsce do roku 1950. (Cz. 1.) Centrum Metodyczne
Doskonalenia Nauczycieli Sredniego Szkolnictwa Medycznego, Warszawa 1987, s. 32-37.
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dziedzin medycyny, a pielegniarki powracajace ze stazy zagranicznych relacjonowaty
pobyt w tamtejszych placoéwkach stuzby zdrowia 7.

Poniewaz liczba absolwentek szkot ciagle nie pokrywata zapotrzebowania na
ustugi pielggniarskie, istniejace braki w obsadzie pielegniarek w szpitalach byty
uzupetniane osobami bez wilasciwego przygotowania zawodowego. W celu poprawy
warunkow  spoteczno-gospodarczych, trudnej sytuacji sanitarno-epidemiologicznej
1 demograficznej kraju, wiodgcym tematem podczas obrad PSPZ, byto szukanie
rozwigzan w kwestii programu ksztatcenia dla pielggniarek spotecznych'>®.

Na VIII Walnym Zjezdzie PSPZ wygloszono referat pt.: ,,Pielegnowanie chorych
w domach”, ktory wzbudzit duze zainteresowanie §rodowiska pielggniarek i lekarzy.
W 1937 roku dzigki staraniom PSPZ w odpowiedzi na zaistniaty problem - wydato
skrypt na temat pielegniarstwa spo}ecznegom.

Nadal jednak zastanawiano si¢: , czy ksztalcenie kandydatek na pielegniarki
spoleczne i szpitalne powinno odbywac sie w tych samych szkotach”?'®,

Powstajace szkoty pielegniarstwa spotecznego rdznily si¢ w zatozeniach
programowych, a ich gtéwnym celem - mialo by¢ przygotowanie uczennic do ,,stuzby
spotecznej” w dziedzinie zdrowia publicznego. Niemniej do roku 1930 ksztatcenie byto
wspolne 1 odbywalo si¢ na ogolnych zasadach ksztalcenia w szkotach
pielegniarskich'®'.

Wzrastalo rowniez zapotrzebowanie na pielggniarke-higienistke w  szkole.
Stanistaw Kopczynski (1873-1933) - twoérca higieny szkolnej w Polsce w roku 1929 na
tamach swojej ksigzki stwierdzil, ze: ,higienistki szkolne niezbedne sq zwtaszcza tam,

gdzie trudno o lekarza szkolnego: w malych miasteczkach i po wsiach” '

57 A. Bukowska: Polskie Stowarzyszenie Pielegniarek Zawodowych- powstanie i dziatalnosé w latach
1925-1939. [w:] Zawdd pielegniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku, (red.) B. Urbanek.
Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008, s. 198.

58 M. B. Jezierska, A. Jabtkowska-Sochanska, A. Izycka-Kowalska (red.): Pochylone nad czlowiekiem.
Z dziejow Warszawskiej Szkoly Pielegniarstwa 1921-1945. Stowarzyszenie Redaktorow, (Cz. I.)
Warszawa 1994, s. 93-144.

39 A. Maksymowicz: Zagadnienia zawodowe pielegniarstwa na tle historycznym. Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, Warszawa 1977, s. 70.

10 M. Marcysiak: Przygotowanie zawodowe pielegniarek spolecznych w okresie miedzywojennym.

[w:] Zawdd pielegniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku,(red.) B. Urbanek, Wydawnictwo

Makmed, Warszawa 2008, s. 253.

B. Urbanek: Profilaktyka zdrowotna i poczqtki pielegniarstwa spotecznego w Polsce. Archiwum

Historii i Filozofii Medycyny 1993, 2, s. 86-91.

12§, Kopczynski: Zdrowie dziatwy szkoét powszechnych w Polsce. Warszawa 1929, s. 24. (na podstawie
J. Majchrzyk-Mikula, A. Fechner: Higienistki szkolne w profilaktycznej opiece zdrowotnej w latach
1918-1939. [w:] Zawdd pielegniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku, (red.) B. Urbanek,
Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008, s. 286.
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Departament Zdrowia juz w roku 1928, widzial potrzebe zatrudnienia okoto 2 500
pielegniarek-higienistek. Jednak Ustawa o Pielegniarstwie z 1935 roku nie precyzowala
w sposOb jednoznaczny wymogow stawianych pielggniarkom w placowkach
o$wiatowych. W efekcie uznano, ze higienistki szkolne powinny ukonczy¢ szkote
pielegniarska, a nastgpnie odby¢ przeszkolenie w Panstwowym Zakladzie Higieny
w Warszawie lub w oddzialach wojewoddzkich na terenie kraju'®.

W okresie dwudziestolecia migdzywojennego rozpoczat si¢ sukcesywny proces
reaktywowania szkot pielegniarskich w placowkach juz istniejacych oraz intensywny
rozw0] nowych obiektow szkoleniowych. W latach 1918-1939 w Polsce powstato
9 szkot pielegniarskich, ale regularnie w tym samym czasie czynnych bylo nie wigcej

niz 7'%,

2.6.1. Poznan

Juz przed wybuchem I wojny $wiatowej (1914-1918) prof. Heliodor Swigcicki
(1854-1923) — pierwszy rektor Uniwersytetu Poznanskiego zabiegal o ksztalcenie
pielegniarek  $rodowiskowych'®. Jego koncepcja wyplywajaca z dzialalnosci
dobroczynnej i realnej potrzeby nie zostata zrealizowana zaréwno przed, ani po I wojnie
1% W dniu 27 lipcu'®’ 1921 roku z inicjatywy doktor Janiny Zniniewicz (1882-1940)
— przewodniczacej Okregu Wielkopolskiego Polskiego Czerwonego Krzyza (PCK),
w prywatnym domu przy ulicy Grottgera 5, dzialalno$¢ rozpoczeta Wyzsza Szkota
Pielegniarek i1 Higienistek PCK. Pierwsza dyrektorka, w latach 1921-1923, byla
amerykanska pielggniarka — Ita Rosa Mc Donell. Szkota realizowata nowoczesng forme
edukacji  pielegniarek oraz posiadalta znamiona ksztalcenia na poziomie
uniwersyteckim, a wiele jej absolwentek stang¢to na czele Polskiego Stowarzyszenia

Pielegniarek Zawodowych. Czas nauki trwal dwa lata, od kandydatek wymagano

ukonczenia: szesciu lat Owczesnej osmioklasowej szkoty sredniej (po reformie, czterech

19 1. Wronska: Rozwdj pielegniarstwa zawodowego w okresie 20-lecia miedzywojennego. Archiwum

Historii i Filozofii Medyczny 1993, 2, s. 182.

J. Goérajek-Jozwik: Kalendarium pielegniarstwa polskiego. (Cz. 1.) Polskie Towarzystwo

Pielegniarskie. Wydawnictwo OVO, Warszawa 1998, s. 65.

15 M. Musielak (red.): Heliodor Swiecicki w 90 rocznice powstania Uniwersytetu Poznanskiego.

Wydawnictwo Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu, Poznan 2009, s. 112-130.

J. Zamojski: Pielegniarstwo srodowiskowe i opieka spoleczna w ujeciu Heliodora Swiecickiego.

[w:] Heliodor Swigcicki (1854-1923) — wychowawca i lekarz. Akademia Medyczna w Poznaniu,

Poznan 1984, s. 74-84.

17 Wirtualne Muzeum Pielegniarstwa Polskiego. Szkoly Pielggniarstwa. Poznanska Wyzsza Szkota
Pielegniarstwa http://www.wmpp.org.pl/pl/szkoty-pielegniarskie/szkota-poznanska.html, data
wejscia: 14.07.2010, na tej stronie - data wyznaczajaca poczatek istnienia Szkoty Pielggniarskiej
i Higienistek w Poznaniu jest 1 sierpnia 1921 roku.
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klas - gimnazjum), 18 lat Zzycia oraz pozytywnej opinii o przydatnosci do zawodu.
W czasie nauki obowigzywalo mieszkanie w domu pielggniarek, gdzie oprocz
pomieszczen sypialnych znajdowaty si¢ sale demonstracyjne. Program obejmowat czgs¢
teoretyczng 1 praktyczng. W czgsci teoretycznej byly uwzglednione przedmioty
z zakresu nauk przyrodniczych, medycznych, spotecznych oraz pielegniarstwo. Duzg
wage przywigzywano do szkolenia praktycznego, prowadzonego pod nadzorem
pielegniarek-nauczycielek. Warunkiem przystgpienia do odbywania praktyk bylo
opanowanie techniki zabiegow pielggniarskich i1 odpowiednie przygotowanie

168

teoretyczne . (W roku 1945 reaktywowano w Poznaniu Wyzsza Szkole Pielggniarek

PCK, ktoéra najpierw upanstwowiono, a na poczatku lat pigédziesigtych pozbawiono
statusu akademickiego)'®’.

Od kwietnia 1932 roku Okrgegowy Zwigzek Kas Chorych uruchomit w Poznaniu
Szkole Pielegniarek Spotecznych. Funkcj¢ dyrektorki penita Jadwiga Szlagowska
(1887-1964), absolwentka Uniwersyteckiej Szkoly Pielgegniarek 1 Higienistek
w Krakowie. Dziatalnos$¢ szkoty zostata przerwana w 1934 roku z powodu reorganizacji
Ubezpieczalni Spolecznej, czego nastgpstwem byta likwidacja Kas Chorych,
a uczennice dalszg edukacje (zakonczong uzyskaniem dyplomu), zdobyty w Wyzszej
Szkole Pielegniarskiej PCK'”.

W pazdzierniku 1936 roku rozpoczeta w Poznaniu dziatalno§¢ Prywatna
Katolicka Szkota Pielegniarek zorganizowania przez Katolicki Instytut Wychowawczy.
Siostry zakonne ksztalcity si¢ na kursach w szpitalach Swigtego Rocha i Przemienienia
Panskiego w Warszawie. (W grudniu 1949 roku szkota zostata rowniez

upanstwowiona)'’' 7%,

2.6.2. Warszawa

W pazdzierniku 1921 roku z inicjatywy witadz Warszawy, Uniwersytetu

Warszawskiego oraz Ministerstwa Zdrowia Publicznego, rozpoczeta dziatalnose

' Tamze.

' M. Musielak: Rozwdj Wydziatu Nauk o Zdrowiu w latach 1975-2010 [w:] Rozwdj i osiagniecia
Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w latach 2005-
2010, (red.) M. Musielak, W. Samborski, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu, Poznan 2010, s. 10.

170'S. Poznafiska: Pielegniarstwo wczoraj i dzis. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1988, s. 88

"l Ustawa z dnia 28 pazdziernika o zakladach spotecznych stuzby zdrowia i planowanej gospodarce
w stuzbie zdrowia (Dz. U. z roku 1948, nr 55, poz.434).

172 Uchwata Rady Ministréw z dnia 24 pazdziernika 1949 roku, w sprawie przyjecia na wlasnosé
Panstwa, szkot pielegniarskich, potoznych. Monitor Polski, 1949, Cz. ,,A” nr-83, poz.1013. (Na mocy
w/w aktow od dnia 1 stycznia 1950 roku szkoty tego typu zostaty upanstwowione).
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Warszawska Szkota Pielggniarstwa. Stanowisko dyrektorki objeta pielggniarka
amerykanska o bogatym doswiadczeniu i1 doskonatej pozycji zawodowej - Helena
Bridge (1885-1964)'". Warto w tym miejscu dodaé, ze jedna z fundatorek szkoty byta
(wraz z m¢zem Ignacym) Helena Paderewska, ktora brala czynny udziat w szkoleniu
szarytek samarytanek (Amerykanek polskiego pochodzenia) do pracy pielegniarskiej
w niepodlegtej Polsce'”*.

Poczatkowo szkota miescita si¢ w dwoch pawilonach Polskiego Szpitala
Czerwonego Krzyza, a po roku 1929 w nowym budynku przy ulicy Koszykowej 78,
wybudowanym przy duzym wsparciu Fundacji Rockefellera. Wowczas stanowisko
dyrektorki objeta Zofia Szlenkierowna (1882-1939). Szkota oprocz sal wykladowych
1 ¢wiczeniowych posiadala internat, ktéry dysponowat 150 miejscami. Placowka miata
(gtownie) za zadanie, dostarczenie instytucjom wojskowym oraz placowkom
prowadzonym przez Polski Czerwony Krzyz - dobrze wykwalifikowanych
pielegniarek'”.

Od lipca 1923 roku rozpoczeta dzialalno§¢ Szkota Pielggniarstwa przy Szpitalu
Starozakonnym (na Czystem). Udziat w jej powstaniu mieli: Stowarzyszenie
Dobroczynne Pomocy Zydom, Amerykanski Czerwony Krzyz i magistrat miasta
Warszawy. Pierwsza dyrektorka zostala dyplomowana pielggniarka amerykanska,
zydowskiego pochodzenia - Amelia Greenwald (1881-1966). Personel dydaktyczny
poczatkowo stanowili lekarze, ktorzy wyktadali przedmioty teoretyczne i jedna
instruktorka zaje¢ praktycznych — absolwentka Wydziatu Pielegniarstwa przy
amerykanskim Uniwersytecie Kolumbijskim. W roku 1927 na Migdzynarodowej
Wystawie Sanitarno-Higienicznej za wzorowg organizacj¢ ksztalcenia pielegniarstwa
szpitalnego 1 spotecznego, szkota otrzymata ztoty medal. W okresie okupacji szkota
zostala przeniesiona na obszar dzielnicy zydowskiej'’°.

Tuz przed wybuchem II wojny §wiatowej przy Szpitalu Przemienienia Panskiego

w Warszawie powstata 2-letnia zakonna Szkota Pielgegniarstwa Zgromadzenia Sidstr

' A. Doboszynska: Helena Bridge i Warszawska Szkola Pielegniarstwa. Magazyn Pielegniarski

i Potoznej 2011, 9, s. 42.

Tamze.

> M. B. Jezierska, A. Jablkowska-Sochanska, A. Izycka-Kowalska (red.): Pochylone nad czlowiekiem.
Z dziejow Warszawskiej Szkoly Pielegniarstwa 1921-1945. Stowarzyszenie Redaktorow. (Cz. I.)
Warszawa 1994, s. 207-248.

176 7. Podgorska-Klawe: Szkota Pielegniarek na Czystem w Warszawie. [w:] Zawdd pielegniarki na
ziemiach polskich w XIX 1 XX wieku.(red.) B. Urbanek. Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008,
s. 220.
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Mitosierdzia. Przetrwala okres wojny 1 okupacji, ukonczylo ja 114 sidstr zakonnych i 76

0s6b $wieckich!”’.

2.6.3. Krakow

Dnia 10 grudnia 1925 roku reaktywowano pod nowag nazwg Uniwersyteckie]
Szkoty Pielegniarek i Opiekunek Zdrowia (pozniej Higienistek), ,,starg” Szkote
Pielegniarska. Placowka podlegala Wydziatowi Lekarskiemu, a jej organizatorkami
byty absolwentki Szkoly Zawodowego Pielegniarstwa Stowarzyszenia PP. Ekonomek
sw. Wincentego a Paulo. Dyrektorka szkoty zostala Maria Epstein, a jej zastepczynig
Anna Rydléwna”g. Szkola wraz z internatem (po przeprowadzonym remoncie),
miescita si¢ w budynku bylej biblioteki medykow. Nabor kandydatek odbywat si¢ na
podobnych zasadach jak do innych szkét w kraju. Po okresie nauki teoretycznej 1 zajec
na sali demonstracyjnej, prowadzone bylo szkolenie praktyczne w oddziatach
szpitalnych. Egzamin dyplomowy odbywat si¢ przed komisjg panstwowa (poczatkowo)
zatwierdzong przez Ministerstwo Spraw Wewng¢trznych, p6zniej Ministerstwo Opieki
Spolecznej. Do 1936 roku absolwentki otrzymywaty dyplom ukonczenia szkoly
wydawany przez Uniwersytet Jagiellonski, poswiadczony przez Departament Stuzby
Zdrowia Ministerstwa. Na szczegolng uwage zastuguje fakt, ze byla to pierwsza szkota

od poczatku prowadzona wylgcznie przez pielggniarki polskie'” '™,

2.6.4. Katowice

Z poczatkiem kwietnia 1927 roku w Katowicach rozpoczgta dziatalnos¢ Szkota
Pielegniarstwa i Pomocy Spotecznej Okregu Polskiego Czerwonego Krzyza. Gtownie
prowadzita szkolenia siostr Pogotowia Sanitarnego Polskiego Czerwonego Krzyza na
potrzeby szpitali wojskowych. Jednak z powodu braku ramowego programu nauczania
zamknieto jg po dwoch latach istnienia 181,

W okresie II Rzeczypospolitej szkolnictwo pielggniarskie wyksztalcito kadry

0o wysokim stopniu profesjonalizmu i1 etyce zawodowej. Sytuacje pielegniarstwa

7 A. Maksymowicz: Zagadnienia pielegniarstwa na tle historycznym. Wydawnictwo Lekarskie PZWL,
Warszawa 1977, s. 52-54.

178 H. Matoga: Stowarzyszenie Pari Milosierdzia sw. Wincentego a Paulo i jego opiekuncza dzialalnosé.
[w:] Dzieje pielegniarstwa w Krakowie. (red.) K. Zahradniczek, Krakow 2011, s. 62-64.

'7%'S. Poznanska: Pielegniarstwo wezoraj i dzis. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1968, s. 10-
12.

180 K. Zahradniczek (red.): Dzieje pielegniarstwa w Krakowie. Praca zbiorowa. Wydawnictwo Ad
Vocem. Krakow 2011, s. 381. Motto towarzyszace ksiazki brzmi: ,, Bez zrozumienia przeszitosci nie
mozna skutecznie budowac podstaw tego, co mozna nazwa¢ kulturq zawodu ”.

'8 H. Matoga: W kregu opickuriczego czepka. Wydawca H. Matoga, Krakow 1999, s. 115-120.
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w dwudziestoleciu migdzywojennym nast¢pujaco scharakteryzowat Jan Mastowski:
,,Szkolnictwo pielegniarskie dalo spoleczenstwu kadry znane z wysokiego poziomu
fachowego i etycznego. Od kandydatek do zawodu pielegniarskiego wymaga sie
ukonczenia szkotly Sredniej i nienagannej opinii (...). Szpitalnictwo zasilaty pielegniarki
znakomicie wyszkolone i wyrozniajgce sig swiadomoscig obywatelskq. Niedostateczna
liczba pielegniarek nie mogla jednak zaspokoi¢ rzeczywistych potrzeb” '*.

W roku 1938 zawodowo pracowalo 6674 pielegniarek, z ktorych niespetna co
5 posiadala dyplom szkoly pielegniarskiej. Natomiast na 10 tys. mieszkancow
przypadaty tylko 2 pielegniarki'®.

Ten i tak juz zly stan rzeczy drastycznie pogorszyt wybuch II wojny $§wiatowe;j
w wyniku, ktérej zamknig¢to prawie wszystkie szkoty pielggniarskie. Mobilizacja
ogromnej liczby pielegniarek do stuzby wojskowej w charakterze czynnych lub
rezerwowych siostr Polskiego Czerwonego Krzyza, przelozyta si¢ na niesienie pomocy

rannym i chorym w organizacjach podziemnych, obozach koncentracyjnych, na wielu

frontach, za murami getta i w niezliczonych miejscach dziatan partyzanckich'™,

2.7. Polskie czasopisma i podreczniki do nauki pielegniarstwa w okresie

IT Rzeczypospolitej

Z inicjatywy Absolwentek Poznanskiej Szkoly Pielggniarstwa od roku 1924
w Poznaniu zaczelo ukazywac si¢ czasopismo ,,Pielggniarka”. Redaktorka naczelng

zostala pielegniarka Elzbieta Borkowska (1888-1982)185

, a tresci pisma stanowily
zagadnienia z zakresu pielggniarstwa. W latach 1925-1928 wiele artykulow
o charakterze zawodowym ukazywato si¢ w czasopismie ,,Polski Czerwony Krzyz”. Juz
w pierwszych numerach podkreslono, ze istnieje duzy popyt na wyksztatcone
pielegniarki, szczeg6lnie do pracy w szpitalnictwie, higienie szkolnej i poradniach
przeciwgruzliczych'*®.

Jednak najwieksza poczytnos¢ zyskal — miesiecznik ,,Pielegniarka Polska”, ktory

w latach 1929-1939 byl or¢zem we wspieraniu rozwijajacego si¢ szkolnictwa

pielegniarskiego w II Rzeczypospolitej. Role wydawcy pelito PSPZ, za§ redaktorem

182 7. Mastowski: Pielegniarki w drugiej wojnie swiatowej. PZWL, Warszawa 1976, s.182.
') Goérajek-Jozwik: Kalendarium Pielegniarstwa Polskiego. (Cz. 1) Polskie Towarzystwo
Pielegniarskie, Warszawa 1998, s. 25.

'8 J. Piotrowski: Pielegniarstwo w poloznictwie i ginekologii. Podrecznik dla studentow wydziatow

pielegniarskich akademii medycznych. Wydawnictw Lekarskich PZWL, Warszawa 1984, s. 13.
Wirtualne Muzeum Pielegniarstwa. Elzbieta Borkowska http://www.wmp.org.pl/pl/wzorce-

osobowe/el%C5%BCbieta-borkowska.html, data wejscia: 22.07.2010.

'8 1. Wronska: Polskie Pielegniarstwo 1921 — 1939. Wydawnictwo Norbertinum, Lublin 1991, s. 39, 84.
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naczelnym zostata Hanna Chrzanowska'®’

. Magazyn wydawany byl w Krakowie,
a kazdy numer zawieral sprawozdania z dziatalno$ci i spraw biezacych organizacji oraz
przeglad czasopism krajowych 1 =zagranicznych. Waznym dokonaniem byto
zamieszczenie w 6-tym numerze miesiecznika - Ustawy o pielegniarstwie'™. Na tamach
czasopisma ukazaly si¢ m. in. opracowania: ,,Pomoc w nagtych wypadkach” oraz
»Zabiegi pielegniarskie” autorstwa T. Kulczynskiej i H. Chrzanowskiej. Pod koniec
1937 roku zostaty one wydane w formie ksigzki. Gtownie stanowity baz¢ dydaktyczng
dla tych pielggniarek, ktére uczestniczyly w trzymiesi¢cznych kursach organizowanych
przez PSPZ'®.

Wraz z otwarciem pierwszych szkot medycznych nastapito ksztalcenie fachowego
personelu. ,,Unaukowienie” opieki nad chorym, spowodowato réwniez rozwdj nowej
dziedziny nauki - pielegniarstwa. Przyjecie przez okreslong spoteczno$¢ podsumowania
dotychczasowego stanu wiedzy, osiagni¢¢ naukowych, wynikoéw badan, zaowocowato
pojawieniem si¢ podrecznikow do nauki pielegniarstwa'®.

W pielegniarstwie $wiatowym pierwsze podreczniki do nauki zawodu (m. in.
F. Lees, ,,Handbook for hospital sisters”, ,,Handbook of nursing”) zostaly wydane
na poczatku lat 70 XIX wicku w Wielkiej Brytanii, Niemczech, USA, Kanadzie'”".

Na ziemiach polskich proces ten postepowat znacznie wolniej. Mimo braku szkot
zawodowych w tym okresie wydany zostal szereg przewodnikéw, poradnikow
1 podrgcznikdw, poswieconych sztuce pielegnowania. Nierzadko byly to rowniez
przedruki z fachowej literatury obcojezycznej. Pierwsze polskie podrgczniki
dwudziestolecia migdzywojennego wydane zostaly w 1920 roku, a zatem jeszcze przed
powstaniem szkot pielggniarskich, co sugerowa¢ moze, iz sluzyly do samodzielnego
poszerzania wiedzy gltownie z zakresu udzielania pierwszej pomocy i pielegnowania.
Ich autorami byli lekarze: Wactaw Biehler, Jozef Zawadzki oraz Bronistaw

Handelsman'®?.

87 K. Lukasz-Paluch, G. A. Franek: Rodowdd czasopisma ,, Pielegniarka Polska’- zycie i dzialalnosé
redaktor naczelnej. Problemy Pielggniarstwa 2007, t. 15, z. 2-3, s. 86.

188 H. Matoga: W kregu opiekunczego czepka. Wydawca H. Matoga, Krakow 1999, s. 85.

% A. Jedrysik: Hanna Chrzanowska-prekursorka pielegniarstwa rodzinnego. Praca licencjacka napisana
pod kierunkiem dr n. med. Grazyny Franek. Katowice 2004.

%0 B. Urbanek: Idea opieki nad chorym na ziemiach polskich w latach 1809-1914. Oficyna Wydawnicza
Arboretum, Wroctaw 2001, s. 319.

1 A. Maksymowicz: Zagadnienia pielegniarstwa na tle historyczny. Wydawnictwo Lekarskie PZWL,
Warszawa 1977, s. 52-54.

1928 Poznanska: Pielegniarstwo wezoraj i dzis. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1988, s. 88.
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Pozycja ,,Pomoc dorazna w wypadkach naglych, pielggniarstwo oraz krotki rys
anatomii 1 fizjologii” — autorstwa Wactawa Biehlera (1876-1940), podzielona zostata na
cztery rozdziaty. Cze$¢ pierwsza poswigcona zostata ,,Pomocy doraznej w naglych
wypadkach”. Autor zawart krotkie praktyczne informacje odnosnie postgpowania
w stanach zagrozenia zycia. Rozdzial drugi zatytulowany ,,Apteczka ratownika”
zawierat doktadny spis lekarzy 1 medykamentow, niezbednych do udzielania pierwszej
pomocy. Rozdziat trzeci dotyczyt zagadnien pielggniarstwa. W czesci wstepnej
zaprezentowano charakterystyke osoby zajmujacej si¢ pielegnowaniem chorego.
Pisano: ,,Pielegniarstwem moze zajmowac si¢ tylko osoba zdrowa, energiczna i mtoda
o usposobieniu lagodnem i pogodnem, ktora do zawodu swego wzigta sie
z zamilowania”'**. Za$ bialy fartuch i niezbedne nakrycie glowy zdawato si¢ dopehi¢
owczesny wizerunek idealu pielegniarki. Dalszg cz¢$¢ rozdziatu poswigcono
zaprezentowaniu podstawowych obowigzkow i czynno$ci osoby pielggnujacej. Na
pierwszym miejscu autor stawial umiejetnosci zwigzane z obserwacja chorego
1 objawow chorobowych. Odrgbny, réownie wazny podrozdziat dotyczyt zywienia
chorych z podziatem na diety - §cista, lekka i petna'*.

Kolejny podrecznik autorstwa Jozefa Zawadzkiego (1865-1937) zatytutowany:
,Krotki zarys pielegniarstwa”, stanowil probe usystematyzowania podstawowych
obowigzkow 1 czynnosci pielggniarskich, ktoére — jak twierdzil sam autor — w zadnej
mierze nie mogly zastagpi¢ wiedzy praktycznej. Zar6wno we wstepie, jak
1 w zakonczeniu pisal m.in.: ,,Pielegniarstwa nauczy¢ si¢ mozna tylko z praktyki, ale
pielegniarka nim do tej praktyki przystgpi musi zapoznal si¢ z podstawowemi
zasadami” '

W roku 1920 wydany zostal réwniez trzeci podrecznik — autorstwa Bronistawa
Handelsmana (1859-1935), lekarza naczelnego szpitala w Lodzi. Jego publikacja
zatytulowana: ,,Zasady pielegnowania chorych dla uzytku pielegniarek”, pod wzgledem
merytorycznym w niczym nie odbiegata od wczes$niej zaprezentowanych prac. Uwage
jedynie zwracal odmienny porzadek tematyczny. W pierwszej kolejnosci za
najwazniejsze autor uwazat przedstawienie wiadomosci z zakresu anatomii 1 fizjologii

cztowieka. Cze$¢ druga podrgcznika stanowila szeroka pojmowana problematyka

193 M. Paciorek: Polskie podreczniki do nauki pielegniarstwa w okresie dwudziestoleci miedzywojennego.

[w:] Zawod pielegniarki na ziemiach polskich w XIX 1 XX wiek. (red.) B. Urbanek. Wydawnictwo
Makmed, Warszawa 2008, s. 227.

1% Tamze s. 229.

193 J. Kaniewska-Izycka: Rozwdj pielegniarstwa w Polsce do roku 1950. (Cz. 1.) Centrum Metodyczne
Doskonalenia Nauczycieli Sredniego Szkolnictwa Medycznego, Warszawa 1987, s. 123.
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pielegnowania chorego. Ksigzk¢ zamykat bardzo skrotowo napisany rozdziat
o pielegnacji potoznicy i oseska. Poruszone przez autora zagadnienia mogly swiadczy¢
o dobrej znajomos$ci tematu. Warto przy tej okazji réwniez nadmienié, iz pierwsze
polskie podreczniki dotyczace tych zagadnien pojawity sie w roku 1924'%°,

Kolejng pozycja dotyczaca zagadnien zwigzanych z pielegniarstwem byta praca
wydana w roku 1930 w Krakowie zatytutowana: ,,Podrecznik pielegnowania chorych
w szpitalach i domu” autorstwa Ch. Vincq’a i dr M. Chicandarda. Podrecznik sktadat
si¢ z trzech glownych czegSci. W pierwszej zaprezentowano zasadnicze wiadomosci
z anatomii i fizjologii tkanek i1 poszczegodlnych ukladoéw. Cze§¢ druga dotyczyla
podstawowych informacji z zakresu higieny i bakteriologii z uwzglednieniem
srodowiska, odzywiania, szeroko pojetych zasad pielggnowania zdrowego i chorego
cztowieka. Trzecia cze$¢ zatytutowana: ,,Chirurgia i choroby wewnetrzne”, dotyczyta
zagadnien post¢gpowania z ranami, oparzeniami, zwichni¢ciami i zlamaniami oraz
sposoby radzenia w przypadkach zachorowan na: odrg, gruzlice, zapalenie gruczotu
przyusznego, zo6tta febrg, a takze choroby ukladu pokarmowego, oddechowego,
krazenia, nerwowego i moczo-plciowego'””.

»Podrecznik pielegniarstwa i ratownictwa”, ktérego kolejne przedruki ukazaty si¢
w Warszawie w latach: 1934, 1936 1 1939 réznit si¢ nieco od wczesniej
prezentowanych prac, poniewaz zostal przygotowany przez réznych specjalistow,
takich jak: W. Kalicinski, B. Pawlowski, M. Rosnowski, F. K. Cieszynski, J. Dekarski,
J. Szczepanski, J. Kochanowski. Pierwsze rozdziaty omawialy anatomi¢ i1 fizjologi¢
cztowieka, ogdlne zasady pielegnowania; ksigzka zawierala takze alfabetyczny wykaz
lekéw. Godne uwagi byly zagadnienia dotyczace m. in. higieny sportu, a takze opieki
nad pacjentami leczonymi promieniami rentgenowskimi. Nalezy rowniez dodac, ze
pewna grupa zagadnien adresowana byla gtéwnie do ratownikéw medycznych %%,

Kolejna publikacja (wspomniana wczesniej) w charterze podrgcznika to: ,,Zabiegi
pielegniarskie”, autorstwa dwoch pielegniarek Teresy Kulczynskiej 1 Hanny
Chrzanowskiej'”’, zostala wydana w Krakowie — naktadem Polskiego Stowarzyszenia
Pielegniarek Zawodowych w 1938 roku. Najprawdopodobniej powodem ukazania si¢

tej pozycji byt wymoég zdawania egzamindéw panstwowych, okreslonych Ustawg z 1935

1901, Wronska: Polskie Pielegniarstwo 1921 — 1939. Wydawnictwo Norbertinum, Lublin 1991, s. 130.

7M. Paciorek: Polskie podreczniki do nauki pielegniarstwa...op. cit., s. 237.

" Tamze s. 239.

"% Hanna Chrzanowska — fragmenty z zycia, esej Ewy Willaume-Pielka (emerytowana nauczycielka
warszawskiej $redniej szkoly medycznej) http://zycie-to-nie-teatry.blog.onet.pl/2009/03/26/hanna-
chrzanowska-fragmenty-z-zycia/, data wejscia: 11.11.2010.
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roku. Ksigzk¢ podzielono na 6 rozdziatow. Pierwszy, dotyczyt ogdlnej pielegnacji
chorego — zawarto w nich techniki postepowania w przypadku pacjenta obloznie
chorego, zapobieganie odlezynom, prowadzenie kart wykresu temperatury, tetna,
oddechu oraz toalety pos$miertnej. Dzial drugi omawial najwazniejsze zabiegi
wykonywane na zlecenie lekarza z uwzglgdnieniem technik podawania lekéw o roznej
konsystencji. W trzecim autorki skoncentrowaty si¢ na zabiegach i czynnos$ciach
wymagajacych postepowania aseptycznego. W podreczniku opisano technike
wykonywania tzw. ,zastrzykdw podskérnych”, ,.$rodmigsniowych”  (obecnie
domigs$niowych). W dalszej czgséci autorki zaprezentowaly m. in. ,,ptukanie pecherza”
i stosownie ,baniek cigtych” oraz ,pijawek”; omowily takze zasady tzw.
»chirurgicznego mycia rak”. Dzial czwarty zawieral najwazniejsze zabiegi
przeprowadzane w ginekologii, okulistyce 1 laryngologii. W dziale pigtym omdwiono
sztuk¢ bandazowania, poczynajac od rodzajow opasek a skonczywszy na technice ich
zatozenia. Dopelieniem catosci podrecznika byly wzory prowadzenia dokumentacji
medycznej oraz sprawozdan z dyzurdw, ksiazki zlecen, a takze analiza podstawowych
badan laboratoryjnych moczu i krwi*®.

Ostatnig pozycja podrecznikowa przed wybuchem II wojny $wiatowej, byla
wydana w 1938 roku w Krakowie publikacja Jana Fenczyna (starszego asystenta Kliniki
Choréb Wewngetrznych UJ 1 wykladowcy Uniwersyteckiej Szkoty Pielggniarek
1 Higienistek w Krakowie) pt.: ,,Podrgcznik pielegnowania chorych w chorobach
wewnetrznych”. Po wstepnym omoéwieniu anatomii i fizjologii czlowieka, a takze
przedstawieniu roli pielegniarki przy badaniach lekarskich, ksiazke podzielono na dwa
gléwne dziaty — patologie ogdlng 1 szczegdtowa. Dodatkowa zalete ksigzki stanowit
fakt, ze obok polskiego nazewnictwa zastosowano nazewnictwo tacinskie. Przydatnos$¢
wyzej wymienionego podrgcznika w procesie nauczania docenit doktor Wactaw Market
W recenzji zamieszczonej w jedenastym numerze czasopisma ,,Pielggniarki Polskiej”
z 1938 roku. Wedlug niego byta: ,wypelnieniem Iuki istniejgcej w literaturze
przedmiotu” *".

W dwudziestoleciu migdzywojennym wbrew powszechnym opiniom na temat
braku fachowej literatury do nauki pielggniarstwa opublikowanych zostalo az

7 podrecznikdw. W porownaniu do literatury zagranicznej liczba ta nie prezentowata

20 K Zahradniczek: One tworzyly pielegniarstwo... Pismo Matopolskiej Okregowej Izby Pielggniarek
i Potoznych. Wydanie Specjalne. Ad Vocem, Krakow, nr 98, maj 2011, s. 4. [fragmenty podrecznika:
Zabiegi pielegniarskie. (red.) T. Kulczynska, H. Chrzanowska, Krakow 1938].

2V M. Paciorek: Polskie podreczniki do nauki pielegniarstwa...op. cit., s. 245.
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si¢ imponujaco. Nalezy jednak podkresli¢, Zze zardwno szkoty, jak i caly system
profesjonalnego ksztalcenia pielegniarek na ziemiach polskich byt zdecydowanie
przesunicty w czasie. Warto rowniez doda¢, ze wigkszos¢ z omoéwionych publikacji
drukowano w wigkszych miastach Polski (Warszawa, Krakow, £.6dz, Poznan), gdzie na
og6t powstawaly pierwsze szkoty pielgegniarskie. Autorami podrecznikéw byli gldwnie
lekarze, cho¢ nalezy raz jeszcze podkresli¢ pionierskg prace T. Kulczynskiej
1 H. Chrzanowskiej - stanowigcga niejako zapowiedz pdzniejszej inicjatywy
wydawniczej pielggniarek. Podsumowujac tresci merytoryczne podrecznikéw autorstwa
w/w pielegniarek uwage zwraca kolejno$¢ poruszanych zagadnien, nie zawsze podobnie
usystematyzowanych i zhierarchizowanych przez innych autorow. Obserwacja pacjenta,
jak wowczas okre§lano, zdolno$¢ ,postrzegania” patologicznych zachowan
podopiecznych byta czynno$cig odgrywajaca priorytetowa role w tak bardzo obecnie
istotnym - procesie pielegnowania®”. W latach 30-stych pojawily si¢ podreczniki,
w ktérych poruszano tematyke organizacji pracy pielegniarskiej. Byt to kolejny dowod

na ugruntowanie si¢ pielegniarstwa jako odrebnego zawodu medycznego®”.

2.8. Polskie Towarzystwo Pielegniarskie

Po II wojnie §wiatowe] wladze panstwowe nie wyrazily zgody na reaktywowanie
Polskiego Stowarzyszenia Pielggniarek Zawodowych (PSPZ). W tej sytuacji
wyksztalcone 1 z duzym doswiadczeniem zawodowym przedstawicielki bytego
Stowarzyszenia chcac wptywac na sytuacje pielegniarek, staraty si¢ zaakcentowac
swoja obecno$¢ w Ministerstwie Zdrowia oraz innych znaczacych instytucjach
1 organizacjach.

Owczesna wladza uznata, ze dla reprezentacji $rodowiska wystarczy Sekcja
Pielegniarek 1 Poloznych zrzeszona w nowopowstatym Zwigzku Zawodowym
Pracownikow Stuzby Zdrowia — ZZPSZ (nadzorowanym przez czionkow Polskiej
Zjednoczonej Partii Robotniczej — PZPR). Pomimo oficjalnego braku PSPZ
Migdzynarodowa Rada Pielggniarek (ICN) nie pozbawiata Polski czlonkostwa. Na
kongresie ICN w Atlantic City w 1947 roku, polskie pielggniarki reprezentowata

204

pigcioosobowa delegacja, w skladzie: Jadwiga Suffczynska (1890-1954)" — ostatnia

22 K. Zahradniczek: One tworzyly pielegniarstwo... Pismo Matopolskiej Okregowej Izby Pielggniarek
i Potoznych. Wydanie Specjalne. Ad Vocem, Krakow, nr 98, maj 2011, s. 4. (fragmenty podrgcznika:
Zabiegi pielegniarskie. (red.) T. Kulczynska, H. Chrzanowska, Krakow 1938).

29 M. Paciorek: Polskie podreczniki do nauki pielegniarstwa...op. cit., s. 246.

2% T, Kobosz: Sylwetki wybitnych pielegniarek, Stuzba Zdrowia 2000, s. 42-45.
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przewodniczaca PSPZ, Jadwiga Kaniewska-Izycka (1908-1988)°" — w zastepstwie
Wandy Lankajtes (1896-1970)*, ktorej wladze odmoéwity wydania paszportu; Wanda
Zurawska (1903-1996)*"7 - zaproszona do przewodniczenia Wydziatowi Etyki w ICN
oraz wytypowane przez Ministerstwo Zdrowia: Lunia Wachowska-Kaplinska i Nona
Eyzwanska®.

Na kolejnym kongresie w San Paulo w lipcu 1953 roku przyjety zostat
,»Miedzynarodowy Kodeks Etyki Pielegniarskiej”, ktory (w swojej pierwotnej wersji)
zostal zmieniony w trakcie obrad Rady Delegatow Stowarzyszen Narodowych w
Meksyku w 1973 roku®”.

W roku 1956 w zwigzku z dokonanymi zmianami politycznymi zaistnialy
sprzyjajace warunki do proby podjecia utworzenia organizacji reprezentujgcej
pielegniarki. Z pomocg Ministra Zdrowia powstal Komitet Organizacyjny Polskiego
Towarzystwa Pielegniarskiego. W dniach 8-9 stycznia 1957 roku — odbyt si¢
zatozycielski Krajowy Zjazd, ktory zatwierdzil struktur¢ organizacyjng, wiadze
1 program dziatania Polskiego Towarzystwa Pielggniarskiego (PTP), bedacego
kontynuatorem idei Polskiego Stowarzyszenia Pielggniarek Zawodowych.

Przewodniczaca Zarzadu Gléwnego zostala Halina Stefanska *'°. Towarzystwo
podjeto dziatania majace na celu m. in.:

* ujednolicenie ksztalcenia pielegniarek,

» znowelizowanie ustawy o zawodzie pielegniarki,

» reaktywowanie przynaleznosci do ICN,

* utworzenie w Ministerstwie Zdrowia samodzielnej jednostki odpowiedzialnej za
prowadzenie polityki pielegniarskiej,

» umozliwienie pielegniarkom ksztatcenia na poziomie akademickim,

« dbatos¢ o etyke zawodowa™!!.

% Esej Ewy Willaume-Pielka (uczennicy Jadwigi Kaniewskiej — Izyckiej w Studium Nauczycielskim

Szkot Medycznych w Warszawie), http://zycie-to-nie-teatry.blog.onet.pl/2007/09/12/jadwiga-izycka/ -

10.12.2010.

E. Smolen, B. Dobrowolska: Wanda Lankajtes i jej rola w rozwoj pielegniarstwa spotecznego

w Polsce. Problemy Pielegniarstwa 2011, t. 19, z. 3, s. 405-410.

7 Wirtualne Muzeum Pielegniarstwa Polskiego Organizacje pielggniarskie.
http://www.wmp.org.pl/pl/organizacje-pielegniarskie/ptp.html, data wejscia: 12.09.2012.

2% T Kobosz: Sylwetki wybitnych pielegniarek, Stuzba Zdrowia 2000, s. 42-45.

2 G. Iwanowicz-Palus, M. Krél: Wizerunek zawodu poloznej. Kobieta i jej rodzina. Profesjonalny
poradnik dla potoznych. RAABE, Warszawa listopad 2011, s. 16.

2197 Konderska: 30 lat Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego. Polskie Towarzystwo Pielegniarskie,
Warszawa 1987, s. 14.

I polskie Towarzystwo Pielggniarskie, http://www.wmpp.org.pl/pl/organizacje-pielegniarskie/ptp.html,
data wejscia: 16.09.2012.
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Celem nadrzegdnym samorzadowej organizacji PTP - stalo si¢ dazenie do
podnoszenia rangi zawodu polskich pielegniarek. Towarzystwo swoja dziatalnos¢
opierato na statucie, a cele realizowato poprzez opracowywanie wiasnych projektow 1
kierunkow rozwoju pielegniarstwa, czego dowodem bylo rozpoczecie przygotowan do
uruchomienia studiéw wyzszych dla pielegniarek?'>. PTP bylo bacznie obserwowane
przez czionkdéw partii 1 krytykowane za lapidarno$¢ sprawozdawcza oraz brak

wspotpracy z Sekcja Pielegniarek Z27PS7*"

. Opracowywane w tym czasie przez
Departament Srednich Szkét Medycznych programy ksztalcenia piclegniarek ze
wzgledu na brak zagadnien ideowych, byly korygowane przez Wydziat
Administracyjny KC PZPR*',

Oficjalnie od 1961 roku PTP nalezy do ICN gdzie, jako jedyne stowarzyszenie
uczestniczy w decyzjach zwigzanych m. in. z ksztalceniem 1 doskonaleniem
zawodowym pielegniarek na $wiecie. Ponadto od roku 1979 Polskie Towarzystwo
Pielegniarskie zostalo réwniez czlonkiem Zrzeszenia Polskich Towarzystw
Medycznych *'°.

W latach 1966-2002 odbyto si¢ 37 olimpiad pielggniarskich i 23 potozniczych.
W ramach doskonalenia zawodowego dla pracujacych pielggniarek od roku 1979
(oprécz licznych konferencji 1 kursow), PTP wraz z MZiOS 1 Zwigzkiem
Socjalistycznej Mlodziezy Polskiej (ZSMP), organizowato konkursy pod nazwag —
Ztoty Czepek” 2'°.

Od 1993 roku na mocy zmian w statucie, PTP stato si¢ towarzystwem naukowym.
Powotano Rade Naukowg i rozpoczgto wydawanie zeszytdéw naukowych pt.: ,,Problemy

Pielegniarstwa”. W latach 90-tych cztonkinie ZG PTP braty udziat w powstaniu dwéch

bardzo znaczacych dla tych korporacji aktow prawnych: Ustawie o samorzqdzie

12 Sprawozdanie z dziatalnosci PTP za rok 1963, AAN KC PZPR Wydzial Administracyjny, Protokot
Narad organizowanych przez Sektor Socjalny 1964 rok, sygn.-328. mf.B58643. W sprawozdaniu tym
PTP ,thumaczyto si¢” partii z podejmowanych dziatan na rzecz podnoszenia rangi spotecznej zawodu,
prac nad ustawodawstwem oraz organizowaniem Wyzszej Szkoty Pielegniarskiej.

13 Protokét z Narady po$wieconej oméwieniu dziatalnoci Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
w dniu 24.06. 1964 roku, AAN KC PZPR Wydziat Administracyjny, Protokoly narad
organizowanych przez Sektor Socjalny 1964 rok, sygn. - 328, mf. B58643.

214 Notatka Wydzialu Administracyjnego KC PZPR z 18.11.1968 roku w sprawie podyplomowego

ksztalcenia kadr pielggniarskich i innego personelu medycznego, AAN KC PZPR Wydziat

Administracyjny, Narady organizowane przez Sektor Socjalny w sprawie nadzoru socjalistycznego

24 VII-23 XI 1968, sygn. 237/X1V-428 mf. B58743.

K. Wolska-Lipiec: Polskie Towarzystwo Pielegniarskie na tle historycznym. Problemy Pielggniarstwa

2007, t. 15, z. 2-3, s. 80-83.

216 Osobiscie posiadam odznake w postaci broszki z napisem ,,Ztoty Czepek” z roku 1986 za zdobycie
I miejsca w konkursie przeprowadzonym w owczesnym miejscu pracy (ZOZ Chodziez). Oprocz
odznaki, nagrod¢ stanowita — torba podrozna oraz tygodniowy popyt w Karpaczu z mozliwoscia
wyjazdu do Pragi. (Druga cz¢$¢ nagrody bylta czg¢sciowo refundowana przez ZSMP w Chodziezy).
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pielegniarek i potoznych 1 Ustawie o zawodach pielegniarki i potoznej. Od roku 2006
Polskie Towarzystwo Pielegniarskie jest organizacja pozytku publicznego, co
umozliwia pozyskiwanie funduszy z 1% podatku dochodowego. W latach 1912-2007
Kapituta Miedzynarodowego Czerwonego Krzyza przyznala odznaczenie 101 polskim

pielegniarkom w postaci - Medalu im. Florence Nightingale®'”.

2.9. Ksztalcenie pielegniarek w czasie II wojny Swiatowej

Lata okupacji to czas ofiarnej pracy w petnieniu roli zawodowej. Pielegniarki
w trudnych 1 zagrazajacych zyciu warunkach organizowaly tajne szkolenia oraz
heroiczng postawg stuzytly potrzebujacym: na frontach, w gettach, w partyzantce,
powstaniu, obozach?'®. W okresie wojny jedynie w Warszawie odbywato si¢ regularne
ksztalcenie pielegniarek. Warszawska Szkota Pielegniarstwa (za zgoda okupanta)
zmienita nazwe¢ na Miejskg Szkote Pielegniarstwa Przyszpitalnego. W 1943 roku
w tajemnicy przed wiladzami niemieckimi zostala otwarta Szkola Pielegniarsko-
Potoznicza (ktora na krotki okres czasu data poczatek tego typu szkotom w Polsce)
oraz Uniwersytecka Szkola Pielegniarek i Poloznych w Krakowie. Trzyletni cykl

ksztalcenia w tej ostatniej uprawnial do pracy w zawodzie pielegniarki i potoznej >'”.

2.10. Ksztalcenie pielegniarek w okresie powojennym

Zniszczenia wojenne, zmiany polityczno-spoleczne, ,,wdrazanie” nowego
ustroju postawity panstwo polskie przed koniecznoscig rozwigzania wielu probleméw.
Szczegodlnie daty o sobie znaé te w postaci braku zabezpieczenia potrzeb zdrowotnych
ludnos$ci wyniszczonej dziataniami wojennymi. Rownolegla bolaczka do praktycznie
nieistniejgcej opieki zdrowotnej w odradzajacym si¢ kraju, byt brak szkolnictwa
medycznego. Pilng konieczno$cia w okresie powojennym stato si¢ wznowienie
dziatalnosci  szkoél, uczelni przygotowujacych do zawodéw  medycznych
w tym: pielggniarek i potoznych. Wszechobecne braki w postaci: bazy lokalowe;,
wykwalifikowanych nauczycieli, podrgcznikow 1 pomocy naukowych, sklonity
przedstawicieli panstwowych 1 innych organizacji do prac nad reaktywowaniem
dzialalnosci zniszczonych w czasie wojny szkot pielegniarskich. ,, Wedtug

przyblizonych obliczen w 1945 roku w powojennej Polsce byto ok. 7 tys. pielegniarek,

21T K. Wolska-Lipiec: Polskie Towarzystwo Pielegniarskie- zarys dziejéw. Problemy Pielggniarstwa 2005,
t. 13,z.1-2, 5. 79-85.

218 B. Dobrowolska: Pielegniarki represjonowane: mit czy rzeczywistos¢. Problemy Pielegniarstwa 2007,
t.15, z. 2- 3, 5. 108-114.

291, Wronska: Pielegniarstwo polskie 1921 -1939. Wydawnictwo Norbertinum, Lublin 1991, s. 142.
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sposrod ktorych szkole pielegniarskq ukonczyto — ok. 2 tys.”””". Inna autorka pisze:

. W czasie okupacji hitlerowskiej zgingto prawie 30% pielegniarek. Po wojnie z okoto
6 tys. ocalalych, tylko 1 tys. pielegniarek mialo ukoriczong szkole pielegniarskg ™.
Wobec istniejacego deficytu pielegniarek i zarazem ogromnego zapotrzebowania,
Zarzad Gltoéwny Polskiego Czerwonego Krzyza (ZG PCK) za najpilniejsze uznat
ksztalcenie zawodowe poprzez szkolenia w formie kursow??. Zakladano, ze w celu
petlienia prostych czynnosci przy t6zku chorego (w oczekiwaniu na zawodowe
pielggniarki), nalezy wyszkoli¢ tzw. personel ,pomocniczo-pielegniarski”.
We wszystkich okregach i wigkszych miastach kraju, ktore dysponowaly szpitalami
uruchomiono 3—miesieczne kursy dla siostr pogotowia sanitarnego®>. Pod koniec 1945
roku dla lepszego przygotowania do pracy sidstr pogotowia sanitarnego (po uprzednich
uzgodnieniach w Ministerstwie Zdrowia) zatwierdzono projekt 6-miesiecznych

224

kursow”™". Jak wynika z rocznego sprawozdania za I kwartat 1947 roku do konca 1946

roku, PCK zorganizowat 22 kursy, ktore ukoficzylo 654 absolwentek*?.

W latach 1949—-1957 Polski Czerwony Krzyz na zlecenie Ministerstwa Zdrowia,
prowadzit szkolenie tzw. ,,mtodszych pielggniarek”. Od 1952 roku cykl ksztatcenia
zostal wydtuzony do jednego roku. W 1953 roku PCK prowadzit roczne kursy
pielegniarskie dla 0sob, ktore ukonczyly zaledwie siedem klas szkoly podstawowej 2.

Absolwentki roznych $ciezek ksztalcenia po odbyciu stazu pracy, ukonczeniu
dodatkowego kursu przygotowujacego do egzaminu panstwowego i pomyslnym zdaniu
otrzymywaty pelne uprawnienia zawodowe — status pielggniarki dyplomowanej. Kursy
miodszych pielegniarek od 1956 roku zostaly przeksztalcone w 2-letnie szkoty
asystentek pielegniarek. Szkoly te sukcesywnie zamykano w II potowie lat

sze$¢dziesigtych. Absolwentki tych szkot pelne uprawnienia zawodowe mogty uzyskac

dopiero po uzupeieniu wyksztatcenia na poziomie szkoty $redniej**’.

29§ Poznanska: Pielegniarstwo wezoraj i dzis. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1988, s. 157.

2y, Kaniewska-lzycka: Rozwdj pielggniarstwa w Polsce do roku 1950. (Cz. 1.) Centrum Doskonalenia
Nauczycieli Sredniego Szkolnictwa Medycznego, Warszawa 1987, s. 27.

222 Archiwum ZG PCK w Warszawie, zespot — Referat Pielggniarstwa, sygn. 96/4. Programy i wytyczne
kursoéw, s. niepaginowane.

ML Kacprzak: Szkolenie sanitarne w ramach PCK. Jestem 1948, 1-2, 5.19-20.

24 Archiwum ZG PCK w Warszawie, zespdt — Wydziat Pielegniarstwa, sygn. 7/11. Sprawozdanie
z pracy Referatu Pielggniarstwa za rok 1948, s. 3.

5 Archiwum ZG PCK w Warszawie, zespdt — Wydziat Pielegniarstwa, sygn. 7/11. Sprawozdanie
opisowe za I kwartal 1947 roku, s. 1, zespot-Resort Sanitarny, sygn. 8/6. Sprawozdania i programy,
s. 3.

26D Sochacka: Na nowej drodze. PCK szkoli mlode pielegniarki. Stuzba Zdrowia 1950, 27, s. 4.

27 J. Kaniewska—Izycka: Rozwdéj pielegniarstwa w Polsce do roku 1950, (Cz. 1IT) Centrum Doskonalenia
Nauczycieli Sredniego Szkolnictwa Medycznego. Warszawa 1988, s. 28.
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W okresie powojennym Polski Czerwony Krzyz przygotowat do pracy w swoich
1 innych placowkach ochrony zdrowia: ponad 2000 ,,siostr” pogotowia sanitarnego
PCK, 33000 mitodszych pielegniarek oraz 350 pielegniarek dyplomowanych.
Absolwentki szkot pielegniarstwa PCK, posiadajace status pielegniarki dyplomowane;j
stanowity kadr¢ kierowniczag w placowkach stuzby zdrowia oraz kadr¢ dydaktyczna
w szkotach pielegniarskich®*®.
W latach 1948-1950 dziatalno$¢ dydaktyczng rozpoczeto 13 nowych szkot

pielegniarstwa®”. Inny autor (J. Mastowski) wymienia liczbe 19  szkot

pielegniarskich®.

Powstajace szkoty dziataly na podstawie Ustawy o pielegniarstwie z 21 lutego
1935 roku oraz Rozporzqdzenia Ministra Opieki Spolecznej z 17 marca 1936 roku.
Ustalenia sprzed wojny zapisane w w/w aktach o ksztalceniu pielegniarek
w okresie 2,5—letnim, od 1946 roku nie znalazly zastosowania. Czas nauczania,
kosztem zmniejszenia liczby godzin przeznaczonych na praktyczng nauke zawodu,
zostat skrdcony do 2 lat.

Ministerstwo Zdrowia do konca 1945 roku uruchomito 3 szkoty pielegniarstwa:
w Warszawie, Gdansku i1 Krakowie. Poza Ministerstwem szkoty pielegniarstwa
organizowatl réwniez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1 (w/w) Polski Czerwony
Krzyz. W pazdzierniku 1946 roku zostala utworzona Szkota Pielggniarstwa PCK
w Zabrzu 1 na terenie szpitala miejskiego w Poznaniu. Nastepne dwie szkoty powstaly
w 1947 roku w Lodzi i Wroctawiu. W 1948 roku Polski Czerwony Krzyz uruchomit
szkoty pielggniarstwa w Szczecinie i Nowym Saczu. Ltaczna liczba uczennic
w 6 szkolach pielegniarstwa istniejacych pod auspicjami PCK wynosita — 720 0s6b™".
Pi¢g¢ z nich funkcjonowato, jako 3-letnie szkoty pielegniarsko-potoznicze, ktore

zlikwidowano w roku 1950 ze wzgledu na zbyt dtugi okres ksztatcenia™? >

% Archiwum ZG PCK w Warszawie, zespol — Wydzial Pielegniarstwa, sygnatura 7/11. Sprawozdanie
opisowe za I kwartal 1947 roku, s. 1. zespot — Wydziat pielggniarstwa, sygnatura 7/11. Sprawozdanie
z pracy Referatu Pielggniarstwa za 1948 rok, s. 1.

2% J. Kaniewska—Izycka: Rozwdj pielegniarstwa w Polsce do roku 1950. Cz. II. Centrum Doskonalenia
Nauczycieli Sredniego Szkolnictwa Medycznego. Warszawa 1989, s. 31.

20§ Mastowski: Pielegniarki w drugiej wojnie swiatowej. Wydawnictw Lekarskich PZWL, Warszawa

1976. s. 195.

J. Kaniewska—Izycka: Rozwdj pielegniarstwa w Polsce do roku 1950, (Cz. III) Centrum Doskonalenia

Nauczycieli Sredniego Szkolnictwa Medycznego. Warszawa 1988, s. 28.

22 Archiwum ZG PCK w Warszawie, zespol — Wydzial Pielegniarstwa, sygn. 7/11. Sprawozdanie
o stanie organizacji szkot zawodowych dla pielegniarek i potoznych z 5 wrzesnia 1945 roku,
S. niepaginowane.

3 W roku 1949 szkoly pielegniarsko-potoznicze istniaty w: Gdansku, Krakowie, Siemianowicach,
Bydgoszczy i Wroctawiu. Okolnik nr 7/49 z dnia 11 lutego 1949 Nr K.II1.-3-1353/49 w sprawie
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Kandydatkami do szko6t byly osoby bardzo mlode, posiadajace wyksztatcenie
podstawowe i to nie zawsze pelne. Srodowisko pielegniarskie w pelni zdawato sobie
sprawe z faktu, ze szybki proces ksztalcenia bedzie mial negatywny wplyw na
wizerunek zawodowy. Natomiast zdaniem przedstawicieli wladz powojennych szkoty
pielegniarskie sprzed wrzesnia 1939 roku, byty szkotami ,.elitarnymi”, zasklepionymi
w klerykalizmie rzekomej ,,apolitycznosci”. ,,Szkola musi daé odpor wszelkiej
ofensywie ciemnoty i zacofania, wszelkiemu dqgzeniu reakcyjnej czesci kleru do
podwazania spoistosci narodu i panstwa, i wedtug wtadz Polski powojennej winna byc¢:
paristwowa, bezplatna, $wiecka i powszechna***,

Szkolnictwo pielegniarskie po wojnie pomimo dynamicznego rozwoju nie
zaspokajato w pelni narastajacych potrzeb spoteczenstwa. Jedng z bolaczek dwczesnych
wladz resortu zdrowia byt fakt, ze istniejace szkoty nie posiadaty statusu panstwowe;.
Momentem zwrotnym od 1 stycznia 1950 roku, byto upanstwowienie szkolnictwa
pielegniarskiego i objecie nadzorem przez Ministerstwo Zdrowia>*> 2.

Wraz z przejeciem przez Panstwo szkot pielegniarskich zaczgto wprowadzaé
wychowanie ideologiczne i dokonywa¢ wymiany kardy bezpartyjnej na cztonkow partii

tzw. upolitycznianie dyrektorow”?’.

Przynalezno$¢ do Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego (ZNP) stata si¢ konieczno$cig, natomiast uczniow do Zwigzku
Socjalistycznej Mtodziezy Polskiej (ZSMP). W piSmiennictwie zawodowym pojawiaty
si¢ notatki o przebiegu kursow uswiadamiania dla pielggniarek. Ich posrednim efektem
bylo wystanie do Jézefa Stalina poprzez Ambasade Radziecka, albumu zawierajacego
ilustracje prac pielggniarek w tzw. ,trzyletnim planie odbudowy”. Nagroda dla

wyrozniajacych sie 0sob byt tytut ,, przodujacych pracownikéw i zespotow”>*.

uprawnien zawodowych osob, ktore ukonczyty szkoty pielggniarsko-potoznicze (Dz. U. M.Z. z 1949,
Nr 5, poz.29).

% M. Lipinska: Srednie szkolnictwo pielegniarskie w latach 1949- 1963 w $wietle artykuléw prasowych
na tamach ,,Stuzby Zdrowia”. [w:] Zawdd pielegniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku.
(red.) B. Urbanek. Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008, s. 331-332. ,,Shuzba Zdrowia”- tygodnik
zwigzkéw zawodowych o zasiggu ogoélnopolskim, ukazuje si¢ od 22 lipca 1949 roku do chwili
obecne;j.

3 Ustawa z dnia 28 pazdziernikal948 o zaktadach spotecznych stuzby zdrowia i planowej gospodarce

w stuzbie zdrowia (Dz. U. 1948, nr 55, poz.434.)

Uchwata Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 1949 roku w sprawie przejecia na wlasno$¢ Panstwa

szkot pielggniarskich, poloznych i piastunek. Monitor Polski 1949, cze$¢ ,,A” nr A-83, poz.1013.

BT K. Kosinski (red.): W krainie PRL. Ludzkie sprawy problemy: rzeczywistos¢ PRL odczytana z akt,
dokumentow, zapisow, tworczosci. [w:] O nowa mentalno$¢: zycie codzienne w szkotach 1945-1956.
Wydawnictwo Trio, Warszawa 2000, s. 8-9.

28 K. Kosinski: Oficjalne i prywatne zycie mlodziezy w czasach PRL. Rosner & Wspdlnicy, Warszawa
2006, s. 135-141.
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Hastem lat 50-tych byto: ,,wychowa¢ nowa pielggniarke” w nowej szkole
»ludowej”. Dlatego eliminowano dawng kadre - zwlaszcza kierowniczg - oraz siostry
zakonne, argumentujac decyzje — ,niedopelnianiem obowigzkow zawodowo-
stuzbowych”. Podobne, a czasem cigzsze restrykcje stosowano wobec pielegniarek
zastuzonych w Il Rzeczypospolitej, organizatorek przedwojennego szkolnictwa,
walczacych w podziemiu, w szeregach Armii Krajowej czy Polskich Sitach Zbrojnych
na Zachodzie®”’.

Do roku 1950 korzystano z przedwojennych programéw nauczania, gdzie gtdéwny
akcent kladziono na nauke przedmiotéw zawodowych i szkolenie praktyczne, ktore
trwato 21 miesigcy. Nowe koncepcje wprowadzono w latach 1950-1954. Liczba godzin
nauczania w 2-letniej szkole pielegniarstwa wynosita 1474 godzin, co prowadzito do
powstawania powaznych luk w wyksztalceniu ogélnym. Zaniedbania gtownie dotyczyty
nauki z zakresu: jezyka polskiego, historii, geografii oraz nauki o $wiecie
wspotezesnym?*.

Okres ten charakteryzowat si¢ niskim poziomem wyksztalcenia pielegniarek, jak
réwniez niskim stopniem przygotowania zawodowego. Nie mozna w tej sytuacji mowic
o $rednim wyksztalceniu pielggniarek. W efekcie tego stanu rzeczy absolwentki szkot
pielegniarskich do roku 1954 otrzymywaly §wiadectwa, ktore uniemozliwiaty im wstep
na wyzsze uczelnie®*'.

Od roku 1953 funkcjonowaly 3-letnie szkoly pielegniarstwa (technika
pielegniarskie), do ktorych przyjmowano kandydatki z polskim obywatelstwem po 7
klasach szkoly podstawowej. W uzasadnieniu tego kroku podkreslano koniecznos¢
zapewnienia spotecznym zakladom stuzby zdrowia dostatecznej liczby personelu
pielegniarskiego o wysokich kwalifikacjach zawodowych. Kolejnym krokiem
w kierunku poprawy sytuacji w kraju bylo tworzenie 2-letnich szkot pielegniarstwa
psychiatrycznego. Organizowano je na terenie szpitali dla nerwowo 1 psychicznie
chorych. Poczatkowo warunkiem przyjecia bylo ukonczenie 18 lat 1 szkoly
ogoblnoksztatcacej, a od 1953 roku — 16 lat i 7 klas szkoty podstawowej. Absolwentki po

uzyskaniu dyplomu otrzymywaty prawo do pracy w lecznictwie szpitalnym na

% A. Karpinska: Kurs uswiadomienia politycznego dla pielegniarek. Nauka jednego procesu. Stuzba
Zdrowia 1956, 15, s. 4.

20 1 Stanistawska: O wlasciwych poziom szkolenia pielegniarek. Stuzba Zdrowia 1953, 46, s. 3.

21 7. Kostrzanowska: Zarys problematyki badawczej w ksztalceniu pielegniarek. [w:] Uniwersyteckie
ksztalcenie pielggniarek. Z doswiadczen polsko-szwedzkich, Lublin — Goteborg 1998, (red.)
I. Wronska, Akademia Medyczna i Neurocentrum, Lublin 1998, s. 20.
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oddziatach neurologiczno-psychiatrycznych lub poradniach zdrowia psychicznego®*
243

Na podobnych zasadach uruchomiono réwniez 2-letnie szkoty pielegniarstwa
pediatrycznego (tylko dwie). Okres nauki byt podzielony na czgs$¢ teoretyczng
— 40 tygodni oraz praktyczng — 54 tygodnie. Absolwentki mogly podja¢ prace
w szpitalnictwie, o§rodkach zdrowia, ztobkach, higienie szkolnej i sanatoriach®**.

Zaréwno absolwentki szkot pielegniarstwa psychiatrycznego, jak i pediatrycznego
juz w roku 1957 zostaty okres§lone przez Zarzad Gtéwny Pracownikow Stuzby Zdrowia,
jako ,,okaleczate zawodowo jednostki™**.

Poczawszy od roku szkolnego 1955/1956 kolejng formga ksztalcenia byly 2-letnie
szkoty pielggniarskie do ktérych przyjmowano kandydatki po ukonczeniu liceum
ogolnoksztatcacego. Poniewaz w praktyce wymodg ten nie sprawdzit si¢ (1/10
kandydatek spelniala warunek) w latach 1958/1959 z przeksztatcenia tego typu szkot,
uruchamiano 4-letnie licea pielggniarskie, a w kolejnych latach czas nauki wydtuzono
do picciu lat**®. Pozytywna strona tej formy ksztalcenia byt fakt, ze na podstawie
otrzymanego S$wiadectwa dojrzatosci (i dyplomu pielegniarki), absolwentki mogty
ubiegaé sie o przyjecia na studia wyzsze**’.

Pomimo istniejacych roéznic programowych do roku 1959 w kraju istniaty
42 szkoty pielggniarskie. Powstajace coraz to nowe typy szkol po niedtugim czasie
likwidowano, badz przeksztalcano w inny rodzaj szkoty $redniej. Nowopowstajace
szkoly zakladano nierzadko w malych miejscowosciach, nie zawsze zgodnie
z zalozeniami programowymi (sprzed wojny) oraz czgsto niespetniajagcymi wymagan
dydaktyczno-szkoleniowych®*®. W tym okresie funkcjonowato kilka typow szkot:

» szkoty pielegniarstwa ogdlnego 2-letnie,
* szkoly pielggniarsko-potoznicze 3-letnie,
» szkoty pielegniarstwa specjalistycznego: pediatryczne i psychiatryczne,

» szkoty pielegniarstwa ogdlnego 2,5-letnie,

2 A, Maksymowicz: Zagadnienia pielegniarstwa na tle historyczny. Wydawnictwo Lekarskie PZWL,
Warszawa 1977, s. 100.

M Szkoly Pielegniarstwa Psychicznego przyjmujq zapisy. Stuzba Zdrowia 1954, 19, s. 3.

* Paristwowa Szkola pielegniarstwa dzieciecego przyjmuje zapisy. Stuzba Zdrowia 1954, 20, s. 3.

* Przed wszystkim — wyzszy poziom fachowy. Stuzba Zdrowia 1957, 1, s. 4.

26§ Poznanska: Pielegniarstwo wezoraj i dzis. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1988, s. 159.

M7 Ksztalcenie pielegniarek: Srednie szkolnictwo medyczne w nowym roku szkolnym. Stuzba Zdrowia
1959, 36, s. 4.

¥ Instrukcja nr 14/60 Ministra Zdrowia z dnia 8 marca 1960 roku w sprawie skrocenia czasu nauki
w szkotach pielegniarskich (Dz. U. Nr 7, poz. 27).
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* technikum pielggniarstwa 4-letnie koedukacyjne,

* liceum piel¢gniarskie 4-letnie,

* liceum piel¢gniarskie 5-letnie,

 szkota pielegniarska pomaturalna 2-letnia,

 szkota dla asystentek pielggniarstwa 3-letnia,

« jednoroczna szkota dla asystentek piclegniarstwa’®.

Z koncem lat 50-tych sytuacja w szkolnictwie stopniowo zaczgla si¢ polepszac.
Srodowisko pielegniarek postulowato o wprowadzenie dwustopniowego ksztalcenia
w zawodzie. Pierwszy etap przeznaczony miatl by¢ dla kandydatek po szkole
podstawowej 1 zakonczony dyplomem szkoty $redniej oraz drugi dla kandydatek po
maturze, dajacy dyplom trzyletniej Wyzszej Szkoty Pielggniarskiej**’. Okres ten mozna
nazwa¢ mianem systemowego ksztatcenia akceptujacego ,,heteronomig pielegniarstwa
polskiego”, kiedy to pielggniarka zaczeta by¢ asystentka, ,,prawa r¢ka” lekarza, a nie

niedostatecznie wyszkolong - utrudniajgca prace.

2.10.1. Licea Piel¢gniarskie (Medyczne)

Pierwsze 4-letnie licea pielggniarskie zaczely powstawa¢ w 1959 roku. Na mocy
Ustawy o rozwoju oswiaty i systemu wychowania z 15 lipca 1961 roku ( Dz. U. Nr 32,
poz. 160)*' zaczeto ujednolicaé ksztalcenie pielegniarek. Na terenie kraju otwierano
nowe szkoly pielegniarskie, a istniejagce — od 1965 roku przeorganizowywano na
5-letnie licea medyczne. W ich szeregi przyjmowano kandydatki ze $wiadectwem
ukonczenia szkoty podstawowej. Ujednolicenie systemu ksztatcenia pozwolito rowniez
na opracowanie programow nauczania, ktore podzielono na 3 grupy: ogdlnoksztatcace,
pomocnicze i zawodowe oraz czg¢$¢ praktyczng nauki zawodu. Nauczanie i wychowanie
skutkowalo uzyskaniem wyksztatcenia ogodlnego na poziomie szkoly S$redniej oraz
przygotowaniem do zawodu pielegniarki®>.

Do zadan licebw medycznych, wg obowigzujacych wytycznych z 1965 roku,

nalezalo:

* M. Lipinska: Srednie szkolnictwo pielegniarskie w latach 1949- 1963 w $wietle artykutéw prasowych
na tamach ,,Stuzby Zdrowia”. [w:] Zawdd pielggniarki na ziemiach polskich w XIX 1 XX wieku.
(red.) B. Urbanek. Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008, s. 342.

Projekt Wyzszej Szkoty Pielggniarskiej na prawach uczelni wyzszej Kolegium Ministra Zdrowia.
Pielegniarka z wyzszym wyksztatceniem. Stuzba Zdrowia 1959, 42, s. 6.

31 Ustawa 0o Rozwoju O$wiaty i Systemu Wychowania z 15 lipca 1961 roku ujednolicono szkolnictwo
pielegniarskie ( Dz. U. Nr 32, poz. 160).

S. Poznafiska, L. Plaszewska-Zywko (red.): Wybrane modele pielegniarstwa. Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego. Krakéw 2001, s. 18-21.
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* przygotowanie ucznidow do wykonywania zawodu i zajmowania w stuzbie
zdrowia stanowisk, do ktorych niezbegdne jest posiadanie sredniego wyksztalcenia
medycznego,

* przygotowanie w zakresie wiedzy ogodlnej do podjecia nauki w szkolach
wyzszych,

« przygotowanie ucznia do czynnego udzialu w zyciu spoteczno-politycznym®.
Przedmiotéw zawodowych uczyli nauczyciele zawodu zatrudnieni w liceach

medycznych, natomiast ogélnoksztatcacych nauczyciele liceow ogdlnoksztatcacych™.
Ustawa z dnia 27 kwietnia 1972 roku zmienita nieco ten stan rzeczy, poniewaz
teoretycznego nauczania przedmiotéw mogli si¢ podja¢ tylko nauczyciele legitymujacy
si¢ wyzszym wyksztatceniem, ktéorego nie wymagano (jeszcze) od nauczycieli
praktycznej nauki zawodu. Jednakze z uptywem lat kadra szkét medycznych
systematycznie uzupehlniata wyksztalcenie. Précz obowigzkowego doksztatcania
w ramach pracy rady pedagogicznej, nauczyciele samodzielnie organizowali r6zne
formy doskonalenia zawodowego. Miaty one na celu poprawg efektywnosci ksztalcenia
1 wzbogacenie warsztatu dydaktycznego. W sklad grona pedagogicznego obok
nauczycieli etatowych, wchodzili nauczyciele kontraktowi. Grupe te stanowili lekarze
pracujacy w szpitalach, klinikach oraz pielggniarki 1 polozne zatrudnione przez szkote

na stanowiskach instruktorek zawodu>>

. Przedmiotem statej troski wigkszosci szkot
byla uboga baza szkoleniowa zaré6wno do nauki przedmiotow teoretycznych, jak
1 szkolenia praktycznego. Problemy te rozwigzywane byty dzigki duzemu
indywidualnemu 1 zbiorowemu wysitkowi kadry nauczycielskiej, co w wielu
przypadkach zaowocowalo zorganizowaniem wtasnych bibliotek. Po pierwszym
semestrze przeprowadzano ws$rod uczennic badania, ktore mialy na celu ustalenie
podstawowych trudno$ci w nauce oraz ich przyczyn. Podsumowaniem tych badan byto
sformutowanie wnioskéw stanowigcych wytyczne do dalszej pracy dydaktyczne;.
Wsrod nich znajdowaly sie punkty dotyczace poprawy stanu czytelnictwa oraz praca

z uczniami stabszymi w ramach dodatkowych =zaje¢ wyréwnawczych tzw.

»samopomoc kolezenska”. Praca z uczniami zdolnymi polegata na dziataniach w kotach

233 Zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 23 grudnia 1962 roku w sprawie organéw
uprawnionych do otwierania, przeksztalcania i zamykania zawodowych szkét medycznych (Dz. U.
M.Z.i0.8.z 1963, Nr 2. poz.8).

>4 Tamze.

3 Ustawa z dnia 27 kwietnia 1972, Karta praw i obowiazkéw nauczyciela (Dz. U. 1972, art. 10, poz.1.)
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zainteresowan, udziale w olimpiadach przedmiotowych, zawodach i konkursach
szkolnych oraz miedzyszkolnych?.

Zwracano takze uwage na wypracowanie w uczennicach poczucia dumy z wyboru
szkoty - stawiajagc na poczucie odpowiedzialnosci, sumiennos$ci, dokladnosci,
uczciwosci, samodyscypling oraz dbato§¢ o estetyke. Szerokie dzialania
indoktrynacyjne poprzez wszechstronny rozwdj osobowosci, starano si¢ zrownowazyc
pracg pozalekcyjng. W zakresie rozwoju intelektualnego organizowane byly liczne
wyjécia do teatru, opery, kina, muzedw, wyjazdy na wycieczki krajoznawcze.
Zainteresowanie drugim czlowiekiem, realizowano poprzez dziatania na rzecz
Polskiego Czerwonego Krzyza (PCK) i Zwiazku Harcerstwa Polskiego (ZHP). Starano
si¢ umacnia¢ poczucie patriotyzmu i tozsamosci narodowej — tak wazne zwlaszcza na
terenach odzyskanych. Istotnymi momentami w zyciu liceow medycznych byly
uroczystosci czepkowania®™’, wraz ze skladaniem przez absolwentki przysiegi
pielegniarskiej 1 wreczaniem dyplomow. Wszystkie te dzialania mialy na celu
zaakcentowanie symboliki w procesie ksztaltowania tozsamo$ci zawodowej
pielegniarek >,

Okres  1962-1974 byl  zréznicowany pod  wzgledem  politycznym
1 spolecznym. Wtadze partyjne 1 panstwowe staraty si¢ ,,wspdluczestniczy¢” w zyciu
niemal kazdego obywatela®”. Proces ten postepowat w kolejnych latach i zataczat coraz
szersze kregi, rowniez wérdd pracownikow stuzy zdrowia .

Pomimo systematycznie przybywajacych wyksztatconych pielggniarek bez mata
w kazdym miejscu pracy byt ich zauwazalny brak. Dlatego w wielu miejscach kraju,
Ministerstwo Zdrowia 1 Opieki Spotecznej wyrazito zgode na otwieranie Medycznych

Studium Zawodowych261.

26§, Chladek, E. Marczek: Rozwdj Srednich szkél medycznych pielegniarstwa w okresie 25-lecia PRL,
Katowice 1972, s. 36.

»7D. Zarzycka: Symbole i tradycja w rozwoju pielegniarstwa. [w:] Podstawy pielegniarstwa. Podrecznik
dla studentow i absolwentow kierunkow pielegniarstwo i potoznictwo. (red.): B. Slusarska,
D. Zarzycka, K. Zahradniczek. t. I., Wydawnictwo Czelej Sp. z o0.0., Lublin, 2004, s. 50.

8 H. Ludczak: Dzialalnosé¢ dydaktyczno-wychowawcza Zespotu Szkét Medycznych im. dr  Alfreda
Fiderkiewicza w Bytomiu w latach 1962-1996. Praca magisterska napisana pod kierunkiem prof. dr
hab. Danuty Drynkowej, Uniwersytet Slaski, Katowice 1997.

% Notatka w sprawie upartyjnienia fachowych kadr w stuzbie zdrowia w 1966 roku, AAN KC PZPR
Wydziat Administracyjny. Stan upartyjnienia pracownikow stuzby zdrowia 1966, 1967, 1970, sygn.
237/X1V-435, mf. B58750.

0 Informacja dotyczaca postepow w laicyzacji zaktadow stuzby zdrowia w 1963 roku, AAN KC PZPR
Wydziat Administracyjny. Laicyzacja stuzby zdrowia-notatki 1964 rok, sygn. 237/XIV-331,
mf.B58646.

1 pismo MZiOS z dnia 7.04.1994 w sprawie likwidacji Liceum Medycznego. W latach 80-tych
wdrozono do licedw medycznych jednolity program nauczania i ksztalcenia w zawodzie pielggniarki.
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2.10.2. Zespoly Szkot Medycznych (Medyczne Studium Zawodowe)

Pomimo, ze pierwsze szkoty ksztalcagce w zawodzie pielegniarki w ramach
2-letniej szkoty pomaturalnej funkcjonowaty od 1961 roku, to lata 1974-1989 byly
okresem intensywnych zmian w wigkszosci $rednich szkot medycznych. Na skutek
reorganizacji dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej powstawaly w tym czasie
Zespoty Szkot Medycznych z nowa jednostka — Medyczne Studium Zawodowe.
Podbudowe dla tej jednostki stanowili absolwenci liceow ogolnoksztatcacych, ktorzy
chcieli zdoby¢ zawdd medyczny. Dzialania takie pozwolity na otwieranie w ramach
nowej struktury kolejnych wydziatow dla: pielggniarek, potoznych, higienistek
szkolnych, opiekunek dziecigcych, dietetyczek262. Ksztatcenie $redniego personelu
medycznego w tak wielu zawodach bylo zgodne z postepem nauk medycznych
1 technicznych, a co za tym idzie — z zapotrzebowaniem placowek stuzby zdrowia. Cele
dydaktyczno-wychowawcze nadal realizowane byly w ramach zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych i pozaszkolnych. Teoretyczne i1 praktyczne przygotowanie uczniow do
wykonywania okre§lonego zawodu medycznego opracowane zostato wedtug
wytycznych Ministerstwa Zdrowia 1 Opieki Spolecznej oraz Ministerstwa Os$wiaty
1 Wychowania. Wykorzystujac najnowsze zdobycze nauki, prowadzenie zajeé
zréznicowanymi metodami stwarzato mozliwo$¢ wprowadzenia dodatkowego elementu
w procesie dydaktycznym — samoksztatcenie. Od 1976 roku nauk¢ w 2-letniej szkole
pielegniarskiej mozna bylo kontynuowaé po ukonczeniu liceum ogolnoksztatcacego,
bez koniecznosci posiadania $wiadectwa dojrzatosci. Zajecia pozalekcyjne
1 pozaszkolne mtodziezy uczacej si¢ w Zespotach Szkot Medycznych miaty obok zajec
dydaktycznych duzy wptyw na jako$¢ i atrakcyjnos$¢ procesu ksztatcenia mlodych kadr
medycznych. W ramach szkolnych kot zainteresowan realizowane byly prace
spoteczne, a takze zajmowano si¢ organizacjg réznorodnych kursow, konkursow
1 olimpiad. Uczniowie i stuchacze brali w nich udziat nie tylko jako uczestnicy, ale
takze, jako — stuzba sanitarna, obstugiwali r6zne imprezy odbywajace si¢ na terenie
miast 1 okolic. Duzym powodzeniem cieszyly si¢ konkursy miedzywydzialowe
1 migdzyszkolne, ktore pozwalaty uczniom oraz stuchaczom sprawdza¢ miedzy soba

wiedze z zakresu tematyki medycznej i 0golnej*®.

Od 1991 roku zapadla decyzja o wstrzymaniu naboru kandydatow - po ukonczeniu szkoly
podstawowej i zaprzestaniu ksztalcenia pielegniarek na poziomie liceum pielegniarskiego.

262 7arzadzenie nr 10 z dnia 15 sierpnia 1974 w sprawie otwarcia Medycznych Studiow Zawodowych.

63 S, Poznaniska: Pielegniarstwo wezoraj i dzis. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1988, s. 136.
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Z poczatkiem lat 80-tych do 2-letnich szkét policealnych zostal wdrozony
jednolity program nauczania w zawodzie pielegniarki. W tym czasie szkoly z jednej
strony rozwijaly si¢ pod wzgledem bazy lokalowej, a takze wzbogacaty oferte
dydaktyczng w sposob adekwatny do zmieniajacych si¢ warunkow spotecznych,
z drugiej na skutek wielu zmian spoleczno-politycznych (odwilzy politycznej
— zakofczonej stanem wojennym), zostaly wlaczone w nurt zycia politycznego™®,

Lata 1974-1989 to okres wahan i zmiennych nastrojoéw w sferze spoteczno-
politycznej w Polsce. Kryzys gospodarczo-ekonomiczny kraju, wydarzenia 1980 roku,
ktore zaowocowaty demokratyzacja zycia spotecznego (stan wojenny 1 obrady
Okraglego Stotu), miaty bezposredni wptyw na zycie kazdego obywatela Polski. Chaos
gospodarczy wywolany czestymi zmianami rzadoéw (niestabilno$¢ polityczno-
gospodarcza kraju), a takze brak przygotowania spoteczenstwa do zycia
w warunkach gospodarki rynkowej 1 jej konsekwencji (bezrobocie, utrata
bezpieczenstwa zawodowego 1 socjalnego), powodowaty réznorodnos¢ koncepcji
przeksztatlcen ochrony zdrowia oraz spowolnianie procesu przemian. Zniesienie
cenzury, wolno$¢ medidw sprawity, ze zwigkszyla si¢ swiadomos¢ spoteczenstwa w
tym roéwniez na temat stanu zdrowia mieszkancéw naszego kraju. Ujawniono patologie
spoteczne, o ktorych wczesniej nie informowano, a czgsto byly ukrywane. Dotyczyty
one gldwnie: nadumieralnosci osob w wieku produkcyjnym (zwlaszcza mezczyzn),

spozycia alkoholu, palenia tytoniu i naduzywania $rodkéw odurzajacych®®.

2.11. Pierwsze polskie podre¢czniki i przedruki obcoj¢zyczne wydane po
II wojnie

Lata powojenne stanowity dla Polski trudny okres nie tylko pod wzgledem
politycznym, gospodarczym 1 spolecznym. Wsréd wielu probleméw ,,zycia
codziennego” istotng role odgrywata potrzeba wzrostu pracownikéw stuzby zdrowia:
lekarzy, pielggniarek, potoznych i innych zawodéw medycznych.

Szkolnictwo pielegniarskie cieszace si¢ dobra opinig w okresie dwudziestolecia
migedzywojennego, przeszto swoista metamorfoze w czasie ksztaltowania si¢ Polski
Ludowej. R6znorodnos¢ szkot medycznych, niedobory kadrowe w postaci: instruktorek,

wyktadowcow przedmiotdw klinicznych, nie przektadaty si¢ na dobre przygotowanie

24 A Albert: Najnowsza historia Polski 1914—1993. Swiat Ksigzki, Warszawa 1995, t. 11, s. 13-15.
%5 Tamze s. 17.

73



zawodowe*®®. Budujacym jednak byt fakt wickszej dostepnosci do fachowej literatury
szkolnej, ktora sukcesywnie zaczeta si¢ pojawia¢ wraz z utworzeniem w roku 1945
— Lekarskiego Instytutu Naukowo-Wydawniczego, przeksztalconego po pigciu latach
w Panstwowy Zaktad Wydawnictw Lekarskich (PZWL)*®’.

W pierwszych powojennych publikacjach medycznych tematyka zagadnien byta
do$¢ mocno zréznicowana. Sposrdd wielu grup tematycznych: 26 tytutow ksigzek byto
autorstwa Polakow, 13 stanowily przedruki z literatury obcoj¢zycznej, w tym 11
z jezyka rosyjskiego, po jednej z angielskiego i1 czeskiego. W przedrukach z literatury
obcojezycznej, zdecydowang wickszo$¢ stanowity przedruki z fachowej literatury
radzieckiej. Wigkszo$¢ przedrukow doczekato si¢ recenzji, nie zawsze pozytywne;j.
W ,Podreczniku dla pielggniarek” autorstwa M.S. Ichtejmana (autorka uzywa
pseudonimu ,,L..B”’) czytano m.in.: ,,niewystarczajqcy jest dzial pielegnowania chorych
dorostych i dzieci - wymaga dodatkowego podrecznika™*®.

Z kolei ,,Chorobom nerwowym i psychicznym” pod redakcja W. M. Michejewa
i A. W. Nejmana, zarzucano niedostateczne opracowanie etiologii poszczegdlnych
chorob, braku podania czynnika w rozwoju schorzen oraz zbyt pobiezne omdwienie
techniki zabiegow pielegnacyjnych. Do grupy podrecznikéw autorstwa Polakow
zaliczy¢ mozna ,,Wiadomosci z chirurgii dla pielggniarek” Jozefa Bogusza. Ksigzka ta
stanowila zbior niezbg¢dnych wiadomosci dla pielggniarek i1 szczegdlnie byta pomocna
w przygotowywaniu si¢ do egzaminu panstwowego. Poszczegdlne dzialy omawialy
najistotniejsze zagadnienia chirurgii ogélnej wraz z pielegnacja oraz pojeciami: aseptyki
i antyseptyki®.

Do podrecznikow klinicznych zaliczy¢ nalezy ksigzke autorstwa Mariana
Wilczka, profesora UJ pt.: ,,Choroby oczu”. Kolejne to ”Choroby nosa, gardta i ucha”
Marii Géraléwny, ,,Choroby skorne i weneryczne” Jozefa Towpika oraz ,,Choroby
zakazne” Aleksandra Motaka — wydane w roku 1950. Na uwage zastuguje rowniez fakt,
ze w 1952 roku po raz pierwszy ukazat si¢ podrecznik ,,Choroby wieku dzieciecego”
pod redakcja Jana Bogdanowicza, Zofii Leinbach i Ireny Sanderland. Duzym popytem

w nauce pielegniarstwa cieszyly si¢ takze grupy podrecznikow z zakresu: anatomii z

2% B Dobrowolska: Bez podrecznikéw. Stuzba Zdrowia 1963, 19, s. 3.

7 M. Paciorek: Pierwsze polskie podreczniki i obcojezyczne przedruki dla Sredniego personelu
medycznego w latach 1948-1960. [w:] Zawod pielggniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku.
(red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008, s. 378.

28 M. Paciorek: Pierwsze polskie podreczniki i obcojezyczne przedruki...op. cit. s.382.

29 1. Bogusz: Wiadomosci z chirurgii dla pielegniarek. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa
1948.
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fizjologia, farmakologii, patologii, mikrobiologii, nauki opatrywania ran i masazu —
autorstwa klinicystow, pracujacych w strukturach akademicko-uniwersyteckich®”".

Polska fachowa literatura podrecznikowa w latach 1948-1960, stanowila
w przewazajacej mierze dorobek lekarzy, wyktadowcow i1 profesoréw Wydzialow
Lekarskich Uniwersytetow, a nastgpnie Akademii Medycznych w: Krakowie,
Warszawie, todzi, Gdansku. Znaczaca rol¢ odegraty takze same pielegniarki
w osobach: Teresy Kulczynskiej, Hanny Chrzanowskiej (wspomnianych wcze$niej),
Stefanii Wotynki*’"' (1914-1984) - , Pielegniarstwo ogdlne z 1975 roku, wydanie IV*2",
Racheli Hutner (1909-2008) - ,,Podrecznik dla pielegniarek z roku 1956,
»Pielegniarstwo specjalistyczne” z roku 19627, ktore najlepiej znaty potrzeby i deficyty
swojego $rodowiska w zakresie edukacji*”.

W  pielegniarstwie  (zarbwno w  odniesieniu  do  podopiecznych
1 wspotpracownikow) zaczeto zauwaza¢ nowy aspekt — etyke. Teresa Kulczynska
w ,,Pielegniarce Polskiej” z roku 1957 w artykule pt.: ,,Etyka zawodowa pielegniarek”
pisala: ,, Dobry stosunek do chorych powinien przybierac¢ ceche indywidualnego ich
traktowania. Kazdy cztowiek jest malym swiatem sam dla siebie, ma wiasne potrzeby,
upodobania i przyzwyczajenia pochodzgce z wychowania, wyksztatcenia i jego
srodowiska (...)”, a takze jaki powinien by¢ stosunek pielegniarki do lekarza:
., Pielegniarka nie powinna obstugiwac i wyreczaé lekarza, ale z nim wspotpracowac.
Tam, gdzie praca pielegniarki zazebia si¢ z pracq lekarza, pielegniarka podlega
lekarzowi (...). Ale jest rowniez duzy zakres samodzielnej pracy pielegniarskiej, gdzie
glowng ambicjq pielegniarki powinno by¢ doskonalenie metod pracy, ich pogtebianie
i poszerzanie (...). W stosunku miedzy lekarzem a pielegniarkqg obowigzuje wzajemna
lojalnosé. Ze strony pielegniarki lojalnosc¢ ta polega na wypetnianiu zlecen lekarskich
z calg sumiennoscig”™*™*.

Od roku 1958 wiele cennych artykutow mozna byt znalezé w magazynie

,Pielegniarka 1 Potozna”, ktore powstalo z potaczenia czasopism: ,,Pielggniarka Polska”

2 M. Paciorek: Pierwsze polskie podreczniki i obcojezyczne przedruki dla sredniego personelu
medycznego w latach 1948-1960. [w:] Zawod pielggniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku.
(red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008, s. 383-388.

21V B. Janus: Stefania Wolynka — patronka Zarzqdu Oddziatu Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
w Poznaniu. Problemy Pielegniarstwa 2007, t. 15. z. 1-2, s. 104-107.

2§, Wolynka: Pielegniarstwo ogolne. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1975. Ksiazka
w zbiorach autorki pracy.

23 ). Gorajek-Jozwik: Pielegniarstwo przygoda na cale Zycie. Rachela Hutner. Akademia Medyczna
w Lublinie, Alma Mater 2008, 8 (35), s. 5.

M K. Zahradniczek: One tworzyly pielegniarstwo... Pismo Matopolskiej Okregowej Izby Pielggniarek
i Potoznych. Wydanie Specjalne. Ad Vocem, Krakow 1998, maj 2011, s. 5.
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i ,,Potozna”. Zasadniczo podreczniki do nauki pielegniarstwa pojawity sie dopiero
w drugiej potowie lat 50-tych. W przeciwienstwie do okresu migdzywojennego (gdy
pielegniarstwo traktowano w kategoriach-ogdlnych) w latach powojennych zaczgto
wydawa¢ podreczniki do nauki pielggniarstwa specjalistycznego: operacyjnego,

. . . 275
pediatrycznego, srodowiskowego®”.

3. Historyczne aspekty zawodu poloznej

Potoznictwo to dziedzina medycyny zajmujaca si¢ fizjologicznym okresem cigzy,
porodu i potogu. W najstarszych zrodtach z dziejow medycyny napotykamy na
informacje, ze pierwsza pomoc medyczna dotyczyta — odbierania porodow, pdzniej

— opatrywania ran’’°.

Narodziny dziecka owiane byly tajemnicg 1 wigzaly si¢
z konieczno$cig udzielania pomocy w czasie porodu. Ta potrzeba dziatania wyptywata
samoistnie, poniewaz oparta byla na empatii i intuicji. Poczatkowo matki pomagaty
przy poradach cérkom. Z czasem bardziej doswiadczone w tej sztuce kobiety niosty
swo0ja pomoc innym ci¢zarnym, rodzacym. Wyr6znialy si¢ duza wrazliwoscia na
cierpienie a wiedze, ktora posiadaly przekazywaly swoim nastepczyniom. Wiasnie te
kobiety spoza kregu rodzinnego, ktoére zajmowaly si¢ udzielaniem pomocy rodzacym
zostaly nazwane — potoznymi®’".

Zawod potoznej uprawiany od czasow starozytnych, sukcesywnie rozkwital wraz
z rozwojem kolejnych wielkich cywilizacji. Kobietom trudnigcym si¢ odbieraniem
porodéow stawiano coraz Wwyzsze wymaganiaZ78. Najdawniejsze przepisy prawne
dotyczace obowiazkoéw potoznych zostaty ogloszone we Francji i Niemczech w XVI
wieku. W tym czasie w Anglii (réwniez we Francji), pojawil si¢ w tym zawodzie
mezczyzna - akuszer, polozny, ,,man — midwife”*”. Pierwsi potozni w Anglii stali si¢
prekursorami lekarzy potoznikow. W latach pigédziesiatych minionego wieku
w Wielkiej Brytanii catkowicie zabroniono ksztatcenia m¢zczyzn 1 pracy w zawodzie
potoznego. Dzigki walce o rownouprawnienie zawodowe u schytku lat
siedemdziesiatych, ponownie zaczeto ksztatci¢c mezczyzn. W Polsce historia zawodu

potoznego jest bardzo krotka, a swdj poczatek wzieta od roku 1996 (Ustawa

5 A. Chodorowska-Procer, R. Hutner: Podrecznik dla pielegniarek przygotowujqcych sie do egzaminu
Panstwowego. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1957.

2 B. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. 1, Wydawnictwo VOLUMED sp.
z 0. 0., Wroctaw 2000, s. 19.

"7 }.. Talma, G. Baczek: Poréd w ujeciu historycznym. Polozna. Nauka i Praktyka 2008, 2. s. 60-63.

28 E. Matuszewska: Opieka poloznicza nad kobietq rodzqcq i dzieckiem w Polsce. VI — XVIII wiek (c.d.)
ZG Sekcji Potoznych PTG, Biuletyn Informacyjny Potoznych, Elblag 1997, 2, s. 14 - 17.

P R. Niedzwiedz: Man-midwife, czyli polozny. Magazyn Pielegniarki i Potoznej 2011, 9, s. 22.
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o zawodach pielegniarki i poloznej, art. 3, punkt 2), kiedy to po raz pierwszy uzyto
okre$lenia ,,potozny”**.

Wspotczesnie potoznictwo oparte jest na podstawach naukowych, ktérych
korzenie siggaja minionych wiekow. Jako element podsystemu w systemie ochrony
zdrowia ma wyodrebniong strukture ksztatcenia i doskonalenia potoznych, sprawuje
nadzér nad wykonywaniem zawodu, inspiruje kierunki badan naukowych i odpowiada
za dostosowanie praktyki zawodowej potoznych do potrzeb zdrowotnych kobiet i ich
rodzin. Polozna/potozny to osoby, ktoére po wuzyskaniu stosownych kwalifikacji
wspoOtpracuja z kobietami i ich srodowiskiem. Odbiorcami ustug potoznej sa kobiety we
wszystkich okresach zycia, dziecko w okresie prenatalnym, noworodek, dziecko
w okresie dorastania, rodzina. Celem dziatah potoznej jest podnoszenie standardow
opieki na rzecz wyzej okreslonych odbiorcow ustug w okresie zdrowia i choroby,
a szczegolnie w okresie przedkoncepcyjnym, okotoporodowym i senium™®'.

Potozna wspotpracuje takze z przedstawicielami innych zawodéw medycznych,
zwracajac si¢ o porade 1 kierujac do nich kobiete, gdy potrzebna jest pomoc

wykraczajaca poza jej kompetencje i uprawnienia®®*.

3.1. Rozwoj poloznictwa na Swiecie

Poloznictwo jest jedng z najstarszych dziedzin medycyny, ktorej pierwszymi
przedstawicielkami byly kobiety asystujace przy porodach. O tych ,madrych
kobietach”, ktore posiadaty dar ,,zgrabnych rak™ jak Zefora 1 Fua, pierwsze informacje
byty juz w II Ksiedze Mojzesza Starego Testamentu®™.

Kobiety z racji swojej dominujacej funkcji spotecznej w kulturach pierwotnych od
pradziejow przyjety obowiazki lecznicze w osadach plemiennych w tym réwniez pomoc
przy porodzie. Niewiasty rodzac - same doswiadczaly bolu i przezywaty strach, co

szczegolnie predysponowato je do udzielania pomocy przy porodzie™.

2 Ustawa o zawodach pielegniarki i potoznej z 5 lipca 1996 roku (Dz. U. Nr 91 poz. 410 z pdzn. zm.).

21 A. Hampel, L. Jedrzejewska, J. Konieczna, A. Sendecka: Filozofia zawodu poloznej. Ewolucja zawodu
i ksztalcenia potoznych. (Cz. II) Pielggniarstwo 2000, 1999, 6, s. 63-64.

2 G. Iwanowicz-Palus, 1. Adamska-Kuznicka: Ogdlne standardy praktyki pofozniczej. Pielegniarka
i Potozna 2000, 4, s. 6-7.

2 M. Kaminiska: Prowadzenie porodu fizjologicznego, opinia lekarzy potoznikéw, wymagania spoleczne,
popularne poglqdy. Referat wygloszony na posiedzeniu PTG, Biatystok 18.04.1996.

24 J. Piotrowski: Pielegniarstwo w poloznictwie i ginekologii. Wydawnictwo Lekarskie PZWL,
Warszawa 1980, s. 34.
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Zawdd potoznej polega na odkrywaniu praw natury. Dowodem stusznos$ci tych
stow jest czerpanie z przesztosci, ktéra ma olbrzymie znaczenie w obecnych czasach:
,,musimy odkrywaé prawa, na ktorych oparty jest nasz zawéd, a nie je wymyslaé¢” **.

Prawdy zwigzane z powrotem do przeszto$ci zauwazyl juz Sokrates (470-399
p.n.e.), ktéorego matka — Fenerata —znana grecka polozna, powiedziata: ,,Przesztosc jest
naukq o przysztosci”. Wobec powyzszych dywagacji na aktualnos$ci nie stracity rowniez
stowa bohaterskiej polskiej potoznej - Stanistawy Leszczynskiej (1896-1974)286, ktora

.5 287

powiedziata: ,, Natura jest nauczycielkqg potoznej Inna kalifornijska potozna

Candance Whitridge na Kongresie w 1993 roku, porownata ci¢zarne kobiety do ziemi,
wskazujac tym samym — zrodto nowego zycia ***.

W Egipcie kobiety trudnigce si¢ pomocg w czasie porodu nazwane byty ,,boskimi
matkami”. Z zachowanych papirusow wynika, ze wowczas byty juz znane sposoby
obliczania terminu porodu, leczenia nieptodnosci, wykonywania cigcia cesarskiego na
zmarlej kobiecie, zaktadania kleszczy. Z tego okresu wymienia si¢ nazwiska dwoch
stynnych potoznych: Siphara i Pua®®’.

W starozytnej Grecji poloznictwo rowniez spoczywato w rekach kobiet —
potoznych, tylko do trudniejszych przypadkow wzywano lekarzy. Ojciec medycyny —
Hipokrates (460-370 p.n.e.), okreslajac polozne stowem: ,,maia”, wskazywal na ich
og6lny szacunek, uznanie i powodzenie jakim si¢ cieszyty. W II wieku n. e. Soranus
z Efezu, zyjacy na przetomie I/II w. n. e. (uwazany za ojca potoznictwa i ginekologii)
napisat dzieto pt.: ,Praktyczny traktat o potoznictwie”, ktore jest okreslone, jako
najwigksze osiagniecie tamtego okresu™”.

W starozytnym Rzymie przyuczone do zawodu kobiety przyjmowaly porody
w domu rodzacej. Juz wowczas korzystano z udogodnien w postaci krzesta
porodowego. W Persji sztuka poloznicza spoczywala w rekach kobiet, chociaz czasami

mezczyzni petnili role doradcow?”".

5 J. Alexander, V.Levy, S.V.Roch (red.): Nowoczesne poloznictwo. Opieka przedporodowa. t. 1.
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 1995, s. 11.

28 M. Kawczynska: Stanistaw Leszczynska. Pielegniarka i Potozna 1983, 4, s. 27-28.

7 B. Bejza: Macierzyriska milosé zycia. Teksty o Stanistawie Leszczynskiej, katolickiej petznej, zebrat

i opracowat bp. B. Bejza. Archidiecezjalne Wydawnictwo Lodzkie, £.6dz 2002.

B. Pardo-Chanko, E. Redzko: Czy ,, Natura” jest prawem na nowo odkrytym? [w:] Poloznictwo

u progu XXI wieku. (red.) Grazyna Iwanowicz-Palus, Materialy z konferencji Naukowej — Lublin

19-20 marca 1999 roku, Lublin 1999, s. 108.

29 7. Filar: Przyczynki do historii zawodu poloznej. Potozna, 1955, 4, s. 2-5.

20 B, Waszynhski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. I, Wydawnictwo VOLUMED sp.
z 0.0., Wroctaw 2000, s. 23-25.

¥ R. Niedzwiedz: Man-midwife, czyli polozny. Magazyn Pielegniarki i Potoznej, 2011, 9, s. 22.
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Wzmianki o potoznych, kobietach posiadajacych szczegdlne zdolnosci umystowe
1 manualne oraz duzg wrazliwo$¢ na cierpienie si¢gaja takze kultury stowianskiej, stad
kobiety te nazwano: ,,madre baby” lub po prostu — ,,baby’***.

Rowniez w okresie $redniowiecza uprawianie potoznictwa lezalo w rgkach
potoznych. Przetomowy moment nastapit w czasie Odrodzenia - ktore zakonczyto okres
suplementacji kobiet w potoznictwie, poprzez ztagodzenie zakazu udzialu me¢zczyzn
w pomocy potozniczej. Od polowy XV wieku we Francji wobec rozwoju sztuki
potozniczej, potozne nazwano akuszerkami — od francuskiego accouche — rodzi¢ lub

»sage-femme”, co dostownie znaczy ,,madra kobieta” 293

3.2. Prekursorki mysli naukowej w poloznictwie

W XI wieku we Wtoszech kobieta o imieniu Trotula, napisata pierwsza na
owczesne czasy ksigzke pt.: ,,Ksigzka nadzwyczajna a oparta na doswiadczeniu Trotuli
w chorobach przed, w czasie, i po porodzie...” ***. W XVI wieku w Szwajcarii Marie
Colinet (po mezu chirurgu) de Hilde, w 1605 roku uratowata zycie kobiecie wydobywajac
z jej fona trzymiesigczny martwy ptod*”>. W Holandii na przetomie wiekow XVII i XVIII
potozna Catherine Gertrude Schraders, po m¢zu Kramer opisata — klinicznie — tozysko
przodujace. Swojg pracg zapisata karty historii jako ta, ktéra: ,,poswiecita si¢ asystowaniu
rodzacym kobietom i wiele razy ratowata porody, ktore inne potozne lub lekarze uznawali
za stracone”>°.

Jedng z kobiet zastugujacych na szczegdlng uwage byla Louise Bourgeois
vel Boursier (1563-1636) — nadworna akuszerka Krolowej Marii Medici, matzonki
kréla francuskiego — Henryka I'V. Nienaganng prace, popularno$¢ oraz zastugi na polu
zawodowym Bourgeois nagrodzita Krélowa, dajac jej prawo do noszenia czerwonego
kaptura i zlotego tancucha, atrybutow symbolizujacych prace jaka wykonywata™’.
Popularno$¢ Bourgeois przyniosta ksigzka jej autorstwa pt.: ,,Spostrzezen réznych
o bezptodnosci, poronieniach, ptodnosci, porodach, chorobach niewiast i noworodkow,

obficie zebrane z do$wiadczen pomyslnej praktyki Louise Bourgeois vel Boursier,

2 E. Matuszewska: Poczqtki zorganizowanej opieki nad kobietq rodzqcq i dzieckiem w Polsce, kobiety

trudniqce si¢ potoznictwem-baby, mgdre, dochtorki, akuszerki. Biuletyn Informacyjny Potoznych, ZG

Sekcji Potoznych PTG, Elblag 1997, 1, s. 29.

B. Dabrowska: Z historii zawodu potoznej. W cieniu czepka. Niezalezny miesiecznik pielggniarek

i potoznych okregu wroctawskiego i legnickiego. Wroctaw-Legnica 2009, 5 (211), s. 13.

294 E. Matuszewska: Zarys historii zawodu poloznej do XX wieku. Pielegniarka i Polozna 1988, 3, s. 18-19.

295 E. Matuszewska: Zarys historii zawodu potoznej do XX wieku. Piclegniarka i Potozna 1988, 4, s. 20-21.

267 Filar: Szkic historyezny poczqtkéw poloznictwa. (Cz. 111.) Polozna 1952, 1, s. 7-9.

27 1. Grabowiecka: Louise Bourgeois-Boursier. Potozna Krolowej Marii Medici. Potozna 1959, 1, s. 6-8; 2,
s. 3-5.
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poloznej Jej Krolewskiej Mosci, pozyteczne i dla wszystkich niezbednych dzieto, Jej
Krolewskiej Mosci poswiecone w Paryzu u A. Saugrina, przy ul. $w. Jakuba pod
Srebrna Nawa, naprzeciw figury $w. Benedykta Roku Panskiego 1609 *°®. Publikacja ta
zostala przetlumaczona na jezyk tacinski, niemiecki, holenderski i przyczynita si¢ do
rozwoju sztuki polozniczej, sama za§ autorka data si¢ poznaé, jako kobieta
wyksztalcona o wysoce rozwinietej etyce 1 moralnosci. Na famach ksigzki podata szereg
cennych wiasnych obserwacji z dziedziny potozniczej, zwlaszcza na temat porodéw o
przebiegu patologicznym®”’

Inng stawnag potozng z XVII wieku byla Justyna Siegemiindin (1630-1705)
potozna-samouk, autorka podrgcznika pt.:. ,Nadworna potozna elektorstwa
brandenburskiego, czyli nadzwyczaj potrzebny wyklad o cig¢zkich i nieprawidlowych
porodach w postaci rozmowy przedstawiony”. Ksigzke napisano w formie dialogu
dwoch potoznych — doswiadczonej Justyny z nowicjuszkg Krystyng. Autorka potegpiata
na tamach ksigzki powodowanie poronien, podejmowanie innych dziatan przez potozne,
ktére mogly spowodowaé $mier¢ matki lub dziecka. Ogromna wiedza jaka posiadata
1 umiejetnosci byly wynikiem wielu lat praktyki, samodoskonalenia i doksztalcania.
Jako pierwsza wykonata i opisata reczne wydobycie tozyska. W dowdd zashug zostata
mianowana potozng dworu elektora brandenburskiego Fryderyka Wilhelma, a nastepnie
krola Fryderyka IIT w Berlinie*®.

Potozna, ktéra wniosta ogromne zastlugi w rozwoj potoznictwa byla Angelique-
Marquerite Le Boursier Du Condray (1712-1789)*"'. Odznaczata sic ogromna sumiennoscia
Ww pracy, przez co zyskata zaufanie i popularno$¢ wsrod innych potoznych i spoteczenstwa.
Zostala zaliczona do najstynniejszych potoznikow praktykéw 1 nauczycieli sztuki
poioZniczejm. Na kursach doksztatcajacych propagowata uczenie wiejskich ,,babek™ sztuki
potozniczej. Dla ufatwienia nauczania sporzadzita udoskonalony, wlasnego pomystu —
fantom potozniczy, ktory w 1758 roku zyskat aprobate Akademii Chirurgicznej w Paryzu.
Brak odpowiedniego podrgcznika przekonat Le Boursier Du Condray do napisania

w roku 1795 ,Kroétkiego zarysu sztuki polozniczej z pewnymi spostrzezeniami

% E. Matuszewska: Zarys historii zawodu poloznej. Ginekologia Polska 1988, 59 (9), s. 577-583.

29 1. Grabowiecka: Louise Bourgeois-Boursier. Polozna Krolowej Marii Medici. Potozna 1959, 3,
s. 8-10.

390 1 Grabowiecka: Justyna Siegemiindin. Polozna Dworu Krolewskiego. Potozna 1957, 6, s. 3-4; 7,
s. 4-5.

VL. Grabowiecka: Angelique-Marquerite Le Boursier Du Condray. Potozna 1957, 12, s. 1-2.

392 L. Grabowiecka: Angelique-Marquerite Le Boursier Du Condray. Potozna 1957, 1, s. 1-3.
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dotyczacymi niezwyktych przypadkéw”, w ktorym (jako pierwsza) zainteresowala sie
niskim stanem opieki potozniczej na prowincji’®.

Kolejng znang potozng zwigzang ze szkota potozniczg przy Hételu Dieu w Paryzu
byta Malgorzata du Tertre de Marche (1638-1706) — przetozona potoznych. Nauczycielka
poloznictwa, zardwno dla potoznych jak i lekarzy, pracownik dwczesnej administracji
szpitalnej, autorka podrecznika pt.: ,,Popularne i bardzo tatwe pouczenia w formie
zapytan 1 odpowiedzi o rzeczach zasadniczych, ktore akuszerka wiedzie¢ powinna, by
moc uprawiaé swa sztuke™"*.

Znakomita potozng praktykujaca w szpitalu — Hotel Dieu byta Maria Ludwika
Lachapelle (1769-1821)°". W 1816 roku oglosita pracg pt.: ,,Uwagi o nienormalnych
komplikacjach porodowych”. W pig¢ lat pdzniej wydata pierwszy tom poloznictwa
pt.: ,,Praktyki potoznicze, czyli opisy i uwagi dotyczace najwazniejszych punktow
sztuki potozniczej”. W okresie pozniejszym ukazaty si¢ dalsze dwa tomy tego dzieta.
Lachapelle znacznie uproscita nauke potoznictwa oraz usprawnita niektére metody
postepowania potozniczego™.

Stawng nastgpczynig Lachapelle, a zarazem powazng rywalka w zawodzie byta
jej uczennica — Maria Anna Victoria Boivin (1773-1841)°". Dzialalno$¢ Boivin byta
wielkim pasmem sukcesoOw naukowych i zawodowych. W roku 1826 otrzymata od
Wydziatu Lekarskiego Uniwersytetu w Marburgu oraz czlonkéw szeregu towarzystw
lekarskich, tytut ,,Honoris causa” doktora medycyny’”. Ta utytulowana polozna wydata
wiele publikacji, m.in. w 1812 roku podrecznik do nauki potoznictwa (Memorial de 1’art.
Des accouchements), a takze prace o =zasniadzie groniastym, miednicomierzu

i dwuramiennym wzierniku pochwowym wiasnego projektu”’.

3.3. Poczatki ksztalcenia poloznych

Rozwo0j poloznictwa zwigzany byl z powstawaniem zakladow potozniczych.
Najwieksze zastugi w tym zakresie przypisywane sg Ambrozemu Pare (1510-1580),

z inicjatywy ktorego w Paryzu w szpitalu §w. Ducha (Hotel Dieu) powstala szkota dla

3% L. Grabowiecka: 250-lecie fantomu potozniczego. Potozna 1958, 8, s. 2-3.

3% 7. Filar: Przyczynki do historii zawodu poloznej.(Cz. 1.) Potozna 1955, 4,s. 2-3.

35 E. Matuszewska: Zarys historii zawodu poloznej do XX wieku. (Cz. 11.) Pielegniarka i Potozna 1988, 4,

s. 20-21.

E. Matuszewska: Zarys historii zawodu potoznej do XX wieku. (Cz.1.) Pielegniarka i Potozna 1988, 3,

s. 18-19.

397 7. Filar: Materialy do historii zawodu poloznej.(Cz. V.) Potozna 1955, 8, s. 2-3.

398 7. Filar: Materialy do historii zawodu poloznej. (Cz. I1.) Potozna 1955, 5, s. 4-5.

3% E. Matuszewska: Zarys historii zawodu poloznej do XX wieku. (Cz. 11.) Pielegniarka i Potozna 1988, 4,
s. 20-21.
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potoznych®®. Jednak poczatek dzialalnosci tej najstarszej szkoly w Europie datuje si¢ na
rok 1630, kiedy to powstal oddziat polozniczy w ktérym prowadzono szkolenia
zawodowe potoznych, a od 1670 roku wprowadzono regularne wyklady w ramach
trzymiesi¢cznych kursow. Nauka w ,,Paris Maternité” trwata 12 miesigcy i1 konczyla si¢
egzaminem i otrzymaniem dyplomu zezwalajacego na prowadzenie porodow. Z tego tez
okresu pochodzg pierwsze ksigzki przeznaczone dla potoznych. Procedura nauczania
wprowadzona od 1745 roku byta kontynuowana do XIX wieku®!'".

W Wielkiej Brytanii (w Londynie) od 1724 roku, zorganizowane nauczanie
potoznych wprowadzit Jonh Maubray (data ur. n. z. - zm. w 1732). W dalszych latach
nauka kontynuowana byla przez Richarda Mannighama (1680-1759), ktory we wlasnym
domu urzadzit kilkutézkowa klinike. Przyszte polozne umiejetnosci manualne
doskonality w trakcie zaje¢ praktycznych na fantomach®'2. Od 1726 roku nauke
potoznictwa rozpoczeto w Szkocji — w Edynburgu *".

Szkote potoznych w Niemczech zatozono w 1728 roku w Strasburgu. W roku 1751,
obok stynnego zaktadu Charite w Berlinie, zorganizowano kolejng szkole¢ potoznych,
a w $lad za nig powstalo wiele innych. W Austrii od 1748 roku wprowadzono kursy dla
potoznych®'?.

W Rosji na mocy projektu pt.: ,Przepisy dla potoznych ku pozytkowi
spotecznemu” w roku 1757 powstaly szkoty dla potoznych w Moskwie i w Sankt-
Petersburgu®'’.

W Ameryce od roku 1762 systematycznie byly prowadzone prywatne kursy
z poloznictwa. W roku 1760 powstawata katedra potoznictwa we Florencji, zas§ w 1761
roku w Sztokholmie i w 1786 w Rzymie®'°.

Pomimo wielu dziatan zmierzajacych do poprawy edukacji kobiet parajacych si¢
,»sztukg babienia”, zawdd potoznej w okresie od XVII do XIX wieku znajdowat si¢ na
niskim poziomie hierarchii spolecznej. Niewatpliwie fakt ten wynikat z braku

elementarnego poziomu przygotowania adeptek do petnienia tak odpowiedzialnej roli

310 . Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. I, Wydawnictwo VOLUMED sp.
z 0. 0., Wroctaw 2000, s. 23-25.

3 E. Matuszewska: Zarys historii zawodu potoznej do XX wieku. (Cz. 1.) Pielegniarka i Potozna 1988, 3,

s. 18.

L. Talma, G. Baczek: Porod w ujeciu historycznym. Potozna. Nauka i Praktyka 2008, 2, s. 64 -66.

33 E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. 1, Wydawnictwo VOLUMED,
Wroctaw 2000, s. 55.

314 7. Filar: Szkic historyezny poczqtki poloznictwa. (Cz. 1.) Potozna, 1951, 5, s. 2-4.

3157 Filar: Przyczynki do historii zawodu poloznej. Potozna, 1955, 4, s. 2-5.

319 E. Matuszewska: Zarys historii zawodu poloznej do XX wieku. Pielegniarka i Potozna 1988, 5, s. 18-19
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zawodowej. Wysoka $miertelnos¢ zarowno potoznic i ich dzieci wraz z coraz wigkszym
rozwojem naukowo-kulturowym spowodowaly, ze do zawodu coraz czesciej trafiaty

kobiety wyksztatcone, nierzadko pochodzenia ksiazecego®' .

3.4. Geneza i funkcjonowanie szkol poloznych na ziemiach polskich

w czasie zaborow

Pierwsze wiadomos$ci o opiece potozniczej w Polsce nad kobietg cigzarna,
rodzaca i1 potoznicg siggaja wieku XIII. Przypisywane sa ,,braciom szpitalnym” lub
»duchakom” sprowadzonym z Wiednia w 1203 roku, przez biskupa krakowskiego —
Petke®'®.

W potowie XVI wieku znang potozng byta zona radcy krakowskiego Jana Ulla,
ktora ,stala za Doktora, zwlaszcza biatoglowom w tych chorobach, wielce byla
pomocna™'®. Z herbarza Bartosza Paprockiego wiemy, ze zawodowo trudnita sig
poloznictwem i1 miata w tej dziedzinie wielkie dos§wiadczenie.

Zbigniew Filar, 6wczesny rozwoj poloznictwa podzieli na dwa okresy. Pierwszy
— do czasu ukazania si¢ traktatu potozniczego (bedacego czescia encyklopedii
przyrodniczo-lekarskiej ,,Ogroéd zdrowia”) pt.: ,,O rodzeniu si¢ dziatek™ lub inna nazwa
»lraktat o rodzeniu czlowieczym”, autorstwa Stefana Falimirza. Drugi — do czasu
powstania pierwszych szkét potozniczych, czyli do XVIIIT wieku®.

W pierwszej potowie XVIII wieku ksigzna Legnicy i Brzegu - Sybilla Dorota
wraz z nadworng akuszerka 1 powiernicg — Malgorzatg Fuss byty zatozycielkami szkoty
dla kobiet, ktore chcialy zajmowaé si¢ pomoca przy porodach. Potozna swoja wiedzg
doskonalita w Kolonii, praktykowata takze na dworach ksigzgcych w Holandii
i Danii*?'. Ksiezna szeroko rozwingta swoja dzialalno$é spoleczna i charytatywna,
interesowata si¢ szkolnictwem, opiekowata si¢ chorymi. Do najskuteczniejszych
srodkow leczniczych zaliczata: ziola, ogdlng higien¢ 1 czyste powietrze. Ostro
krytykowata sprzedaz w aptekach (czgsto) absurdalnych s$rodkow leczniczych, co

z kolei wywotywalo sprzeciw wérod lekarzy i aptekarzy™ .

317 7. Filar: Materialy do historii zawodu poloznej. (Cz. V.) Polozna 1955, 8, s. 5-6.

318 7. Filar: Szkic historyezny poczatkéw poloznictwa. Polozna 1952, 1, s. 7-9.

Y% E. Matuszewska: Zarys historii zawodu poloznej do XX wieku. (Cz. 1) Pielegniarka i Polozna 1988, 3,
s. 18-19.

320 7. Filar: Pomoc poloznicza w Polsce przed zalozeniem Szkél Poloznictwa. Archiwum Historii
Medycyny 1959, t. 22, z. 4,s. 501-538.

321'S. Toka: Praca poloznej i obstuga porodu w Polsce- w aspekcie historycznym. Biuletyn Informacyjny
Potoznych 1996, 2, s. 9-12.

322 R. Dzierzanowski: Stownik chronologiczny dziejow medycyny i farmacji. Warszawa 1983, s. 71.
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Do konca XVIII wieku w Polsce pomoc potoznicza spoczywata wytacznie
w rekach kobiet, ktore uprawiaty potoznictwo na poziomie amatorskim. Zmiany, ktore
nastepowaty w poloznictwie europejskim nie funkcjonowaty w Polsce. Tu ciagle
obowigzywat model utrwalony przez tradycje ludowa z udziatem prostych kobiet. Niski
poziom ich wiedzy, ktéremu czgsto towarzyszyto okrucienstwo, wzmogly potrzebe
ksztalcenia potoznych. Uznano, ze jedyna droga do poprawy wielowiekowych
zaniedban w zakresie opieki potozniczej moze by¢ utworzenie szkot dla potoznych.
Pierwsza szkota poloznicza powstata we Lwowie w 1773 roku. Nastgpna w 1780 roku
w Krakowie, kolejne: w Wilnie, Siemiatyczach, Warszawie, Biatymstoku i Poznaniu™®.

Poczatkowo wymagania stawiane kandydatkom do tych szkét byty niewielkie. Do
rozpoczg¢cia nauki wystarczato ukonczenie szkoly podstawowej. Z czasem pojawity si¢
przepisy zwigkszajace wymogi, ktore sprawilty powolne podnoszenie ogdlnego poziomu
nauczania w szkotach®**.
Mimo wszystko niezadowalajaca opieka potoznicza byta zauwazalna do konca

XIX wieku. Dopiero okres dwudziestolecia miedzywojennego przyczynit si¢ do

intensywniejszej formy ksztatcenia potoznych.

3.4.1. Lwowska Szkola Poloznych

Z inicjatywy cesarzowej Marii Teresy w roku 1773 we Lwowie w celu
sprawowania opieki nad zdrowiem mieszkancow Galicji Wschodniej, powstato
Collegium Medicum. W tym samym roku w ramach Collegium rozpoczeta dzialalnos¢
szkota medyczna ksztalcaca przysztych: aptekarzy, chirurgdw i akuszerki. Dyrektorem
1 wyktadowca byt Jedrzej Krupinski (1744-1783), ktory (oprocz wyktadoéw dla
studentow) prowadzil w jezyku polskim zajecia dla przysztych akuszerek™. Zajecia
w szkole trwaly pot roku. Miejscem wykladow i praktyk byt szpital powszechny

ufundowany przez cesarza Jozefa II°%.

333 E. Matuszewska: Rozwdj szkot poloznych na ziemiach polskich od polowy wieku XVIII do korica XIX
wieku. Szkoly poloznych zaborze austriacki- przepisy prawne normujgce prace potoznych. Szkola
potoznych we Lwowie. Biuletyn Informacyjny Poloznych ZG Sekcji Potoznych PTG, Elblag 1996, 3,
s. 13-17.

J. Adamski: Rozwdj potoznictwa w Polsce. Pielggniarka i Potozna 1961, 4, s. 17-18.

E. Matuszewska: Rozwoj szkot potoznych na ziemiach polskich od potowy wieku XVIII do konca XIX
wieku. Szkoly poloznych w zaborze austriackim- przepisy prawne normujqce prace poloznych. Szkota
potoznych we Lwowie. Biuletyn Informacyjny Potoznych, ZG Sekcji Potoznych PTG, Elblag 1996, 3,
s. 15-18.

326 W. Wojtkiewicz-Rok: Dzieje Wydziatu Lekarskiego Uniwersytetu Lwowskiego w latach 1894-1918.

Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 1992, s. 55-68.
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W roku 1802 nastgpily znaczne ograniczenia autonomii Collegium, czego
nastepstwem byto powstanie (w 1805 roku) w ramach Instytutu Medyczno-
Chirurgicznego potwyzszej uczelni. Tu na poziomie 2-letniej szkoty sredniej odbywato
si¢ ksztatcenie cyrulikow i1 poloznych. Kolejno funkcje dyrektorow i wykladowcow
peknili profesorowie: Antoni Mars (1851-1918) i Adam Czyzewicz (1841-1910) — uczen
Maurycego Madurowicza (1831-1894) wywodzacy si¢ ze szkoly krakowskiej*>’.

Instytut swojg dziatalno$¢ kontynuowat do 1874 roku. Po jego likwidacji szkota
potoznych istniata, jako samodzielna placowka. Od roku 1894 zwigzana zostata
z Wydzialem Lekarskim Uniwersytetu Lwowskiego i nowopowstalym szpitalem
powszechnym. Nowy obiekt byt w stanie w ciggu roku obja¢ opieka 800 rodzacych.
W kolejnych latach liczba adeptek ,,sztuki babienia” sukcesywnie wzrastata. W roku
szkolnym 1896/1897 wynosita - 143, a w kolejnym - 226 uczennic W szkole potoznych
we Lwowie funkcje przetozonych petnity akuszerki’*.

Nauka w szkole trwata 10 miesigcy, placowka byta dobrze zaopatrzona w pomoce
naukowe 1 $rodki lecznicze. Poniewaz w tym czasie nie ksztalcono w Polsce lekarzy
o specjalno$ci potozniczej, szkota przezywala rozne trudnosci zwigzane m.in. z brakiem
wyktadowcow, specjalistow z zakresu potoznictwa. Odczuwalne byly takze trudnosci
zwigzane z brakiem programoéw nauczania oraz podrgcznikow. Pomimo, ze lwowski
osrodek nauczania nalezal do najwigkszych w monarchii habsburskiej i opuszczaty go
polozne nalezycie przygotowane (jak na tamte czasy), liczba absolwentek byta ciagle

niewystarczajaca w stosunku do potrzeb™’.

3.4.2. Krakowska Szkola Poloznych

Drugim o$rodkiem ksztalcacym potozne w Galicji byt Krakow. W wyniku
reformy przeprowadzonej przez Komisj¢ Edukacji Narodowej (KEN), Akademig

330 W strukturach

Krakowska od roku 1780 przeksztatcono w Szkote Gtowng Koronng
szkoty znalazly si¢ kierunki dla przysztych: lekarzy, aptekarzy, chirurgéw i potoznych.

Wyktady prowadzili profesorowie: Andrzej Bandurski (1740-1789) i Rafat Jozef

32T E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. I, Wydawnictwo VOLUMED sp.
z 0. 0., Wroctaw 2000, s. 59.

328 B. Urbanek: Z poczqgtkow akuszerii w Polsce. Pielggniarka i Polozna 1994, 3, 5.19-20.

329 7. Filar: Szkic historyezny poczatkéw poloznictwa. Polozna 1952, 1, s. 7-9.

339 M. Dziedzic, K. Ploch, D. Matuszyk: Trwanie ponad strukturami. Uniwersyteckie tradycje ksztalcenia
potoznych w Krakowie. Alma Mater, Krakow 2008, 100, s. 94-99.
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Czerwiakowski (1743-1816), nazwany ,,0jcem polskiej chirurgii i potoznictwa™'.

Z jego inicjatywy od ok. 1780 roku (pod grozba kary administracyjnej) byly
prowadzone obowiazkowe szkolenia dla praktykujacych juz potoznych™.

W celu powigzania teorii z praktyka w dawnym klasztorze pojezuickim przy
kosciele $w. Barbary powstal szpital kliniczny. Zajecia z akuszerii (z wykorzystaniem
fantomu potozniczego, zwanego ,,maching babienia”) odbywaly si¢ codziennie przez
pottorej godziny w okresie od marca do czerwca. W tym czasie liczba kobiet chcacych
zajmowac si¢ potoznictwem sukcesywnie wzrastala®™.

W 1788 roku w budynku Klasztoru Karmelitow Bosych w Krakowie powstat
krajowy szpital $w. Lazarza®*. Tam zostaty przeniesione: klinika potoznicza ze szkota
potoznych oraz oddziat dla ci¢zarnych i podrzutkéw. Wyktady dla potoznych odbywaty
si¢ w tacznosci ze studentami wyzszych lat medycyny i chirurgii nizszej, gtownie

335

w jezyku polskim™. Poczatkowo nauka potoznych trwata 3, a od 1833 roku - 2 lata.

Obowigzki kierownika szkoty 1 wykladowcy spoczywaly kazdorazowo na profesorze

kliniki potozniczej, ktorg w latach 1863-1893 petnit Maurycy Madurowicz (1831-1894),

99336

zwany ,ojcem nowoczesnego potoznictwa Ponadto kazdy z profesoréw

prowadzacych wyktady miat do pomocy w ¢wiczeniach: lekarza asystenta oraz
akuszerke oddzialowa, ktora rownoczesnie pelnita nadzér wychowawczy nad

37

uczennicami’ Po 1870 roku Ministerstwo Wyznan i O$wiaty w Wiedniu

zadecydowalo, aby zajecia w szkole trwaty od pot roku do roku™®.
W podreczniku dla potoznych z roku 1872 pt.: ,,Nauka potoznictwa dla uzytku
potoznych”, Henryk Jordan (1842-1907) — 6wczesny dziekan Wydzialu Lekarskiego

pisat: ,,zawdd potoznej jest piekny jak i trudny. W reku potoznej spoczywa zdrowie

31 E. Matuszewska: Rozwdj szk6t poloznych na ziemiach polskich od wieku XVIII do korca wieku XIX

szkoly poloinych w zaborze pruskim i austriackim. Biuletyn Informacyjny Potoznych, ZG Sekcji
Potoznych PTG, Elblag 1996, 3, 13-20.
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Jozefa Czerwiakowskiego (1744-1816) dla rozwoju medycyny klinicznej w Polsce. Kliniczna
Perinatologia i Ginekologia 1996, t. 17, s. 6-18.
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s. 397-409.
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i zycie dwoch, a czasem i wiecej 0sob, (...) prawdziwg wewnetrzng radosé i rzeczywistq
korzys¢ ludzkosci sprowadza i z tego powodu zastuguje na powszechny szacunek >’

W roku 1895 podlegajaca Ministerstwu Wyznan Religiinych 1 O$wiecenia
Publicznego (MWRIOP), szkota akuszerek zostala odlaczona od kliniki potozniczo-
ginekologicznej. W efekcie toczacych si¢ dyskusji ustalono, ze nauka w szkole bedzie:
bezptatna, wiek kandydatek: 20-40 lat, a warunkiem przyjecia — umiejetnos¢ pisania
1 czytania oraz pomyS$lnie zdany egzamin wstepny. Czas ksztalcenia 9 miesigcy (od
1 wrzesnia do 1 lipca), obejmujacy zagadnienia teoretyczne i szkolenie praktyczne,
zakonczony egzaminem probnym, nastgpnie dyplomowym przed komisja zlozong
z: profesora szkoty, profesora kliniki potozniczej, dziekana wydziatu lekarskiego
1 komisarza rzadowego. Szkota musiata rowniez posiada¢ internat oraz zapewni¢ pomoc
stypendialna}340.

Od 1900 roku na wniosek Dziekana Wydzialu Lekarskiego (prof. Henryka
Jordana), funkcj¢ dyrektora w krakowskiej Szkole Potoznych objal dr Aleksander
Rosner (1867-1930), a siedem lat pozniej dr Stanistaw Dobrowolski (1873-1917)3*".

Do krakowskiej szkoty poloznych od roku 1906 uczeszczaty réwniez uczennice
ze Slaska Cieszynskiego, Bielska-Biatej oraz z Ksiestwa Zatorskiego i O$wiecimskiego,
a takze z: Chorzowa, Bytomia, Bogucic, Mystowic, Orzesza, Raciborza (i innych
miejscowosci), ktore po ukonczeniu szkoly praktykowaé mogly tylko na terenie zaboru,
z ktorego pochodzity **.

W latach 30-tych nauke w szkole wydluzono do 2 lat. Szkota miata wowczas
bardzo skromna baz¢ lokalowa, dlatego od 1936 roku rozpoczgto starania o budowe

nowego gmachu wraz z internatem. Niestety rozbudowe obiektu uniemozliwit wybuch

IT wojny $wiatowej e

3.4.3. Wilenska Szkola Poloznych

W roku 1770 na Uniwersytecie Wilenskim przy Wydziale Lekarskim zostalo

zorganizowane szkolenie potoznych. Rok pdzniej powotano do zycia Wilenska Szkote

39 J. Rybak: Tradycje Krakowskiej Szkoly Poloznych. Pielggniarka i Potozna 1980, 3, 25-28.

30 K. Ploch: Historia poloznictwa i zawodu poloznej w Europie i Polsce. Ewolucja ksztalcenia
w zawodzie Poloznej. (cz. 1.) Biuletyn Informacyjny Potoznych ZG Sekcji Potoznych PTG, Elblag
1999, 5, s.27-31.

3 A. Cekanski: Szkolenie $lgskich poloznych w Krakowie w XIX i XX wieku. Alma Mater, Krakow 2007,
98, s. 35-37.

32 A. Cekanski, J. Cekanska: Zawéd poloznej na Gérnym Slgsku — studium historyczno-prawno
socjologiczne. Katowice 2002, s. 34-37.

33 K. Ploch: Historia poloznictwa i zawodu poloznej w...op. cit. s. 27-31.
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Potoznych, ktora swoje powstanie zawdzigczala Katedrze 1 Klinice Potozniczej przy
Szkole Gloéwnej Wielkiego Ksigstwa Litewskiego. Kierownikiem Katedry zostat
dr Mikotaj Regnier (1746-1800), ktérego sprowadzono z preznie dziatajacego osrodka

potoznictwa we Francji**.

Czas nauki, realizowany na styl szkoly krakowskiej trwat
3 lata. Nastgpca Regniera byt jego uczen — Andrzej Matusewicz (1760-1816), ktory
w duzej mierze przyczynit si¢ do ograniczenia praktyk potozniczych ,,babek wiejskich”,
a tym samym do wzrostu zaufania spoleczenstwa dla akuszerek. Zastluzonym dla
wilenskiego srodowiska medycznego byt potoznik — Mikotaj Mianowski (1780-1843),
ktéry jako profesor i dyrektor zarazem, nadal klinice wymiar europejski. (Z jego
opracowan korzystaty takze przyszte adeptki sztuki polozniczej w Warszawskiej Szkole
Potoznych)**.

Wilenska Szkota potoznych prowadzita swojg dzialalnos¢ do wybuchu I wojny
swiatowej (na okres wojny dziatalno$¢ szkoly zawieszono). Miata ponad stuletnig
tradycje, co jest imponujace z uwagi na fakt, ze w tamtym czasie powstawaty szkoty,
ktérych historia nie przekraczata 30 lat**.

Uniwersytet Wilenski reaktywowano dekretem naczelnego wodza wojsk polskich
— Jozefa Pitsudskiego w 1919 roku, nadajac mu nazwe Uniwersytetu Stefana Batorego™'.
Natomiast szkote potoznych na Uniwersytecie Wilenskim otwarto za sprawg Departamentu
Oswiaty Litwy Srodkowej w 1921 roku®®®. W czasie 61 lat istnienia akademickiego
potoznictwa w Wilnie opublikowano ponad 80 prac dotyczacych: cigzy, porodu
1 potogu, choréb kobiecych 1 noworodkéw, co znacznie wzbogacito poziom wiedzy
zarbwno ksztalcacych si¢ tam lekarzy, jak i akuszerek **.

W roku 1849 Julian Albin Moszynski (1809-1857), naczelny lekarz szpitala
sw. Jakuba w Wilnie, zorganizowal (przy szpitalu) szkote dla potoznych. Inspiracja dla
tego przedsiewzigcia byl biatostocki Instytut Akuszerii w ktorym w latach 1811-1837

Moszynski pracowal. Czas trwania nauki zalezny byt od zdolno$ci uczennic i trwatl rok

3 B. Urbanek: Droga do zawodu akuszerki na ziemiach polskich w XIX w. (w zaborze rosyjskim
i austriackim) [w:] Zawod poloznej na ziemiach polskich w XIX i XX wieku. (red.) B. Urbanek,
Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 14.

3% E. Matuszewska: Zarys historii zawodu poloznej. Wydawnictwo Rea, Warszawa 2012, s. 13-18.

346 E. Matuszewska: Rozwdj szkot poloznych na ziemiach polskich od potowy XVIII wieku do korca XIX

wieku. Szkoty potoznych w zaborze rosyjskim -przepisy prawne normujgce prace potoznych. Biuletyn

Informacyjny Potoznych, Elblag 1996, 2, s.12-18.

K. Brozek: Wydzial Lekarski Uniwersytetu Stefana Batorego w Wilnie. Cz. 1. Pismo Slgskiej Izby

Lekarskiej Pro Medici. Katowice 1999, 51, s. 15-16.

3 E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. I, Wydawnictwo VOLUMED sp.
z 0.0., Wroctaw 2000, s. 109-112 i dalej do 123.

** G. Stadnicka, G. Iwanowicz-Palus, A. Bien: Tradycje akademickiego ksztalcenia potoznych. Annales
Universitatis Medicae Lodzensis 2003, 44 (2), s. 179-182.
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lub dwa lata. Po skonczonej nauce uczennice otrzymywaty $wiadectwo ukonczenia
szkoly, a nastgpnie zdawaty egzamin dyplomowy przed Izbg Lekarska i uzyskiwaty
uprawnienia do wykonywania zawodu™’.

Tak, wigc w Wilnie funkcjonowaty dwie szkoly — jedna w ramach Katedry
i Kliniki Polozniczej Uniwersytetu Wilenskiego, druga =zalozona przez doktora

Moszynskiego™'.

3.4.4. Poznanska Szkola Poloznych

Na terenie Wielkopolski do lat dziewie¢dziesigtych XVIII wieku nie ksztatcono
potoznych w sposob zorganizowany. W 1799 roku z inicjatywy rzadu pruskiego
rozpoczety si¢ pierwsze kursy potoznictwa dla kobiet juz trudnigcych si¢ potoznictwem.
W roku 1802 na cele szkolne zakupiono obiekt przy ulicy Grobla 37, ktéry po pozarze
(1803) w ciagu roku zostat odbudowany i podjat dziatalnos¢, jako Instytut Ksztatcenia
Potoznych. Pomimo, ze szkota posiadata dobre warunki organizacyjne i finansowe,
miala klopoty z rekrutacja kandydatek, poniewaz jezykiem obowigzujacym byt
niemiecki. Rok po6zniej rozpoczeto szkolenie potoznych rowniez w jezyku ojczystym.
Kurs przysposabiajacy do zawodu trwat 4 miesiace w grupach od 4 do 12 kobiet*?,

Kryteria naboru, jakimi si¢ wowczas kierowano byty dos¢ rygorystyczne, a wiec
i kandydatek zglaszalo si¢ niewiele. Wobec tej trudnej sytuacji rzad wydat
rozporzadzenie, ktore pozwalato ksztalci¢ si¢ uczennicom na koszt panstwa pod
warunkiem, ze po ukonczeniu szkoly przez trzy lata beda sprawowaly funkcje obwodowej
potoznej w miejscu wyznaczonym przez wladze administracyjne. W przypadku
niespeinienia powyzszego zobowigzania potozna zmuszona byla do zwrotu kosztow za
nauke. Egzamin dyplomowy w poznanskiej szkole potoznych w I polowie XIX wieku
odbywat si¢ zgodnie z ,,Regulaminem” z 1825 roku, a od 1827 zostal wprowadzony
»Regulamin akuszerek dla obwodu Poznanskiego”, wydany w Dzienniku Urzedowym
Krolewskiej Regencji w Poznaniu®>>.

Poziom nauczania w poznanskiej szkole podnidst si¢ od 1837 roku, wraz z

objeciem kierownictwa przez doktora Jozefa Antoniego Jagielskiego (1792-1865), ktory

330 . Matuszewska: Rozwdj szkol..., op. cit., s. 13-18.

! Na podstawie: Archiwalia do dziejéw poloznictwa w Polsce. Medycyna Nowozytna. Studia nad
Historig Medycyny 1996, t. 111, z.1-2, s. 169.

332 E. Matuszewska: Rozwdj szk6i potoznych na ziemiach polskich od wieku XVIII do korca wieku XIX
szkoly potoznych w zaborze pruskim i austriackim. Biuletyn Informacyjny Potoznych, Elblag 1996, 3,
s. 13-18.

3 Biadata E.: Opieka poloznicza w Wielkopolsce w okresie rozbioréw Polski - na podstawie zrédet
urzedowych. Archiwum Historii 1 Filozofii Medycyny 1991, t. 54, 1-2, s. 47-58.
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wydtuzyl czas ksztalcenia do 6 miesiecy (wprowadzajac teoretyczng nauke
potoznictwa) oraz zmodernizowal sprzet 1 aparature medyczng. W latach 1837-1846
potoznictwo w poznanskiej szkole potoznych wyktadali znakomici lekarze, spotecznicy
i filantropii: Ludwik Gasiorowski (1807-1863) — ,,0jciec polskiej historii medycyny”
oraz Karol Marcinkowski (1800-1846), chirurg, potoznik i ginekolog354. (W roku 1984
jego imieniem zostala nazwana Akademia Medyczna, od roku 2007 — Uniwersytet
Medyczny).

W latach 1846-1884 praktyczng strong szkolenia potoznych zajmowal si¢ Antoni
August Henryk Freudenreich (1808-1884), a obowiazkowe zaj¢cia kliniczne odbywaty
si¢ w powstalym w 1842 roku, Zakladzie Polozniczym im. Elzbiety oraz w Szpitalu
Siéstr Mitosierdzia Panskiego (Szpital Przemienienia Panskiego)®>’.

Po $mierci doktora Jagielskiego przez 27 lat szkotg zarzadzat doktor Rehfeld, po
ktorym stanowisko od roku 1893 objal doktor Alfons Toporski (1920-1988), absolwent
Uniwersytetu Wroctawskiego, ktory w znacznym stopniu przyczynit si¢ do podniesienia
poziomu nauczania potoznych. Z jego inicjatywy na potrzeby Szkoly Potoznych w roku
1901 powstal przy ulicy Polnej 17 (pdzniej 36, a od roku 1937 — nr 33), nowoczesny jak
na owczesne czasy — Zaklad Polozniczy, w ktérym uruchomiono pierwszy kurs dla
poloznych. W okresie I wojny budynek postuzyt celom wojskowym®>°.

W tym czasie zycie naukowe w Poznaniu rozwijalo si¢ w ramach Poznanskiego
Towarzystwa Przyjaciot Nauk, gdzie kluczowg role w zakresie nauczania potoznictwa
odegrali: Heliodor Swiccicki®®’ (1854-1923), zatozyciel i pierwszy rektor Wszechnicy
Piastowskiej (od 1920 roku Uniwersytetu Poznanskiego) oraz Stanistaw Lazarewicz
(1863-1928), ktorzy na przetomie XIX 1 XX wieku prowadzili prywatne Zaktady
PoloZniczo-Ginekologiczne358.

Od roku 1919 kierownictwo Klinki Polozniczo-Ginekologicznej Uniwersytetu

Poznanskiego (zwanego woéwczas Krajowag Klinika dla Kobiet), objat profesor Bolestaw

3% E. Waszynski, M. Obara: Sylwetki zastuzonych ginekologéw polskich. Polskie Towarzystwo
Ginekologiczne Oddziat w Poznaniu, Poznan 1991, s. 86-87.

%3 R. K. Meissner: Zarys rozwoju instytucjonalnego poloznictwa i ginekologii w Poznaniu do poczqtkéw
XX w. [w:] Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny przy ul. Polnej w Poznaniu 1901- 2011.
Tradycja i nowoczesno$¢ 110 lat w stuzbie spoteczenstwa. (red.): P. Jasinski, T. Opala. Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego, Poznan 2011, s. 17.

336 T, Pisarski, M. Obara, P. Jasinski: Wezoraj, dzis i jutro Instytutu Ginekologii i Poloznictwa Akademii
Medycznej w im. Karola Marcinkowskiego Poznaniu. Publikacja Uniwersytetu Medycznego, Poznan
1987.

37 M. Musielak: Heliodor Swiecicki (1854-1923). Bibliografie rektorow Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu. Wydawnictwo Naukowe UAM w Poznaniu, Poznan 2013, s. 13-18.

% E. Waszynski, M. Obara: Sylwetki zastuzonych ginekologéw polskich. Polskie Towarzystwo
Ginekologiczne Oddziat w Poznaniu, Poznan 1991, s. 86-87.
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Kowalski  (1885-1945), nazwany: ,tworca poznanskiej szkoly polozniczo-
ginekologicznej”, ktéry czas nauki potoznych przedtuzyt z 6 do 12 miesiecy. Profesor
Kowalski byl propagatorem szkolen i1 kursow doksztatcajacych dla potoznych czynnych
zawodowo. Odrzucajac propozycje objecia Katedry Potoznictwa i Ginekologii na
Uniwersytecie Stefana Batorego w Wilnie w roku 1926 zatozyl Poznanskie
Towarzystwo Ginekologiczne oraz stworzyl podstawy organizacyjno-naukowe

%9 3% W roku 1928 szpital zakupit 50 graméw radu i stat sie

w poznanskiej klinice
jedyna placowka w kraju, ktora zastosowala promieniolecznictwo nowotworow
zlosliwych w ginekologii®®'. Pierwsza polska potozna pehiaca funkcje przetozonej w
latach 1919-1950 (z przerwa na czas okupacji) byta Jadwiga Klucz®®.

Wybuch II wojny $wiatowej przerwat dziatalno$é Kliniki*®.

3.4.5. Warszawska Szkola Poloznych

Starania o utworzenie szkoty potoznych w Warszawie rozpoczgto juz w 1797
roku. W Gtéwnym Departamencie Finanséw dla Prus Potudniowych, Wojskowo-Cywilna
Izba Warszawska zabiegala o przyznanie funduszy na powstanie szkoty poloznych.
Potrzebne pienigdze przyznano, ale wiecej klopotu sprawilo znalezienie odpowiednich
pomieszczen na potrzeby szkoty. W ostatecznosci w 1802 roku na mocy umowy
dzierzawczej ze szpitalem Dziecigtka Jezus, powstata Szkola Poloznych zwana takze
Szkota Babienia lub Instytutem Polozniczym®®*. Usytuowanie szkoly na terenie szpitala
1 prowadzenie szkolen z zakresu teorii i praktyki (przy 16zkach kobiet cig¢zarnych
1 rodzacych) $wiadczylo o tym, ze juz wowczas uznano za niezbe¢dne taczenie tych
dwoch elementow wiedzy w przygotowaniu do zawodu potoznej’®.

W roku 1806 wraz z pojawieniem si¢ na ulicach Warszawy wojsk napoleonskich,

budynek szkolny zostal zabrany na szpital dla Zoitnierzy francuskich. Po pokoju

3 R. Biczysko: Prof. Bolestaw Kowalski-kierownik Katedry i Kliniki Poloznictwa i Ginekologii
Uniwersytetu Poznanskiego-tworca poznanskiej szkoly. Ginekologia Praktyczna 2007, 1, s. 45-46.

30 R. K. Meissner: Zarys rozwoju instytucjonalnego poloznictwa i ginekologii w Poznaniu do poczqtkéw
XX w. [w:] Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny przy ul. Polnej w Poznaniu 1901- 2011.
Tradycja i nowoczesno$¢ 110 lat w stuzbie spoteczenstwa. (red.): P. Jasinski, T. Opala. Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego, Poznan 2011, s. 18.

%! Historia Ginekologiczno - Potozniczego Szpitala Klinicznego Uniwersytetu Medycznego im.

K. Marcinkowskiego w Poznaniu, http:// www.gpsk.am.poznan.pl historia, data wejscia: 21.05.2011.

Tamze.

363 E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. I, Wydawnictwo VOLUMED sp.
z 0. 0., Wroctaw 2000, s. 180.

364 7. Filar: Powstanie szkoly poloznych w Warszawie i jej poczqtki. Potozna 1958, 2, s. 2-4.

3% E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. I, Wydawnictwo VOLUMED sp.
z 0.0., Wroctaw 2000, s. 67-80.
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tylzyckim (w roku 1807) na apel profesorow: Jozefa Czekierskiego (1777-1827) -
pierwszego dyrektora i1 Franciszka Brandta (1777- 1837), zaczeto dazy¢ do ponownego
uruchomienia Instytutu Potoznictwa. Dzialania te zbiegly si¢ w czasie ze staraniami o
utworzeniec w Warszawie — Akademii Lekarskiej (1816)**, wedtug prof. Edmunda

Waszynskiego — Krolewskiego Uniwersytetu Warszawskiego®®’.

Plany akademickie
przewidywaty réwniez utworzenie kliniki potozniczej, ktérej zawigzkiem miat by¢
wlasnie Instytut Potoznictwa. W efekcie oba projekty zostaly zrealizowane — potozne nauke
pobieraty w Instytucie, ale juz w ramach Kliniki Uniwersyteckiej***.

Od 1823 roku Instytutem kierowal Ignacy Fijatkowski (1783-1855), doktor
medycyny i1 magister poloznictwa. Wraz z Marianng Bystry — starszg akuszerka
(z pochodzenia francuska) prowadzil zajecia dla przysztych  poloznych.
W nowopowstalym Instytucie trzykrotnie doszto do wybuchu epidemii goraczki
pologowej (w latach 1836 - 1839 1 najwigkszej w 1840 roku). Sytuacja
epidemiologiczna poprawita si¢ w latach 30-tych za sprawa zmian w organizacji
szpitalnictwa 1 lepiej przystosowanych dla potoznic pomieszczen w Szpitalu Dziecigtka
Jezus®®.

Szkolenie akuszerek do konca XIX wieku byto realizowane w dwoch kategoriach.
Pierwsza przeznaczona dla uczennic majacych ukonczone 4 klasy gimnazjum oraz druga
dla tzw. ,.babek wiejskich”, kobiet umiejacych jedynie czyta¢ i pisaé. W przypadku
pierwszej grupy nauka trwata dwa lata 1 konczyta si¢ uzyskaniem tytulu dyplomowane;j
akuszerki. W drugim, w ciggu czteromiesi¢cznego kursu absolwentki otrzymywaty tytut —
dyplomowanej babki. Pomimo tych dwoch form przygotowujacych do petnienia roli
zawodowej, 1lo$¢ praktykujacych potoznych pod koniec XIX wieku w Krolestwie Polskim
byta ciggle niewystarczajaca. Niedobor potoznych gltownie dawal o sobie zna¢ wsrod
ludnos$ci wiejskiej, gdzie pomoc ,,fachowa” nadal $wiadczyly niewykwalifikowane ,,babki

wiejskie™ .

366 7 Filar: Powstanie szkoly poloznych w Warszawie i jej poczqtki. Potozna 1958, 2, s. 2-4.

%7 E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. 1., Wydawnictwo Cornetis,
Wroctaw 2012, s. 68.

368 7. Krzys: ,,Szkola babienia” pierwszym zakladem nauczania poloznych w Warszawie. Materiaty
Naukowe XXIII Zjazdu PTG (ktory sie odbyt we Wroctawiu w dniach 24-27 wrzes$nia 1988 roku),
Wroctaw, Ginekologia Polska 1988, 9, s. 24-27.

3% E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. 1., Wydawnictwo Cornetis,
Wroctaw 2012, s. 68- 69, s. 145-150.

30 . Sekowska: Obowigzki i uprawnienia akuszerki w Krolestwie Polskim od roku 1840 do 1900. Praca
magisterska w Instytucie Edukacji Zdrowotnej i Promocji Zdrowia, Wydzial Pedagogicznego
Wyzszej Szkoty Humanistycznej w Puttusku, Puttusk 2003, s. 18.
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3.4.6. Szkoly poloznych w Grodnie, Siemiatyczach, Bialymstoku i innych regionach

W roku 1775 na wzor lwowskiej szkoly dla akuszerek, podobna powstata
w Grodnie. Zajecia dla poloznych prowadzila, przybyla z Francji wykwalifikowana
akuszerka. Nauczanie w Grodnie (prawdopodobnie) zakonczyto si¢ wraz z chwilg
przeniesienia Szkoty Lekarskiej do Wilna i wlaczeniem jej do Wydziatu Lekarskiego®''.

W roku 1783 Anna z Sapiehéw (1728-1800) — ksiezna Jabtonowska, kobieta
znana z ,,cnét i rozumu” zatozyla i utrzymywata z wlasnych §rodkow szkote potoznych
w Siemiatyczach (1783) i Biatlymstoku (ok. 1801-1805)*"%. Nauczanie akuszerek
wytonionych z ,,babek wiejskich” odbywatlo si¢ podczas dwoch kursow cztero i trzy-
miesi¢ecznych. Zaopatrzone w $wiadectwa ukonczenia szkoly (po dwie), obejmowaty
posady na folwarkach, gdzie otrzymywaty mieszkanie i utrzymanie. Dwa lata p6zniej
ksigzna wydata w o$miu tomach: ,,Ustawy powszechne dla dobr moich rzadcow”,
w ktorych pisata: ,, 0 powinnosciach biatych gltow babigcych po wsiach” 30,

Na przetomie XVIII i XIX wieku w Biatymstoku funkcjonowat Instytut Akuszerii
na czele, ktorego stangt Jakub Feliks Michelis (data ur. n. z. - zm. 1820). Nauka
w szkole trwala 1 rok z podzialem na cze$¢ teoretyczng w pierwszym poOtroczu
1 zajecia praktyczne w drugim. W zakres teorii wchodzila: anatomia narzadu rodnego,
fizjologia cigzy, prowadzenie porodu prawidlowego 1 patologicznego, cucenie
noworodka 1 ¢wiczenia na fantomie. Po ukonczeniu szkolenia stuchaczki zdawatly
egzamin, otrzymywaty $wiadectwo, a w razie niepomyslnego wyniku mogly dalej
uczyé sie w szkole® ™.

Prawie do konca XVIII wieku w Gdansku pomoca poloznicza trudnity sie
niewykwalifikowane kobiety. Z inicjatywy Gdanskiego Towarzystwa Przyrodniczego
powstal w roku 1781 projekt ustawy o ksztalceniu potoznych wraz z wnioskiem
o rozbudowie szpitala w celach ustugowych. Od 1 grudnia 1804 roku rozpoczat
dziatalno$¢ pierwszy Zaktad Potozniczy, ktory dzigki duzemu dorobkowi naukowemu

zyskal rozgltos w Europie. W roku 1807 (na skutek zniszczen wojennych) Zaktad

przestat istnie¢, natomiast wiadze pruskie przeniosty szpital potozniczy do Elblaga®”.
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E. Matuszewska: Zarys historii zawodu potoznej. Wydawnictwo Rea, Warszawa 2012, s. 58-63.

E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. 1., Wydawnictwo Cornetis,
Wroctaw 2012, s. 60-62.

313 E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii...op. cit. s. 61-62.

37 J. Adamski: Rozwdj poloznictwa w Polsce. Pielegniarka i Polozna 1961, 3, s. 25-32.

37 J. Bitkowski: Poloznictwo w Gdarnsku od XVI do korica XIX wieku. Archiwum Historii i Medycyny
1967, 1. 30, z. 2, s. 161-198.
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Nauczanie potoznych w Polsce po rozbiorach (poza gltéwnymi osrodkami),
odbywato si¢ rowniez w innych regionach zamieszkatych przez ludno$¢ polska. Na
Slasku kandydatki na potozne mogty zdobywaé¢ zawéd w szkotach we Wroctawiu,
w Opolu i Gtogowie. Natomiast mieszkanki Slaska Cieszynskiego nauke mogty
realizowaé we Lwowie, Krakowie oraz Wiedniu®’®.

Wraz z rozpowszechnieniem w XVIII 1 XIX wieku ksztalcenia potoznych
w szkotach, rozpoczat si¢ powolny proces zmian w §wiadomosci spoteczenstwa na

temat pozytywoéw medycznej opieki polozniczej, ktora do tej pory pozostawala pod

wplywem tradycyjnego poloznictwa ludowego.

3.5. Pierwsze traktaty i podreczniki dla poloznych

Za najstarszag polska ksigzke o tresciach potozniczych z 1423 roku (nieznanego
autorstwa), opracowang przez Ludwika Gasiorowskiego (1807-1863) 1 Michata
Zieleniewskiego (1821-1896) na podstawie wiadomosci zawartych w ksigzce Richtera,
uwaza si¢ traktat pochodzacy z XII ksiggi tego dziela, pt.: ,Nauka o rodzeniu
cztowieka, gdzie jest opisane, jakim sposobem ptdod z zywota matki na $wiat
przychodzi”. Traktat miat charakter poradnika i zawieral wiadomos$ci m. in. na temat:
rodzenia czlowieka, jego zywienia, sposobu leczenia choréb oraz opisu lekow
stosowanych przez akuszerki i lekarzy®””.

Prawie 100 lat pozniej w roku 1534 w oficynie Floriana Unglera ukazat si¢
(wspomniany juz w rozdziale 3.4.) traktat autorstwa Stefana Falimirza. Tekst dotyczacy
poloznictwa zatytulowany: ,, Traktat o rodzeniu czlowieka, jako a ktoremi obyczajami
ptod z zywota matek swoich wychodzi na §wiat”, mozna uzna¢ za pomnik polskiej
literatury medycznej. Dokument ten byt jednak mato poczytny, poniewaz wigkszo$¢ kobiet

378

trudnigca si¢ w tym czasie potoznictwem - nie potrafita czyta¢’”". Innym dzietem z tego

okresu byta ksiazka napisana przez Piotra z Kobylina: ,,Nauka ratowania potoznic™"’.
Na przetomie XVI i XVII wieku na Slasku ukazata sie ksigzka dla ludu autorstwa

(ksigznej Brzegu i Legnicy) Doroty Sybilli i1 jej nadwornej akuszerki Matgorzaty Fuss:

376 W. Biniszkiewicz, W. Kiczka: Z dzialalnosci potoznych na Slgsku od XVII do XIX wieku. Archiwum
Historii i Medycyny 1965, t. 28, s. 381-386.

37T E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. 1., Wydawnictwo Cornetis, Wroctaw
2012, s. 71.

378 J. Adamski: Rozwdj poloznictwa w Polsce. Pielegniarka i Polozna 1961, 3, s. 14-15.

7 B. Gornicki: Zarys pismiennictwa pediatrycznego do roku 1600. Archiwum Historii i Filozofii
Medycyny oraz Historii Nauk Przyrodniczych, Poznan 1939-1947, .18, s. 97.
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pt.: ,,Prosta rada dla niewiast ci¢zarnych i rodzacych, a takze i w innych stabosciach,
szczegodlnie na wsi do uzytku — wydana przez dwie mato widzace niewiasty”>*".

Innym znaczacym dzietem byta ksigzka Piotra Cziachowskiego: ,,O przypadkach
Bialychgléw Brzemiennych”, wydana w roku 1624 w Krakowie®®'.

W 1772 roku we Lwowie z polecenia Najpotezniejszej Cesarzowej Rzymskiej
oraz krolowej Marii Teresy, Jakub Kostrzewski wydal podrgcznik dla akuszerek:
»Sztuka babienia ku nieuchronnej dzieci przy porodzie odbierajagcych potrzebie,
niemniej 1 ku mitemu rodzacych pozytkowi, krotko 1 doskonale zebrana”.
W rozdziatach: ,,0 naturalnym rodzeniu”, ,,O porodzie blizniat”, ,,O porodzie zadka”,
,»O porodzie twarzy”, zawarte zostaty bardzo pozyteczne wskazowki do prowadzenia
porodu. W kilka lat pozniej ksigzka zostala wydana ponowie w Wiedniu (w roku 1786)
pod nieco zmienionym tytutem: , Ksiega o sztuce babienia, czyli dzieci odbierania
z przytaczonemi figurami po trzeci raz”. Autora tej ksigzki mozna uznaé za tworce
okreslenia — ,,pierwiastka”, ktére w polskim pismiennictwie pojawito si¢ po raz
pierwszy*®.

Nieocenionym skarbem polskiej kultury medycznej jest rekopis Rafata Jozefa
Czerwiakowskiego powstaty miedzy rokiem 1780 a 1800, w ktorym autor krytykuje
wiele praktyk owczesnego potoznictwa. Obecnie rekopis znajduje si¢ w Bibliotece

Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie®™®

. Drugim podrecznikiem pozostawionym
w rekopisie byla ksigzka Mikotaja Harasimowicza: ,,Akuszerya”, ktora powstata okoto
1820 roku 1 jest niekwestionowang skarbnicg wiadomosci o stanie wiedzy potozniczej
poczatkow XIX wieku. Dzieto znajduje si¢ w zbiorach I Kliniki Potoznictwa i Chorob
Kobiecych UM w Warszawie®™.

Kolejny podrecznik napisany przez Henryka Rozanskiego: ,,O starannosci okoto
kobiet od czasu rozwigzania onych az do konca potogu, tudziez o ré6znych chorobach,
ktorym przez ten przeciagg czasu podlegaja, przez autora sztuki babienia nowo
przedrukowanej to jest Rozanskiego w Warszawie u Dufour 1792 in 8°”, byl prawdziwa

skarbnicg dla oceny stanu potoznictwa w XVIII wieku®.

%0 7. Filar: Przyczynki do historii zawodu potoznej (Cz. T). Potozna 1955, 4, s. 2-3.

¥ B, Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii...op. cit., s. 71

%2 Tamze.

3 M. Nabiatczyk: Rozwdj polskiej mysli polozniczo-ginekologicznej w podrecznikach akademickich.
Krakow 1986 (rozprawa doktorska). Biblioteka Medyczna UJ CM w Krakowie, s. 21-27.

3% J. Bien, E. Dmoch-Gajzlerska: Historia ksztalcenia poloinych w Warszawie. Rozwdj i osiagniecia
Wydziatu Nauk o Zdrowiu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego w latach 2000-2010. Praca
zbiorowa, s. 26.

35 E. Matuszewska: Zarys historii zawodu poloznej do XX wieku. Ginekologia Polska 1988, t. 59, 9, s. 18.
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Cenng pozycj¢ dla akuszerek (przetlumaczong z jezyka francuskiego na jezyk
polski), stanowit podrecznik autorstwa Jozefa Bergera de Lonchampsa pt.: ,,Nauka
potoznicza przez pytania i odpowiedzi...”, wydany w Wilnie w 1789 roku. Podrecznik
zawieral wstepne wiadomos$ci potoznicze, powinno$ci akuszerek oraz opisy rodzajow
porodéw. Lonchamps byt pierwszym autorem, ktory podat wymiary miednicy wraz z jej
nieprawidtowosciami’*.

Jednym ze znaczacych podrecznikéw byla ksigzka Ludwika Perzyny, ksiedza
zakonu braci mitosierdzia pt.: ,,Nauka potozna krétko zebrana Cyrulikom potoznym
iako tez i Babom, czyli kobietom, przy rozwigzaniu rodzacych potoznic stuzacym, dla
wiadomosci bardzo potrzeba”, wydana w Kaliszu w roku 1790. W przedmowie autor
nawotywatl, aby sztuka potozniczg zajmowali si¢ takze me¢zczyzni. Ponadto, ksigzka
oprocz wartosci merytorycznych dotyczacych praktyki polozniczej zawierata istotne
uwagi pod adresem kobiet w okresie potogu®®’.

Niewatpliwie postaciag, ktéra wniosta duzy wkiad w rozwdj nauki potozniczej
w XVIII wieku byt Jakob Feliks Michelis, cztonek biatostockiego towarzystwa
naukowego. W ksigzce pt.: ,,Krotka nauka dla akuszerek po prowincjach”, zawart
najwazniejsze wiadomosci z potoznictwa oraz jako pierwszy zdefiniowat porody:
»przyzwoity”” ukonczony w 40 tygodniu ciagzy, ,,niewczesny” migdzy 36 a 40 tygodniem
oraz ,,zbyt niewczesny” przed 30 tygodniem trwania ciazy’™.

Ksigzki, ktore ukazaty si¢ w Polsce do konca XVIII wieku miaty charakter
podrecznikéw dla potoznych lub poradnikow dla kobiet rodzacych. W wieku XIX
pozycje te byly gléwnie kierowane do potoznych i do lekarzy. W zaborze rosyjskim
ukazaty sie¢ ksigzki, wydane w Warszawie 1 w Wilnie. W zaborze austriackim
podreczniki wydane zostaly we Lwowie 1 w Krakowie. Natomiast w zaborze pruskim
pojawit si¢ ilustrowany podrgcznik przettumaczony po raz pierwszy w Poznaniu w 1821
roku, pt.: ,Nauka sztuki polozniczej dla niewiast w krajach krolewsko-pruskich”.
W roku 1841 zostal on zastgpiony dzielem J. H. Schmidta — ,,Nauka potoznicza dla
akuszerek w panstwie krolewsko-pruskim”, wydanym w jezyku niemieckim w Berlinie.

Jego przetlumaczenie na jezyk polski okazato si¢ mato przydatnym zroédtem wiedzy dla

%6 E. Matuszewska: Rozwdj szkol poloznych na ziemiach polskich od potowy XVIII wieku do korica XIX

wieku. Szkoly potoznych w zaborze rosyjskim -przepisy prawne normujgce prace potoznych. Biuletyn
Informacyjny Potoznych, Elblag 1996, 2, s. 12-18.

%7 E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. 1., Wydawnictwo Cornetis, Wroctaw
2012, . 77.

3 W. Z. Baruer: Polskie pismiennictwo poloznicze XVIII wieku. Archiwum Historii Filozofii i Medycyny
oraz Historii Nauk Przyrodniczych 1933, 13, s. 215-231; 1934, 14, s. 57-102.
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owczesnych adeptek sztuki polozniczej. Dopiero drugie wydanie opracowane przez
Antoniego Freudenreicha przyczynito si¢ do ugruntowania teoretycznej wiedzy wsrod
poloznych oraz w spotecznosci lekarskiej*®’.

Najstarszym XIX-wiecznym podrg¢cznikiem dla potoznych byta wydana w Wilnie
ksigzka Mikotaja Mianowskiego pt.: ,,Nauka sztuki potozniczej dla niewiast”. Czgs§¢
pierwsza zawierata wiadomosci o budowie ciala kobiecego, sposobach badania podczas
porodu i1 potogu oraz pielegnacji noworodka. W drugiej omdéwiono nieprawidlowosci
zwigzane z cigza, porodem, potogiem i wystepujace woéwczas choroby u kobiet i dzieci.
Na zakonczenie przedstawiono obowiazki potoznej w stanach zagrozenia zycia matki
i dziecka oraz kwestie zwigzane z postgpowaniem sadowym w sytuacjach tego
wymagajacych. Ciekawostke moze stanowi¢ takze fakt, Zze autor opisat gorgczke
potogowa, ktora wowczas byta chorobg o nieokreslonej etiologii. Pierwszym
podrecznikiem dla potoznych wydanym w Warszawie w roku 1842 byl: ,,Zbiodr
wszelkich  potrzebnych  wiadomosci  akuszerce” napisany przez Ignacego
Fiatkowskiego™".

W 1838 roku wydany zostal we Lwowie podrecznik pt.: ,,Zasady sztuki
potozniczej dla niewiast tejze sztuce si¢ oddajacych”, autorstwa profesora akuszerii —
Feliksa Pfau™'. W Krakowie w roku 1872 w drukarni Korneckiego ukazat si¢ naktadem
autora Henryka Jordana, podrgcznik dla potoznych pt.: ,,Nauka potoznictwa dla uzytku
potoznych”. Sktadat si¢ z czterech czes$ci 1 zawieral wiadomos$ci na temat budowy
ludzkiego ciala, a w szczegdlnosci budowy narzadu rodnego i miednicy kobiety, opisu
fizjologii przebiegu: ciazy, porodu i potogu, ponadto - operacji i zabiegéw potozniczych
oraz patologii noworodka®*?. Podrecznik cieszyt sie tak duza popularnoscia, iz doczekat
si¢ pieciokrotnego wznowienia nakladu, a w recenzji na tamach ,Przegladu
Lekarskiego™ z 1872 roku podkreslono, ze ksigzka jest niezwykle cenny kompendium

wiedzy dla akuszerki®””.

¥ R. K. Meissner: Zarys rozwoju instytucjonalnego poloznictwa i ginekologii w Poznaniu do poczqtkéw

XX w. [w:] Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny przy ul. Polnej w Poznaniu 1901- 2011.

Tradycja i nowoczesnos$¢ 110 lat w stuzbie spoteczenstwa. (red.): P. Jasinski, T. Opala. Wydawnictwo

Naukowe Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego, Poznan 2011, s. 17.

A. Marek: Dziewietnastowieczne polskie podreczniki dla potoznych. [w:] Zawdd potoznej na ziemiach

polskich w XIX i XX wieku. (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 42.

*! Tamze s. 143.

392 A. Marek: Dziewiemastowieczne polskie podrecznik dla poloznych. [w:] Zawod poloznej na ziemiach
polskich w XIX i XX wieku. (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 41-58.

3% 7. Filar: Szkic historyczny poczqtki poloznictwa. (Cz. 11). Polozna 1955, 5, s. 4-5.
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Niewatpliwie wyrazem rozwoju potoznictwa, jako dyscypliny zdobywajacej
powoli oddzielne stanowisko w §rednim szkolnictwie medycznym, byto pojawienie si¢
czasopism specjalistycznych na tamach, ktérych ukazywaty si¢ artykuty edukacyjne dla
praktykujacych potoznych. Oprdcz prac publikowanych przez lekarzy w periodykach
zamieszczano réwniez prace potoznych, gtownie tych pracujacych w szkolach jako

nauczycielki®*.

3.6. Sytuacja organizacyjno-prawna poloznych w okresie zaborow

W okresie niewoli panstwa polskiego nie byto jednoznacznych uregulowan, ktore
okreslatyby prawny status zawodu potoznej. W poszczegolnych zaborach istniaty rdézne
wytyczne, ktorym musiaty podporzadkowac si¢ potozne i1 kandydatki do tego zawodu.
Jednym z pierwszych obowigzujacych w zaborze pruskim byta ,Instrukcja dla Bab
dzieci z porodzenia przyjmujacych w matych miastach i na otwartych miejscach Kraju”
z 1817 roku®”. Rowniez w Prusach w roku 1825 ukazat si¢ ,,Regulamin”, ktory okreslat
zasady ksztatcenia poprzez warunki:

* przyjecia do szkoty potoznych,

* organizacj¢ nauczania,

» procedure zdawania egzaminu dyplomowego,

« formalnosci i warunki zwiazane z podjeciem pracy zawodowej>*".

Wobec powyzszych kryteriow przed kandydatkami do szkoly stawiane byty
nastepujace wymagania: ,, w kazdym razie przyjmuje si¢, jako uczennice tylko takie
osoby, ktore:

1. (...) zupelie si¢ pod wzgledem cielesnym i umystowym nadajag do zawodu
akuszerki, przede wszystkim za$ potrafig czytac i pisac (...)

2. dostateczng daja rekojmie, porzadnie si¢ prowadza, a przede wszystkim nie miaty
dziecka z nieprawego toza (...)”"".

W roku 1791 krdél pruski Fryderyk Wilhelm wydat w Poczdamie: ,,Instrukcje dla
przysztego stanu potoznych na Slasku”. W Galicji w 1842 roku ukazata si¢: ,,Instrukcja
dla akuszerek praktykujacych w miescie Krakowie i jego okregu”. Warunki, jakie

394
395

A. Markowa: Rola potoznej w opiece nad matkq i dzieckiem. Potozna 1929, 5, s. 82-87.

W. K. Korpalska: Zawod potoznej na ziemiach polskich pod pruskim zaborem. Na przyktadzie Rejencji
Bydgoskiej. (Do potowy XIX i poczqtku XX wieku). [w:] Zawdd potoznej na ziemiach polskich w XIX
1 XX wieku. (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 69.

3% E. Matuszewska: Rozwdj szkol..., op. cit., s. 14.

7 E. Matuszewska: Sytuacja spoleczna i zawodowa poloznych na przetomie wiekéw XIX i XX. Biuletyn
Informacyjny Potoznych, Elblag 1998, 1, s. 14 -18.
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musiaty spetia¢ kandydatki (na tych terenach) w ubieganiu si¢ o przyjecie do szkot
poloznych, zblizone byty do zapiséw w ,,Regulaminie” z 1825 roku’*®.

W zaborze rosyjskim regulacje uprawnien w zakresie praktyki zawodowej
1 kwesti¢ ksztalcenia w zawodzie poloznej, zawieratlo — ,,Rozporzadzenie Kommissyi
Rzadowej Spraw Wewnetrznych 1 Duchowych do Wtladz Administracyjnych
i Lekarskich, w przedmiocie ustanowienia babek wiejskich” z 1859 roku’”’.

Konsekwencja dalszych krokéw w umacnianiu tozsamosci zawodowej potoznych
(jeszcze w czasie zaboréw) bylo powotanie w Warszawie w roku 1905, Pierwszego
Zwiazku Zawodowego Poloznych na czele, ktorego stan¢la Felicja Sawicka. Zwigzek
domagal si¢ unormowania uprawnien potoznych i ustalenia jednakowych wynagrodzen

za ich ustugi. Natomiast same potozne domagaty si¢ otwierania szkét potoznych oraz

. . 400
pomocy w opracowywaniu i wydawaniu nowych podrecznikéw .

3.6.1. Organizacje zwiazkowe w czasie II Rzeczypospolitej i prasa zawodowa
poloznych
Zwiazek Akuszerek Rzeczpospolitej powstat 28 lipca 1920 roku, a na jego czele
stangta Konstancja Kulikowska, naczelna pielggniarka Kasy Chorych w Warszawie. Po
roku (za jej sprawa), Zwigzek zmienit nazwe na Zrzeszenie Akuszerek Kas Chorych.
Brak obiektywizmu przewodniczacej w sprawach potoznych - spotkat si¢ z ich strony z
surowg krytyka. W wyniku walnego zebrania w roku 1926, miejsce Kulikowskiej zajeta
lekarka Adela Markowa®”!, a zwiazek zmienil nazwe na Zwiazek Akuszerek
Rzeczypospolitej Polskiej*"*.
Poradnikiem zawodowym 1 or¢zem propagandy organizacyjnej zwigzku byt

wydawany od roku 1926 (poczatkowo przez Zrzeszenie Akuszerek Kasy Chorych,

% A. Cekanski: Szkolenie $lgskich poloznych W Krakowie w XIX i XX wieku. Alma Mater, Krakow 2007,
98, s. 35-37.

3% B. Urbanek: Droga do zawodu akuszerki na ziemiach polskich w XIX w.(w zaborze rosyjskim
i austriackim) [w:] Zawod poloznej na ziemiach polskich w XIX i XX wieku. (red.) B. Urbanek,
Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 34.

Y0 B Matuszewska: Z historii zawodu poloznej. Pielegniarka i Polozna 1989, 1, s. 5-8.

1 Adela Markowa w 1925 roku pisata: , potrzeba poloznej, ktéra bylaby jednostkq inteligentng,
wyksztatcong, etyczng, zZeby jej stanowisko bylo otoczome nalezytym szacunkiem”. Na podstawie
M. Marcysiak: Rola i status potoznej w spoleczenstwie Il Rzeczypospolitej, w latach 1918-1939, na
tamach prasy okresu miedzywojennego. [w:] Zawod potoznej na ziemiach polskich w XIX i XX
wieku. (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 174.

#2°S. Lewandowski: Organizacje zawodowe poloznych w okresie miedzywojennym. Pielegniarka i Polozna
1967, 10, s. 2-3.

99



a nastgpnie przez Zwigzek Akuszerek Rzeczypospolitej Polskiej), ,,Przeglad
Akuszeryjny™*®.

W 1922 roku w Poznaniu powstat Zwigzek Akuszerek Poznansko-Pomorski.
Pierwsza przewodniczacg Zwiazku zostata Wactawa Nochowska. Zwigzek poznanski, jako
Stowarzyszenie wychowanek Kliniki Potozniczej, skoncentrowal swoja dzialalno$¢ na
organizowaniu doksztatcania zawodowego i1 poprawy uktadow kolezenskich. Do zwigzku
przystapity lokalne organizacje potoznych z Leszna, Odolanowa, Gniezna i Wrzesni,
Torunia i Grudzigdza. Funkcje kolejnej przewodniczacej petnita Jozefa Grzeskowiakowa**',
Pod jej kierownictwem zagadnieniami wiodacymi w zwigzku byly sprawy zwigzane
z ksztatceniem i podnoszeniem poziomu etyki zawodowej. Edukacja potoznych zajmowat
si¢ doktor Bolestaw Kowalski. Zwigzek Akuszerek Poznansko-Pomorski szybko
powickszyt swoOj =zasigg dzialania 1 z organizacji lokalnej stat si¢ organizacja
dzielnicowa™™.

Przetomowym momentem byto powotanie wtasnego organu zwigzkowego, ktorego
nastgpstwem bylo ukazanie si¢ w dniu 1 stycznia 1927 roku czasopisma pt.: ,,Nowiny
Akuszeryjne”. Wydawca pisma byt Zwigzek Zawodowy Poloznych z siedzibg w Poznaniu.
Funkcje redaktora dziatu organizacyjnego pehita Grzeskowiakowa'”®, natomiast dzialem
naukowym kierowat prof. Bolestaw Kowalski, ktory okreslat sie: ,,(...) nauczycielem
i wiernym przyjacielem potoznych”* . Juz po edycji pierwszych numeréw miesiecznika
do zwiazku przylaczyly si¢ pozostate organizacje zawodowe ziem zachodnich
— Zwigzek Akuszerek z Bydgoszczy 1 Zwigzek Akuszerek z Katowic. Od roku 1930
Zwigzek Zawodowy Poznansko-Pomorski i Slaska zmienit nazwe na Zwigzek
Poloznych Ziem Zachodnich*®.

Kolejna dzielnicowa organizacja zawodowych akuszerek powstata w 1927 roku przy
Panstwowej Szkole Poloznych w Krakowie. Inicjatorkg Krakowskiego Stowarzyszenia
Potoznych byta dyrektorka szkoly, wspomniana juz doktor (a pdzniej profesor) Adela

Markowa — Rutkowska (zona prof. UJ, Maksymiliana Rutkowskiego — chirurga)*®.

% Tamgze, 5. 5-7.

194 E. Matuszewska: Z historii zawodu poloznej. Pielegniarka i Potozna 1989, 1, s. 5-8.

55, Lewandowski: Zwigzek Akuszerek Poznarsko-Pomorski. Pielggniarka i Polozna 1968, 4, s. 6-8.

46§ Grzeskowiakowa — Prezesowa Zwiazku Potoznych na poznanskie, $laskie i pomorskie. ,,Polozna”

1930, 3, 1-2, s. 28. (za) A. Toczydtowska: ,, Polozna” w latach 1928-1939, (red.) B. Urbanek, s.197.

T. Dworacka: ,,Nowiny Akuszeryjne” w latach 1927-1939 — ofertq dla poloznych. [w:] Zawdd

poloznej na ziemiach polskich w XIX i XX wieku. (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Kwiecinski,

Katowice 2004, s. 203.

1% S Lewandowski: Zwigzek Akuszerek Poznarisko-Pomorski. Pielegniarka i Potozna 1968, 4, s. 6-8.

499 A. Cekanski: Szkolenie Slgskich poloznych w Krakowie w XIX i XX wieku. Alma Mater, Krakow 2007,
98, s. 36-37.
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Status Stowarzyszenia zatwierdzony zostat przez Krakowskie Starostwo Grodzkie
w marcu 1928 roku. Wszelkie wydarzenia z dziatalno$ci organizacji zamieszczane byty
od roku 1928 w czasopismie ,Polozna”, ktéorego wydawca bylo Krakowskie
Stowarzyszenie Potoznych. W tym samym roku za przyktadem Krakowa poszly
polozne ze Lwowa tworzac - Stowarzyszenie Egzaminowanych Poloznych na czele,
ktorego stangta Paulina Kapralska. Po dwoch latach dziatalnosci Stowarzyszenie liczyto
250 czlonkin, organem prasowym nadal byl magazyn ,,Polozna”, ale od 1934 roku z
siedziba redakcyjna we Lwowie*'".

Na uwage zastuguje takze czasopismo naukowo-spoteczne: ,,Glos Potoznej”,
ktérego pierwszy numer ukazat si¢ w Warszawie w grudniu 1936. Na jego tamach
pisano o nowos$ciach medycznych z zakresu potoznictwa, udzielano wskazoéwek na
fachowe tematy oraz zagadnienia prawne. Glownie jednak poswiecone byto
zagadnieniom zwigzanym z niedocenianym w Polsce (szczegdlnie na wsi) zawodem
potoznej. Redakcja otrzymywata duza ilos¢ listow od czytelniczek — potoznych. Oto
fragment jednego z nich: ,,zawod potoznych ciezkie przezywa chwile, gtod czesto jest
Jjedynym towarzyszem naszej ucigzliwej pracy, to moze przede wszystkim nasza wina:
nie potrafimy odwaznie broni¢ naszych spraw, nie staramy si¢ wytumaczyc
spoleczeristwu, Ze jesteSmy potrzebne ™!,

Dla podniesienia rangi organizacji ws$rod zwiazkéw krajowych, Zwiagzek
Akuszerek Rzeczypospolitej w koncu 1928 roku przystgpit do Migdzynarodowego
Zwiazku Akuszerek w Pradze. Ogolna liczba czlonkin wynosita 55702 potoznych,
z czego 1000 stanowity potozne z Polski. Celem tego Zwiazku byta walka o interesy
zawodowe potoznych, szerzenie wiedzy fachowej 1 utrzymywanie wiezi kolezenskiej
w skali mie;dzynarodowej412.

Lata 1918-1939 to dynamiczny czas rozwoju ruchu zawodowego potoznych,
ktory przejawiat si¢ takze miedzynarodowymi kongresami w: Wiedniu (1928), Genewie
(1932), Londynie (1934) 1 Berlinie (1936). Tematyka tych kongreséw gltownie

dotyczyta szkolenia zawodowego potoznych*"”.

4195 Lewandowski: Organizacje zawodowe poloznych w okresie miedzywojennym. Pielegniarka i Potozna

1968, 1,s. 4 -7.

J. Zuchora: Potozna i jej udziat w opiece polozniczej na wsi w okresie miedzywojennym, w opinii

czasopisma: "Glos Poloznej” w latach 1936-1939. Pielegniarstwo XXI wieku 2007, 19 (2), s. 58.

12§ Lewandowski: Dzialalnos¢ Zwigzku Akuszerek Rzeczypospolitej w 1928. Pielegniarka i Potozna
1969, 2,s. 10-11

*13°S. Lewandowski: Lokalne organizacje poloznych w innych miastach Rzeczypospolitej. Pielegniarka
i Potozna 1968, 3, s. 2-5.
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Dziatalno$¢ zwiazkowa przerwata wojna i czas okupacji. W latach 1945-1946
przy Okregowych Radach Zwigzkow Zawodowych Shuzby Zdrowia, powstaty

samodzielne zwiazkowe grupy potoznych w: Lodzi''?, Krakowie, Lublinie, Warszawie,

. . 415
Poznaniu 1 Wroctawiu™ .

3.6.2. Status prawny poloznych przed II wojng Swiatowa

Podstawowym zadaniem wszystkich organizacji zawodowych byla likwidacja
partactwa potozniczego i odsuniecie od praktyki polozniczej ,,babek-znachorek™*'°,

W poczatkowym okresie niepodleglosci potozne bylego Krolestwa Polskiego
nalezaly do lokalnych organizacji zawodowych wspoélnie z felczerami. Organizacje te
rozpadty si¢ definitywnie po ogloszeniu w 1921 roku — Ustawy felczerskief”.

W wyniku uchwaty zjazdu w Katowicach i Warszawie, 16 marca 1928 roku
ukazato si¢ Rozporzgdzenie Prezydenta Rzeczypospolitej o potoznych (Dz. U. R. P. Nr 34,
poz. 316)418, ktore w sposob zasadniczy uregulowato sprawy kobiet trudnigcych si¢ tym
zawodem*"”.

Od dnia 25 wrzesnia 1928 roku zaczgto obowigzywac Rozporzgdzenie Ministra
Spraw Wewnetrznych (Dz. U. R. P. Nr 34 poz. 20)*° w sprawie wykonania
Rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej o potoznych z dnia 16 marca 1928. Na
jego mocy w dniu 2 maja 1929 roku ukazato si¢ Rozporzgdzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych ( Dz. U. R. P. Nr 78, poz. 41) w postaci — instrukcji dla potoznych,

ogloszone w Monitorze Polskim w dniu 13 sierpnia 1929 roku - Nr 185, poz. 448, s. 1-2 *!

22w ktorej zostaly szczegolowo okre§lone warunki, jakim powinna odpowiadaé

polozna przed rozpoczeciem praktyki zawodowej*>,.

4 W Lodzi wraz ze wzrostem mieszkancow powickszata si¢ liczba przybywajacych tam

wykwalifikowanych potoznych, (za) W. Berner: Z dziejow poloznictwa w Lodzi w okresie Il
Rzeczypospolitej. Zdrowie Publiczne 2008, 118 (2), s. 232-236.

*15'S. Lewandowski: Dzieje Ruchu Zawodowego Pracownikow Stuzby Zdrowia. Wydawnictwo Lekarskie
PZWL, Warszawa 1970, s. 251.

16 Tamze.

7S Lewandowski: Lokalne organizacje poloznych w innych miastach Rzeczypospolitej. Pielggniarka
1 Potozna 1986, 4, s. 6-7.

1% Rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej o potoznych z dnia 16 marca 1928 roku (Dz. U. R. P. Nr 34,
poz. 316). Przeglad Akuszeryjny z grudnia 1933 roku.

199, Lewandowski: Walka o ustawe zawodowq. Pielegniarka i Potozna 1968, 8, s. 9-10.

#29 Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 25 wrzesnia 1928 roku (Dz. U. R. P. Nr 34, poz.
20).

2! Monitor Polski. Dziennik Urzedowy Rzeczypospolitej Polskiej Nr 50, z dnia 23 maja 1948 rokuss. 1.

2.9 Lewandowski: Instrukcja dla potoznych z 2 maja 1929 roku. Pielegniarka i Polozna 1968, 2, s. 2-6.

433 Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 2 maja 1929 o instrukcji dla potoznych (Dz. U.
R. P. Nr 78, poz. 41). Przeglad Akuszeryjny z grudnia 1933 roku, s. 1-10.
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Na mocy w/w aktow potozna okazujac dyplom ukonczenia szkoty poloznych
wraz z pozwoleniem Ministra Spraw Wewnetrznych na wykonywanie zawodu, mogta
zarejestrowac si¢ u wilasciwego lekarza powiatowego. Przy rejestracji winna okazac
lekarzowi swoje narzgdzia pracy oraz naby¢ u niego ,dziennik potoznej” oraz
egzemplarz instrukcji z przepisami, ktorej powinna si¢ dokladnie zapozna¢ i $cisle do
niej stosowac. Jednoczesnie winna dbac o state uzupetnianie wiedzy nabytej w szkole,
pracowa¢ zgodnie z zasadami nauki i higieny oraz zwalcza¢ wszelkie przesady.
Powinna rowniez przestrzega¢ zasad etyki zawodowej w stosunku do lekarzy
1 kolezanek, jak i korzystajacych z jej pomocy kobiet, nie zdradzajac powierzonej jej
tajemnicy za wyjatkiem lekarza ordynujacego i lekarza powiatowego, ktorych winna
informowac o kazdym przypadku poronienia (o ile nie bylo ono samoistne), przez kogo
bylo dokonane i na skutek jakiego zabiegu nasta}piio4z4.

Rozporzadzenie oprocz obowigzkéw ogdlnych zawierato przepisy o narzgdziach
pracy 1 lekach ktore potozna winna posiadaé, a takze o sposobie ich stosowania,
czyszczeniu i odkazaniu uzywanych narzedzi*>.

W dalszej cze$ci Rozporzqdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej, okreSlony zostat
stosunek potoznej do cig¢zarnej, rodzacej, poloznicy 1 dziecka ze szczegdlnymi
wskazodwkami, odnosnie postepowania w okreslonych sytuacjach oraz, ze opieke nad
nimi (oprécz lekarzy) sprawowa¢ beda mogty tylko potozne. W razie za§ naruszenia
postanowien niniejszego Rozporzgdzenia w stosunku do winnych potoznych
zastosowanie znajdowal art. 17 w/w, ktory mowit, ze: ,,0 ile dany czyn nie ulegnie karze
surowszej, to winne bedq karane aresztem do 6 tygodni i grzywng do 500 zt lub jedng
z tych kar”. W razie niemozliwos$ci $ciggni¢cia grzywny wiladza orzekajaca wyznaczy
kare zastepczego aresztu wedlug swego uznania, jednak nie dluzsza niz dwa
tygodnie**®.

Istotnym zapisem w dniu 27 pazdziernika 1933 roku (w sprawie zmiany
Rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczpospolitej z 16 marca 1928 roku o potoznych) byto
dodanie po art. 15 — nowego art. 15 a, oraz po art. 17 — nowego art. 17 a**’.

Pierwszy dotyczyt obowigzku udzielania przez zarejestrowang potozng pomocy

rodzacej bez wzgledu na pore, ,,jezeli nie zachodzila powazna ku temu przeszkoda ™.

% Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 2 maja 1929 o instrukcji dla potoznych. Przeglad

Akuszeryjny z grudnia 1933 roku, s. 1-10.
5 Tamze s. 11.
426§ Lewandowski: Instrukcja dla potoznych z 2 maja 1929 roku. Pielegniarka i Polozna 1968, 2, s. 2-6.
#7 Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 2 maja 1929 o instrukcji dla potoznych (Dz. U.
R. P. Nr 78, poz. 41). Przeglad Akuszeryjny z grudnia 1933 roku, s. 11.
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Poruszat takze kwesti¢ zaptaty za trud oraz zwrot rzeczywistych wydatkow.
W przypadku nie otrzymania wynagrodzenia w miejscu $wiadczenia ustugi, potozna
obowigzana byla przyja¢ wynagrodzenie wedlug stawki ustalonej przez wojewodg.
Drugi dodany artykut brzmiat: ,, Przepisy rozporzqdzenia niniejszego nie naruszajq
specjalnych uprawnien, przewidzianych w umowach miedzynarodowych, w warunkach i
granicach w umowach tych ustalonych”™** .

Rozporzgdzenie okreslato réwniez obowiazki 1 uprawnienia potoznych do ktorych
nalezato wudzielanie wskazowek w zakresie higieny 1 dietetyki ciazy, opieki
1 pomocy w naglych przypadkach kobietom ci¢zarnym i poradnictwo w zakresie

pielegnacji noworodkow*™.

W  grudniowym specjalnym wydaniu ,,Przegladu
Akuszeryjnego” z 1933 roku, ukazaty si¢ ,,Przykazania dla potoznych” stanowiace
zasady postepowania w petnieniu czynnosci zawodowych wobec podopiecznych: kobiet

ciezarnych, ginekologicznych i noworodkow™'.

3.7. Szkoly poloznych w okresie dwudziestolecia miedzywojennego

Od roku 1921 wznowily dziatalno$¢ szkoty dla potoznych we Lwowie, Krakowie,
Poznaniu, Warszawie i Wilnie. Okres nauki trwal od jednego roku do dwoch lat.
Z uwagi na to, ze byly to szkoly panstwowe, prywatne i samorzagdowe, wymagania
stawiane kandydatkom znacznie rdznily si¢ ze wzgledu na ich poziom, tresci nauczania
oraz czas trwania nauki. Niemniej, generalng zasadg wszystkich szkot byto wypieranie
tradycyjnego poloznictwa ludowego na rzecz potoznictwa naukowego™ 2.

»Walka” o ujednolicony system ksztalcenia 1 wykonywanie zawodu potoznej
rozpoczela si¢ wraz z rozwojem organizacji zawodowych. Zasadniczymi warunkami zadan
potoznych bylo przedtuzenie nauki w szkotach do 2 lat i podniesienie rangi zawodu
poloznej w oczach opinii spotecznej. Polozne domagaty si¢ takze zwigkszenia liczby

etatow w Kasach Chorych 1 przejecia przez wtadze administracyjne opieki nad matka

¥ Tamze s. 12.

* Tamze s. 12.

B0 7 Moskwa: Zawéd poloznej w $wietle rozporzqdzer z lat 1928/29. Wiadomosci Lekarskie 1983,
XXXVI, 11, 5. 940-944.

B! Przykazania dla potoznych. Przeglad Akuszeryjny z grudnia 1933 roku.

#32 J. Zuchora: Problematyka ksztalcenia poloznych w opinii polskiego czasopismiennictwa medycznego
w latach 1922-1939, na przykiadzie , Ginekologii Polskiej”. [w:] Zawod potoznej na ziemiach
polskich w XIX i XX wieku. (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 143-
158.
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1 dzieckiem. Akuszerki warszawskie przyjety takze rezolucje w sprawie zjednoczenia
poloznych z catego kraju®™.

Problematyka ksztatlcenia potoznych znalazta odzwierciedlenie réwniez
w gremiach lekarzy reprezentujacych Towarzystwo Ginekologiczne. Propagatorem
1 krzewicielem zagadnien zwigzanych z edukacja potoznych byl m.in. wspomniany juz
prof. B. Kowalski z Poznania. Na III Zjezdzie Ginekologéw Polskich w Warszawie
w 1923 roku, zapadly decyzje odnosnie wymogow dla kandydatek do szkot:

* wiek: 20 — 30 Iat,

* wyksztalcenie: podstawowe,

+ zadawalajacy stan zdrowia,

* nienaganna opinia w srodowisku.

Stwierdzono rowniez, ze nauka powinna trwac¢ nie mniej niz przynajmniej 1 rok,
a we wszystkich szkotach winien obowigzywacé ten sam program i podr@czniki434.

Program nauczania zaktadat czgsci teoretyczng i1 praktyczna, liczbe oséb na kursie
nieprzekraczajacg 30-40 uczennic, ktére z wzgledu na nienormowany czas zajec
praktycznych, obowigzkowo winne mieszka¢ w internacie. Nauke powinien konczy¢
egzamin z obu czesci, a do wykonywania zawodu na terenie catego kraju miat
upowaznia¢ dyplom. Istotne znaczenie w poglebianiu kompetencji zawodowych
poloznych, miata takze spelia¢ zaproponowana forma doksztalcania w postaci
kursow ™.

Pierwszy kurs odbywatl si¢ w terminie od 17 lutego do 16 czerwca 1926 roku w
Panstwowej Szkole Higienistek w Warszawie. Na jego program sktadaty si¢: wyktady z
pokazami, seminaria, zaj¢cia praktyczne i1 dyzury w zakladach 1 oddziatach
potozniczych, stacjach opieki nad dzie¢mi, poradniach dla ci¢zarnych i1 matek
karmigcymi oraz w ztobkach. Poniewaz w programie szkét nie uwzglgdniono (wowczas
jeszcze) wiadomosci z zakresu pielggnacji niemowlat i zasad higieny, tresci te byly
realizowane w ramach kursu**®.

Duze znaczenie dla podnoszenia kwalifikacji zawodowych miaty takze zjazdy

akuszerek organizowane systematycznie od roku 1922 w Krajowej Klinice w Poznaniu.

3 7. Moskwa: Zawéd poloznej w $wietle rozporzqdzer z lat 1928/29. Wiadomosci Lekarskie 1983,

XXXVI, 11, s. 940.

B4 W. K. Korpalska: Zawdd poloznej na ziemiach polskich pod pruskim zaborem. Na przykiadzie Rejencji
Bydgoskiej. (Do potowy XIX i poczqtku XX wieku). [w:] Zawdd potoznej na ziemiach polskich w XIX
i XX wieku. (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 71.

37 Moskwa: Zawéd poloznej..., op. cit., s. 940-944.

6 E. Matuszewska: Z historii zawodu poloznej. Pielegniarka i Potozna 1989, 1, s. 5-8.
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W ramach wystapien prezentowano referaty dotyczace roli zawodowej potoznej,
artykuty popularne oraz zagadnienia dotyczace profesjonalnego ksztatcenia w kraju i za
granica®’.

Ostatecznie kwesti¢ ksztalcenia potoznych w okresie dwudziestolecia
migdzywojennego (roOwniez) rozwigzalo Rozporzgdzenie Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 16 marca 1928 roku o potoznych (Dz. U. R. P. Nr 34, poz. 316). Z pkt.
2 Rozporzadzenia (Szkoly potoznych) wynikato, ze szkoty potoznych winne by¢
zakladane jedynie przy szpitalach publicznych, a prawo do wykonywania zawodu
1 uzywanie tytutu ,,potoznej”, uzyskiwaly obywatelki polskie, ktore ukonczyty jedng ze
szkot panstwowych. Warunkiem zorganizowania szkoty mogly by¢ szpitale publiczne
z oddziatami potozniczymi posiadajacymi co najmniej 40 16zek. Czas nauki okre§lono na
2 lata, natomiast warunki kandydatek oprocz wieku: 18-35 lat, byly zblizone do
postulatow ginekologdéw wysunietych w 1923 roku**®.

W latach 30-tych szkoty potoznych opuscito nowe pokolenie kobiet nalezycie
przygotowanych do pelnienia odpowiedzialnego zawodu. Potozne starsze wiekiem
1 stazem swojg wiedz¢ uzupehialy na kursach i szkoleniach. W tym czasie w opinii
srodowiska lekarzy i spoleczenstwa wzrosta ranga zawodu potoznej. Okres okupacji
lata 1939-1945, stanowil przerwe w dziatalnosci szkot potozniczych w Polsce™™.
(W czasie I wojny z inicjatywy Wydziatu Szpitalnictwa Polskiego w Warszawie, otwarto
— w konspiracji — placowke o profilu pielggniarsko-potozniczym. Nauka w szkole trwata
3 lata, program przewidywat przygotowanie do zawodu pielggniarki wprowadzajac

potoznictwo, jako specjalnosé)**.

3.8. Ksztalcenie poloznych po II wojnie Swiatowej

Badania statystyczne wskazuja, ze w roku 1946 zawodd czynnie uprawiato ponad
6 tys. potoznych co oznacza, ze na 10 tys. ludnos$ci przypadaty — niespetna 3 potozne.

Obserwujac proces ksztalcenia potoznych w okresie po Il wojnie §wiatowej mozna

“7 Tamze.

% Rozporzadzenie Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 16 marca 1928 roku o potoznych (Dz. U.
R. P. Nr 34, poz. 316).

#9°S. Lewandowski: Organizacje zawodowe poloznych w okresie miedzywojennym. Pielegniarka i Polozna
1967, 10, s. 2-3; 11, s. 4-5; 12, s. 7-8.

#0 J. Bien, E. Dmoch-Gajzlerska: Historia ksztalcenia potoznych w Warszawie. Rozwdj i osiggniecia
Wydziatu Nauk o Zdrowiu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego w latach 2000-2010. Praca
zbiorowa, s. 26.
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stwierdzi¢, ze najwigkszy rozwdj nastapit do roku 1993. W kolejnych latach liczba
szkét potoznych podlegla zarzadom urzedéw marszatkowskich i stopniowo malata**'.

Ogromny brak kadry potoznych po II wojnie $wiatowej, przyspieszyt tworzenie
nowych placéwek ksztatcagcych w tym zawodzie. Podstawowym problemem szkot
powojennych byt brak programéw i podrecznikow**.

Poczawszy od roku 1945 na nowo byly organizowane lub wznawiaty dziatalnos¢
szkoty potoznych w: Przemyslu, Bialymstoku, Poznaniu i Krakowie. Lata 1950-1955 to
czas powstawania szkét w: Chorzowie, Bytomiu, Gdansku, Wroctawiu, Warszawie,
Pabianicach, Gorzowie Wielkopolskim, Bydgoszczy, Lublinie, Stupsku, Kielcach,
Czgstochowie, Olsztynie i Nysie**®.

Tryb przyjmowania kandydatek do szkoét potoznych zostal okreslony
Zarzgdzeniem Ministra Zdrowia z roku 1949 (Dz. Urz. Nr 14, poz. 101) 4 Warunkiem
przyjecia bylo ukonczenie siedmiu klas szkoty podstawowej, zdanie egzaminu z jezyka
polskiego, matematyki i1 biologii. Poczatkowo nauka w szkole trwata 1,5 roku i byla
podzielona na trzy okresy zaje¢ praktycznych. W programie nauczania uwzgledniano
nauke: jezyka polskiego, historii, arytmetyki, jezyka rosyjskiego, biologii, fizjologii,
bakteriologii, patologii, chorob wewngtrznych, chirurgii, higieny, organizacji stuzby
zdrowia, nauki o lekach, o chorobach spotecznych, wenerycznych i1 skoérnych, opieki
prawno-spotecznej nad matka i dzieckiem, ratownictwa i pielegniarstwa. Odbywaty si¢
takze szkolenia praktyczne w oddziatach: wenerycznym, dziecigcym, wczesniakow,
ginekologicznym, chirurgicznym, pracowniach, osrodkach zdrowia 1 na salach
operacyjnych*®.

W roku 1950 Uchwalq Rzqdu z dnia 26 sierpnia zmieniono przepisy
normalizujgce tok i czas trwania nauczania w szkotach poloznych. Podj¢to réwniez
starania o wzrost poziomu wyksztalcenia poloznych, poprzez podniesienie wieku
kandydatek 1 wymogu uprzedniego ukonczenia szkoly $redniej. Warunkiem

bezwzglednym przyjecia stato si¢ posiadanie tzw. ,,matej matury”**,

1 B. Urbanek: Zawéd poloznej na ziemiach polskich w XIX i XX wiek. Wydawnictwo Makmed,
Warszawa 2004 s. 233

2 A. Maksymowicz: Zagadnienia zawodowe pielegniarstwa na tle historycznym. Wydawnictwo

Lekarskie PZWL, Warszawa 1977, s. 111.

J. Piotrowski: Pielegniarstwo w poloznictwie i ginekologii. Wydawnictwo Lekarskie PZWL,

Warszawa 1980, s. 34.

44 Zarzadzenie Ministra zdrowia z dnia 4 lipca 1949 roku w sprawie trybu przyjmowania uczennic do
szkoét srednich stuzby zdrowia (Dz. Urz. MZiOS, Nr 14, poz. 101).

:jz I. Roszkowski: Nauczanie w szkotach potoznych. Potozna 1952, 12, s. 1-3.
Tamze.
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Program nauczania byt przedmiotem licznych zmian zmierzajacych do
stopniowego rozszerzenia kwalifikacji zawodowych potoznych, dlatego w kolejnych
latach nauke wydtuzono do dwoch lat. Egzamin do szkoty sktadat si¢ z czesci pisemne;
1 ustnej, obejmowal wiadomosci o Polsce i1 $wiecie wspotczesnym oraz wiedzg
dotyczaca kwestii przysztego wykonywania zawodu. Oprécz egzaminu brano pod
uwage takze pochodzenie spoteczne i majatkowe, co miato stanowi¢ element oceny
orientacji politycznej kandydatek447.

Po zdaniu egzaminu z czg$ci teoretycznej materiatu, odbywaty si¢ zajecia na
oddziatach potozniczych i w salach porodowych. W drugiej cz¢sci teorii omawiane byty
wiadomoséci z zakresu cigzy, porodu i potogu prawidlowego oraz ¢wiczenia na
fantomie. Nastgpnie odbywaly si¢ praktyki w sali porodowej, gdzie uczennice
obstugiwaly pordod ,,samodzielnie”. W trzeciej czesci teorii wyklady obejmowaly
patologi¢ ciazy i1 pordd nieprawidlowy. Wszystkie trzy czesci teorii trwaty 7 miesigcy,
praktyki - 21 miesiecy, a wakacje - 2 miesigce. Pewnego rodzaju ,,novum” bylo
wprowadzenie od 1954 roku, 2 tygodni - przeznaczonych na indywidualne
samoksztatcenie®*®.

Teoria ugruntowywana praktykami obejmowala takze oddziaty noworodkow
zdrowych, zakazonych, niedonoszonych i z urazami. Szkolenia odbywaty si¢ rowniez
na sali porodowej septycznej, w izbach porodowych i poradniach dla kobiet tzw. ,,K”.
Za caloksztalt edukacji w szkotach potoznych odpowiadata dyrektorka szkoty. Szkolenia
teoretyczne 1 praktyczne prowadzily asystentki, instruktorki klasowe 1 instruktorki
oddziatowe sal porodowych. Do egzaminu dyplomowego uczennice byly dopuszczane na
wniosek rady pedagogicznej. Egzamin skladal si¢ z dwoch czesci: praktycznej
1 teoretycznej. Po otrzymaniu dyplomu absolwentki rejestrowaty si¢ w Wydziale Zdrowia
1 otrzymywaty prawo praktyki tymczasowej na 2 lata. Prawo stalej praktyki zawodowej
otrzymywaty po 2 latach (ptatnej) praktyki w miejscu wskazanym przez Ministerstwo
Zdrowia. Takie dziatania miaty na celu rdwnomierne roztozenie opieki potozniczej

na terenie catego kraju** **°.

7 Zarzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 10 kwietnia 1951 (nr SIN. IIL. 798/51) w sprawie trybu

przyjmowania uczniow do szkoét dla personelu sredniego stuzby zdrowia (Dz. Urz. MZiOS Nr 8 poz.
62).

8 H. Jania: Z aktualnych zagadnier zawodowych. Pielggniarka i Potozna 1970, 1, s. 12-13.

9 H. Jana: Nasze XXV-lecie ksztatcenia poloznych. Piclegniarka i Polozna 1974, 4, s. 8 -10.

#9 Ustawa z dnia 7 marca 1950 o planowym zatrudnianiu absolwentow érednich szkot zawodowych oraz
szkot wyzszych (Dz. U. Nr 10, poz.106).
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Od roku 1958 w szkotach potoznych wprowadzono 2,5-letni okres nauczania,

ktory obowigzywal do 1969 roku. Bezwzglednym warunkiem przyjecia stato si¢

posiadanie $wiadectwa dojrzatosci i wiek w przedziale 18-35 lat*™'.

teoretycznych zwickszono do 39 tygodni, a praktycznych do 68 tygodni**?.

Czas zajec

Od roku 1963 na mocy reformy os$wiaty (z 1961 roku), Minister Zdrowia
wprowadzil nowy podziat 1 nazewnictwo szkot medycznych, a ksztatcenie potoznych

uruchomiono w Panstwowych Szkotach Medycznych453

. Z poczatkiem lat 70-tych
wprowadzono nowy program ramowy z podzialem na semestry. Wraz z rokiem
szkolnym 1972/73 wszedt w Zycie wzorcowy program w ramach, ktérego ksztalcenie
poloznych rozpoczgto na Wydziatach Poloznych w Medycznych Studiach
Zawodowych**.

Charakterystyczne dla tego okresu byly czeste zmiany programdéw nauczania,
ktére niewatpliwie mialy zwigzek z brakiem podrecznikéw do nauki w szkotach
potoznych. W okresie po II wojnie $wiatowe] ukazato si¢ kilka pozycji
podrecznikowych, sposrod ktérych nalezy wymieni¢ ksiazke z 1949 roku: ,,.Cwiczenia
poloznicze na fantomie”, autorstwa Karola Ryglewicza z Poznania. Rok pdZniej pojawit
sic podrecznik Tadeusza Zwolinskiego (1895-1972)*°  pt.: ,,Poloznictwo
1 choroby kobiece”, ktorego naktad wznawiano w roku 1954 1 1959. Ponadto duzym
powodzeniem cieszyly si¢ ,,Cwiczenia poloznicze” Michata Troszyhskiego®, ktore
nadal stanowig cenny material dydaktyczny w nauczaniu potoznych. W latach 60-tych
(podobnie jak poprzednie) naktadem PZWL w Warszawie, ukazaly si¢ dwie pozycje

457

znanych potoznikéw: Ireneusza Roszkowskiego (1909-1996)™" , Potoznictwo i choroby

! Kalinowa Z.: Problemy ksztalcenia zawodowego poloznych. Pielggniarka i Polozna 1978, s. 12.

2 H. Jania: Z aktualnych zagadnier zawodowych. Pielggniarka i Potozna 1970, 1, s. 12-13.

43 Zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 27 sierpnia 1963 (SR-0/4/KB/63) w sprawie
podziatu i nazw szkdol medycznych (Dz. Urz. MZiOS Nr 18. poz.111).

% Zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 31 lipca 1972 roku w sprawie statusow szkot
medycznych (Dz. Urz. MZiOS Nr 18, poz.81).

#3 T, Zwolinski w latach 1946-1951, dyrektor i kierownik struktury akademickiej Krajowej Kliniki dla
Kobiet w Poznaniu (od roku 1950 zmiana nazwy na I Katedre¢ i Klinike Ginekologii i Poloznictwa) za
M. Mazurek: Rys sylwetki poloznej w podrecznikach z lat 1945-1960. [w:] Zawod poloznej na
ziemiach Polskich w XIX i XX wieku (red.): B. Urbanek. Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004,
s. 235.

#56 Zyciorys prof. Michata Troszynskiego, http://www.konferencja.ginekologia.pl/zyciorys-prof-michala
troszynskiego.html, data wejscia: 28.03.2012, M. Troszynski w latach 1952-1956 odbyt staz na etacie
starszego asystenta w I Katedrze i Klinice Potoznictwa i Choréb Kobiecych w Poznaniu.

7 prof. Ireneusz Roszkowski, http://www.szpitalkarowa.pl/rosz_jube.htm, data wejscia: 28.03.2012.
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kobiece” oraz Adama Cekanskiego™® - | Pielegniarstwo potoznicze”, ksiazka
szczegolnie przeznaczona do nauki zawodu potoznych®”.

W kolejnych latach ilo§¢ podrecznikow redagowana przez lekarzy, profesoréw
sukcesywnie si¢ zwigkszala. Pomimo, ze wiele z nich byto przedrukami, autorzy coraz
czesciej pisali o wlasnych spostrzezeniach i obserwacjach. Najwiekszym dokonaniem
lat powojennych bylo nowe spojrzenie na zasady aseptyki i antyseptyki. W latach
70-tych (1 w nastgpnych), wigkszo$¢ podrgcznikdw byta kierowana do studentow
Wydziatow Lekarskich i Pielggniarskich Akademii Medycznych. Z podrgcznikow
,Ginekologia dla studentow”, pod redakcja Witolda Michatkiewicza (1914-1998)*"
(maszynopis powielany z 1969 roku) oraz ,,Potoznictwo” z 1970 roku, wydanych
w Poznaniu korzystaty rowniez shuchaczki w szkotach potoznych*®'. W omawianym
okresie zaczely pojawialy si¢ takze nowatorskie formy ksigzek, ktére byty redagowane

w postaci pytan i odpowiedzi'®.

3.8.1. Medyczne Studium Zawodowe

Od 1972 roku zgodnie z wytycznymi ksztalcenie odbywalo si¢ na Wydziatach
Potoznych w strukturach Medycznego Studium Zawodowego. Czas nauki trwat
2,5 roku, wprowadzono podziat na semestry, okreslono liczbe shuchaczek na roku
(24-36 0s6b) oraz organizacj¢ ¢wiczen i zajeé praktycznych w matych grupach®®.
Dobor kandydatek poparty byl rozmowa kwalifikacyjna, $rednig ocen na $wiadectwie
dojrzatosci (lub ukonczenia szkoly) oraz dobrymi ocenami z przedmiotow
kierunkowych*®. Dodatkowe punkty mogli uzyskaé¢ kandydaci legitymujacy sig

pierwszymi miejscami w: Olimpiadzie Biologicznej, Olimpiadzie dla Pielegniarek -

8 A. Cekanski ur. w 1921 roku, nestor polskiej ginekologii i poloznictwa, humanista za
http://www.forumginekologiczne.pl, data wejscia: 1.05.2012.
49 M. Felcenloben: Szkoly poloznych na ziemiach polskich w ujeciu historycznym. Potozna 2010, 12,
s. 57.
40 Profesor W. Michalkiewicz w latach 1955-1982 pelnit funkcje dyrektora I Katedry i Kliniki
Ginekologii 1 Poloznictwa w Poznaniu, (od 1970 Instytut Ginekologii i Potoznictwa); nastgpnie
dyrektorami byli: (1982-1992) Tadeusz Pisarski, ( 1992-1997) Zbigniew Stomko, ktorzy tak jak wielu
innych byli autorami podrecznikéw do nauki potoznictwa i ginekologii w Polsce, Historia
Ginekologiczno-Potozniczego Szpitala Klinicznego w Poznaniu http://www.gpsk.am.poznan.pl
historia, data wejscia: 1.05.2012.
E. Waszynski: Historia poloznictwa i ginekologii w Polsce. Wyd. 1, Wydawnictwo VOLUMED sp.
z 0. 0., Wroctaw 2000, s. 531.
42 A Marek: Dziewietnastowieczne polskie podreczniki dla poloznych. [w:] Zawéd potoznej na ziemiach
polskich w XIX i XX wieku. (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 57.
43 Kalinowa Z.: Problemy ksztalcenia zawodowego poloznych. Pielegniarka i Polozna 1978, s. 10-11.
44 Zarzadzenie MZiOS z dnia 17 czerwca 1972 roku w sprawie przyjmowania uczniéw do klasy
pierwszej w szkotach medycznych (Dz. Urz. MZiOS nr 13, poz.56).
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pierwsza odbyla sic w roku szkolnym 1967/68*%

466
h™.

, a od 1984 rowniez Olimpiadzie dla
Potoznyc

W tym czasie oprocz ksztaltowania cech osobowo$ci zawodowej, duza wage
przyktadano do wychowania ideologicznego. Nadzor nad przebiegiem systemu tzw.
wychowania ideowo-wychowawczego w studium petnili: przedstawiciele organizacji
spoteczno-politycznych, miejscowych zaktadow shuzby 1 opieki spotecznej, zaklady
sprawujace patronat, personel szkoty, a nad caloscig czuwal Wojewodzkie Wydziaty
Zdrowia. Od roku 1980 zgodnie z planami nauczanie potoznych trwalo 90 tygodni,
w tym 34 tygodnie przypadalo na tzw. ksztalcenie teoretyczne i 56 tygodni na
praktyke*®’.

W latach 1979-1993 powstato szes¢ dokumentacji programowych zatwierdzonych
przez Ministerstwo Zdrowia 1 Opieki Spotecznej oraz Ministerstwa Os$wiaty
i Wychowania dla ksztalcenia w zawodzie potoznej*®®. Ta z 1999 roku dotyczaca
3-letniego ksztalcenia potoznych (réwniez zatwierdzona przez Ministerstwo Zdrowia)
nie weszla w zycie*®.

Cztonkowie Komisji Programowej opracowujac wytyczne tej dokumentacii,
starali si¢ przyblizy¢ nauczycielom najwazniejsze zagadnienia wokot ktérych powinno
koncentrowac si¢ ksztalcenie potoznych. Dazyli do integracji aktualnych najnowszych
trendow ksztalcenia zawodowego oraz ksztalcenia potoznych obowigzujacych w Polsce
i na $wiecie*"".

Jednak kluczowym osiggnigciem w drugiej potowie lat 90-tych bylo

zapoczatkowanie w Lublinie w strukturach Akademii Medycznej na Wydziale

Pielegniarskim, ksztatcenia potoznych na poziomie akademickim.

65 K. Wolska-Lipiec: Final XXXIV Olimpiady Pielegniarskiej. Pielggniarstwo 2000, 1999, 43 (2) s. 71.

466 Zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 31 maja 1984 roku w sprawie
zorganizowania Olimpiady dla Pielegniarstwa i Olimpiady Potoznych (Dz. Urz. MZiOS Nr 7, poz.
41).

7 J. Fetlinska: Rozwdj ksztalcenia potoinych w Polsce. [w:] Zawod poloznej na ziemiach polskich

w XIX 1 XX wieku. (red.): B. Urbanek. Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 218.

Tamze.

Komunikat Ministerstwa Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 25 sierpnia 1998 w sprawie wykazu

dopuszczenia do uzytku szkolnego programéw nauczania dla zawodow medycznych (Dz. Urz.

MZiOS Nr 7, poz.14)

Y0 Materialy pomocnicze do projektowania ksztalcenia w zawodzie potozna 323[02] — 3-letni cykl
ksztatcenia. Centrum Edukacji Medycznej. Wydziat programow 1 metod nauczania. Warszawa 1999,
s. 4. (Maszynopis).
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3.9. I Krajowy Zjazd Poloznych
I Krajowy Zjazd Potoznych odbyt si¢ 18 marca 1957 roku. Delegatki wybrane

przez Zarzady Sekcji w okregach mialy za zadanie utworzy¢ przy Zwigzku
Zawodowym Pracownikéw Stuzby Zdrowia — Sekcje Gidwna Potoznych. Zadaniem
nowopowstalej sekcji miato by¢ usprawnienie obrony interesow zawodowych,
ekonomicznych i1 spolecznych potoznych. Pierwsza przewodniczaca Sekcji Potoznych
zostata Adela Giergielewiczowa. W czasie obrad wnioskowano m. in. o utworzenia
stanowiska Wojewodzkiej Instruktorki Potoznych, ktérej rolg miato by¢ przeprowadzanie
inspekcji 1 obserwacji pracy potoznych w terenie w celu modyfikacji programow
nauczania w szkotach. Opracowane przez Zarzad postulaty zostaly przedstawione
Ministerstwu Zdrowia*”'.

W dniu 12 marca 1958 roku na posiedzeniu plenarnym Sekcji Gléwnej Potoznych
poruszone zostaly réwniez sprawy szkolnictwa. Rozmowy na szczeblu Ministerstwa
Zdrowia przyniosly nieoczekiwane efekty w postaci przedluzenia czasu nauki
w szkotach potoznych do 2,5 roku. Kandydatka do podjecia nauki mogta by¢ osoba,
ktéra posiadata §wiadectwo maturalne i ukonczone 18 lat. Powotano specjalng komisje,
ktora zajeta si¢ opracowaniem nowych programow nauczania. W sklad tej komisji weszty
dyrektorki szkot potoznych, lekarze i pedagodzy’.

W grudniu 1958 roku na Plenum Sekcji Glownej Poloznych zapadia decyzja
o przeprowadzeniu ankietyzacji, ktora miata dokladnie ustali¢ liczbe potozonych
w Polsce w poszczegdlnych wojewodztwach oraz dokonac analizy ich pracy, a takze
wykazac¢ te polozne, ktore powinny otrzymywac emerytur¢ lub rent¢ z powodu utraty
zdrowia. Sekcja Glowna wystapita z wnioskiem do Zarzadu Gioéwnego Pracownikow
Stluzby Zdrowia o przekazanie miesi¢cznika ,,Potozna” Sekcji Potoznych, ktory
dotychczas nalezat do redakcji w sktad, ktérej wchodzity zaledwie 2 polozne, reszte

. 473
stanowili lekarze*”.

3.9.1. Kryzys zawodu poloznej

W latach 1972 i 1975 na skutek reorganizacji w stuzbie zdrowia, dwukrotnie

nastgpita degradacja zawodu potoznej. Wyrazng cezurg poglebiania tego procesu byt

41 W. Malinowska: Sprawozdanie z dziatalnosci Sekcji Potoznych PTG we Wroclawiu wygloszone na
Sekcji Jubileuszowej w Poznaniu w dniu 25 IX 1987 roku. Wroctaw 1988, Biuletyn Informacyjny
1988, 5, s. 22-25.

2 W. Malinowska: Sprawozdanie z dziatalnosci ..., op. cit., s. 22-25.

7 Tamze s. 22-25.
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rok 1972, kiedy weszto w zycie Rozporzqdzenie Rady Ministrow w sprawie uposazenia
pracownikéw stuzby zdrowia®*, w ktérym nie uwzgledniono stanowiska Wojewodzkiej
Instruktorki Potoznych. Przy stanowiskach §redniego personelu medycznego uzyto tylko
stowa ,,pielegniarka”. W wyniku tych ustalen catkowity nadzoér nad praca poloznych
powierzono pielggniarkom, ktoérych nieznajomo$¢ wielu zagadnien w tym zakresie
doprowadzita do wypaczen i dezorganizacji pracy zawodowej potoznych*”.

Druga reorganizacja Stuzby Zdrowia w 1975 roku poglebita kryzys zawodu
potoznej, poniewaz Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej w sprawie
organizacji i wzorcowych statutow Zespotow Opieki Zdrowotnej (Z0OZ), nie
uwzglednito w opiece podstawowej punktow poloznych, podczas gdy wymienione byly
punkty: lekarskie, stomatologiczne, felczerskie i pielegniarskie’’®. W wyniku tych
postanowien doszto do chaosu organizacyjnego i obnizenia rangi zawodu, a poloznym
zamkni¢to droge awansu do obejmowania wszelkich stanowisk przeznaczonych dla
$redniego personelu medycznego®”’.

Roéwniez w latach siedemdziesigtych wptyw na poglebiajacy sie kryzys zawodu
poloznej mial fakt uzyskiwania przez coraz liczniejsza grupe lekarzy - specjalizacji

w zakresie poloznictwa i ginekologii®’®.

3.10. Sekcja Poloznych PTG

W tej sytuacji grupa zaangazowanych potoznych nawigzata kontakt z Polskim
Towarzystwem Ginekologicznym (PTG). Na XX Jubileuszowym Zjezdzie PTG
w Warszawie 6-8 pazdziernika 1977 roku, zostala powotana Sekcja Potoznych PTG.
Przewodniczaca Zarzadu Gloéwnego Sekcji Potoznych PTG zostata mgr Hanna Jania
(1928-2008) z Warszawy.

Gltéwnym celem Sekcji Potoznych PTG byto doskonalenie wiedzy i kwalifikacji
zawodowych. Mimo ogromu trudnosci, na ktore napotkaty w czasie pierwszej kadencji

w kraju powstato 12 sekcji potoznych, ktore postulowaty o:

474 Zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 1 wrzesnia 1972 w sprawie uposazenia
pracownikow zaktadoéw spotecznych stuzby zdrowia, zakladow pomocy spotecznej i zakladow
rehabilitacji zawodowej inwalidow (Dz. U. Nr 37, poz. 246).

5 H. Krysa: Powstanie i dzialalno$¢ Sekcji Poloznych PTG. Biuletyn Informacyjny. Kalisz 1984, t. 1,

s. 2-6.

Zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 4 sierpnia 1975 w sprawie organizacji

i statutow zespotow opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 12, poz. 38).

47 H. Krysa: Powstanie i dzialalnosé Sekcji Poloznych PTG. Biuletyn Informacyjny. Kalisz 1984, 3,
s. 8-9.

% G. Iwanowicz-Palus, J. Reglinska: Opieka poloznicza okoloporodowa-wezoraj i dzisiaj.
Pielggniarstwo XXI wieku 2007, 18 (1), s. 105.
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* powotanie polozonej na szczeblu centralnym,

 ujednolicenie stanowisk Wojewodzkich Instruktorek Potoznych 1 uporzadkowania ich
zakresu czynnosci w celu nadania im uprawnien nadzorowania i organizowania
pracy potoznych,

* mozliwosci osiggania stanowisk na drodze awansu,

» studia wyzsze dla potoznych,

» systematyczne kursy dla Wojewodzkich Instruktorek Potoznych organizowane przez

Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Srednich Kadr Medycznych,

» zmodernizowanie zakresOw czynno$ci dla poloznych na réznych stanowiskach
pracy,

* normy zatrudnienia dla potoznych w stacjonarnej i pozastacjonarnej opiece
zdrowotnej479.

Zjazdowi przewodniczyt prof. dr med. Ireneusz Roszkowski (1909-1996)*° —
kierownik, II Kliniki Potoznictwa i Chorob Kobiecych w Warszawie, wieloletni
nauczyciel i wielki przyjaciel poloznych, ktéry udzielit przychylnego gltosu w sprawie
ich ksztatcenia w ramach studiéw wyzszych*®'.

Przyjety kierunek dziatania sekcji opublikowany zostal w nr 1 ,,Pielegniarki 1 Potoznej”
w 1978 roku. Okreslat znaczenie nowoczesnego potoznictwa uwzgledniajac dziatalnos¢
zawodowg poloznych, ktére powinny nie tylko by¢ dobrze przygotowane do pracy, ale
réwniez wprowadzone do placéwek do ktorych na chwile obecng nie miaty w zasadzie
wstepu. Chodzito o placowki o$wiatowe, starsze klasy szkdét podstawowych 1 szkot
srednich, w  ktorych polozne moglyby realizowa¢ program zwigzany
z przygotowywaniem do zycia w rodzinie, macierzynstwa i ojcostwa**?.

Na Konferencji Naukowej Sekcji Potoznych PTG w 1983 roku w Krakowie zostat
zatwierdzony ,,Regulamin Sekcji Potoznych”, gdzie wyznaczono dla wszystkich
Oddziatow Wojewodzkich nastgpujace kierunki dziatania:

* podnoszenie fachowego poziomu potoznych,

 doskonalenie zawodowe cztonkow sekcji,

* popularyzowanie najnowszych osiggni¢¢ wiedzy medycznej,

479
480

W. Malinowska: Sprawozdanie z dziatalnosci ..., op. cit., s. 22-25.

Profesor 1. Roszkowski w latach 1951-1955 byl kierownikiem Kliniki Poloznictwa i Ginekologii

Akademii Medycznej w Poznaniu przy ulicy Polnej, (za) E. Waszynskim: Historia poloznictwa

i...op.cit. s. 482.

1 A. Sendecka, K. Turowski: Plan i program studiow kierunek: Poloznictwo. Akademia Medyczna
w Lublinie 1998, s. 22.

HA. Zycka: Kierunek dziatalnosci Sekcji Potoznych PTG. Biuletyn Informacyjny, Kalisz 1984, 3, s. 8-9.
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« propagowanie zasad deontologii*™®.

Postanowiono, ze wigkszo$¢ spraw potoznych bedzie zamieszczana w ,,Biuletynie
Informacyjnym”, redagowanym przez polozne: mgr Eleonor¢ Matuszewska i Anne
Zycka przy wspodtudziale cztonkin Zarzadu Glownego Sekcji Potoznych. Zespot redakcyjny
zaproponowat réwniez utworzenie Muzeum Poloznictwa przy Studium Zawodowym
Wydzialu Potoznictwa we Wroctawiu. Oficjalne otwarcie nastgpito w 1990 roku.
Catos¢ ekspozycji przygotowata mgr Eleonora Matuszewska, a do Muzeum od

potoznych z catego kraju nadeszty cickawe i wartociowe materialy i eksponaty*®*.

3.10.1. Polskie Towarzystwo Poloznych

Polskie Towarzystwo Potoznych powstalo w miejsce istniejacej przy Polskim
Towarzystwie Ginekologicznym — Sekcji Potoznych. Idea utworzenia Towarzystwa
zrodzita si¢ dzigki ogromnemu zaangazowaniu potoznych z Lublina m.in. potoznych mgr
Zofii Furtak 1 Marianny Szymanskiej. Dnia 10 kwietnia 1999 roku, Sad Okregowy
w Lublinie zarejestrowal Polskie Towarzystwo Potoznych oraz jego statut, w ktorym
zapisano, ze gldwnym celem jest:

* podnoszenie profesjonalnego poziomu, jakosci opieki potozniczej i w chorobach
kobiecych,

 doskonalenie zawodowe potoznych,

» zachecanie 1 wdrazanie cztonkow do samoksztatcenia,

* wspotuczestniczenie w tworzeniu programoéw zdrowotnych, opiece nad kobietg
1rodzing,

» przestrzeganie zasad kodeksu etyki zawodowej,

« reprezentowanie interesdw ogéhu polskich potoznych*®.

Pierwszy Oddziat Wojewddzki Polskiego Towarzystwa Poloznych powstat
w Lublinie, z przewodniczgca Marianng Szymanskg. Kolejne oddziaty powstatly
w Kros$nie, Stupsku, Tarnowie i todzi. Zgodnie z zapisem w statucie, w Lublinie,
powotano pierwszy oddzial Akademicki Polskiego Towarzystwa Potoznych.
Przewodniczacg Oddziatu zostata dr n. med. Grazyna Iwanowicz - Palus, ktora pelni te
funkcje nadal, bedac réwnoczesnie Wojewodzkim Konsultantem w dziedzinie
pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego w wojewodztwie lubelskim. W czasie

I kadencji Towarzystwo pracowato zgodnie z =zalozonym planem. Natomiast

3 Tamze s. 8-9.
4 W. Malinowska: Sprawozdanie z dziatalnosci ..., op. cit., s. 22-25.
*5 M. Lewicka: Polskie Towarzystwo Poloznych. Biuletyn Informacyjny OIPiP z siedzibg w Pile 2004, 1, s. 12.
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przedstawiciele Zarzadu Krajowego to osoby posiadajace gruntowng wiedze
teoretyczng, bogate doswiadczenie praktyczne, znajace problemy i potrzeby srodowiska
zawodowego potoznych. Zakres ich dzialalnosci dotyczy m.in. rozdziatu w pracach
obejmujacych kontynuacje przeksztalcen podstawowego ksztalcenia i doskonalenia
podyplomowego, wspoltworzenia adekwatnych systemow prawnych, zapewnienie
polskim potoznym rownorzednego miejsca z potoznymi z innych panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, obron¢ pozycji potoznych na réznych stanowiskach
pracy, zar6wno w lecznictwie stacjonarnym jak i pozastacjonarnym (POZ), zmiang
tradycyjnej roli poloznej, jako asystentki lekarza. Nad realizacja powyzszych zadan
czuwa Konsultant Krajowy w Dziedzinie Pielegniarstwa Potozniczo-Ginekologicznego
mgr Leokadia Jedrzejewska. Pomyslnie uklada si¢ rowniez wspotpraca z Polskim
Towarzystwem Ginekologicznym, ktérego cztonkami nadal moga by¢ zadeklarowane

polozne. Polskie potozne s3a rowniez cztonkami Mig¢dzynarodowego Stowarzyszenia
Potoznych (ICM)**.

3.11. Mi¢dzynarodowe Stowarzyszenie Poloznych — ICM

Migdzynarodowe Stowarzyszenie Poloznych — ICM powstalo na poczatku
minionego stulecia w Belgii. Od poczatkéw swojej dziatalnosci ICM wyznaczyto sobie
4 zadania:

« state podnoszenie kwalifikacji potoznych,

* solidaryzowanie si¢ z nowopowstalymi grupami medyczno-zawodowymi, np.
potoznymi srodowiskowymi, nauczycielami zawodu potoznej itp.,

* nadanie poszczegdlnym regionalnym zwigzkom potoznych jednego kierunku
dziatania,

« stworzenie forum wymiany do$wiadczen i mysli**’.

W okresie migdzywojennym odbyly si¢ dwie miedzynarodowe konferencje,
podczas ktorych polozne postawily sobie szereg waznych zadan. Przede wszystkim
wywalczyly prawo do znieczulenia krocza srodkami farmakologicznymi podczas szycia.
Nastepnym zadaniem byto doskonalenie higieny w obstudze porodéw oraz polepszenie

opieki nad potoznica i noworodkiem*™,

6 M. Lewicka: Polskie Towarzystwo..., op. cit., s. 13.

BTE. Sigrid: Historia oraz obecne cele i zadania Miedzynarodowego Stowarzyszenia Poloznych. Biuletyn
Informacyjny Potoznych, Elblag 1996, 3, s. 34.

8 Tamze s. 35.
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Pierwszy oficjalny Migdzynarodowy Kongres Poloznych po II wojnie §wiatowej
miat miejsce w Londynie w 1954 roku. Podczas jego trwania polozne wyrazity wole
dalszego jednoczenia si¢ 1 wspoOlpracy. W 1957 roku Organizacja Narodow
Zjednoczonych (ONZ) uznala ICM za organizacj¢ samodzielng i samorzadowa. ICM
nawigzato takze wspolprace ze Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) i Funduszem
Narodéw Zjednoczonych na rzecz Dzieci (UNICEF). W latach 60-tych ICM
opracowato plan podyplomowego ksztalcenia potoznych oraz najwazniejsze zagadnienia
zwigzane z planowaniem rodziny™’.

Z kolei w 1993 roku na kongresie w Vancouver na Migdzynarodowej Konferencji
Potoznych zostal zatwierdzony Kodeks Etyczny Potoznych, ktérego celem byla etyczna
postawa wobec podopiecznych oraz stale podnoszenie kwalifikacji w zakresie:
ksztalcenia, praktyki, prac naukowo-badawczych, a nade wszystko - polepszenie opieki
nad matka i dzieckiem na catym $wiecie’. Co trzy lata sa organizowane $wiatowe
kongresy potoznych. Ich celem jest wymiana mys$li oraz ujednolicenie naukowych
1 zawodowych tematow potoznych we wszystkich krajach. Obecnie skupia ponad 60
Zwiazkéw Potoznych i okoto 100 tys. potoznych z pieciu kontynentow swiata*”.

W ujeciu WHO, ICM oraz Miedzynarodowej Federacji Potoznikow
1 Ginekologow (FIGO): ,, Polozna to osoba, ktora zostala zakwalifikowana i pomysinie
ukonczyta oficjalne i formalnie uznawane przez panstwa, w ktorych sie odbyly studia
potoznicze oraz uzyskata kwalifikacje wymagane dla posiadania licencji i/lub rejestracji
praktyki polozniczej” **.

ICM zaproponowato w ONZ, aby 5 maja przyjeto Miedzynarodowym Dniem
Potoznej, zas w Polsce Dzien Potoznej obchodzony jest 8 maja, w dniu imienin wielkiej
postaci polskiego potoznictwa - Stanistawy Leszczyflskiej493 4 ktora SW0j3

dziatalno$cia w czasie hitlerowskiej okupacji pokazata, jak mozna stuzy¢ drugiemu

cztowiekowi w warunkach ekstremalnej pogardy dla zycia*”.

* The International Confederation of Midwives (ICM), http://www.internationalmidwives.org/, data
wejscia: 21.01.2011.

OB, Sigrid: Historia oraz obecne cele i zadania Miedzynarodowego Stowarzyszenia Poloznych. Biuletyn
Informacyjny Potoznych, Elblag 1996, 3, s. 35.

YLE. Sigrid: Historia oraz obecne cele i zadania Miedzynarodowego Stowarzyszenia Poloznych. Biuletyn

Informacyjny Potoznych, Elblag 1996, 3, s. 35-36.

J. K. Emons, M. 1. J. Luiten: Opieka potoznicza w Europie. Raport z pietnastu krajow cztonkowskich

Unii Europejskiej. Deloitte & Touche. Fundacja Rodzi¢ po Ludzku. Warszawa 2002, s. 25.

493 M. Kawczynska: Stanistaw Leszczyhiska. Pielegniarka i Potozna 1983, 4, s. 27-28.

% A. Kruczek: Matki, ktére rodzily pod strazq. Dziennik £6dzki z 26-27 maja 2007, s.14.

¥ J. Leszczynska: Zwykla czy $wieta? Wigzniarki z O$wiecimia nie chcg beatyfikacji Stanistawy
Leszczynskiej. Reportaz. Gazeta poznanska z dnia 2 czerwca 2000, s. 7.
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Czes¢ Analityczna

Ewolucja akademickiego systemu ksztalcenia pielegniarek

i poloznych w Polsce w latach 1969-2009

4. Zapoczatkowanie akademickiego ksztalcenia pielegniarek

Obowigzujace formy ksztatcenia pielggniarek w latach 60-tych miaty decydujacy
wplyw na podwyzszenie poziomu przygotowania do petnienia roli zawodowej oraz
wzrostu $wiadomosci tej grupy zawodowej496. Wczesniejszy okres zwany
kompensacyjnym (o bardzo niskim poziomie nauczania), zaczat by¢ wypierany przez
heteronomiczny (nauczanie na poziomie $rednim) w ktorym pielegniarka byta osobg
catkowicie zalezng od lekarza, a nastgpnie zastgpiony autonomicznym (nauczanie na
poziomie wyzszym) w ktorym pielegniarka mogtaby si¢ sta¢ kompetentnym cztonkiem
zespotu terapeutycznego. Uwazano, ze model ten znaczaco poprawi jako$¢ opieki
zdrowotnej, oferowanej przez pielegniarki 1 bedzie warunkiem koniecznym
w zapewnieniu spoleczenstwu ushug pielegniarskich na wysokim poziomie®’.

Brak ksztalcenia pielegniarek na poziomie wyzszym podyktowany byt rdwniez
niedostatecznym zapleczem w postaci kadry nauczycielskiej. Poczawszy od roku 1957
przygotowanie do prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych w Srednich Szkotach Medycznych
w trybie dziennym — 2 lata i zaocznym — 3 lata, nauczyciele mogli zdobywac jedynie
w Studium Nauczycielskim w Warszawie. Kolejne powstatlo w Poznaniu (1963),
a w roku 1968 zostato przeniesione do Wroctawia. Dane statystyczne z tamtego okresu,
dotyczace wyksztalcenia nauczycieli pielegniarstwa w Polsce mowia, ze: ,,w 1960 roku
wsrod 1511 nauczycieli zawodu wyksztalcenie wyzsze lub potwyzisze miato 371 0sob
(24,7%), srednie — 705 0sob (46,6%), a niepetne srednie — 435 osob (28,7%)” 8,

Na I Zjezdzie Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego wysuni¢to m.in. postulat
zorganizowania w Polsce wyzszej uczelni dla pielegniarek. Dzigki staraniom wielu

instytucji, organizacji, towarzystw i ludzi tzw. “dobrej woli” rozpoczety si¢ dzialania

¥ 1. Wolowicka, D. Dyk, K. Jaracz: Koncepcja zmian systemu ksztalcenia pielegniarek na poziomie

uniwersyteckim. Pielegniarstwo 2000, 1999, 5, s. 29-33.

M. Kosinska: Znaczenie zlecenia lekarskiego dla praktyki pielegniarskiej [w:] Poszerzenie Unii

Europejskiej: polskie pielggniarstwo w czasie zmian, (red.) M. Kosinska, L. Niebroj, Katowice, Wyd.

Slaska Akademia Medyczna 2005, s. 154.

48 7. Kostrzanowska: Zarys problematyki badawczej w ksztalceniu pielegniarek, [w:] Uniwersyteckie
ksztatcenie pielegniarek. Z doswiadczen polsko — szwedzkich, Lublin — Géteborg, (red.) I. Wronska,
Akademia Medyczna i Neurocentrum, Lublin 1998, s. 160.
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zmierzajace do utworzenia szkoly o statusie wyzszej, ktora przez sceptykow byla

postrzegana w kategoriach “swoistego eksperymentu”*”’.

4.1. Ksztalcenia pielegniarek na poziomie wyzszym — akademickim

Ksztatcenia pielegniarek na poziomie akademickim w Polsce zostato poprzedzone
kilkoma waznymi wydarzeniami. Fundamentalne rozmowy na temat utworzenia
wyzszej uczelni zawodowej zapadly w 1957 roku 1 byly jednym z pierwszych celow
powstalego Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego. W kolejnych latach trwatly prace
zwigzane z opracowywaniem zalozen projektow organizacyjno-prawnych, czego
efektem w roku 1966 byto sformutowanie wniosku w sprawie powotlania Wyzszej
Szkoty Pielegniarskiej ®.

Poczatkowo idea uruchomienia studiow pielegniarskich miata zosta¢
zlokalizowana w Warszawskiej Akademii Medycznej. Ze wzgledu na preznie dziatajacy
osrodek akademicki o pierwszenstwo ubiegal si¢ réwniez Krakdéw. Ostatecznie Lublin
zaoferowal najlepsze warunki w postaci: bazy uniwersyteckiej, poparcia wojewody,
sekretarza Komitetu Wojewodzkiego PZPR oraz JM prof. Mieczyslawa Stelmasiaka,
rektora Akademii Medycznej (ustgpujacego z kadencji w 1968 roku). Decyzje
o powotaniu Wyzszego Studium Pielegniarstwa z uruchomieniem od 1 pazdziernika
1969 roku podjeto 10 lipca 1968 roku’'. Natomiast w dniu 25 czerwca 1969 roku
Zarzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej ogloszono utworzenie Studium
Pielegniarstwa Akademii Medycznej w Lublinie dla pielggniarek z maturg, ukonczong
szkolg pielegniarska i co najmniej 2-letnim stazem pracy” > **.

Tworzeniem 3-letniego programu studiow z podzialem (po drugim roku) na
specjalizacje: pedagogiczng oraz administracyjno-organizacyjng zajg¢to si¢ w roku 1967.
Rownoczesnie stworzono koncepcje, dotyczaca zadan szkoly, form organizacyjnych

1 ramowych planow. Zaktadano, ze w pierwszych latach w systemie studiow dziennych

%9 7. Konderska: Sprawa rodowodu. Pielggniarka i Potozna 1981, 10-11, s. 16.

0 T Kepska: Powstanie i rozwéj Wydziatu Pielegniarskiego Akademii Medycznej w Lublinie. Akademia

Medyczna w Lublinie, Alma Mater 1995, 2 (15), s. 27-29.

Tamze.

%02 Zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 25 czerwca 1969 roku w sprawie utworzenia
Studium Zawodowego Pielegniarstwa przy Akademii Medycznej w Lublinie (Dz. Urz. MZiOS z 21
sierpnia 1969 Nr 13, poz. 40).

%3 3. Gorajek-Jozwik: Rachela Hutner prekursorka i organizatorka systemu doskonalenia i specjalizacji
Pielggniarek. Problemy Nauki, Dydaktyki i Leczenia. Akademia Medyczna, Lublin 2003, s. 83.
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ksztalcitoby si¢ rocznie 50-60 studentéw, a w pdzniejszych — w ramach wydzialu
zaocznego 80-100 0sob™™,

W tym miejscu nalezy dodaé, ze juz na etapie organizacyjnym wiele argumentéw
PTP przemawiato za powotaniem Wyzszego Studium Pielegniarskiego z 4-letnim

505
. Inne

planem studiéw po ukonczeniu ktorego absolwenci uzyskiwaliby tytut magistra
zatozenia traktujace cate przedsiewziecie w kategorii ,,eksperymentu” byly przeciwne
tej wersji, stawiajac tezg, ze w wyniku niepowodzenia pierwotnej koncepcji, Studium
ulegnie likwidacji>®.

Moéwiac o ,,narodzinach” akademickiego ksztalcenia pielggniarek w Polsce nalezy
wspomnie¢ o pierwszych inicjatorkach, a zarazem prekursorkach polskiego
pielegniarstwa w osobach: Jadwigi Kaniewskiej — Izyckiej (1908-1988)°"7 i Racheli
Hutner (1909- 2008)°%.

Jako absolwentki polskich szkot pielggniarskich sprzed II wojny $wiatowej
w Krakowie 1 Warszawie, doskonality swoja wiedz¢ 1 umiejetnosci w Kanadzie, Anglii
1 Stanach Zjednoczonych oraz Danii, Finlandii, Szwecji. Dzialaly réwniez
w organizacjach o zasiegu mig¢dzynarodowym - Migdzynarodowej Radzie
Pielggniarskiej i Departamencie Swiatowej Organizacji Zdrowia. Po powrocie do kraju
pracowaty w Ministerstwie Zdrowia sprawujac nadzér nad $rednim szkolnictwem
pielegniarskim. Zainspirowane do$wiadczeniami zdobytymi za granica w znacznym
stopniu przyczynity si¢ do powstania Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
1 zapoczatkowania ksztalcenia pielggniarek na poziomie studiow wyzszych
— akademickich®®.

Po latach Rachel Hutner wspomina starania o powotanie wyzszych studiéw

pielegniarskich: ,, Walczylysmy o to bardzo diugo. Takq placowkqg starajgc sie

o szkolnictwo wyzsze bylo m.in. Polskie Towarzystwo Pielegniarskie. Jego zadaniem

04 3. Gorajek-Jozwik: Rachela Hutner prekursorka i organizatorka systemu doskonalenia i specjalizacji
pielegniarek. Problemy Nauki, Dydaktyki i Leczenia. Akademia Medyczna, Lublin 2003, s. 81-82.

%5 Pismo ZG PTP z 27.11.1970 roku do dr hab. Mariana Klamuta Kierownika Studium Pielegniarskiego
AM w Lublinie. Archiwum Akademii Medycznej w Lublinie. Korespondencja 0245-teczka 1a.

06 1. Gorajek-Jozwik: Uwarunkowania powstawania i rozwoju akademickiego ksztalcenia pielegniarek

w Polsce. [w:] 40 lat akademickiego ksztatcenia pielegniarek w Polsce 1969-2009. Miedzynarodowa

Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika Lublin 2009, (red.) W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik,

Wydawnictwo PZN sp. z o. 0., Lublin 2009, s. 28.

J. Kaniewska-1zycka: Rozwdj pielegniarstwa w Polsce do roku 1950 (materialy pomocnicze do
historii zawodu pielegniarskiego). Centrum Metodycznego Doskonalenia Nauczycieli Sredniego
Szkolnictwa Medycznego, Warszawa 1987, s. 27.

% E. Buczkowska: Pielegniarstwo bylo jej zyciem... Biuletyn Swictokrzyskiej Izby Pielggniarek
i Potoznych 2008, 4 (151), s. 4.

°% H. Bagifiska: Rozmowa z Rachelg Hutner, nestorkq polskiego pielegniarstwa. Magazyn Pielggniarki
i Potoznej 2000, 6, s. 42-43.
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bylo promowanie polskiego pielegniarstwa, wypracowanie jednolitych poglgdow
pielegniarskich, rozwijanie wspolpracy z zagranicq. Poza tym bardzo wazne bylo
wykazanie, Ze pielegniarstwo jako teoria i praktyka jest godne wyzszej uczelni”'".

Z kolei Jolanta Gorajek-Jozwik dr n. przyr. (p.o. kierownik Zakladu Teorii
Pielegniarstwa na Wydziale Pielegniarstwa i1 Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie), absolwentka I rocznika studiow wyzszych w Lublinie na
Miegdzynarodowej Konferencji Naukowej w 2009 roku, pt.: ,,40 lat akademickiego
ksztatcenia pielggniarek w Polsce 1969-2009”, powiedziata: ,,mozna zaryzykowac i
postawic¢ dwie tezy — w 1969 roku Lublin wygral, dlatego Ze nie mial nic do stracenia.
W latach 1969-1975, ale i nieco pozniejszych w petni wykorzystat dang mu szanse, na
co wskazuje zakres i charakter podejmowanych dziatar oraz uzyskane wyniki>"".

W dniu 4 pazdziernika 1969 roku, 60 pielggniarek dyplomowanych otrzymato
indeks wyzszej uczelni (por. tab. 1). Podczas pierwszej inauguracji roku akademickiego
1969/70 kierownik Studium doc. dr hab. M. K. Klamut w swoim wystgpieniu
powiedziat: ,, akt powotania Studium Pielegniarstwa w ramach wyzszej uczelni stworzy
warunki dalszego rozwoju pielegniarstwa, jako zawodu samodzielnego, majgcego
wiasng problematyke naukowq, wiasne metody badawcze, wiasng kadre naukowo-

dydaktyczng, a wiec stanowigcego oddzielng dyscypling naukowq. A Polska Ludowa

w 25-lecie swych urodzin ofiarowata spotecznosci pielegniarskiej najpiekniejszy

prezent”512 o3,

Tabela 1. Rekrutacja do Studium Piel¢gniarskiego w latach 1969-1971
Rok Kandydaci Zdajacy Zdalo Przyjeci
1969 353 323 90 60
1970 153 123 70 64
1971 130 105 62 62

* zrodlo: T. Kepska: Powstanie i rozwoj Wydziatu Pielegniarskiego AM w Lublinie. . .op. cit., s. 28.

Na otwarciu Studium byt obecny 6wczesny Minister Zdrowia i Opieki Spoteczne;j

prof. Jan Kostrzewski, I Sekretarz KW PZPR Wladystaw Kozdra. W pierwszym roku

210 5. Goérajek-Jozwik: Rachela Hutner prekursorka i organizatorka systemu doskonalenia i specjalizacji
Pielegniarek. Problemy Nauki, Dydaktyki i Leczenia. Akademia Medyczna, Lublin 2003, s. §3.

1. Gorajek-Jozwik: Uwarunkowania powstawania i rozwoju akademickiego ksztalcenia pielegniarek
w Polsce. [w:] 40 lat akademickiego ksztatcenia pielegniarek w Polsce 1969-2009. Migedzynarodowa
Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika Lublin 2009, (red.) W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik,
Wydawnictwo PZN sp. z o. 0., Lublin 2009, s. 20.

312 Przemoéwienie dr hab. Mariana Klamuta na otwarcie Studium Pielggniarskiego Akademii Medycznej
w Lublinie w dniu 4.10.1969 roku. Archiwum Wydzialu Pielggniarskiego Akademii Medycznej
w Lublinie, Nr 23-teczka 1.

5 M. K. Klamut: Gaudeamus igitur. Lublin gospodarzem Studium Pielegniarstwa. Pielggniarka
i Potozna 1969, 10, s. 1-2.
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istnienia Wyzsze Studium Pielegniarskie odwiedzily zasluzone w staraniach
o powstanie studiow pielegniarskich — nestorki polskiego pielegniarstwa; Teresa
Kulczynska i Hanna Chrzanowska’'*.

Doniostym faktem z zycia uczelni byly wizyty zagranicznych go$ci m.in.
angielskiej pielggniarki dr Margaret Scott Wright — konsultantki WHO, kierownika
sekcji pielegniarskiej Wydziatu Nauk Spotecznych w Edynburgu. Podczas wizyty
stwierdzila, ze: ,,uczelnia lubelska w peini jest przygotowana do otwarcia sekcji

-5515

miedzynarodowej Z opinii odwiedzajacych Studium (ktére przez WHO bylo

postrzegane jako wyzsza uczelnia pielegniarska) wynikato, ze: ,jest jednostkg

1516 Co .
. Dalsze rozmowy potwierdzily gotowo$¢

dydaktyczno-naukowq, ale i badawczg
naukowa i1 dydaktyczno-wychowawcza do utworzenia sekcji mi¢dzynarodowej juz w
roku akademickim 1973/1974°".

Pierwszy program ksztalcenia okreslat cele, ktore zakladano osiggnaé. Nalezaty
do nich: partnerstwo w dziataniu, czyli odchodzenie od modelu pielegniarki wytacznie
realizujgcej zlecenia lekarskie oraz to, ze pacjent ma by¢ przedmiotem dziatan
pielegniarskich. Inne niz dotychczas spojrzenie na funkcj¢ zawodowa pielegniarki
wymagato wicc. rozwiniecia wiedzy z zakresu: pedagogiki, psychologii, socjologii®'®.

Studium  oprocz  procesu  dydaktyczno-wychowawczego  poszukiwato
intensywnie nowej formy nauczania, ktorej efektem mialo by¢ uzyskanie tytutu
magistra®”’. W kontynuacji zamierzen w lutym 1971 roku, Rada Studium zwrocita si¢
poprzez rektora Akademii Medycznej do Ministra Zdrowia z nastepujacymi
postulatami:

»przemianowa¢ Studium Pielegniarstwa na Wydziat Pielegniarski,

* przedluzy¢ czas trwania szkoty o 10 miesiecy, wprowadzi¢ prace dyplomowe

1 nada¢ absolwentom tytut magistra pielegniarstwa,

" T. Kepska: Powstanie Wydzialu Pielegniarskiego Akademii Medycznej w Lublinie. Pielegniarstwo
2000, 1995, 3 (20), s. 7.

15 B, Komorowski: Kontakty miedzynarodowe Wydzialu Pielegniarskiego Akademii Medycznej

w Lublinie. Informator Wydzialu Pielggniarskiego Akademii Medycznej w Lublinie. Lublin 1973,

s. 40-47.

Tamze.

>'" Tamze s. 32-39.

'8 T. Kepska: Proces ksztalcenia pielegniarek w akademiach medycznych a ich start zawodowy
w szkolnictwie medycznym i w stuzbie zdrowia. Praca doktorska. Promotor B. Komorowski.
Warszawa 1979, s. 49-81.

° Protokét z posiedzenia Rady Studium z dnia 20.01.1971 Archiwum Wydziatu Pielegniarskiego
Akademii Medycznej w Lublinie. Protokotly z posiedzenia Rady Studium Pielggniarstwa. Teczka 012.
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» uregulowac¢ sytuacje prawng absolwentek przez zapewnienie im pierwszenstwa

w obejmowaniu stanowisk w szkolnictwie 1 administracji stuzy zdrowia oraz

umieszczenie w siatce plac i stanowisk™ .

Brak jednoznacznych decyzji na w/w postulaty spowodowal, ze studentki
(wszystkich trzech juz wowczas rocznikow studium) zwrécity si¢ do wiadz uczelni
o przedtuzenie nauki o 1 rok®*'. Zagrozone widmem ,.$lepej uliczki” zorientowaly sie,
ze z powodu braku mozliwo$ci uzyskania stopnia naukowego (magistra pielegniarstwa),
nie beda mogty stanowi¢ kadry nauczajacej, badawczej i zdobywaé kolejnych stopni
naukowych. Kierownik Studium zwrocit si¢ z prosba do JM Rektora, aby ten
zainterweniowal w Ministerstwie Zdrowia i Opieki Spotecznej’*. Apel studentek pod
adresem kierownictwa uczelni spowodowal takze odzew w kregach politycznych.
Zdesperowane studentki wsparcie otrzymatly z ramienia Zwigzku Mtodziezy
Socjalistycznej na posiedzeniu Sejmu PRL, za sprawg interpelacji przewodniczacego —
posta Zarzadu Gtéwnego — Andrzeja Zabinskiego. Odpowiedzig byto pismo marszatka:
., Informujemy, ze zgodnie z art. 73 ust 1. regulaminu Sejmu Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej — Prezydium Sejmu przestato zgloszong przez Obywatela Posta interpelacje w
sprawie uregulowania sytuacji prawnej absolwentek Studium Pielegniarstwa Akademii
Medycznej w Lublinie do Ministerstwa Zdrowia i Opieki Spolecznej>*.

Wobec nieugietych postaw pierwszych studentek pielegniarstwa z lubelskiej
uczelni, w dniu 12 maja 1972 roku nadeszta dlugo wyczekiwana decyzja’*.
Wydarzenie to miato szczegdlne znaczenie, poniewaz zbieglo si¢ z rocznicg urodzin
prekursorki nowoczesnego pielegniarstwa 1 zatozycielki pierwszej szkoly
pielegniarskiej w Londynie - Florence Nightingale. Ponadto, doktadnie rok p6zniej na
Kongresie Miedzynarodowej Rady Pielegniarek (ICN) w Meksyku, dzien 12 maja

ustanowiono Migdzynarodowym Dniem Pielegniarki®*.

20 T. Kepska: Powstanie Wydzialu Pielegniarskiego Akademii Medycznej w Lublinie. Pielegniarstwo
2000, 1995, 3 (20), s. 8.

2! Prosba do Kierownika Studium Pielggniarstwa doc. dr hab. Mariana Klamuta z 16. XI.1971 roku.
Archiwum Zaktadu Teorii Pielggniarstwa WPiNoZ Akademii Medycznej w Lublinie.

322 Pismo: L.dz.SP-0245/61/71 z 12.11.1972 roku do Rektora Akademii Medycznej w Lublinie. Archiwum
Akademii Medycznej w Lublinie. Korespondencja 0245-teczka 1a.

3 Odpis pisma Marszatka Sejmu PRL nr/m/36/71 z 21.XI1.1971 do Obywatela Posta Andrzeja

Zabinskiego. Archiwum Zaktadu Teorii Pielegniarstwa WPiNOZ. Akademia Medyczna w Lublinie.

Pismo (z dnia 12 maja 1972 roku) zapowiadajgce przedtuzenie studiow do 4 lat, skierowane do JM

Rektora Akademii medycznej w Lublinie prof. dr. hab. Jarostawa Bielewicza-Stankiewicza zostato

podpisane przez doc. dr hab. Andrzeja Wojtczaka. Archiwum Zaktadu Teorii Pielggniarstwa

WPiINOZ. Akademia Medyczna w Lublinie.

D. Bojarek: Batalia o wyzisze studia pielegniarskie. (Cz. 1I). Akademia Medyczna
w Lublinie, Alma Mater 2003, 4 (49), s. 204-210.
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Na mocy Zarzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 19 lipca 1972
roku w sprawie zmian organizacyjnych w Akademii Medycznej w Lublinie (Dz. U.
MZiOS 1972, Nr 19, poz. 89)°%, powstal Wydzial Pielegniarski. Konsekwencja
powyzszego postanowienia, bylo wydtuzenie studentkom I rocznika Studium nauki
o 1 rok oraz ukonczenie studiow z tytutem magistra pielggniarstwa. Od pazdziernika
1972 roku rozpoczat dziatalno$¢ pierwszy w Polsce i tej czgsci Europy 4-letni Wydziat
Pielegniarski. Dziekanem Wydzialu zostal pekligcy funkcje kierownika Studium
— doc. dr hab. Marian Klamut. Obok pracownikéw naukowych (AM) i Uniwersytetu
Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie (UMCS), kadre¢ nauko-dydaktyczng stanowity
pielegniarki z wyzszym wyksztalceniem pedagogicznym. W wielu przypadkach
pozyskiwanie wyktadowcow wigzato si¢ z konieczno$cig zmiany ich dotychczasowego
miejsca pracy i zamieszkania. Dla studentéw najwieksza bolgczka w tym okresie byt
brak podrecznikow i skryptow’>’.

Do 1974 roku prowadzono ksztatcenie tylko w systemie studidow dziennych
z mozliwos$ciag edukowania 60 studentek na roku. Od kandydatek wymagano dyplomu
ukonczenia 2-letniej pomaturalnej szkoly pielegniarskiej lub 5-letniego liceum
medycznego, 2-letniego stazu w zawodzie oraz wieku nieprzekraczajagcego 40-stu lat.
Jednak warunkiem ,,sine qua non” byt pomys$lnie zdany egzamin wstepny z trzech
przedmiotéw: anatomii i fizjologii, pielegniarstwa: ogdlnego i1 specjalistycznego oraz
jezyka obcego (cztery mozliwosci wyboru)™*®.

Podstawowym zadaniem Wydziatu bylo przygotowanie kadry nauczycielskiej do
pracy w szkotach pielegniarskich oraz pracownikdéw administracyjnych w placéwkach
stuzby zdrowia. Od roku akademickiego 1975/1976 zaczgto przyjmowac kandydatéw
na studia zaoczne dla nauczycieli zawodu, ktorzy byli absolwentami Studium
Nauczycielskiego Srednich Kadr Medycznych™®’

W latach 80-tych nastapilty kolejne przemiany w systemie ksztatcenia.

Modyfikacja plandéw, a szczego6lnie programoOw nauczania, wynikala ze specyfiki

326 Zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 19 sierpnia 1972 roku w sprawie zmian

organizacyjnych w Akademii Medycznej w Lublinie (Dz. Urz. MZiOS Nr 19, poz. 89).

J. Gorajek-Jozwik: Uwarunkowania powstawania i rozwoju akademickiego ksztalcenia pielegniarek

w Polsce. [w:] 40 lat akademickiego ksztatcenia pielegniarek w Polsce 1969-2009. Migedzynarodowa

Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika Lublin 2009, (red.) W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik,

Wydawnictwo PZN sp. z 0. 0., Lublin 2009, s. 34.

2% Tamze.

* A. Bulanda-Kordas: Studia stacjonarne-zaoczne dla nauczycieli pielegniarstwa. Pielggniarka
i Potozna 1975, 2, s. 10.
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poszczegdlnych uczelni i kadry naukowo-dydaktycznej®*®. W efekcie prowadzone

dyskusje zaowocowaly wprowadzeniem ujednoliconego, ramowego programu
nauczania dla wszystkich wydziatow w kraju — Zarzqdzenie Ministra Zdrowie i Opieki

Spolecznej z dnia 17 stycznia 1985 roku’>

. Wedtug zatozen plan studiow wynosit 3600
godzin dydaktycznych 1 obejmowal nastepujace grupy przedmiotéw: ogdlne,
podstawowo - kierunkowe, specjalizacyjne, medyczno-obronne. W roku 1988 zaistniata
szansa podjecia 4-letnich studiéw dziennych, bez konieczno$ci wczesniejszego
2-letniego stazu pracy w zawodzie oraz umozliwiono podjecie (odptatnych), 5-letnich
studiéw zaocznych nie tylko dla pielegniarek — nauczycielek zawodu’*>.

Podczas jubileuszu 60-lecia istnienia Akademii Medycznej w Lublinie, prof. Leon
Jabtonski wyrazit uznanie dla utworzenia i rozwoju studiow pielegniarskich w AM
w Lublinie. Dla petnej dokumentacji prawdy o lubelskim Wydziale Pielegniarstwa
przypomnial takze, ze 80% lekarzy w tym profesoréw i pracownikow akademickich
Lublina, niech¢tnie odnosito si¢ do organizacji wyzszych studiow pielegniarskich,
a wielu z nich zadawalo pytanie: ,po co nam (wam) sq potrzebne pielegniarki
z wyzszym wyksztalceniem?” >3 334,

Dzi§ mozna stwierdzi¢, ze przetlomowym dziataniem w toku akademickiego
ksztalcenia  pielegniarek w  Polsce bylo utworzenie w 1969  roku
w Lublinie pierwszego 3-letniego Studium Pielegniarstwa, ktore w 1972 roku zostato
przeksztalcone w  4-letni  Wydzial Pielegniarstwa. Mozliwos¢  ksztalcenia
akademickiego sprawila, ze pielegniarstwo wkroczylo w nowy etap rozwoju
1 formowania procesu autonomii zawodowej. Po latach inspiratorka i twodrczyni
akademickiego ksztalcenia pielegniarek w Polsce — Rachela Hutner powiedziata:

,, Powstanie ~Wydziatu  Pielegniarskiego bylo kolejnym etapem w ewolucji

pielegniarskiej, a konkretnie w ksztatceniu pielegniarek. Studia w pewnym sensie byly

391, Wolowicka, Z. Przybylski, B. Zielinska, K. Woronkiewicz: Cele ksztalcenia oraz propozycje zmian

programow nauczania akademickiego w korelacji z kierunkami rozwoju wspolczesnego

pielegniarstwa, [w:] Wspotczesne pielggniarstwo — stan badan i kierunki rozwoju. Materiaty

z II Konferencji Naukowej Pielggniarstwa 1985, Krakow 1985.

Zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 17 stycznia 1985 roku w sprawie zasad

opracowywania plandéw studiéw i ramowych programéw nauczania studiow dziennych prowadzonych

w akademiach medycznych (Dz. Urz. MZiOS, Nr 2, poz.7).

32 Tamze.

53 G. Stasiak: Dyplom i co dalej? Stuzba Zdrowia 1978, 24 (1507), s. 1-5.

34 L. Jabtonski: Uzupelnienie dotyczqce historii AM im Prof. Feliksa Skubiszewskiego w Lublinie.
Akademia Medyczna w Lublinie, Alma Mater 2004, 3 (52), s. 221-222.
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momentem przelomowym w przechodzeniu z koncepcji pielegniarstwa tradycyjnego

, . . . 2535
w nowoczesne, cho¢ w duzym stopniu na etapie teoretycznym .

4.1.1. Lublin

W nowopowstatym Wydziale Pielegniarstwa w Lublinie utworzono cztery
zaktady: Organizacji Pracy Pielegniarskiej, Pedagogiki, Rehabilitacji 1 Pielegniarstwa
Klinicznego z dwoma kierunkami studiow: pedagogicznym 1 administracyjnym.
W pierwszych dwoch latach studiow obowiazywal wspolny program nauczania, a od
trzeciego roku byto kontynuowane ksztatcenie kierunkowe. Program studiow Wydziatu
Pielegniarstwva obejmowat — na kierunku administracyjnym: 3315 godzin zajgé
teoretycznych, 5 tygodni praktyk wakacyjnych oraz grupy przedmiotow:

* medyczne — 732 godziny,

* pielggniarskie — 1020 godzin,

* humanistyczno-spoteczne — 1038 godzin,

» wychowanie fizyczne — 90 godzin,

* szkolenie wojskowe — 60 godzin,

« godziny na poczet pracy magisterskiej — 375 godzin*°.

Podobna ilo$¢ godzin byla realizowana na kierunku pedagogicznym. Niewielka
réznica wynikata z nieco wigkszej iloSci godzin poswigconych przedmiotom
humanistyczno-spotecznym (1062), co w ogdlnym rozliczeniu dawato 3339 godzin.
W 1977 roku zrezygnowano z podziatu na kierunki i przyjeto ogdlny program, aby
kazdy absolwent konczac studia posiadal réwniez uprawnienia pedagogiczne™’.

W 1973 roku, 51 pierwszych absolwentek (z przyjetych w 1969 roku
60 kandydatek) opuscito uczelni¢ z dyplomem magistra pielegniarstwa. Dyplom
z numerem 1 otrzymata mgr Danuta Bojarek, naczelna pielggniarka Zespotu Opieki
Zdrowotnej dla Szkét Wyzszych we Wroctawiu, absolwentka Pomaturalnej Szkoty
Pielegniarskiej w Warszawie. Rocznie na 4-letnie studia magisterskie w Lublinie
przyjmowano (usredniajac) od 70 do 80 kandydatéw, chociaz ubiegajacych si¢ o indeks
bylo duzo wigcej. Przyktadem moze by¢ rekrutacja z 1976 roku, kiedy zgtosito si¢ 243
kandydatek, z ktorych status studentki zyskato 109 pielegniarek (por. tab. 2).

>33 J. Gorajek-Jozwik: Rachela Hutner prekursorka i organizatorka systemu doskonalenia i specjalizacji

Pielggniarek. Problemy Nauki, Dydaktyki i Leczenia. Akademia Medyczna, Lublin 2003, s. 65-72.

336 J. Fetlinska: Ksztaltowanie sie wyzszego szkolnictwa pielegniarskiego. [w:] Zawod pielggniarki na
ziemiach polskich w XIX i XX wieku, (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Makmed, Warszawa 2008,
s. 399-400.

7 Tamze.
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W roku akademickim 1974/75 po raz pierwszy przyjeto na studia pielggniarskie
absolwentke z pomaturalnej szkoly potoznych. Warunkiem przyjecia byta koniecznos¢
uzupelnienia w trakcie studiow roznic programowych szkoty pielggniarskie;.
W kolejnych latach dla grupy zawodowej poloznych, wymog ten zniesiono™ ..
Poczatkowo przepustka do otrzymania indeksu byl pomyslny wynik egzaminow
wstepnych lub — w pozniejszym okresie — rozmowa kwalifikacyjna®”. Ta forma
ksztalcenia pielegniarek na poziomie akademickim byta kontynuowana w uczelni
lubelskiej do roku 2004 z ostatnim naborem w roku 2001.

Srodowisko pielegniarskie zainspirowane nowa forma ksztalcenia na poziomie
akademickim, chcialo w ten sposob zaakcentowaé swoja nowa tozsamos$¢ zawodowa.
Miato silng motywacj¢ 1 zarazem nadziej¢, ze trud czg¢sto wynikajacy z pokonywania
odlegtosci (np. z Wroctawia do Lublina), roztgka z rodzing, a co najwazniejsze brak
mozliwo$ci §wiadczenia stosunku pracy z racji studiow dziennych - zrekompensuje
osiggniety cel.

W swoim wystgpieniu z okazji ,,40-lecia akademickiego ksztalcenia pielegniarek
w Polsce” Jolanta Goérajek-Jozwik stwierdzita, ze: ,,gdvby nie upor i szczegolna
determinacja pierwszych studentek oraz ogromne zaangazowanie owczesnych wiladz
Uczelni i Studium, nastepnie Wydziatu, mozliwos¢ uzyskania magisterium
z pielegniarstwa w Polsce prawdopodobnie diugo jeszcze pozostataby w sferze planow”
540

W latach 1969-1999 na kierunku: Pielegniarstwo w ramach jednolitych 4-letnich
studiow dziennych w Lublinie, sposrdd przyjetych 2320 kandydatéw tytut magistra
pielegniarstwa uzyskato 1898 absolwentow. Z zaprezentowanej tabeli nr 2 wynika, ze
najwieksze zainteresowanie uzyskaniem wyzszego wyksztatcenia w grupie pielegniarek

przypadato na lata 70-te i poczatek 80-tych minionego stulecia (por. tab. 2).

3% A. Deluga: Studenci i absolwenci. [w:] 40 lat akademickiego ksztalcenia pielegniarek w Polsce 1969-

2009. Migdzynarodowa Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika Lublin 2009, (red.) W.
Ciechaniewicz, T.B. Kulik, Wydawnictwo PZN sp. z o. 0., Lublin 2009, s. 121.

39 D. Chibowski: Z perspektywy kilkunastu lat. Akademia Medyczna w Lublinie, Alma Mater 1995, 2
(26), s. 23-28.

0 J. Gérajek-Jozwik: Zjazd Absolwentéw pierwszego rocznika (1969-1973) Wydziatu Pielegniarskiego
Akademii Medycznej w Lublinie. Akademia Medyczna w Lublinie, Alma Mater 2003, 3 (48), s. 76.
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Tabela 2. Kandydaci i absolwenci 4-letnich dziennych studiow na Kkierunku:

Pielegniarstwo w latach 1969-1999 na AM w Lublinie

Rok Kierunek Przyjeto Ukonczylo
1969 60 -
1970 64 -
1971 62 -
1972 61 -
1973 89 51
1974 95 59
1975 95 60
1976 109 61
1977 94 84
1978 95 91
1979 91 92
1980 98 92
1981 76 91
1982 74 89
1983 83 86
984 Pielegniarstwo = 20
TG jednolite 4-letnie = =
dzienne
1986 73 66
1987 72 71
1988 70 58
1989 76 56
1990 76 60
1991 72 53
1992 71 65
1993 73 61
1994 73 67
1995 75 72
1996 56 69
1997 55 67
1998 53 58
1999 48 67
Ogolem 2320 1898

* zrodto: Opracowano na podstawie wykazu absolwentow AM w Lublinie
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Od roku 1975 dla nauczycieli — absolwentéw Studiéw Nauczycielskich Srednich
Szkét Medycznych na Wydziale Pielegniarskim, utworzono 2,5-letnie zaoczne studia
uzupetniajace™*'.

W ciagu 14-tu lat kontynuowania tej formy edukacji z przyjetych 1424
kandydatek, tytut magistra pielegniarstwa uzyskato 1110 kobiet (por. tabela 3).

Tabela 3. Kandydaci i absolwenci 2,5-letnich zaocznych studiéow (uzupelniajacych)

na kierunku: Pielegniarstwo w latach od 1975-1988 AM w Lublinie

Rok Kierunek Przyjeto Ukonczylo
1975 101 -
1976 123 -
1977 132 96
1978 131 124
1979 132 132
1980 128 129
1981 Pielegniarstwo 120 -
1982 2,5-letnie studia 126 123
1983 zaoczne 78 120
1984 37 116
1985 46 110
1986 72 75
1987 105 40
1988 93 45
Ogoélem 1424 1110

* zrodto: Opracowano na podstawie wykazu absolwentow AM w Lublinie

W latach akademickich 1989-2001 w ramach Oddzialu Zaocznego na Wydziale
Pielegniarskim rozpoczeto nabor na S-letnie studia zaoczne. Warunkiem przyjecia byto
posiadanie dyplomu pielggniarki i pomyslne zdanie egzaminu542. Do roku 1999 z liczby

733 kandydatek tytut magistra pielggniarstwa otrzymato 689 absolwentek (por. tab. 4).

> A. Bulanda-Kordas: Studia stacjonarne-zaoczne dla nauczycieli pielegniarstwa. Pielggniarka
i Potozna 1975, 2, s. 10.

2 A. Deluga: Studenci i absolwenci. [w:] 40 lat akademickiego ksztalcenia pielegniarek w Polsce 1969-
2009. Migdzynarodowa Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika Lublin 2009, (red.) W.
Ciechaniewicz, T.B. Kulik, Wydawnictwo PZN sp. z o. 0., Lublin 2009, s. 128.
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Tabela 4. Kandydaci i absolwenci S-letnich zaocznych studiow na Kkierunku:

Pielegniarstwo w latach od 1989-1999 AM w Lublinie

Rok Kierunek Przyjeto Ukonczylo

1989 88 -

1990 65 58

1991 52 94

1992 71 94

1993 67 77

Pielegniarstwo
1994 70 65
jednolite 5-letnie
1995 65 50
zaoczne

1996 65 -

1997 62 65

1998 64 124

1999 64 62
Ogolem 733 689

* zrodto: Opracowano na podstawie wykazu absolwentow AM w Lublinie

Waznym wydarzeniem dla Wydziatu bylo utworzenie w 1978 roku Osrodka
Referencyjnego Swiatowej Organizacji Zdrowia ds. pielegniarstwa. W 1992 roku
powstal Oddziat Doskonalenia Podyplomowego Wydziatu Pielegniarskiego, ktory
rozwingt  ksztalcenie podyplomowe, szczegdlnie w zakresie pielegniarstwa
srodowiskowego, zarzadzania i promocji zdrowia. W latach 1995-2002 w ramach
kierunku: Pielgegniarstwo, utworzono nowa forme 4-letnich studidow magisterskich
o specjalnosci — Pielegniarstwo $rodowiskowe . Ten rodzaj ksztalcenia w czasie

8-letniej kontynuacji specjalnos$ci, ukonczyto 201 absolwentek (por. tab. 5).

3 7. Kostrzanowska: Zarys problematyki badawczej w ksztalceniu pielegniarek. [w:] Uniwersyteckie
ksztalcenie pielggniarek. Z doswiadczen polsko-szwedzkich, Lublin — Goteborg 1998, (red.)
I. Wronska, Akademia Medyczna i Neurocentrum, Lublin 1998, s. 20.
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Tabela 5. Kandydaci i absolwenci 4—letnich studiow na kierunku: Pielegniarstwo

specjalnos¢: Pielegniarstwo Srodowiskowe w latach 1995-2002 AM

w Lublinie
Rok Kierunek Przyjeto Ukonczylo
1995 62 -
1996 - -
1997 Pielegniarstwo 62 -
1998 Srodowiskowo 62 -
1999 /rodzinne jednolite 30 61
2000 magisterskie 2 63
2001 4-letnie - 57
2002 - 20
Ogolem 218 201

* zrodto: Opracowano na podstawie wykazu absolwentow AM w Lublinie

W 1995 roku na konferencji z okazji 25-lecia akademickiego ksztatcenia
pielegniarek w Lublinie w podsumowaniu stwierdzono, ze w tym okresie mury uczelni
opuscito ok. 3000 absolwentow, znajdujac zatrudnienie w szkolnictwie medycznym,
zaktadach opieki zdrowotnej na stanowiskach kierowniczych 1 pielegniarskich,
w placowkach pomocy spotecznej i administracji panstwowej; opublikowano ponad
1000 prac w czasopismach naukowych i zawodowych w kraju i za granicg. Pracownicy
brali czynny udzial w 188 krajowych 1 52 zagranicznych konferencjach, zorganizowali
12 whasnych konferenciji, wydali 54 pozycje w postaci skryptow i podrecznikow*.

Od roku akademickiego 2000-2001 zgodnie z przyjetymi standardami ksztalcenia
(traktatu bolonskiego ratyfikowanego przez Polske¢ w 1999 roku)545 1 pozytywnymi
opiniami Krajowej Rady Akredytacji Szkolnictwa Medycznego i Panstwowej Komisji
Akredytacji, wprowadzono dwustopniowe ksztalcenie pielggniarek. Koniecznoscig
w lubelskiej uczelni stalo si¢ wyodrgbnienie nowych jednostek organizacyjnych
ksztattujacych podstawowe kompetencje zawodowe studentow pielegniarstwa. Decyzja
Senatu z dnia 31 maja 2000 roku, jako pierwsza zostata powolana Samodzielna
Pracownia Umiejetnosci Pielegniarskich®*®. Konsekwentnie do weze$niejszych dziatan

od roku 2003-2004 ogloszono nabdr na studia II stopnia — magisterskie. W ramach

> A. Wierzbicka, C. Lepecka-Klusek, K. Turowski: XXV lat akademickiego ksztalcenia pielegniarek,
Problemy Pielggniarstwa 1995, 1-2,s. 141-145.

5 A. Krasniewski: Proces boloniski: dokgd zmierza europejskie szkolnictwo wyzsze? Publikacja
sfinansowana ze srodkdw Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Warszawa 2006, s. 13-15.

> Uchwata Senatu Akademii Medycznej w Lublinie Nr XIX z dnia 31 maja 2000 w spawie powolania
Samodzielnej Pracowni Umiej¢tnosci Pielggniarskich.
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rozwoju Wydziatu sukcesywnie uruchamiano nowe kierunki I i II stopnia: Potoznictwo,
Dietetyke Kliniczng, Fizjoterapi¢, Zdrowie Publiczne oraz Ratownictwo Medyczne
(I stopnia). Zwigkszenie oferty ksztatcenia na Wydziale Pielegniarskim spowodowato,
ze od dnia 15 listopada 2000 roku konieczno$cig stata si¢ zmiana nazwy na Wydziat
Pielegniarstwa i Nauk o Zdrowiu®’. Od 25 lutego 2005 roku Wydzial uzyskat prawo
przeprowadzania procedury przewodu doktorskiego i nadawania stopnia naukowego
— doktora nauk medycznych w dyscyplinie medycyny. Wartym zauwazenia jest fakt, ze
poczawszy od konca lat 90-tych, Dziekanami Wydziatu byly (i sa nadal) pielegniarki
w osobach: prof. dr hab. Irena Wronska (kadencja w latach 1999-2002, 2002-2005 i od
2012) oraz prof. dr hab. Teresa Kulik (kadencja w latach 2005-2008, 2008-2012)*.
W latach 2000-2009 w ramach kontynuacji, a zarazem konczenia etapu akademickiego
ksztalcenia pielggniarek w formie jednolitej studiow w systemie dziennym i zaocznym,
dyplom magistra pielegniarstwa w lubelskiej uczelni otrzymato 975 osob>*.

Edukacja pielegniarek realizowana w strukturach Akademii Medycznej
w Lublinie odbita si¢ szerokim echem w innych uczelniach medycznych na terenie
kraju. Entuzjazm i wizja lepszej przysztosci (nie tylko tej zawodowej) sprawily, ze za
przyktadem lubelskiej uczelni poszly kolejne i Wydziaty Pielegniarskie powstaty
w: Katowicach (1974), Poznaniu i Krakowie (1975) oraz we Wroctawiu (1978).

4.1.2. Poznan

Wydziat Pielggniarstwa Akademii Medycznej im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu z siedzibg przy ul. Swigtostawskiej 12, zostat powotany w dniu 10 czerwca
1975 roku przez rektora AM prof. dr hab. Romana Goérala na podstawie Zarzgdzenia

550

Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z 14 kwietnia tego samego roku’ . Duzym

zaangazowaniem w powstanie nowej placowki wykazat si¢ doc. dr hab. med. Jozef

7 Uchwatla Senatu Akademii Medycznej w Lublinie Nr XXVI z dnia 15 listopada 2000 w sprawie
Przeksztalcenia Wydziatu Pielegniarskiego w Wydziat Pielggniarstwa i Nauk o Zdrowiu.

>¥ B. Dobrowolska: Ksztalcenie pielegniarek na poziomie akademickim w Polsce. Problemy
Pielggniarstwa 2005, 1-2,s. 121-123.

49 Szczegotowe dane o rozwoju Wydziatow Pielegniarskich i liczbie kandydatow oraz absolwentéw
w poszczeg6lnych latach zostaly zaprezentowane w niniejszej pracy na przyktadzie AM w Lublinie
i Poznaniu. W przypadku pozostatych uczelni podane zostaty liczby absolwentow (uzyskane na
prosbe autorki pracy) z CRPiP przy NIPiP w Warszawie.

0 M. Musielak: Od Pielegniarstwa do Poloznictwa. Zarys dziejow Wydziatu Nauk o Zdrowiu w latach
1975-2005. [w:] Wydziat Nauk o Zdrowiu Akademii Medycznej im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu w latach 1975-2005, (red.) M. Musielak, T. Opala, Wydawnictwo Naukowe Akademii
Medycznej im. Karola Marcinkowskiego, Poznan 2005, s. 13.
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Baron (1923-1995)°°! — petnomocnik do spraw organizacji Wydziatu, a takze dziekan
w latach 1975-1981. Kadre dydaktyczng stanowili nauczyciele akademiccy Akademii
Medycznej i Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza>.
Na pierwszy rok 4-letnich dziennych studiow magisterskich przyjeto
72 kandydatéw (por. tab. 6). Byli to absolwenci pomaturalnych i policealnych szkot
pielegniarskich. Ksztalcenie rozpoczgto wedtug wiasnych programow, korzystajac
z wzordéw zaczerpni¢tych z Wydziatu Pielegniarstwa AM w Lublinie.
Strukture organizacyjng tworzyty nastepujace zaktady:
» Zaklad Pielegniarstwa Klinicznego i Rehabilitacji,
» Zaklad Pedagogiki,
+ Zaklad Organizacji Pracy Pielegniarskiej,
» Zaktad Psychologii Klinicznej553.

1 J. Baron uwazal, ze celem ksztalcenia pielegniarek jest: ,, ...przygotowanie kadry pielegniarskiej dla

Srednich szkol medycznych oraz podyplomowego ksztalcenia pielegniarek i poloznych,
wszechstronnego wyksztalcenia wysoko wykwalifikowanych pielegniarek, ktore w przysztosci obejmg
kierownicze stanowiska w otwartych i zamknigtych placowkach stuzby zdrowia oraz ksztalcenia
pielegniarek o najwyzszych umiejetnosciach specjalistycznych”. Ponadto twierdzil, ze pielegniarka
z wyzszym wyksztalceniem ,, nie ma by¢ ani pot lekarzem, ani konkurentem lekarza, ale powinna
spetnia¢ liczne zadania wobec chorego, do ktorego lekarz nie jest ani powotany, ani odpowiednio
przygotowany. Zawod pielegniarki jest bowiem w rownej mierze medycznym co humanistycznym,
a wszechstronny rozwdj wiedzy medycznej dawno przekroczyt mozliwosci opanowania jej przez
Jjednego, chocby najbardziej genialnego czlowieka”. Cytaty na podstawie opracowania M. Musielaka:
Od Pielegniarstwa do Poloznictwa ...op. cit. s. 15.

32 Zarzadzenie MZiOS z dnia 14 kwietnia 1975 roku w sprawie zmian organizacyjnych w Akademii

Medycznej w Poznaniu (Dz. Urz. MZiOS Nr 9, poz. 30).

M. Musielak: Rozwdj i osiggniecia Wydziatu Nauk o Zdrowiu w latach 1975-2010. [w:] Rozwoj

i osiagnigcia Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego

w latach 2005-2010, (red.) M. Musielak, W. Samborski, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu

Medycznego w Poznaniu, Poznan 2010, s. 10.

>3 J. B. Zielinska: XX-lecie akademickiego ksztalcenia pielegniarek w Poznaniu. Pielegniarstwo 2000
1995, 4 (21), s. 19-21.

552
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Tabela 6. Kandydaci i absolwenci 4-letnich dziennych studiow na Kkierunku:

Pielegniarstwo w latach 1975-1999 AM w Poznaniu

Rok Kierunek Przyjeto Ukonczylo
1975 72 -
1976 70 -
1977 82 -
1978 75 -
1979 54 69
1980 68 70
1981 38 78
1982 49 67
1983 78 50
1984 45 64
1985 49 34
1986 Pielegniarstwo 60 35
1987 jednolite 4-letnie 59 57
1988 dzienne 66 36
1989 44 33
1990 52 43
1991 55 58
1992 35 55
1993 43 41
1994 44 47
1995 37 51
1996 39 28
1997 33 36
1998 35 31
1999 24 32
Ogoélem 1306 1015

* zrodto: Opracowano na podstawie wykazu absolwentow AM w Poznaniu

Kierownik Zaktadu Pielggniarstwa Klinicznego i Rehabilitacji, dr hab. Marcin
Sarnowski (1927-1981) opracowat w roku 1977 pierwszy skrypt ,,Podstawy

pielegniarstwa klinicznego™>*.

Kierownik Zakladu Pedagogiki Pielggniarskie;j,
dr n. hum. Czestaw Siwinski (1924-1984) zorganizowal nowoczesne zaplecze

dydaktyczne 1 wydat wraz z zespotem skrypt do metodyki nauczania przedmiotow

% M. Sarnowski: Metodologiczne problemy pielegniarstwa. Artykut dyskusyjny. [w:] Problemy
Dydaktyki Medycznej i Wychowania, (red.) M. Obara. Wydawnictwo Uczelniane Akademii
Medycznej w Poznaniu, Poznan 1980, 9, s. 157-164.

134




pielegniarskich. Zakladem Organizacji Pracy Pielggniarskiej kierowata mgr Anna
Nowicka-Bukowska, natomiast Pielegniarstwa Spotecznego — dr Barbara Janus (1936-
2009)™.

W latach 80-tych nastgpit dalszy rozwo6j Wydzialu. Dziekanem zostat prof. dr hab.
med. Zygmunt Przybylski. Z jego inicjatywy w 1982 roku powotano Katedre
Piclegniarstwa obejmujaca kilka klinik™°. Fakt ten przyczynit sic do podniesienia
poziomu ksztalcenia pielegniarek w oparciu o wilasng baze kliniczng taczaca wiedze
teoretyczng z praktyka. Kontynuatorem tego stylu edukacji pielegniarskiej byt kolejny
dziekan — prof. dr hab. med. Bogustaw Pawlaczyk557.

W 1983 roku prof. dr hab. med. Laura Wotowicka, nowa kierownik Katedry
Pielegniarstwa 1 Rehabilitacji (od roku 1990 — dziekan Wydzialu Pielegniarskiego)
rozbudowata katedr¢ wiaczajac: Klinike Chirurgii, Klinike Neurologii 1 Zaktad
Pielggniarstwa Pediatrycznego®™®. Od roku akademickiego 1992-1993 w ramach
Wydzialu uruchomiono studia zaoczne, na pierwszy rok przyjeto 45 osob, (por. tab. 7)
a wladze dziekanskie oraz niektore katedry i zaklady przeniesiono do nowej siedziby
przy ul. Dabrowskiego 79 (Collegium Wrzoska).

Od roku 1994 Katedra Pielegniarstwa Klinicznego 1 Rehabilitacji zostala
przeksztalcona w Katedre Pielggniarstwa, ktorg od roku 2003 kierowata dr hab. n. med.
Danuta Dyk, wychowanka prof. L. Wotowickiej. W zwigzku z wprowadzaniem zmian
w systemie ksztatcenia pielggniarek 1 potoznych, w Katedrze dzigki ogromnemu
zaangazowaniu dr hab. Dyk, nastgpity konieczne restrukturyzacje. Od roku 2005
funkcje kierownika Katedry pelni dr hab. n. med. Krystyna Jaracz — réwniez
wychowanka prof. L. Wotowickiej. Obecnie do gtéwnych zadan Katedry nalezy dalszy
rozw0] w zakresie badan naukowych oraz dostosowywanie dydaktyki do nowych

uwarunkowan unijnych®>’.

% E. Charonska: Wspomnienia o dr Barbarze Janus. [w:] Rozwoj i osiagnigcia Wydziatu Nauk
o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w latach 2005-2010, (red.)
M. Musielak, W. Samborski. Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu,
Poznan 2010, s. 308-310.

6 M. Musielak, T. Opala (red): Profesor zw. dr hab. n. med. Zygmunt Przybylski. [w:] Wydzial Nauk
o Zdrowiu Akademii Medycznej im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu w latach 1975-2005,
Wydawnictwo Naukowe Akademii Medycznej im. Karola Marcinkowskiego, Poznan 2005, s. 40-41.

7 M. Musielak, T. Opala (red.): Profesor zw. dr hab. n. med. Bogustaw Pawlaczyk. [w:] Wydziat Nauk
0o Zdrowiu Akademii Medycznej im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu w latach 1975-2005,
Wydawnictwo Naukowe Akademii Medycznej im. Karola Marcinkowskiego, Poznan 2005, s. 41- 43.

% L. Wolowicka: Ksztalcenie na Wydziale Pielegniarskim i zapotrzebowanie na magistréw
pielegniarstwa. [w:] Wybrane zagadnienia (Cz. V). (red.) B. Pawelczyk, Wydawnictwo Naukowe
Akademii Medycznej w Poznaniu, Poznan 1987, s. 23-29.

> Historia Katedry Pielegniarstwa, http://www.katedrapiel.ump.edu.pl/, data wejscia: 3.12. 2013.
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Tabela 7. Kandydaci i absolwenci S-letnich zaocznych studiow na Kkierunku:

Pielegniarstwo w latach od 1992-1999 AM w Poznaniu

Rok Kierunek Przyjeto Ukonczylo

1992 45 -

1993 57 -

1994 77 -

1995 Pielegniarstwo 71 -

1996 jednolite 4-letnie 66 43

1997 zaoczne 63 56

1998 63 72

1999 67 77
Ogoélem 509 248

* zrodto: Opracowano na podstawie wykazu absolwentoéw AM w Poznaniu

W latach 1993-1994 wspdlnie z Zaktadem Zdrowia Publicznego we wspoipracy
z Instytutem Psychologii UAM i1 Wydzialem Zarzadzania Akademii Ekonomicznej,
zorganizowano na Wydziale nowy kierunek — Zdrowie Publiczne oraz Studium
Podyplomowe: ,,Pacjent i jego srodowisko”. Dzialania te zaowocowaly zmiang nazwy
Wydzialu na Wydziat Pielegniarstwa 1 Nauk o Zdrowiu. Widocznym wzrostem
poziomu naukowego byto wlaczenie si¢ Wydziatu w realizacj¢ programu specjalizacji
pielegniarek wprowadzonego przez MZiOS oraz redagowanie od 1989 roku,
pierwszego w kraju czasopisma naukowego pt.: ,Pielegniarstwo Polskie”,
a w kolejnych latach: ,,Postepéw Pielegniarstwa i Promocji Zdrowia” pod redakcja
profesorow: L. Wotowickiej i B. Pawlaczyka, ,,Polskiego Przegladu Nauk o Zdrowiu”
redagowanego przez prof. K. Wiktorowicza oraz ,,Kontekstoéw Spoteczno-Kulturowych
Zdrowia i Medycyny” pod redakcja prof. M. Musielaka™®.

W latach 1976-1994 wydano 388 prac naukowych. Odbyto si¢ tez kilka
konferencji, gtownie dotyczacych socjologiczno-pedagogicznych aspektow studiow
wraz z okresleniem potrzeb pacjentow w warunkach lecznictwa szpitalnego i chordb
cywilizacyjnych. Wiosng 1998 roku Rada Wydzialu Pielegniarstwa i Nauk o Zdrowiu
podjeta uchwate o zmianie nazwy na Wydzial Nauk o Zdrowiu. Jesienig uruchomiono
przygotowywany od dluzszego czasu nowy kierunek — Fizjoterapi¢. Zmieniajagc nazwe

Wydzialu kierowano si¢ mysla, ze Uczelnie Medyczne to nie tylko kierunki lekarskie,

360 M. Musielak: Rozwéj Wydziatu Nauk o Zdrowiu w latach 2005-2010. [w:] Rozwdj i osiagniecia
Wydzialu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w latach 2005-
2010, (red.) M. Musielak, W. Samborski, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu, Poznan 2010, s. 19.
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bowiem nauki medyczne to réwniez specjalnosci okotomedyczne - doceniajace rolg
profilaktyki zdrowotnej w kwestii: pielggnacji, terapii, rehabilitacji. Przejawem rozwoju
Wydzialu w latach 90-tych byt znaczny wzrost publikacji naukowych w czasopismach
krajowych 1 zagranicznych oraz zorganizowanie w latach 1995-1998, dwoch
Miedzynarodowych Konferencji z zakresu Pielegniarstwa™®'.

Od 1999 roku na czele wiladz dziekanskich stangta dr hab. Maria Danuta
Glowacka’®, ktora przyczynita si¢ do wzmocnienia kadry Wydzialu poprzez dziatania
organizacyjne oraz starania umozliwiajgce nadawania stopnia naukowego w zakresie
medycyny. W wyniku przeksztatcen wyloniono 11 katedr, z ktorych 4 miaty wtasne
kliniki, zaklady i pracownie’®. W okresie od 1975 do 1999 w ramach studiéw
dziennych 1 zaocznych spos$rod liczby 1815 kandydatéw, dyplom magistra
pielegniarstwva w poznanskiej Akademii Medycznej otrzymato 1263 absolwentow
(por. tab. 61 7).

W roku 2001 na bazie Ginekologiczno-Potozniczego Szpitala Klinicznego przy
ul. Polnej 33, utworzono Katedr¢ Matki i Dziecka. To wydarzenie mialo bezposredni
zwigzek z powotlaniem w 2003 roku, kolejnego czwartego kierunku studiow -
Potoznictwa. Na czele katedry stangl prof. dr hab. med. Tomasz Opala, od roku 2005
dziekan Wydziatlu Nauk o Zdrowiu, za$ siedziba wiadz (WNoZ) zostala przeniesiona do
budynku przy ul. Smoluchowskiego 11. W lutym 2001 roku (za zgoda Centralnej
Komisji do Spraw Tytuléw Naukowych i Stopni Naukowych) duzym sukcesem byto
uzyskanie prawa do nadawania stopnia naukowego doktora nauk medycznych
w dyscyplinie medycznej, a pierwsza promocja doktorska miata miejsce w lipcu 2003
roku ***.

Od roku akademickiego 2008-2009 uruchomiono nowy  kierunek
— Elektroradiologi¢, ktorego wspottworca byl prof. dr hab. Julian Malicki. Kadencje
dziekana Wydziatu rozpoczal (do nadal) prof. dr hab. med. Wtodzimierz Samborski.

Niewatpliwie doniostym wydarzeniem byto przeprowadzenie w 2009 roku, pierwszej

%! Tamze.

2 M. Musielak, W. Samborski (red.): Kierownik Katedry Nauk o Zdrowiu dr hab. Maria Danuta
Glowacka. [w:] Rozwdj i osiagniecia Wydzialu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w latach 2005-2010, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu, Poznan 2010, s. 143- 145.

363 JB. Zielenska: XX-lecie akademickiego ksztalcenia pielegniarek w Poznaniu. Pielegniarstwo 2000
1995, 4 (21), s. 23.

¢4 M. D. Glowacka, T. Popow: Biblioteka Wydziatu Nauk o Zdrowiu Akademii Medycznej im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu. [w]: Potwiecze biblioteki glownej 1952-2002, (red.) A. Piotrowicz
Poznan 2002, s. 91-94.
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habilitacji w zakresie medycyny (dr hab. Malgorzata Kotwicka) i pierwszej profesury
(prof. dr hab. Wtodzimierz Samborski) oraz uzyskanie przez Wydziat prawa do
nadawania stopnia naukowego doktora nauk o zdrowiu ®.

Obecnie Wydziat Nauk o Zdrowiu ksztalci na szedciu kierunkach
dwustopniowych studiow (licencjackich i magisterskich): Pielggniarstwo, Potoznictwo,
Fizjoterapia, Elektroradiologia, Zdrowie Publiczne oraz na poziomie I stopnia studiow
na kierunku Ratownictwo Medyczne. ROwnocze$nie warto zaznaczy¢, ze wszystkie
kierunki uzyskaly akredytacje. W latach 2000-2009 trwal jeszcze proces kontynuacji
akademickiego ksztalcenia pielggniarek w ramach jednolitych studidéw w systemie
dziennym 1 zaocznym. Tytul magistra pielggniarstwa w tym okresie uzyskato 695

absolwentow %,

4.1.3. Katowice

Wydzial Pielegniarstwa Akademii Medycznej w Katowicach powstal z inicjatywy
srodowiska pielggniarskiego, lekarskiego, profesoréw uniwersyteckich 1 wielu
spotecznikdw. Zainspirowani osiggni¢ciami Lublina chcieli powota¢ (jako drudzy
w kraju) ,fakultet pielegniarstwa” dla pielegniarek dyplomowanych. W ciggu 2 lat
funkcjonowat on w ramach Rady Wydzialu Lekarskiego, w latach 1974-1990 jako
samodzielny Wydzial, natomiast w latach 1990-2000 jako Oddziat Pielggniarstwa
Wydzialu Lekarskiego. Pierwszym dziekanem zostal doc. dr hab. med. Stanistaw
Tokarz. W ramach wydziatu dziatato 5 zakladow:

» Zaklad Pielegniarstwa Klinicznego,
» Zakltad Organizacji Pracy Pielegniarskie;,
» Zaklad Pedagogiki Pielegniarskiej,
+ Zaklad Psychologii Klinicznej i Pielggniarstwa Spotecznego,
« Kolegium Ksztatcenia Umiejetnosci Pielegniarskich®®’.
Rekrutacja na studia byta odbiciem koniunktury na rynku pracy i oceny

perspektyw zawodowych. Poczatkowo przyjmowano na studia magisterskie okoto

6 M. Musielak: Rozwéj Wydziatu Nauk o Zdrowiu w latach 2005-2010. [w:] Rozwdj i osiagniecia
Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w latach 2005-
2010, (red.) M. Musielak, W. Samborski, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu, Poznan 2010, s. 20-24.

266 Szczegotowe dane o rozwoju Wydziatow Pielegniarskich i liczbie kandydatow oraz absolwentow
w poszczegolnych latach zostaty zaprezentowane w niniejszej pracy na przyktadzie AM w Lublinie
i Poznaniu. W przypadku pozostatych uczelni podane zostaty liczby absolwentow uzyskane z CRPiP.

7 E. Fojt, A. Dubowska: 25-lecie dziatalnosci Wydziatu Pielegniarskiego Slgskiej Akademii Medycznej
w Katowicach. Wyzwania wspoiczesnego pielegniarstwa. Annales Academiae Silenses 2000, 30,
s. 10.
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80-90 osob, ale od 1981 roku liczba studentow systematycznie malata tak, zZe
w polowie lat 90 spadta do 30 osob. W latach 1974-1999 przyjeto 1264 studentdw,
studia ukonczylo 1033 magistrow pielegniarstwa, z czego 34 osoby z wyrdznieniem.
Nauczyciele akademiccy uczestniczyli w 17 konferencjach pielegniarskich, a takze
zorganizowali 5 konferencji mig¢dzynarodowych, poswigconych zagadnieniom
pielegniarstwa srodowiskowego, opieki terminalnej i1 ksztalcenia pielegniarek. Waznym
elementem dziatalno$ci Wydziatu Pielggniarskiego Slaskiej Akademii Medycznej byto
uruchomienie od 1994 roku magisterskich studiow zaocznych, ktére ukonczylo 325
0s6b oraz od 2001 rozpoczecie realizacji Studium Doktoranckiego®®.

W czasie 25-letniego istnienia Wydziatu opublikowano szereg prac z ktorych
cz¢§¢ miata charakter popularnonaukowy. Przewazalo w nich zainteresowanie
sprawami ksztatcenia przed- i podyplomowego w zawodzie pielegniarskim; zaréwno
w aspekcie indywidualnym, jak i1 organizacyjnym, organizacji i zarzadzania w
pielegniarstwie a takze w instytucjach medycznych®®.

Uczelnia w Katowicach realizujagc Rzadowy Program Transformacji Ksztatcenia
Pielegniarek 1 Poloznych oraz uczestniczac w procesie istotnych zmian organizacji
wynikajacych z zadan ochrony zdrowia - Uchwalg Senatu nr 12/2005 z 28 wrzesnia
2005, zmienita nazwe z Wydziatu Pielegniarstwa na Wydziat Opieki Zdrowotnej,
natomiast Zarzqdzeniem nr 181/2012 z 24 pazdziernika 2012 roku na Wydziat Nauk

o Zdrowiu’"’.

4.1.4. Krakow

Srodowisko krakowskie osadzone w bogatej tradycji ksztalcenia pielggniarek
(Uniwersytecka Szkota Pielegniarek) juz w latach 60-tych czynilo starania
o utworzenie Wydzialu Pielgegniarstwa. Definitywnie Wydziat zostal powotany
w strukturach Akademii Medycznej w roku 1975°"". Pierwszym dziekanem zostat prof.
dr hab. Rudolf Klimek (ginekolog, poloznik, endokrynolog). W ramach struktury
powstaly zaktady:

* Organizacji Pracy Pielggniarskie;,

568 J. Fetlinska: Ksztaltowanie sie wyzszego szkolnictwa pielegniarskiego.[w:] Zawod pielegniarki na
ziemiach polskich w XIX i XX wieku, (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Makmed, Warszawa, 2008,
s. 404-406.

> Tamze.

370 S1aski Uniwersytet Medyczny, http://www.slam.katowice.pl/aktualnosci, data wejécia: 22.07.2012.

37 Zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 16 marca 1975 roku w sprawie zmian
Organizacyjnych Akademii Medycznej im. M. Kopernika w Krakowie (Dz. Urz. MZiOS, Nr 13, poz.
45).
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* Pedagogiki,

» Pielggniarstwa Klinicznego i Rehabilitacji,
» Pielggniarstwa Spotecznego,

« Zaklad Pielegniarstwa Specjalistycznego®’”.

Waznym osiagnigciem Wydzialu bylo wilaczenie si¢ w badania naukowe
1 wspotprace miedzynarodowa. Wydziat prowadzi wspdlprace naukowg 1 dydaktyczng
z zagranicznymi osrodkami uniwersyteckimi na terenie niemal catej Europy. W okresie
od 1975-1998 studia ukonczyto 624 0sob>”.

Od 1 pazdziernika 1997 roku, nauczanie pielggniarek na poziomie akademickim
odbywalo si¢ w (przeksztalconym z Wydziatu Pielggniarskiego) Wydziale Ochrony
Zdrowia. W nowopowstalych strukturach utworzono 7 zaktadéw: Filozofii i Bioetyki,
Fizjologii, Medycyny, Psychologii Zdrowia, Pedagogiki Medycznej, Pielegniarstwa
Srodowiskowego, Pielegniarstwa Klinicznego, Zaktadu Zarzadzania Pielegniarstwem
oraz Osrodek Rehabilitacyjno-Medyczny i Pracownie Teorii Podstaw Pielegniarstwa®
575

Krakéw, jako pierwszy w kraju w latach 1998-1999 rozpoczat prowadzenie zajeé
w ramach studiow dwustopniowych. Dalsze zmiany organizacyjne nastapily
1 pazdziernika 2007 roku, kiedy to dokonano zmiany nazwy Wydziatu na Wydziat
Nauk o Zdrowiu, a jego struktur¢ utworzyly trzy Instytuty: Pielggniarstwa
1 Poloznictwa, Zdrowia Publicznego, Fizjoterapii oraz Zaktad Ratownictwa
Medycznego. Na Wydziale funkcjonuje pig¢ kierunkow studidw: Pielegniarstwo,
Potoznictwo, Fizjoterapia, Zdrowie Publiczne, Ratownictwo Medyczne oraz jedna
specjalno$¢ w kraju - Inspekcja Sanitarna. Dziatalno$¢ jednostki upowszechnia wiedze¢
m. in. z zakresu: pielggniarstwa klinicznego, internistycznego i S$rodowiskowego,
poloznictwa i chordéb kobiecych, epidemiologii, promocji zdrowia, postgpowania w
stanach naglego zagrozenia zycia, wypadkach i katastrofach, psychologii zdrowia i

pedagogiki medycznej’ .

2 M. Kawczynska: Koncepcja ksztalcenia na Wydziale Pielegniarskim AM w Krakowie. Pielggniarka
i Potozna 1989, 6, s. 19.

313 S. Poznanska, H. Lenartowicz: Krakowski Wydziat Pielegniarski. Tradycje, cele, rozwdj [w:] Wydziat
Pielegniarstwa Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow 15-16 wrzesnia 1995.
Materiaty konferencyjne, s. 13-16.

37 Zarzadzenie nr 12/97 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 3 kwietnia 1997 roku w sprawie zmian
w strukturze organizacyjnej Collegium Medium UJ.

> Wydziat Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie,
http://www.uj.edu.pl/wydzialy/wnoz data wejscia: 27.07.2012.

%76 Uniwersytet Jagiellonski, http://www.wnz.uj.edu.pl/, data wejécia: 27.07.2012.
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4.1.5. Wroclaw

Wydziat Pielggniarstwa Akademii Medycznej] we Wroclawiu zostal powotlany
(jako piaty w kraju) decyzja Senatu i Owczesnego rektora Akademii Medycznej
Stanistawa Iwankiewicza (1920-2012) w dniu 29 czerwca 1978 roku. Pelnomocnikiem
do spraw tworzenia Wydziatu zostat doc. dr hab. Jozef Matolepszy’”.

W pierwszym roku akademickim 1978-1979, przyjeto kandydatoéw na studia
stacjonarne oraz na 3-letnie (zaoczne) magisterskie studia uzupehlniajace dla
absolwentow likwidowanego Studium Nauczycielskiego Srednich Szkét Medycznych.
Od roku 1982 rekrutacje na ten typ studiow wstrzymano, a oddziat zaoczny zakonczyt
dziatalnos¢ w roku 1984 z liczbg 270 absolwentow. Cze$¢ pracownikoOw po
zlikwidowanym Studium Nauczycielskim znalazta zatrudnienie w szeregach kadry
Wydziatu, ktéry mimo wszystko borykal si¢ (w grupie wyktadowcoéw) z trudnosciami
personalnymi oraz lokalowymi. Te ostatnie rozwigzano dzigki pomocy Dyrekcji Szkoty
Potoznych, ktora udostepnita pomieszczenia budynku przy ulicy Worcella 25.
Natomiast do zespotu wyktadowcdéw poproszono o wspodlprace osoby z tutejszej
Akademii Ekonomicznej®’®.

W roku 1978 w ramach wydzialu funkcjonowaly (podobnie jak w Poznaniu)
4 Zaktady:

» Pedagogiki Pielegniarskiej,

* Pielegniarstwa Spolecznego,

* Organizacji Pracy Pielegniarskiej,

* Pielggniarstwa Klinicznego i Rehabilitacji.

Ksztalcenie byto realizowane zgodnie z ramowym programem zatwierdzonym
przez Ministerstwo Zdrowia i Opieki Spolecznej. Pierwsze dyplomy absolwentom
wreczono w roku 1982. W roku 1996 z uwagi na zapotrzebowanie srodowiska
wprowadzono S5-letnie studia magisterskie w systemie zaocznym. W pierwszym
dziesigcioleciu Wydzial nie posiadat uprawnien nadawania stopni naukowych, dlatego
pracownicy doktoryzowali si¢ na innych Wydziatach. Kadra pracownikow
opublikowata 90 pozycji piSmienniczych, z ktorych czg$¢ wyrdzniono i nagrodzono.

W dorobku prac magisterskich dominowaly tematy zwigzane z pielegniarstwem

> Zarzadzenie MZiOS z dnia 29 czerwca 1978 roku w sprawie zmian organizacyjnych w Akademii
Medycznej we Wroctawiu (Dz. Urz. MZiOS Nr 11, poz 26).

3 J. Pellor: Dorobek 10-lecia Wydzialu Pielegniarskiego Akademii Medycznej we Wroclawiu.
Pielggniarka i Potozna 1989, 1, s. 12.
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spotecznym, klinicznym, og6lnym, specjalistycznym oraz medycyng kliniczng
i spoteczna. Do roku 1999 studia ukonczyto 942 magistrow pielegniarstwa”’’.

Podazajac za nowa forma ksztatcenia, edukacje we wroctawskiej uczelni po roku
2000 rozpoczeto rowniez wg systemu bolonskiego. Uchwatg nr 620 Senatu Akademii
Medycznej z dnia 22 wrzesnia 2008 roku, dokonano zmiany nazwy Wydzialu na
Wydzial nauk o Zdrowiu. Obecnie Wydziat ksztalci studentow na 6 kierunkach:
Pielegniarstwo, Potoznictwo, Fizjoterapia, Zdrowie Publiczne, Ratownictwo Medyczne
oraz Dietetyce™™.

Pozytywnym zjawiskiem w omawianych uczelniach medycznych byla wspolpraca
z podobnymi osrodkami w innych krajach. Wraz z upadkiem systemu politycznego oraz
transformacja spoleczno-ekonomiczng w Polsce wzrastato zapotrzebowanie na wiedzg
1 umiejetnosci z zakresu zdrowia publicznego oraz zarzadzania systemami
zdrowotnymi. Wymiernym efektem tych dziatan byla realizacja mi¢dzynarodowego
programu Tempus, ktorego jednym z zadan bylo zmodyfikowanie 1 opracowanie
nowych programéw nauczania w oparciu o modutowy system ksztatcenia®®'.

W latach 1990-1991 i 1992-1993 w projekcie Tempus finansowanym przez
Wspolnote  Europejska, uczestniczyty dwie 12-osobowe grupy pielegniarek-
nauczycielek Wydziatu Pielegniarskiego z Krakowa. Efektem udzialu w tym programie
byto poznanie przez uczestniczki systemu i metod ksztalcenia pielegniarek w Wielkiej
Brytanii 1 Holandii, za§ bezposrednig korzyscig pozyskanie dla Wydzialu sprzetu
o wartosci 830 min zt**,

Waznym krokiem w rozwoju poznanskiego Wydziatu Pielggniarskiego w latach
1992-1995 byt rowniez udzial w programie Tempus, ktory pozwolil poznaé europejski
system wychowywania zdrowotnego w oparciu o nowe moduly ksztatcenia, poszerzy¢

wiedz¢ w zakresie nowoczesnej edukacji pielggniarskiej i zdrowia publicznego oraz

nawiazaé liczne kontakty poprzez wymiane studentoéw i pracownikow’*>.

" G. Zuk: Studiowaé we Wroclawiu. Magazyn Pielegniarki i Poloznej 2000, 10, s. 10-12.

% Historia Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we Wroctawiu
http://www.wnoz.umed.wroc.pl/content/wnoz-historia, data wejscia: 3.08.2012.

¥ Tempus Projekt 1992-1995. Akademia Medyczna im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, Poznan
1995. (za) M. Musielak, W. Samborski (red.): Rozwoj i osiggniecia Wydziatu Nauk o Zdrowiu...op.
cit., s. 13.

82§, Poznanska, H. Lenartowicz: Krakowski Wydzial Pielegniarski. Tradycje, cele, rozwéj [w:] Wydziat
Pielggniarstwa Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow 15-16 wrzesnia 1995.
Materiaty konferencyjne s. 13-16.

>3 Tempus Projekt 1992-1995. (za) M. Musielak, W. Samborski (red.): Rozwdj i osiggnigcia Wydziatu
Nauk o Zdrowiu...op. cit., s. 13.
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Z kolei wspotpraca lubelskiej uczelni w latach 1993-1995 z Wydziatem
Wyzszego Ksztalcenia Pielggniarek w Goteborgu przyczynita si¢ do powstania
publikacji pt.: ,,Wybrane problemy modernizacji uniwersyteckiego ksztalcenia
pielegniarek w Polsce i Szwecji” wydanej w 1995 roku’*.

Natomiast wyktadowcy i studenci z Wydzialu Pielggniarskiego w Katowicach
w latach 1995-1997, doswiadczenie za granica zdobywali w zakresie pielegniarstwa

’ . 585
srodowiskowego™ .

4.2. Losy absolwentow Wydzialow Pielegniarskich do konca XX wieku

Powotanie studiow pielegniarskich na poziomie akademickim bylo waznym
wydarzeniem dla tego S$rodowiska. Dawato bowiem pielegniarkom nadzieje¢ na
spetnienie potrzeby samorealizacji 1 rozwoju zawodowego, a pacjentom - na lepsza
opieke pielggniarskg. Jednak pierwsze absolwentki studiow pielegniarskich dos¢
szybko zorientowaly si¢, Ze ich sytuacja zawodowa wecale nie stoi na uprzywilejowanej
pozycji. Sprawit to brak regulacji prawnych w zakresie kompetencji magistra
pielegniarstwa. Zabraklo jakichkolwiek przepisow, ktore by w sposdb jednoznaczny
okreslity zakres obowigzkow tej ,,nowej grupy zawodowej”. Trudno bylo zdefiniowad
sylwetke zawodowa pielggniarki z tytutlem magistra wobec braku podziatu kompetencji
wedlug stopnia wyksztalcenia i zaszeregowania w taryfikatorze ptac’®.

W prasie zawodowej pisano: ,,Brak podziatu kompetencji wedtug stopnia
wyksztalcenia, brak zrozZnicowania w taryfikatorze plac przez kolejne lata powodowat
rozgoryczenie, frustracje i nierzadko odchodzenie od zawodu. Szczegolnym problemem
okazal sie tez brak regulacji prawnych w zakresie kompetencji magistra
pielegniarstwa”".

Z formutg nowego Wydzialu nie solidaryzowaly si¢ absolwentki innych uczelni,
np. pedagogicznych, a pierwsi magistrzy pielggniarstwa doswiadczali ponizania 1 braku
wspotpracy z lekarzami oraz braku akceptacji pielegniarek (zwlaszcza kadry

kierowniczej) zagrozonej konkurencja ,,mtodych magistrow™™.

¥ 1. Wronska (red.): Uniwersyteckie ksztalcenie pielegniarek z doswiadczer polsko-szwedzkich. Lublin-
Goteborg 1998, Akademia Medyczna i Neurocentrum, Lublin 1998, s. 7.

% E. Fojt, A. Dubowska: 25-lecie dzialalnosci Wydziatu Pielegniarskiego Slgskiej Akademii Medycznej
w Katowicach. Wyzwania wspolczesnego pielegniarstwa. Annales Academiae Silenses 2000, 30,
s. 10.

%6 B. Mazurkiewicz: Koncepcja pielegniarstwa akademickiego. Stuzba Zdrowia 1977, 29, s. 1.

%7 J. Nowak, J. Kopczynska-Sikorska, F. Firka: Problemy i trudnosci magistrow pielegniarstwa
w wykorzystaniu pracy zawodowej. Pielggniarstwo Polskie 1994, 5, s. 16.

¥ G. Stasiak: Studia pielegniarskie-nadzieje i perspektywy. Stuzba Zdrowia 1979, 6, s. 1-4.
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Uczelnie przygotowywaly absolwentki do pracy w szkolnictwie (tu znalazly
swoje miejsce) 1 administracji w placowkach stluzby zdrowia (tu bylo znacznie gorzej).
Satysfakcja z dokonan - uzyskanie tytulu magistra pielegniarstwa to jedno, a widmo
utraty, badz trudnosci w znalezieniu pracy bylo dla wielu absolwentek — ,,magisterek”
przeszkoda nie do pokonania. Niejednokrotnie po bezskutecznym poszukiwaniu
zatrudnienia, absolwenci podejmowali prace w innym zawodzie. Wielu lekarzy
niechetnie widziato ,,na swoich oddziatach szpitalnych” pielggniarki z tytulem magistra,
nie traktowano ich jak partneréw, ale jak podwladnych, ktorych rola miato by¢ czgsto
»bezmyslne” wykonywanie polecen. Takg postawe lekarzy opisywaly m. in. studentki
Wydziatu Pielegniarstwa Akademii Medycznej w Krakowie, ktore stwierdzaty, ze:
,nic sie nie zmienilo w ich pracy po ukorczeniu studiéw” >*°. Dotyczylo to tez braku
mozliwosci podejmowania studiow doktoranckich, gdyz sama taka propozycja ztozona
ordynatorowi byta przedmiotem kpiny’*.

Obowigzujace od 1973 roku w Shluzbie Zdrowia przepisy nie pozwalaly na
zatrudnienie pielggniarek z wyzszym wyksztatlceniem na stanowiskach kierowniczych,
poniewaz zgodnie z ich tre$cig byly one zarezerwowane dla lekarzy. Absolwentki
probujac pracowac, jako naczelne czy przetozone pielggniarek najczescie] dowiadywaly
sie, ze stanowisko to jest juz obsadzone przez doswiadczong wieloletnim stazem
pielegniarke dyplomowang i w tej sytuacji ujawniajac swoje oczekiwania, stawata si¢

w zespole ,,persona non grata™’".

4.2.1. Charakterystyka kwalifikacji absolwenta pielegniarstwa

Ciagle poszerzajacy si¢ zakres nauczania przedmiotow humanistycznych poprzez
wprowadzenie: (m. in.) teorii komunikowania, socjologii zdrowia, bioetyki, programow
promowania zdrowia w §rodowisku nauczania i zamieszkania oraz dziatan absolwenta
w systemach organizacyjnych ochrony zdrowia, edukacji narodowej 1 opieki spotecznej,
spowodowato okreslenie zadan magistra pielegniarstwa w opracowanej charakterystyce
kwalifikacji absolwenta. Model absolwenta dostosowanego do nowych potrzeb
spotecznych opublikowano w 1993 roku w magazynie ,Pielegniarstwo 20007.
Ustalono, ze rola magistra pielggniarstwa jest pielggnowanie wyrazajace si¢
w funkcjach:

» opiekuncze;j,

¥ W. Widtek: Te trzy litery — MGR... Stuzba Zdrowia 1982, 34, s. 5.
3% Tamze.
' M. Cywinski: Magisterium i co dalej? Stuzba Zdrowia 1980, 5, s. 3.
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» promowania zdrowia i profilaktyki zdrowotne;j,
* terapeutycznej,

* wychowawczej,

» ksztalcenia,

 zarzadzania i naukowo-badawcze;j.

Wiytyczenie zakresu kwalifikacji absolwenta akademickich studiow stalo si¢
podstawg do dalszej modyfikacji planow 1 programow studiow’*%.

Przejawem rozwoju akademickiego ksztalcenia pielegniarek w latach 1969-1999
byt ogromny potencjatl naukowo-intelektualny, zdeponowany we wzrastajacej liczbie
pielegniarek i potoznych w osobach nauczycielek - magistrow, ktore z duzym trudem
zdobywaly kolejne tytuly naukowe. Pomimo, Ze otwieranie przewodéw doktorskich
odbywato si¢ na uczelniach humanistycznych lub wydziatach lekarskich w dziedzinach
nauk: medycznych, przyrodniczych lub biologii medycznej™”, doniostym wydarzeniem
juz w pierwszym dziesigcioleciu edukacji na poziomie studiow wyzszych w roku 1978,
byto uzyskanie stopni dr n. hum. przez mgr Barbar¢ Dobrowolska na Uniwersytecie
Warszawskim oraz mgr Helena Szymanska (Lenartowicz) w Wyzszej Szkole
Pedagogicznej w Krakowie, a w roku 1988 (woéwczas jedynej) nadanie przez Rade
Wydzialu Lekarskiego AM w Lublinie, stopnia doktora habilitowanego nauk

medycznych w zakresie Organizacji Ochrony Zdrowia™*

. W poznanskiej Akademii
Medycznej (jako pierwsza) stopien dr n. hum. w zakresie pedagogiki na Wydziale Nauk
Spotecznych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w roku 1987 uzyskata, potozna
mgr Joanna Barbara Zielinska®”, a z dziedziny pielegniarstwa w 1988 - mgr piel.
Danuta Dyk™°.

Natomiast pierwsza w kraju dysertacje w zakresie pielegniarstwa pt.: ,,Fluktuacja

kadr pielegniarskich w Polsce” obronita w roku 1986 (w Centrum Medycznym

%2 W. Ciechaniewicz, D. Zarzycka: Akademickie ksztalcenie pielegniarek z perspektywy 40 lat.[w:] 40 lat
akademickiego ksztalcenia pielggniarek w Polsce 1969-2009. Migdzynarodowa Konferencja
Naukowa, 15-17 pazdziernika Lublin 2009, (red.) W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik, Wydawnictwo PZN
sp. z. 0. 0., Lublin 2009, s. 46.

% 1. Wronska, B. Dobrowolska, T.B. Kulik (red): Wydzial Pielegniarski Akademii Medycznej w Lublinie.
Wydawnictwo Czelej Sp. z o. 0., Lublin 2000, s.13.

% J. Fetlinska: Ksztaltowanie sie wyzszego szkolnictwa pielegniarskiego.[w:] Zawod pielegniarki na
ziemiach polskich w XIX i XX wieku (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Makmed, Warszawa, 2008,
s. 403. Temat rozprawy habilitacyjnej brzmial: Kadra pielegniarska w lecznictwie stacjonarnym
— z badan nad wykorzystaniem czasu pracy i kwalifikacji.

% M. Cylkowska-Nowak: Dr Barbara Zielirska (1941-1995) [w:] Wydziat Nauk o Zdrowiu Akademii
Medycznej im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu w latach 1975-2005, (red.) M. Musielak,
T. Opala, Wydawnictwo Naukowe Akademii Medycznej im. Karola Marcinkowskiego, Poznan 2005,
s. 36.

*% Historia Katedry Pielegniarstwa, http://www.katedrapiel.ump.edu.pl/, data wejscia: 3.12. 2013.
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Ksztalcenia Podyplomowego w Warszawie) 1 stopien doktora uzyskala mgr
pielegniarstwa - Janina Fetlinska®’ (1952-2010) senator RP VI i VII kadencji z
ramienia PiS, tragicznie zmarta w katastrofie smolenskiej’”®.

Do roku 1999 najliczniejsze gremium doktoréw w grupie pielegniarek
1 poloznych stanowily pracownice Wydziatu Pielegniarskiego Akademii Medycznej
w Lublinie. W gronie 37 doktoréw znalazto si¢: 8 dr n. hum., 15 dr n. przyr., 14 dr n.
med. w zakresie biologii medycznej oraz 4 doktoréw habilitowanych (3 dr hab. n. med.
i 1 dr hab. n. hum.), sposréd ktorych dwie osoby sa juz profesorami (I. Wronska,
T. Kulik) °*°. Obok coraz lepiej wykwalifikowanej kadry dydaktycznej, na jakos§é i
poziom edukacji wpltyw miala rowniez infrastruktura uczelni w postaci nowych sal
wyktadowych, pomieszczen laboratoryjnych, czytelni oraz wzrastajacej liczbie zasobow
bibliotecznych.

Bazujac na doswiadczeniach pigciu pierwszych Wydzialow Pielegniarskich
w Polsce (Lublin, Katowice, Krakow, Poznan, Wroctaw) ksztatcacych pielegniarki
(i potozne) na poziomie akademickim, w §lad za nimi poszly pozostate Akademie
Medyczne w kraju. Do konca XX wieku, ksztalcenie pielggniarek w ramach (jeszcze)
jednolitych studiow magisterskich rozpoczeto w: Gdansku (1995), Lodzi (1997),
Bydgoszczy (1998), Biatymstoku (1999), Warszawie (2000) i Szczecinie (2001)°® (por-
ryce. 2). W latach 2000-2009 w wyniku realizacji tej formy edukacji, przybyto blisko
4490%°" absolwentéw studiow pielegniarskich.  Natomiast w czasie 40-letniego
akademickiego ksztatcenia pielegniarek w Polsce (1969-2009) w formie jednolitych
studiow w systemie — dziennym (stacjonarnym) i zaocznym (niestacjonarnym), tytut

602
0

magistra pielggniarstwa uzyskato ponad 1280 0sob.

>%7 (za) B. Urbanek (red.): Zawdd pielegniarki ...op., cit., s. 414.

>% http://www.wmpp.org.pl/en/wzorce-osobowe/pielggniarki-i-potozne-w-%20polskim-sejmie-i-senacie/
fetlinska-janina.html, data wejscia: 3.12.2013.

%% 1. Wronska, B. Dobrowolska, T.B. Kulik (red): Wydziat Pielegniarski Akademii Medycznej w Lublinie.

Wydawnictwo Czelej Sp. z 0.0., Lublin 2000, s.13.

B. Dobrowolska: Ksztalcenie pielegniarek na poziomie akademickim w Polsce. Problemy

Pielggniarstwa 2005, 1-2, s. 125-126.

! Tamze.

592 Dane zebrane na podstawie materiatéw zrodtowych UM w Lublinie, UM w Poznaniu oraz uzyskanych
na prosb¢ autorki pracy z Departamentu Pielggniarek i Potoznych w Ministerstwie Zdrowia oraz
CRPiP przy NIPiP w Warszawie.

600
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Rycina 2. Wykaz uczelni ksztalcacych pielegniarki i polozne w ramach jednolitych

studiow magisterskich

Gdansk

(1995) @— e s
- ‘\
i |
| |
' Szczecin
V) Bialystok
Bydgoszcz (1998)
(1998)
‘l
Poznan Warszawa ‘
(1975) @ (2000
todz
@ (1997
Lublin
(1969) @ (1996)
Wroctaw
@ (1978)
~ . Katowice
~7 (1974)  yrakow
. (1975)

Ksztalcenie:

@ pielegniarek i potoznych
@ pielegniarek

* zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie: J. Fetlinska: Ksztattowanie sig wyzszego szkolnictwa
pielegniarskiego [w:] Zawdd pielegniarski...op. cit., (red.) B. Urbanek 2008, s. 400-416.

Powyzsza mapa obrazuje lokalizacje Akademii Medycznych w Polsce w latach po
II wojnie $wiatowej wraz z powstatymi w ich strukturach Wydzialami Pielggniarskimi.
Jak wynika z rozmieszczenia poszczegdlnych uczelni, fakt ten miatl zwiazek
z istniejacymi juz tam wczesniej osrodkami medycznymi (w Krakowie od 1364 roku,
Warszawie od 1809 roku i Wroctawiu od 1811 roku), a w zwiazku z tym dobrze
rozwinigtym zapleczem dydaktyczno — naukowo - badawczym. Najwigkszy deficyt
w postaci braku tego typu uczelni widoczny byl na zachodzie i wschodnim pasie ziem
potocnych, bowiem zatozeniem zaborcy do roku 1918 byla germanizacja narodu
polskiego oraz do roku 1945 pozostawanie tych ziem w granicach panstwa
niemieckiego. Pierwszym powstatym w roku 1919 w tej czesci kraju byt Uniwersytet

Polski w Poznaniu (zwany tez Wszechnicg Piastowska), a jeden z jego pieciu
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wydziatow od 1920 roku byt - Wydzial Lekarski. Roéwniez tego okresu si¢gaja poczatki
nowoczesnej edukacji  pielegniarek na poziomie wyzszym (w Poznaniu
1 Warszawie od 1921 roku oraz w Krakowie od 1925 roku). W latach 1944-1950
(w obecnych granicach panstwa polskiego) nastgpowala reaktywacja wigkszosci uczelni
medycznych i powstawaty nowe osrodki akademickie. Powotywanie w latach 70-tych
w strukturach Akademii Medycznych - Wydziatow Pielegniarskich, mialo zwigzek
z narodow3 tradycjg ksztatcenia pielggniarek na poziomie studidéw wyzszych. Natomiast
tworzenie w pozniejszym okresie kolejnych uczelni 1 wydziatow ksztalcacych
pielggniarki (i potozne) w ramach studidow akademickich (uniwersyteckich), byto
powodowane transformacja polityczno-ekonomiczng kraju oraz zmianami, ktérych

glownym celem bylo przystapienie Polski do Unii Europejskie;.

4.3. Ksztalcenie poloznych na poziomie akademickim

Rozpoczecie ksztatcenia potoznych na poziomie akademickim w Polsce, zaczeto
si¢ duzo pozniej niz w przypadku pielggniarek. Pierwsze decyzje zapadly na XX
Jubileuszowym Zjezdzie Polskiego Towarzystwa Ginekologicznego (PTG) w 1977
roku w Warszawie. Z inicjatywy powolanej na Zjezdzie — Sekcji Potoznych przy
znaczacym poparciu prof. dr med. Ireneusza Roszkowskiego603 (1909-1996), zgodnie
sformulowano wniosek, ze jedynie potozna z wyksztalceniem akademickim spelni
oczekiwania stawiane przez nowoczesne poloznictwo. Zaplanowano wigc:
»opracowanie projektu programu studiow, rozwazenie mozliwosci i poczynienie
starania o zorganizowanie Wydziatu dla absolwentek szkol potoznych, po ukonczeniu
ktérego uzyskajq dyplom magistra”®™.

Krokiem, ktory mial nada¢ wyzszg range zawodowi potoznej byl opracowany
w drugiej potowie lat 90-tych (niewdrozony), 3-letni cykl ksztalcenia
w zawodzie potoznej’”. Jednak na zrealizowanie tych ambitnych planéw potozne
czekaty do 1996 roku. Wprawdzie od 1974 roku mogty studiowa¢ na wydziatach
pielegniarskich akademii medycznych, ale realizujac wspolny program =z
pielegniarkami, uzyskiwaly dyplom magistra pielggniarstwa. Gtosu, ktory m.in.

przyczynit si¢ do pomys$lnego przebiegu prac w tworzeniu nowego kierunku dla

593 prof. Ireneusz Roszkowski http://www.szpitalkarowa.pl/rosz __jube.htm, data wejscia: 9.08.2012.

604 A. Sendecka, K. Turowski: Plan i program studiéw kierunek: Poloznictwo. Akademia Medyczna
w Lublinie 1998, s. 22.

5 Materialy pomocnicze do projektowania ksztalcenia w zawodzie poloznej 323[02] — 3-letni cykl
ksztatcenia Centrum Edukacji Medycznej. Wydziat programow i metod nauczani. Warszawa 1999,
(Maszynopis).
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potoznych, udzielit prof. dr hab. n. med. Tadeusz Pisarski (1927-2010)°°® z Poznania.
Autor licznych podrgcznikow z dziedziny potoznictwa i1 ginekologii dla wydziatow
lekarskich 1 pielggniarskich, ktory z duza sympatia odnosit si¢ do zawodu
poloznej®”’.

W dniu 12 grudnia 1995 roku Rada Wydzialu Pielegniarskiego Akademii
Medycznej w Lublinie, zatwierdzila otwarcie na Wydziale Pielegniarskim oddzielnego
kierunku studiow dziennych i zaocznych, umozliwiajacych ksztatcenie potoznych na
poziomie akademickim. Prace przygotowawcze powierzono dr n. przyr. Annie
Sendeckie, absolwentce lubelskiego Wydzialu Pielgegniarskiego, ktora jako pierwsza
potozna w kraju, stopien doktora nauk przyrodniczych uzyskata w roku 1985,

Oto fragment protokotu z posiedzenia Rady Wydziatu Pielggniarskiego
AM w Lublinie z dnia 12.12.1995 roku. L.dz. WP-012/6/95: ,,Obecnych 15 o0sdb,
uprawnionych do gltosowania 15 oso6b. Obecni: prof. dr hab. K. Turowski, doc. dr hab.
G. Wojcik, prof. dr hab, E. Dacka, prof. dr hab. Z. Kawczynska-Butrym, prof. dr hab.
M. Klimkowski, prof. dr hab. A. Niechaj, dr hab. G. Rajtar, dr A. Piatek, dr M.
Pienigzek, dr I. Wronska, dr J. Gorajek-Jozwik, dr T. Kepska, mgr M. Krasuska, dr E.
Rutkowska, dr A. Sendecka, kierownik dziekanatu H. Marszalek, R. Domzal - student
IV roku.

Rada Wydzialu w glosowaniu jawnym wigkszosciag gloséw (14 za,
1 wstrzymujacy si¢), poparta wniosek Komisji Dydaktycznej o wylaczenie ksztalcenia
potoznych z kierunku pielggniarskiego na studiach dziennych - stacjonarnych, ustalajac
limit po 15 miejsc™®®.

Dnia 13 grudnia 1995 roku miato miejsce historyczne wydarzenie w dziejach

ksztalcenia potoznych. Tego dnia na posiedzeniu Senatu Akademii Medycznej

w Lublinie powolano pierwszy w Polsce i tej czesci Europy, kierunek umozliwiajacy

59 http://www.pwsz.kalisz.pl/?zmarl-profesor-zw.-dr-hab.-nauk-med.-tadeusz-pisarski-dyrektor-
instytutu-poloznictwa-i-pielegniarstwa-pwsz-w-kaliszu, data wejscia: 21.11.2011.
W latach (1992-1997) dyrektor Instytutu Ginekologii Potoznictwa Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, jeden z gléwnych organizatorow Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej w Kaliszu. Opublikowat blisko 80 prac, ktérych byt autorem lub wspoétautorem oraz 23
podreczniki. Zmart 22 marca 2010 roku w wieku 82 lat.

%7 Tamze.

698 1. Wronska, B. Dobrowolska, T.B. Kulik (red): Wydziat Pielegniarski Akademii Medycznej w Lublinie.
Wydawnictwo Czelej Sp. z o. o., Lublin 2000, s.13.

59 B. Muraczynska, B. Slusarska: Egzamin wstepny. Pielegniarka i Potozna 1997, 5, s. 23-24.
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ksztalcenie potoznych na poziomie akademickim w ramach Wydzialu
Piclegniarskiego®'’.

Glownym motywem tego przedsiewzigcia byt fakt, iz ranga spoteczna potoznych
zwigzana z opieka nad kobieta we wszystkich okresach jej zycia (szczegolnie ci¢zarna,
rodzaca 1 jej dzieckiem) jest tak wysoka, Zze polozne nie mogg traci¢ swojej tozsamosci
zawodowej uzyskujac tytut magistra pielggniarstwa.

W dniu 23 kwietnia 1996 roku Rada Wydziatu Pielegniarskiego zatwierdzita
charakterystyke kwalifikacyjng absolwenta kierunku - PoloZnictwo oraz plan studiow.
Na studia stacjonarne (15 miejsc), zgtosito si¢ 18 kandydatek w tym jedna laureatka
Olimpiady Polozniczej. Na studia zaoczne (roOwniez 15 miejsc) zglosito sie
98 kandydatek, w tym trzy laureatki Olimpiady Potozniczej. Czas ksztalcenia na
studiach stacjonarnych okreslono na 4 lata, czyli 8 semestrow; zaocznych na lat 5 — 10

r 611
semestrow .

Tabela 8. Kandydaci i absolwenci 4-letnich dziennych studiow na Kkierunku:

Pielegniarstwo, specjalnos¢: Poloznictwo w latach 1996-2005 AM

w Lublinie
Rok Specjalnos¢ Przyjeto Ukonczylo
1996 14 -
1997 15 -
1998 16 -
1999 24 -
2000 Poloznictwo 16 13
2001 jednolite 4-letnie 19 8
2002 dzienne - 16
2003 - 20
2004 - 15
2005 - 18
Ogoélem 104 90

* zroédto: Opracowano na podstawie wykazu absolwentow AM w Lublinie

Podczas pierwszego naboru na studia stacjonarne ch¢tne do egzaminu wstepnego
mogly przystagpi¢ po zlozeniu stosownych dokumentéw (podania, $wiadectwa

dojrzatosci, dyplomu potoznej, ksera dowodu osobistego, orzeczenia lekarskiego oraz

610K . Rudzinska: Ksztalcenie potoznych na Wydziale Pielegniarskim kierunek: Poloznictwo Akademii
Medycznej w Lublinie. Biuletyn Informacyjny Potoznych, Elblag 1996, 2, s. 20.
"' Tamze s. 21.
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dowodu wplaty egzaminacyjnej). W pierwszym etapie egzaminu w formie pisemnej
kandydatki odpowiadaly na 7 pytan z anatomii z fizjologig. W drugim dniu kandydatki
zdawaty (réwniez w formie pisemnej), egzamin z pielegniarstwa potozniczo-
ginekologicznego i wybranego jezyka obcego (wloskiego, angielskiego, niemieckiego,
rosyjskiego, francuskiego). Osoba zdajaca egzamin tacznie mogla uzyska¢ maksymalng
liczbe 161 punktéw, z ktérych 70 przypadato na anatomi¢ z fizjologia, 70 na
pielegniarstwo oraz 21 na jezyk obcy. Ostatecznie na I rok studidéw magisterskich dla
poloznych, indeks uzyskato 14 potoznych®? (por. tab. 8).

Przy ustalaniu limitu miejsc na studia zaoczne Radzie Wydziatu Pielggniarskiego
towarzyszylo przekonanie, ze wsrdod potoznych pracujacych nie bedzie wickszego
zainteresowania tg forma ksztalcenia. Rzeczywisto$¢ okazata si¢ inna, na jedno miejsce
przypadato 8 kandydatek. Wobec powyzszego Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna
podjeta starania o zwigkszenie limitu o nastgpne 15 miejsc. W dniu 18 wrze$nia 1996
roku Senat Akademii Medycznej podjat stosowng Uchwale 1 studia zaoczne rozpoczeto

31 studentek — potoznych®®? (por. tab. 9).

Tabela 9. Kandydaci i absolwenci S-letnich zaocznych studiow na Kkierunku:

Pielegniarstwo, specjalnos¢: Poloznictwo w latach 1996-2006 AM

w Lublinie
Rok Specjalnosé Przyjeto Ukonczylo
1996 31 -
1997 30 -
1998 32 -
1999 35 -
2000 Poloznictwo 35 -
2001 jednolite 31 27
2002 magisterskie - 35
2003 S-letnie - 29
2004 - 27
2005 - 34
2006 - 24
Ogolem 194 176

* zrodto: Opracowano na podstawie wykazu absolwentow AM w Lublinie

612 B Muraczynska, B. Slusarska: Egzamin wstepny. Pielggniarka i Potozna 1997, 5, s. 23-24.
613 A. Sendecka, K. Turowski: Plan i program studiéw kierunek: Poloznictwo. Akademia Medyczna
w Lublinie 1998, s. 22.
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W czasie pierwszej edycji ksztalcenia potoznych na poziomie akademickim
w Lublinie (w latach 1996-2006) w ramach jednolitych 4-letnich dziennych i 5-letnich
zaocznych studiow wyzszych, tytul magistra potoznictwa uzyskato 266 osob. Byli to

pierwsi magistrzy potoznictwa w Polsce (por. tab. 8 i 9).

4.3.1. Charakterystyka kwalifikacji absolwenta poloznictwa

Charakterystyka kwalifikacji absolwenta potoznictwa Wydzialu Pielggniarstwa
Akademii Medycznej w Lublinie okreslita sylwetke magistra - w zakresie potoznictwa,
ginekologii, neonatologii®'*. Absolwent byt przygotowany do pehienia funkcji:

* wychowawczej,
» promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotne;,
» opiekunczej, diagnostycznej, terapeutycznej, rehabilitacyjne;,
» ksztalcenia,
» zarzadzania,
* naukowo-badawczej.
Dziatania odpowiadajace tym funkcjom moze realizowaé w systemie:
* ochrony zdrowia,
 edukacji narodowe;j,
* pomocy spotecznej,
« samodzielnej i indywidualnej pracy (praktyki prywatnej)®"’.

W oparciu o zatozenia programu transformacji, ksztalcenie potoznych po roku
2000 (réwniez) zostato podzielone na dwustopniowe studia: I stopnia — licencjackie
(zawodowe) oraz II stopnia — magisterskie. Forma edukacji na poziomie wyzszych
studiow potozniczych zapoczatkowana w Lublinie wraz z wytycznymi reformy
o szkolnictwie wyzszym, zaowocowala ksztalceniem potoznych we wszystkich
Akademiach Medycznych (obecnie Uniwersytetach) 1 niektorych Wyzszych Szkotach
Zawodowych (publicznych i niepublicznych) na terenie catego kraju®'.

Wraz z rozpoczeciem ksztatcenia poloznych na poziomie akademickim okreslone

zostaly kwalifikacje magistrow potoznictwa. Jednak podobnie jak w przypadku

614 A. Hampel, L. Jedrzejewska, J. Konieczna, A. Sendecka: Ewolucja zawodu i ksztalcenia poloznych.
(Cz. 1I). Filozofia zawodu potozne;j. Pielegniarstwo 2000, 1999, 47 (6), s. 63-68.

615 A. Sendecka, K. Turowski: Plan i program studiéw kierunek: Poloznictwo. Akademia Medyczna
w Lublinie 1998, s. 22-23.

616 M. Mazurek, 1. Caus, P. Kielar: Ksztalcenie potoznych zgodnie z wymogami Unii Europejskiej.
8 Krajowy Zjazd Polskiego Towarzystwa Medycyny Spotecznej i Zdrowia Publicznego. Wroctaw
8-10 maja 2000. Streszczenia s. 60.
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pielegniarek, absolwenci rowniez napotykali na trudno$ci w znalezieniu zatrudnienia
adekwatnego do wyksztatcenia. Pomimo, ze od 5 lipca roku 1996 zaczeta obowigzywac
Ustawa o zawodach pielegniarki i poloznej regulujaca stron¢ prawg wykonywania
zawodu, wizerunek magistra potoznictwa stanowit jeszcze pewnego rodzaju tabu dla
zwierzchnikoéw i pracodawcow. Przekonatam si¢ o tym osobiscie, kiedy (z dyplomem
magistra poloznictwa) ubiegalam si¢ o stanowisko potoznej oddziatowej w jednym ze
szpitali powiatowych na terenie Wielkopolski. Werdyktem komisji konkurs wygrata
»lokalna” kandydatka, poniewaz jak to uargumentowat ordynator oddziatu potozniczo-
ginekologicznego, w swoim CV wykazala si¢ ukonczonym kursem instrumentariuszki.
Proces tworzenia akademickiego ksztalcenia pielggniarek 1 poloznych
w oparciu o narodowe tradycje i do§wiadczenia trwat wiele lat i mial na celu (oprocz
zdobycia zawodu) umozliwienie przedstawicielkom tych profesji — rozwoju

intelektualnego®'’

. Edukacja pielggniarek i potoznych na studiach magisterskich stata
si¢ wielowektorowg szansg i waznym czynnikiem rozwoju obu zawodéw w ich
profesjonalizacji, gdyz =zatrzymala najbardziej ambitne jednostki w kregach
zawodowych, podniosta kwalifikacje nauczycieli zawodu oraz w (niektdorych) zaktadach
opieki zdrowotnej, poziom zarzadzania opiekga pielegniarek i potoznych.

W kolejnych latach transformacja ksztatcenia pielegniarek i1 poloznych byta
uwarunkowana wieloma regulacjami prawnymi i zobowigzaniami mi¢dzynarodowymi.
Wynikaty one z dziatan zwigzanych z przystapienia Polski do Unii Europejskiej oraz
zaleceniami 1 wytycznymi WHO. Zmiany w systemie ksztalcenia pielegniarek i
poloznych w Polsce zachodzity na kanwie zmian w calym systemie edukacji. Byly
regulowane ustawg o zawodach (pielegniarki i potoznej), ustawami o szkolnictwie
wyzszym 1 wyzszych szkotach zawodowych oraz rozporzadzeniami Ministerstwa
Zdrowia. Natomiast stworzenie FEuropejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego
(EHEA), stato si¢ kluczem do promowania mobilno$ci obywateli i mozliwos$cig pracy

(na podstawie wzajemnego uznawania dyplomow, okresow nauki 1 kwalifikacji

zawodowych) w dowolnym panstwie na terenie UE.

17 A. Pigtek: Charakterystyka ksztalcenia zawodowego pielegniarek przed wejsciem Polski do Unii
Europejskiej. [w:] Wizerunek pielggniarki i potoznej na tle nowych wyzwan w pielegniarstwie
polskim Europejskim. Konferencja miedzynarodowa, Warszawa, 12-13 maja 2009, (red.) G. Rogala-
Pawelczyk, J. Kubajka-Piotrowska. Wydawca Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych, Warszawa
2009, s. 127-138.
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5. Wplyw europejskiej strategii rozwoju edukacji na ksztalcenie

pielegniarek i poloznych w Polsce w latach 1989-1999

5.1. Polityka spoleczno-zdrowotna w Europie i w Polsce po roku 1989

Zasadnicza koncepcja wynikajaca z polityki zdrowotnej panstwa i okreslajaca
miejsce w systemie opieki zdrowotnej jest - odpowiedzialno$¢ za ochron¢ zdrowia

618 Polityka zdrowotna kazdego panstwa tworzona jest w ramach

obywateli
systematyczne realizowanego procesu, poprzez ktory buduje si¢ poparcie dla dziatan
zdrowia publicznego opartego na rzetelnej wiedzy skonfrontowanej z preferencjami
spotecznymi, realiami politycznymi i dostepnymi zasobami®"’.

Pomimo, Zze w poszczegélnych panstwach unijnych ochrona zdrowia nie nalezy
do zasadniczych obszarow dzialalno$ci, niewatpliwie stanowi jeden z celow integracji
europejskiej. W artykule 129 Traktatu z Maastricht z 1992 roku czytamy bowiem:
. Wspolnota przyczynita sie do zapewnienia wysokiego poziomu ochrony zdrowia(...),
Dziatalnos¢ Wspolnoty ma na celu zapobieganie chorobom(...), a takze informacje na
temat edukacji w kwestii zdrowia”®®. Zatem ochrone zdrowia mozna zaliczy¢ do
warto$ci spolecznie uznanych, wobec tego system zdrowia mozna uzna¢ za jeden
z podsystemow systemu politycznego.

Szybki rozw6j medycyny, wzrost §redniej dlugosci zycia ludnosci 1 wynikajace
z tych czynnikéw koszty w ochronie zdrowia spowodowaly, ze koniecznym stato si¢
zwigkszenia efektywnos$ci systemow zdrowotnych. Panstwa stojace wobec potrzeb ich
tworzenia zaczely przechodzi¢ od gospodarki centralnie planowanej do mieszanej lub
opartej na mechanizmach rynkowych. Wolny rynek mial mate szanse, gdyz sprawdza
si¢ on gltéwnie tam, gdzie konsument jest w stanie podjac racjonalng decyzje. Zdrowie
natomiast jest ,,dobrem pozadanym” w wigkszym stopniu niz inne ,,dobra” na rynku,
dlatego nie mozna z niego zrezygnowac nawet, gdy cena za nie okaze si¢ zbyt wysoka.
Probujac pogodzi¢ zdrowie spoleczenstwa z publiczng odpowiedzialno$cig koniecznym
stalo si¢ zwigkszanie nakltadow na ochron¢ zdrowia oraz wprowadzenie zmian

dotyczacych finansowania®'. Aby sprosta¢ rozlegtym zadaniom oraz odczuwalnym

61% The World Health Report 2000. Health Systems: Improving Performance. WHO, Geneva 2000.
19 W. C. Wlodarczyk: S. Pozdzioch: Systemy zdrowotne. Zarys problematyki. Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow 2001, s. 12-15.
620 Traktat o Unii Europejskiej. Artykut 129. Zdrowie Publiczne.
http://www.wos.net.pl/materiaty/traktat z maastricht.pdf., data wejscia: 12.09.2013.
W. C. Witodarczyk: Reforma opieki zdrowotnej w Polsce. Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Krakow 1998, s. 151-153.
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niedostatkom w wielu krajach czlonkowskich, zaczeto przeprowadzaé reforme¢ opieki
zdrowotnej w tym rowniez szkolnictwa medycznego®2. W gronie profesji, ktore stancty
w obliczu zmian znalazty si¢ pielegniarki 1 potozne.

Gruntowne przemiany ustrojowe zapoczatkowane w dniu 4 czerwca 1989 roku,
wprowadzily Polske na droge demokracji, pluralizmu i spotecznego dialogu. Wahania
migdzy reformowaniem a ewolucjg przemian byly efektem zmieniajacych si¢ opcji
politycznych, a co za tym idzie — systemow wartoéei®. Realizacja procesu reform
spotecznych  tworzyla nowe uwarunkowania  prawno-organizacyjne. Wraz
z urynkowieniem gospodarki przebudowie ulegl takze system opieki zdrowotnej, ktory
uwage pielegniarek i potoznych skierowat na nowe zagadnie - promocje zdrowia®**.

Istotng role w reformowanym systemie przypisano POZ, w ktoérych oprocz
lekarzy rodzinnych (pierwszego kontaktu) kluczowa role miaty petnié¢ pielggniarki
1 potozne $rodowiskowo-rodzinne. Uznano réwniez, ze ochrona zdrowia w Polsce ma
by¢ finansowana poprzez obowigzkowy system ubezpieczen zdrowotnych, dzieki
ktéremu pacjent, jako osoba wspoOluczestniczaca w optacaniu sktadek, bedzie
motywowana do korzystania z tanszych alternatywnych form opieki, co z kolei
zagwarantuje rownowage w dostepnosci do ustug medycznych wszystkich obywateli.
W ten sposob pacjent miat si¢ sta¢ ,,no$nikiem” $SrodkoOw przeznaczonych na jego
leczenie i rownoczesnie decydentem wlasnego - wolnego wyboru: lekarza, pielegniarki

i potoznej w POZ®* oraz specjalistycznych placowek medycznych na terenie kraju.

622 J. Salvage (Regionalny Doradca ds. Piclegniarstwa i Potoznictwa w Europejskim Biurze Regionalnym

SOZ): Pielegniarstwo w dziataniu. Umocnienie pielegniarstwa i poloznictwa na rzecz , zdrowia dla

wszystkich”. Publikacja regionalna SOZ. Seria Europejska Nr 48, Warszawa 1997, s. 6-7.

B. Sliwerski: Przemiany w edukacji polskiej po 1990 roku. Diagnoza i perspektywy. Forum O$wiatowe

2002, 1 (26), s. 27-57.

624 M. Cylkowska-Nowak (red.): Edukacja. Spoleczne konstruowanie idei i rzeczywistosci. Wydawnictwo
Wolumin, Poznan 2000, s. 440.

525 Medycy grajq nie fair. Gazeta Poznanska, 1999, s. 1. W ,,Gazecie Poznanskiej” z 1999 roku, na stronie
1 ukazat si¢ artykut pt.: ,,Medycy graja nie fair. Spotki lekarzy utrudniajg zycie pielggniarkom”. Cytat:
., W lokalnej prasie pojawiajq si¢ ogloszenia przekonujqce pacjentow, ze zbieranie deklaracji przez
pielegniarki i polozne jest nielegalne, a deklaracje bedg niewazne” °”. Elibieta Buczkowska
(wowczas) prezes Wielkopolskiej Izby Pielegniarek i Potoznych (latach 2007-2011 prezes NIPiP)
skomentowata wydarzenie, ze dziatania lekarzy chcacych wyeliminowaé z rynku samodzielne ZOZ
- y pielegniarek i potoznych wynikaja z braku zasad etycznych. ,,Chodzi o skok na kase, przyjecie
pieniedzy za opieke nad chorymi. Lekarze ci zamierzajq podnajmowac pielegniarki, polozne do pracy.
Nie cheq dopuscié, by pracowaly samodzielnie, na wlasny rachunek” **° — powiedziata pani prezes.
Pomimo, ze pielegniarki, polozne skladatly juz skargi na nieetyczne zachowanie lekarzy do
Wielkopolskiej Izby Lekarskiej, zadna nie zostata (mimo zapewnien sekretarza WIL) rozpatrzona
w sposob wilasciwy. ,, Te, ktore dotqd rozpatrywalismy okazaly si¢ bezpodstawne. Wynikaly z braku
zrozumienia przepisow”  — stwierdzit sekretarz WIL. Jeszcze zadna pielggniarka ani potozna nie
zdecydowata si¢ na wystapienie do sadu z powddztwa cywilnego o naruszenie dobr osobistych.
., Moze potrzebny bytby cho¢ jeden taki proces. Jezeli arogancja lekarzy pojdzie dalej, pewnie do tego
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Sprawno$¢ systemu w latach 1999-2000 nadzorowaty Kasy Chorych (KCH),
w kolejnych, Narodowy Fundusz Zdrowia (NFZ)**°.

Celem edukacji zawodowej w dobie reform byto przygotowanie kandydatow do
zawodu, a dopiero na drugim miejscu realizacja zadan zwigzanych z ksztalceniem osob
pracujacych. W okresie transformacji glowny nacisk polozono na doksztatcenie
1 ksztalcenie osob aktywnie pracujacych lub poszukujacych pracy.

Dla urzeczywistnienia nowej koncepcji w wyniku zmian programowych
w systemie ksztalcenia, koniecznym stalo si¢ przygotowanie odpowiednio
wykwalifikowanej kadry gwarantujacej wysoka jako$¢ $wiadczonych ustug
medycznych®’, a celami dodatkowymi ksztalcenia pielegniarek i potoznych staty sie:

»kompetencje zawodowe, wyrazajace si¢ w zrozumieniu idei wspierania rozwoju

osoby - mimo choroby - a nie jedynie pomocy przynoszacej ulge i ostatecznie

ksztattujacej zalezno$¢ chorego od innych oraz zapobiegania internalizacji roli
pacjenta w rozumieniu Talcotta Parsonsa®®,

* znawstwo zarzadzania dotyczacego opieki $Srodowiskowej oraz przesuwania
leczenia i opieki szpitalnej do srodowiska domowego,

» kreowanie edukacji pacjentow w zakresie samoopieki 1 zarzgdzania sobg
w zdrowiu i chorobie,

» kompetencje umozliwiajace restrukturalizacj¢ systemu opieki zdrowotnej
w kierunku ciggtosci 1 wyjscia naprzeciw potrzebom pacjenta, a nie oczekiwanie
na pacjenta,

+ ksztalcenie pielggniarek na poziomie wyzszym — licencjackim, magisterskim
i doktorskim™®*’.

Od 1995 roku w Departamencie Pielegniarek 1 Potoznych (DPiP) przy
Ministerstwie Zdrowia trwaty intensywne prace nad okre§leniem kompetencji
funkcjonowania opieki pielegniarsko-potozniczej w nowym modelu. Najbardziej

priorytetowe zmierzaty do:

dojdzie” — dodata na koniec Elzbieta Buczkowska®®. Pozostaje tylko pytanie: A jaka w tej sytuacji
rola samorzadu?

626 W. C. Wiodarczyk: Reformy zdrowome — uniwersalny kiopot. Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Krakow 2003, s. 23.

627 1. Wroniska, J. Marianski: Wartosci zZyciowe miodziezy (na przykladzie szkot pielegniarskich).
Akademia Medyczna i Neurocentrum, Lublin 1999, s. 7.

628 Talcott Parsons (1902-1079) — amerykanski socjolog, uwazany za jednego z najwybitniejszych
teoretykow socjologicznych. Jest tworca funkcjonalno - strukturalistycznej teorii systemow
spotecznych. (za) I. Wronska: Uniwersyteckie ksztalcenie pielegniarek..., op. cit., s. 5.

629 1. Wronska (red.): Uniwersyteckie ksztalcenie pielegniarek z doswiadczer polsko-szwedzkich. Lublin-
Gateborg 1998, Akademia Medyczna i Neurocentrum, Lublin 1998, s. 5.
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+ ,,wypracowanie modelu pielggniarstwa i poloznictwa rodzinnego w reformowanej
POZ (podstawowej opiece zdrowotnej),
» okreslenie koncepcji ksztatcenia podyplomowego pielggniarek i potoznych
rodzinnych, dla potrzeb nowego modelu POZ,
+ uruchomienie procesu ksztalcenia pielegniarek i potoznych rodzinnych,
» przygotowanie podrecznikéw i $rodkow dydaktycznych dla potrzeb ksztalcenia
pielegniarek 1 potoznych rodzinnych,
* wypracowanie nowych rozwigzan w zakresie organizacji 1 finansowania
$wiadczen pielggniarsko-potozniczych w POZ,
« promocji nowego modelu pielegniarstwa rodzinnego™®".
Biorac pod uwagg sprawnos¢ i efektywnos$¢ opieki pielegniarsko-potozniczej
w szpitalach (uzalezniong od stanu zatrudnienia i1 kategoryzacji potrzeb pacjentow)
podjeto prace zmierzajace do poprawy jakosci $wiadczonych wustug poprzez
standaryzacj¢ praktyk zawodowych obu profesji. Do najistotniejszych dziatan w tym
zakresie zaliczono:
»opracowanie standardow praktyki zawodowej i procedur postgpowania
pielegniarsko-potoznicznego,
» wdrazanie nowych metod organizacji pracy pielegniarek i potoznych,
* opracowanie systemu adaptacji i doskonalenia wewnatrzzaktadowego,
» okreslenie poziomu satysfakcji pacjentow z opieki,
* badanie oczekiwan pacjentow na kazdym poziomie swiadczonych ustug,
* intensyfikacj¢ doskonalenia zawodowego pielggniarek i potoznych oraz tworzenie
nowych dziedzin specjalistycznych na podstawie potrzeb systemu”®".

Reforma w obszarze o$wiaty w poszczegdlnych latach osiggala kolejne fazy

1 stadia rozwoju, a system ksztalcenia pielggniarek i1 potoznych przedstawia ponizsza

rycina (por. ryc.3).

60 B. Sztembis: Pielegniarstwo w reformowanym  systemie ochrony zdrowia w Polsce.
[w:] Uniwersyteckie ksztalcenie pielegniarek z doswiadczen polsko-szwedzkich Lublin-Goéteborg
1998, (red) I. Wronska, Akademia Medyczna i Neurocentrum w Lublinie, Lublin 1998, s. 133.

1 .
Tamze.
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Rycina 3. Program transformacji ksztalcenia pielegniarek i poloznych

SYSTEM KSZTALCENIA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH W POLSCE

STUDIA
DOKTORANCKIE
UCZELNIE AKADEMICKIE UCZELNIE ZAWODOWE
ZAWODOWE Kierunek: PIELEGNIARSTWO
Kierunek: PIELEGNIARSTWO Kierunek: POLOZNICTWO
Kierunek: POLOZNICTWO
UZUPELNIAJACE UZUPELNIAJACE
STUDIA STUDIA
JEDNOLITE MAGISTERSKIE MAGISTERSKIE
STUDIA
MAGISTERSKIE STUDIA | STOPNIA WYZSZE SZKOLY
LICENCJAT ZAWODOWE
LICEUM
LICEUM PROFILOWANE UZUPELNIAJACE
EGZAMIN MATURALNY EGZAMIN
MATURALNY
SZKOLA ZAWODOWA

1T

GIMNAZJUM

SZKOLA PODSTAWOWA

* zrédlo: Plan i program nauczania na dwustopniowych studiach pielegniarskich, WPiNoZ AM
w Lublinie, Lublin 2001, s. 8.

Przyjety przez Rzad Polski program transformacji ksztalcenia pielggniarek
1 potoznych miat stworzy¢ kompleksowg strategie dziatan zmierzajacg do zapewnienia
odpowiedniej liczby profesjonalnie wyksztalconych pielegniarek 1 potoznych,

stanowigcych potencjat na rzecz zdrowia obywateli naszego kraju.
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5.2. Europejska strategia ksztalcenia pielegniarek i poloznych

Istotne znaczenie dla strategii europejskiego ksztalcenia pielggniarek i potoznych
miato juz ,,Europejskic Porozumienie w sprawie ksztalcenia pielegniarek
1 potoznych” sporzadzone 25 pazdziernika 1967 roku w Strasburgu, podpisane przez
Rzad RP w grudniu 1995 roku, za$§ ratyfikowane w marcu 1996 roku (Dz. U. Nr 83,
poz. 384, 385)%2.

Dziesicé lat pozniej w roku 1977, na Trzecim Swiatowym Zgromadzeniu Zdrowia
przyjeto dwie rezolucje. Pierwsza (WHA 30.43) zakladata, ze do roku 2000 wszyscy
obywatele §wiata osiggng taki poziom zdrowia, ktory pozwoli im na prowadzenie
produktywnego zycia W znaczeniu spotecznym i ekonomicznym.
W drugiej (WHA 30.48) usankcjonowano znaczenie personelu pielegniarskiego
1 polozniczego oraz role i funkcje, jakie te osoby petnig w grupie zawodow medycznych
w swoich krajach®,

Deklaracja z Atma-Aty z 1978 roku, stala si¢ punktem zwrotnym w planowaniu
na rzecz zdrowia spoleczefistwa, zaré6wno na poziomie krajowym jak
1 migdzynarodowym. Dostarczyta rzadom i1 osobom pracujagcym w stuzbie zdrowia
dyrektyw, co do ksztaltowania edukacji, dziatalnosci praktycznej, regulacji prawnych
1 rodzaju badan w obszarach sprawowanej opieki. Panstwa czlonkowskie sformutowaty
wilasne krajowe strategie zdrowia dla wszystkich, a nastgpnie opracowane zostaly
strategie: regionalne i globalne®*.

Globalna strategia ”zdrowie dla wszystkich do roku 2000 przyjeta w 1981 roku,
stala si¢ wyrazem indywidualnego i zbiorowego poczucia odpowiedzialnosci za
zdrowie oraz opisem sposobow przy pomocy, ktorych cele te moze rozwiazaé Swiatowa
Organizacja Zdrowia (WHO)®*. Dodatkowo Region Europy sformutowal wtlasng
strategi¢ zawartg w czterech gtownych obszarach zainteresowania:

» styl zycia a zdrowie,
+ czynniki ryzyka oddzialujace na zdrowie i1 srodowisko,

* reorganizacja systemu stluzby zdrowia
b

632 Europejskie porozumienie w sprawie ksztalcenia pielegniarek sporzadzone w Strasburgu dnia

25 pazdziernika 1967 roku (Dz. U. z 1996 r. Nr 83, poz. 384, 385).

J. Salvage: Pielegniarstwo w dziataniu. Umocnienie pielegniarstwa i poloznictwa na rzecz ,,zdrowia

dla wszystkich”. Publikacja regionalna SOZ. Seria Europejska Nr 48, Warszawa 1997, s. 13-14.

3% Primary health care. Alma-Ata, 1978.Geneva, Word Heath Organization, 1978 (“Heath for All”
Series, No.1).

35 Global strategy for heath for all by they year 2000. Geneva, Word Heath Organization, 1981 (“Heath
for All” Series, No.3).
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* badania obejmujace sfer¢ polityki, zarzadzania, technologii, kadr oraz inne
obszary niezbedne do doprowadzenia do pozadanych zmian®*°.

W dniach 21-24 czerwca 1988 roku w Wiedniu na zorganizowanej przez
Swiatowa Organizacje Zdrowia — Europejskiej Konferencji Pielegniarstwa, uczestnicy
wyrazili potrzebe podjecia przez rzady i decydentéw szczebli centralnych, pilnych
dziatan majacych na celu udzielenie pomocy pielggniarkom w dokonaniu zmian. Same
pielegniarki postawily sobie za cel stworzenie nowego rodzaju pielegniarstwa
— autonomicznego z wizja wykwalifikowanego praktyka, ktory moze pracowac
samodzielnie lub wspotpracowa¢ z przedstawicielami innych zawoddéw zar6wno
w szpitalnictwie i kazdym $rodowisku czlowieka, natomiast za wiodaca dla rozwoju tej
profesji, wybraty strategic - ,,zdrowie dla wszystkich”®.

Zgromadzeni na konferencji jednomyslnie ustalili, ze aby pielegniarki/potozne
mogly nalezycie realizowa¢ swoja nowg rol¢ powinny:

* bra¢ udziat na zasadach partnerskich w planowaniu i1 zarzadzaniu lokalnymi,
regionalnymi i krajowymi stuzbami zdrowia,

» odgrywac znaczaca role w upetnomocnianiu jednostek, rodzin i spotecznosci, tak
by mogly w wigkszym stopniu wzig¢ odpowiedzialno$¢ za rozwoj wiasnego
zdrowia,

+ posiada¢ rzetelne informacje na temat korzystnych i niekorzystnych konsekwencji
réznego typu zachowan oraz kosztow zwigzanych z opieka zdrowotng w swoim
kraju®®.

Ponadto stwierdzono, ze pielggniarstwo (w szeroko pojetym aspekcie potrzeb
zdrowotnych spoteczenstwa) realizacje zamierzonych celow osiggnie w wyniku
ksztalcenia, poprzez solidne podstawy praktyki. Zgodnie z powyzszymi wytycznymi
dzialania podejmowane w celu udoskonalenia praktyk pielegniarsko-potozniczych,
powinny opieraé sie takze na procesie badawczym®*’.

Impet zmian nadany przez Konferencje Wiedenskg zaowocowal w 1989 roku
rezolucja (WHA 42.27) dotyczacg realizacji, rozwoju 1 wsparcia strategii ,,zdrowia dla

640

wszystkich” na drodze zwigkszenia wktadu pielegniarstwa i poloznictwa™™. Wspieranie

636
637

Tamze.

J. Salvage: Pielegniarstwo w dzialaniu. Umocnienie pielegniarstwa i poloznictwa na rzecz ,,zdrowia

dla wszystkich”. Publikacja regionalna SOZ. Seria Europejska Nr 48, Warszawa 1997, s. 3.

638 Wiedenska Deklaracja nt.: Pielegniarstwa na znak poparcia europejskich celow strategii ,, zdrowie dla
wszystkich” (za) J. Salvage: Pielegniarstwo w dziataniu...op. cit. s. 87

39 Tamze.

0 European Conference on Nursing. Copenhagen, WHO Regional Office for Europe, 1989.
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zatrudnienia personelu pielegniarskiego i potozniczego na stanowiskach kierowniczych
(liderow), a takze uczestnictwo w planowaniu 1 wdrazaniu krajowych dziatan
zwigzanych ze zdrowiem, zaakcentowala nastepna rezolucja (WHA 45.5), przyjeta
w maju 1992 roku podczas Czterdziestego Pigtego Swiatowego Zgromadzenia Zdrowia
nt. Umacniania pielggniarstwa i potoznictwa na znak poparcia strategii ,,zdrowia dla
wszystkich™®*!.

Istotnym dokonaniem w umacnianiu pozycji zawodowej pielegniarek i potoznych
byto podpisanie w dniu 25 maja 1998 roku przez: Niemcy, Wtochy, Francje i Wielka
Brytani¢ — Deklaracji Sorbonskiej, opartej na przekonaniu o koniecznosci budowy
wspolnego Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego (European Higher Education
Area — EHEA) w celu promowania mobilno$ci obywateli na rynkach pracy w krajach
Unii Europejskiej642.

W dniu 14 maja 1999 roku na (pierwszej) konferencji w Kopenhadze zgodnie ze
szczegblowymi zalozeniami opracowany zostat kluczowy dokument — , Europejska
Strategia WHO ksztalcenia pielegniarek 1 potoznych”, w ktéorym zapisano tresci
dotyczace:

* tworzenia programu nauczania zawodow opartych na doswiadczeniu,
» ksztalcenia i szkolenia opartego na rozwijaniu kompetenciji,

* ksztalcenia dorostych,

» kontroli jakos$ci 1 oceny ksztaltcenia,

* przygotowania nauczycieli szkolenia praktycznego,

+ akredytacji szkoty.

Ponadto uznano, ze absolwenci beda przygotowani do wychodzenia naprzeciw
aktualnym potrzebom zdrowotnym w kraju, posiada¢ umiejetnosci 1 zdolnosci
niezb¢dne do bezpiecznego i skutecznego wykonywania zawodu bez koniecznosci
bezposredniego nadzoru®®.

Réwniez w 1999 roku (19 czerwca), wsrod 30 reprezentantow krajow Europy

w tym Polski, zostala podpisana Deklaracja Bolonska, ktora nadala ostateczny ksztatt

1 Rezolucja WHA 45.5 czterdziestego pigtego zgromadzenia zdrowia nt. Umacniania pielegniarstwa
i potoznictwa na znak poparcia strategii zdrowia dla wszystkich. (za) J. Salvage: Pielegniarstwo
w dziataniu...op. cit. s. 56.

2 G. Iwanowicz-Palus, M. Krol: Wizerunek zawodu poloznej. Kobieta i jej rodzina. Profesjonalny
poradnik dla Potoznych. RABBE Spoétka Wydawnicza Sp. z. o .0., Warszawa 2011, 11, s. 23.

3 Europejska Strategia WHO ksztalcenia pielegniarek i potoznych. DLVR020301- Strategia ksztalcenia
— 14 maja 1999. Swiatowa Organizacja Zdrowia. Biuro Regionalne w Europie, Kopenhaga 1999.
Nurses and midwives for health. A WHO European Strategy for nursing and midwifery education.
Copenhagen, WHO Regional Office for Europa, 2000 (dokument /00/5010303/15).
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obecnemu ksztatceniu. Jej glownym celem bylo zwickszenie do roku 2010
Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego (EHEA) w stosunku do innych
systemow, zwlaszcza do szkot wyzszych w USA. Ustalono, ze uczelnie europejskie
musza mie¢ wspolne elementy ksztatcenia, ale takze réznice wynikajace z profilu
ksztalcenia 1 sposobu organizacji instytucjonalnej, natomiast absolwenci beda
przygotowani do potrzeb i wymagan na rynku pracy w kraju i zagranica®**.
W Deklaracji Bolonskiej zawarte zostaty postulaty okreslajace sposoby realizacji
celow Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego poprzez:
* wprowadzenie systemu porownywalnych stopni dyplomow,
» wprowadzenie studiéw dwustopniowych,
* wprowadzenie punktowego systemu rozliczania osiaggni¢¢ studenta (ECTS),
* wspieranie mobilnosci studentéw i pracownikow,
» wspolpracy w zakresie zapewnienia jakoS$ci,
« propagowanie europejskiego wymiaru ksztatcenia®® |
Kolejnym waznym wydarzeniem byto spotkanie w Monachium w dniach
15-17 czerwca 2000 roku, w ramach drugiej (przygotowanej wspodlnie z WHO)
Miedzynarodowej Konferencji Pielegniarstwa i Potoznictwa w Europie. W konferencji
uczestniczyli: Ministrowie Zdrowia, Naczelne Pielegniarki Kraju, przedstawiciele
towarzystw pielegniarek 1 potoznych dziatajacych w danym kraju. Polske
reprezentowaty: mgr Grazyna Wojcik, doc. Irena Wronska i1 dr Barbara Janus.
Konferencja zakonczyta si¢ podpisaniem przez Ministréw Zdrowia — Deklaracji
Monachijskiej — ,,Pielegniarki i potozne na rzecz zdrowia”®*.
Ponadto realizacja zobowigzan procesu integracyjnego z krajami Unii
Europejskiej wynikata rowniez z Dyrektyw: Nr 77/453/EEC*" i Nr 80/155/EEC®®,

zawierajacych podstawowe wymogi ksztalcenia w zawodach pielggniarki i potoznej

4 T. Kulik: Pielegniarstwo w Procesie Boloriskim.[w:] 40 lat akademickiego ksztalcenia pielegniarek
w Polsce. Migdzynarodowa Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika Lublin 2009, (red.)
W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik, Wydawnictwo PZN sp. z 0. 0., Lublin 2009, s. 10.

65 A. Krasniewski: Proces Bolonski: dokgd zmierza europejskie szkolnictwo wyzsze? Publikacja
sfinansowana ze Srodkow Ministerstwo Edukacji Narodowej i Szkolnictwa, Warszawa 2006, 4-5, s. 4.

646 Munich Declaration “Nurses and Midwives”, a force for health”. Copenhagen, WHO Regional Office
for Europe, 2000. Deklaracja Monachijska. Pielegniarki i potozne na rzecz zdrowia. WHO Europe, 17
czerwiec 2000.

7 Commission of European Communities. Council Directive of 27 June 1977, 77/453/EEC on Nurses.
Official journal of the European Communities, No L 176 27/06/1977.

% Council Directive of 21 January 1980 concerning the coordination of provisions laid down by law,
regulation or administrative action relating to the taking up and pursuit of the activities of midwives
(80/155/EEC), “Official Journal of the European Communities” No L 033, 11/02/1980.
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oraz Dyrektyw Nr 77/452/EEC*” i Nr 80/154/EEC®™ o wzajemnym uznawaniu przez
panstwa czlonkowskie dyplomow, $wiadectw 1 innych dowodéw formalnych,
$wiadczacych o kwalifikacjach zawodowych pielegniarek i potoznych®'.
W. S. Landecker proces integracji w odniesieniu do pielegniarstwa i poloznictwa
podzielil na cztery typy:
* integracja normatywna - przejawia si¢ w akceptowaniu wspoOlnych norm
grupowych, koordynujacych zachowanie cztonkéw,
* integracja funkcjonalna - mierzy si¢ stopniem koordynacji urzeczywistnionych rél
spotecznych i zadan poszczegdlnych oséb badz grup w danej spotecznosci,
* integracja komunikatywna - polega na koordynacji przebiegu informacji w grupie,
* integracja kulturowa - tworzy si¢ na podiozu wspolnych wzoréw kulturowych,
modyfikujacych, wzmacniajacych lub stymulujacych integracje spoiecznq652 .
W Komunikacie Praskim z 2001 roku, ministrowie uzupehili liste postulatow
o dziatania na rzecz rozwoju ksztatcenia ustawicznego, natomiast w Komunikacie
Berlinskim z 2003 roku, wskazano nowy wazny aspekt; rozszerzenia dwustopniowe;j
struktury studiow o studia III stopnia - doktoranckie®™.
W przesztosci pielegniarki i potozne nie mialy wielu okazji do wprowadzania
1 nadzorowania zmian. Dla ogromnej rzeszy przedstawicielek obu profesji (niezaleznie
od tego czy byly twérczyniami czy uczestniczkami) ich zapoczatkowanie rozpoczeto
proces tworzenia nowego ,profilu” zawodu. Strategia dzialania poparta wiedza
1 doswiadczeniem w toku ksztatcenia wyznaczyta cele, ktorych skutkiem mogty byc¢:
sukces lub porazka po stronie §wiadczeniodawcow i cale spektrum oczekiwan po
stronie $wiadczeniobiorcow, czyli nas wszystkich - spoteczenstwa. Kluczowymi za$
czynnikami wobec nadchodzacych zmian staty si¢: biezaca orientacja na stan wlasnej
dyscypliny naukowej, kontynuacja osobistego rozwoju oraz wzbogacanie swiadomosci

srodowiska pielggniarek 1 potoznych. Po raz pierwszy w kontekscie tych grup

% Commission of European Communities. Council Directive of 27 June 1977, 77/452/EEC on Nurses.
Official journal of the European Communities, No L 176 27/06/1977.

550 Council Directive of 21 January 1980 concerning the mutual recognition of diplomas, certificates and

other evidence of formal qualifications in midwifery and including measures to facilitate the effective

exercise of the right of establishment and freedom to provide services (80/154/EEC), “Official Journal

of the European Communities” No L 033, 11/02/1980.

M. Lipinska: Ksztattowanie w zawodach pielegniarki i potoznej w swietle dyrektyw Unii Europejskiej.

[w:] Poszerzenie Unii Europejskiej: polskie pielegniarstwo w czasie zmian. (red.) M. Kosinska,

L. Niebroj, Slaska Akademia Medyczna, Katowice 2005, s. 7-14.

(Cyt. za) 1. Wronska: Ku integracji pielegniarstwa europejskiego. Akademia Medyczna w Lublinie,

Alma Mater 2002, 4 (45), s. 74-75.

653 Tamze.

651

652
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zawodowych w odniesieniu do osoby pelnej pomystéw zwigzanych z rodzajem
1 zakresem koniecznych zmian, pojawit si¢ termin ,,lider zmiany”. Sformutowanie to
okreslato pracownikow, ktoérzy w swojej codziennej pracy wdrazaja nowe zadania

w opiece nad pacjentem, znajdujacym si¢ pod ich wptywem.

5.3. Zalozenia programowe w procesie transformacji ksztalcenia

pielegniarek i poloznych w Polsce w latach 90-tych

Rozpoczety w Polsce od polowy lat 90-tych proces transformacji ksztalcenia
w zawodzie pielggniarki 1 potoznej mial bezposredni zwigzek z majacym nastgpic
w dniu 1 maja 2004 roku przystgpieniem naszego kraju do Unii Europejskie;j.
W zwigzku z tym zmiany dotyczace ksztalcenia zawodowego pielggniarek i potoznych
byly w pelni ukierunkowane na dostosowanie ksztalcenia w tych zawodach do
europejskich standardow oraz usytuowania edukacji na poziomie studiow wyzszych®*,

Na podstawie znowelizowanej Ustawy o Systemie Oswiaty z dnia 21 lipca 1995
roku (Dz. U. Nr 101 poz. 504), Wydzial Programéw i Metodyki Nauczania we
wspolpracy z Komisjami Programowymi powotanymi przez MZiOS, opracowat w 1998
roku (zgodnie z klasyfikacja zawoddéw z 1997 roku), programy nauczani dla zawodow
medycznych: pielegniarka 323[01] i potozna 323[02]°°.

Wprowadzenie nowych poje¢ — podstawy programowe, okreslito: tre$ci nauczania
(wiedzg), umiejetnosci, ksztaltowanie pozadanych postaw (nie tylko w trakcie
wyktadow 1 ¢wiczen, ale takze w ramach praktyki klinicznej w szpitalu i srodowisku)
oraz kryteria oceniania i wymagan egzaminacyjnych. Zalozono, ze forma ksztalcenia
tych grup zawodowych musi przyjac¢ bardziej wszechstronne podejscie do opieki, ktéra
powinna by¢ $wiadczona w sposob systematyczny i1 wynika¢ z odpowiedniego
przygotowania teoretycznego. Zatem, program edukacyjny powinien stwarza¢ warunki
do nauczania systematycznego w formie realizacji tzw. ,,procesu pielegnowania”.
Zapleczem dla niego miat by¢ model obejmujacy caloksztalt pielegnowania, widziany
ze szczegblnej perspektywy teoretycznej, natomiast nauczanie w oparciu o praktyke
zawodowa powinno odbywac si¢ przede wszystkim w systemie podstawowej opieki

zdrowotnej (POZ), a w centrum uwagi powinno znalez¢ si¢:

64 B. Cholewka: Ksztalcenie pomostowe pielegniarek i poloznych-szanse i wyzwania. [w:] Wizerunek
pielegniarki i potoznej na tle nowych wyzwan w pielegniarstwie polskim Europejskim. Konferencja
mi¢dzynarodowa, Warszawa, 12-13 maja 2009. (red.) G. Rogala-Pawelczyk, J. Kubajka-Piotrowska.
Wydawca Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych, Warszawa 2009, s. 143.

655 G. Rycharski: Programy nauczania dla szkél medycznych. Pielegniarstwo 2000, 1999, 2, s. 67.
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» ,,promowanie i zachowanie zdrowia oraz zapobieganie chorobie,

* wlaczanie w dzialania zwigzane z opiekg jednostek, rodziny 1 spoteczenstwa oraz
spowodowanie, aby mogli oni podja¢ wicksza odpowiedzialno$s¢ za swoje
zdrowie,

* podjecie aktywnych dziatan na rzecz zredukowania nieréwnosci w dostgpie do
ustug stuzby zdrowia oraz zaspokojenia potrzeb wszystkich populacji, szczegdlnie
tych nie objetych w wystarczajacym stopniu ustugami,

» wspotpraca interdyscyplinarna i wielosektorowa,

« zapewnienie wysokiej jakosci opieki i wiasciwe wykorzystanie technologii”®*.

W ramach zorganizowanego przez WHO w 1990 roku spotkania konsultacyjnego
poswieconego tworzeniu programu nauczania, wprowadzono aktywizujaca metode
edukacji Problem-Based Learning (PBL) — uczenia si¢ na bazie rozwigzywania
problemodw, jako catosciowego ujecia procesu uczenia si¢, a wiec zdobywania wiedzy,

umiejetnosci z perspektywy potrzeb studenta®’.

5.3.1. Ksztalcenie w zawodzie piel¢gniarki w latach 1989-1999

O ile poprzednie programy ksztalcenia w zawodzie pielegniarki przewidywaty
glownie pracg z cztowiekiem chorym, to w dokumentacji programowej z 1991 roku
w charakterystyce sylwetki zawodowej absolwenta pielggniarstwa przewidywano obok
dziatan na rzecz osob chorych, rowniez promocj¢ zdrowia wsrdd ludzi zdrowych.
Dokumentacja programowa dla zawodu pielegniarki z 1993 roku zawierata przedmiot

w038 09 Poza  czynnikami  spolteczno-ekonomicznymi,

,Zdrowie  Publiczne
decydujagcymi o zalozeniach programowych ksztalcenia $redniego personelu
medycznego, istotny w tym czasie wptyw na przemiany w szkolnictwie miaty dziatania
Rzadu Rzeczypospolitej Polskiej w kierunku przystgpienia do Unii Europejskie;j.
Jednym z warunkéw akcesu byto ujednolicenie systemu ksztatcenia tak, aby dyplomy
polskich szkot medycznych byty uznawane za granicag. W zwigzku z tym w latach

1989-2001 nastgpowaty glebokie przemiany w szkolnictwie medycznym. Przyjety

656 J_ Salvage: Pielegniarstwo w dziataniu. Umocnienie pielegniarstwa i poloznictwa ... op. cit. s. 95-98.

7 Curriculum development for the genaralist nurse”: report on a WHO Consultatoin. Copenhagen,

WHO Regional Office for Europe, 1990 (document EUR/ICP/HSR 340).

D. M. Gtowacka, M. Nowik, J. Szpakowska: Nowy model ksztalcenia kadry pielegniarskiej

w odpowiedzi na wymogi Unii Europejskiej. [w:] Nowe aspekty akademickiego ksztatcenia

pielegniarek i potoznych. Lublin, 6-7 grudnia 2002, Ogoélnopolska Konferencja Naukowa, Lublin

2002 (Streszczenia).

69 M. Latalski (red.): Organizacja opieki zdrowotnej w Polsce. [w:] Zdrowie publiczne. Akademia
Medyczna w Lublinie 1999, s. 6.
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zostal system ksztatcenia pielggniarek na podbudowie szkoty ogolnoksztatcace;j,
a stopniowej likwidacji ulegaly Licea Medyczne. Ostatecznie ten typ szkot przestat
funkcjonowaé w roku 1996°%°.

Od roku 1991 zapadta decyzja o wydluzeniu nauki w policealnej szkole
pielegniarskiej do 5 semestrow — czas trwania nauki do 2,5 roku. W latach 1992/1993
program zostal wdrazany we wszystkich szkotach tego typu, a liczba godzin zostala
zwickszona do 2870 godzin661. (W Polsce w okresie od 1989-1994 liczba szkot
medycznych zmniejszyta si¢ z 335 do 260, uczniéw z 88, 5 tys. do 58 tys., natomiast

absolwentow z 22 tys. do 20 tys.)®*®

. Zmiany w 2,5-letnim programie dotyczyly
metodyki nauczania majacej na celu unowoczes$nienie tresci ksztatcenia, uzupetnienie
1 wzbogacenie o najnowsze $wiatowe trendy w pielegnowaniu. Wprowadzenie tego
programu zostato zakonczone w 1996 roku. W konsekwencji rozpoczetych zmian w
latach 1995/1996, opracowany zostat ramowy program trzyletniej szkoly
pielegniarstwa. Jego prébne wdrazanie rozpoczeto w roku szkolnym 1996/1997 w 10-
ciu Medycznych Studiach Zawodowych w réznych miastach Polski (Lublinie,
Chetmie, Poznaniu, Krakowie, Ostrowie Wlkp., Wroctawiu, Warszawie, Szczecinie,

69 Ppilotazowy program ukonczylo 1543 absolwentow®™".

Gdansku, Katowicach)
Trzyletni program ksztalcenia byl catkowicie odmienny od poprzedniego. Dawat
szkole 1 nauczycielom szeroka autonomi¢, obligowat ich do opracowania
szczegotowych programéw nauczania. Uwzgledniono w nich podmiotowo$¢ uczniow
w procesie ksztalcenia 1 stworzono mozliwo$¢ wspotokreslania celow przez
nauczycieli 1 stuchaczy. W zwiazku z powyzszym stworzono takze podstawe do
wspotodpowiedzialnosci za realizacje celow. Nauczyciel zatem wedlug zatozen
programowych, miat sta¢ si¢ konsultantem — wspotpartnerem w procesie ksztatcenia, a

nie kierownikiem 1 zarzadca. Opracowany na podstawie wynikow badan

wdrozeniowych — material (do§wiadczenia merytoryczne 1 organizacyjne szkot)

660 pismo MZiOS z dnia 7 kwietnia 1994 roku w sprawie likwidacji Liceum Medycznego.
661 3, Nowak: Ksztalcenie i organizacja pracy pielegniarki w wybranych krajach Europy Zachodniej.
Pielegniarstwo 2000, 1995, 4 (21), s. 8-10.

662 1. Wronska, J. Marianski: Wartosci zycia mlodziezy (na przykladzie szkot pielegniarskich). Akademia
Medyczna i Neurocentrum, Lublin 1999, s. 24.

J. Gorajek-Jozwik: Uwarunkowania powstawania i rozwoju akademickiego ksztalcenia pielegniarek
w Polsce[w:] 40 lat akademickiego ksztalcenia pielggniarek w Polsce 1969-2009. Materiaty z
Migdzynarodowej Konferencji Naukowej w Lublinie 15-17 pazdziernika. Lublin 2009, (red.) W.
Ciechaniewicz.

T. B. Kulik, Wydawca PZN sp. z 0.0., Lublin 2009, s. 38.

664 Na podstawie danych z Centralnego Rejestru Pielegniarek i Potoznych (CRPiP).
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postuzyt w duzej mierze do realizacji obecnego systemu ksztatcenia w postaci studiow
licencjackich na kierunkach pielegniarskich®®”.

Wprowadzone w omawianym dziesig¢cioleciu ksztalcenie pielegniarek zmierzato
do wykreowania sylwetki absolwenta o wigkszych umiej¢tnosciach decyzyjnosci
w procesie przygotowywania do aktywizowania pacjenta i jego rodziny do samoopieki.
Edukacja w zawodzie pielggniarki prowadzona na podbudowie szkoty S$redniej,
zwigkszyta rowniez szans¢ kierowania wlasnym rozwojem zawodowym 1 mozliwoscig

podejmowania samodzielnych zadan zar6wno wobec 0sob chorych jak i zdrowych.

5.3.2. Ksztalcenie w zawodzie poloznej w latach 1989-1999

Po roku 1989 tendencja transformacji ksztatcenia nie ograniczyla si¢ jedynie do
zawodu pielegniarki, zmiany zaszly rowniez w edukacji potoznych®®. Ich zapowiedzia
juz na przetomie lat 70-80 byto, dostosowanie bazy szkoleniowej do potrzeb edukacji
oraz doskonalenie metod ksztalcenia i wzajemnego oddziatywania zespotu placowki
szkoleniowej na miodziez. Oprocz zmian wynikajacych z realizacji planu dydaktyczno-
wychowawczego wigksza uwage w nowym programie przykitadano do aktywizacji
metod nauczania i przygotowywania stluchaczy do samodzielnego zdobywania wiedzy
i doskonalenia zawodowego®’. W dniu 14 maja 1991 roku Komisja Programowa dla
kierunku ksztalcenia poloznych pod przewodnictwem dr Barbary Zielinskiej®®®
zaakceptowata wersje dokumentacji programowej dla zawodu potoznej 1 przedstawita
MZiOS oraz MEN °¥.

Pomimo, Ze od roku 1991 liczbe¢ godzin ksztalcenia teoretycznego w zawodzie
potoznej (w stosunku do poprzedniego programu nauczania) zmniejszono o 130 godzin,
to wprowadzono nowe przedmioty: choroby wewng¢trzne i pielgegniarstwo w chorobach
wewngtrznych, pomoc dorazng, zdrowie publiczne oraz etyke. Zrezygnowano
z podstaw nauk politycznych, wyodrebniono (zagadnienia dotychczas realizowane
facznie): psychologie, pedagogike, socjologi¢; do anatomii z fizjologia dodano

patologi¢; z mikrobiologia polaczono choroby zakazne i skorno-weneryczne. Czas

665 J. Formanski: Nowe w szkolach. Magazyn Pielegniarki i Potoznej 1996, 1, s. 38- 40.

666 E. Kadelska, P. Matkowski: Wymogi Unii Europejskiej a rzeczywisto$¢ ksztalcenia pielegniarek
i potoznych w Polsce. Annales Universitatis Medicae Lodzensis 2002, 43 (2), s. 57.

T. Wrobel: Bedziemy ksztaicic inaczej potozne. Pielggniarka i Polozna 1982, 1-2, s. 10-32.

M. Musielak: Od pielegniarstwa do poloznictwa. Zarys dziejow Wydzialu Nauk o Zdrowiu.
[w:] Wydziat Nauk o Zdrowiu Akademii Medycznej im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
w latach 1975-2005. (red.) M. Musielak, T. Opala, Wydawnictwo Naukowe Akademii Medycznej im.
Karola Marcinkowskiego, Poznan 2005, s. 36.

(za) B. Urbanek: Zawdd potoznej...op., cit., s. 226. Dokumentacja programowa. Medyczne Studium
Zawodowe. Zawod: Potozna. Warszawa 1991.
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ksztalcenia (nie ulegt zmianie) — 2,5 roku, a od kandydatow wymagano ukonczenia
Liceum Ogdlnoksztatcacego®™’.

Kolejne, niewielkie korekty programowe dokonano w roku 1993. Nastgpna
modyfikacja programu ksztatcenia poloznych miata miejsce w 1996 roku, kiedy to
zwigkszono czas nauki potoznych do 2790 godzin. Ostatecznie wersja ta nie zostata
zatwierdzona i wprowadzona do szkot. Podobnie rzecz si¢ miata z dokumentacjg z 1998
roku, ktora przewidywata (poczatkowo 3334 godziny)671 nastepnie 4600 godzin w 3-
letnim okresie ksztalcenia potoznych, z ktérych ponad potowe przeznaczono na
ksztalcenie praktyczne, za$ na ksztalcenie teoretyczne — nie mniej niz 1/3 wymiaru
godzin z catego programu nauczania®’”>. Roéwniez i ta wersja (zblizona programem
nauczania do wymagan unijnych) pomimo, ze zatwierdzona — nie zostala wdrozona®”.

Dlaczego? Nalezy domniema¢, ze za taki stan w latach 1989-1999 odpowiadat
zdecydowany brak kadry - potoznych z wyzszym wyksztalceniem kierunkowym.
Pierwsze absolwentki tytul magistra potoznictwa zaczely uzyskiwa¢ w roku 2000 1 byto
ich w kraju 13 (por. tab. 8). Ta niekorzystna sytuacja kadrowa przyczynita si¢ zapewne
do likwidacji szkot potoznych, ktére po roku 1994 istniaty glownie w sasiedztwie
akademickich uczelni medycznych 1 positkowaly si¢ wykladowcami tam pracujgcymi.
W roku 1999 w chwili przyjmowania medycznych studium zawodowych pod zarzady
urzedéw marszatkowskich w skali kraju istnialy 53 szkoty®™ ksztalcace w zawodzie
potoznej, ktérych liczba w kolejnych latach stopniowo spadata z racji wdrazania
nowych form ksztatcenia w postaci studiéw 11 II stopnia.

Edukacja pielegniarek i potoznych w latach 1989-1999 byta zapowiedzig zmian w
nadchodzacym czasie, poniewaz przeksztatcita dotychczasowe ksztatcenie z wymiaru
sredniego szkolnictwa w formy ksztalcenie akademickiego i1 przedstawiala osobeg
stuchacza, (obecnie) studenta oraz nauczyciela w zupelnie nowym wymiarze. Pokazata,
ze poprzez wyzsza jakos¢ edukacji w podejSciu do procesu nauczania, uczenia i
oceniania, znaczacy wplyw na osiggnigcia pozadanych efektow ksztatcenia ma naktad

wlozonej pracy.

70 Tamze.

S71 J. Fetlifiska: Rozwdj ksztalcenia poloznych w Polsce (1945-1999). [w:] Zawod poloznej na ziemiach
polskich w XIX i XX wieku. (red.) B. Urbanek, Wydawnictwo Kwiecinski, Katowice 2004, s. 219.

672 G. Rycharski: Programy nauczania dla szkol medycznych. Pielggniarstwo 2000, 1999, 2, s. 68.

B Materialy pomocnicze do projektowania ksztalcenia w zawodzie polozna 323 [02] — 3-letni cykl
ksztatcenia. Centrum Edukacji Medycznej. Wydziat programow 1 metod nauczania. Warszawa 1999,
(Maszynopis).

™ Dane liczbowe na podstawie opracowania J. Fetlifiskiej: Rozwdj ksztalcenia poloznych... op. cit. s.
231.
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5.4. Sytuacja zawodowo-prawna pielegniarek i poloznych po transformacji

ustrojowej

Srodowisko pielegniarek i potoznych okre§lane, jako najliczniejsza grupa
zawodowa w III Rzeczypospolitej (ponad 250 tys. cztonkéw), dos¢ szybko zjednoczyto
si¢ w okresie nastgpujacych zmian i na mocy Ustawy z dnia 19 kwietnia 1991 roku
(Dz. U. Nr41, poz. 178 z pdzn. zm.), powotato Samorzad Zawodowy Pielggniarek i
Potoznych®”. Poniewaz, ustawa pochodzita z okresu sprzed uchwalenia Konstytucji RP
w 1997 roku, cze$¢ rozwigzan normatywnych w niej zawartych moglo budzié¢
watpliwosci z punktu widzenia wymogéw panstwa prawa. Ostatnia nowelizacja
z 1 lipca 2011 roku w niezbednym zakresie, zapewnita przejrzysto$s¢ zadan
przypisanych poszczegdlnym organom samorzadowym i zlikwidowata watpliwosci

interpretacyjne zgodnie z tresciami wynikajacymi z art. 17 ust. 1. Konstytucji®’® 7.

5.4.1. Samorzad Zawodowy Pielegniarek i Poloznych

Glownym zadaniem Samorzadu jest wywieranie wptywu na ksztalt regulacji
zwigzanych z ochrong zdrowia publicznego, rozwojem kadr medycznych, prestizem
zawodu pielegniarki i potoznej - jako zawodu zaufania publicznego. Samorzad posiada
struktury administracyjne, procedury postgpowania, niezalezne 1 niezawisle
orzecznictwo dyscyplinarno-zawodowe, wewnetrzne organy kontroli, okregowe rady
pielegniarek 1 potoznych na terenie kraju oraz naczelng izbg pielggniarek i potoznych
z siedziba w Warszawie. Przynalezno$¢ do samorzadu jest obowigzkowa. Do
ustawowych zadan samorzadu pielegniarek i potoznych w kwestii ksztalcenia nalezy:

* opiniowanie programu ksztatcenia,

* wspoltdziatanie w ustalaniu kierunkdéw rozwoju pielegniarstwa,

* uznawanie kwalifikacji pielegniarek i potoznych bedacych obywatelami Panstw
Czlonkowskich  Unii  Europejskiej, zamierzajacych wykonywaé¢ zawod
pielegniarki lub potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

* wspolpraca z towarzystwami naukowymi, szkotami wyzszymi 1 jednostkami
badawczo-rozwojowymi w kraju i za granica,

» prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej,

67 Ustawa z dnia 19 kwietnia 1991 roku o samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr41, poz. 178

z pdzn. zm.).
676 Ustawa z dnia 1 lipca 201 lroku o samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 174, poz. 1038).
677 R. Slusarz, H. Wojnowska-Dawiskiba: Doskonalenie zawodowe pielegniarek i poloznych
— wprowadzenie w zagadnienia cigglego doskonalenia zawodowego. Polska Medycyna Rodzinna
2004, 1 (6), s. 257-258.
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« prowadzenie o$rodkéw ksztalcenia podyplomowego®’.

Z zapisOw statutowych wynika wiec jasno, ze w ciggu calego zycia zawodowego
kazda pielegniarka i potozna powinna doskonali¢ swoje umiejetnosci w zakresie
praktyki klinicznej, poprzez wprowadzanie m.in. nowych form edukacyjnych — uczenie
si¢ w trakcie wykonywania pracy zawodowej (Work-Based Learning - WBL) oraz
wzbogaca¢ swoj warsztat zawodowy o zagadnienia z dziedziny: socjologii, psychologii,
ekonomii, zarzadzania i prawat679 680,

Ostatnia zmiana wprowadzona w dniu 1 lipca 2011 roku (Dz. U. Nr 174, poz.
1038), dotyczy m.in. art.5, gdzie dopisano treici zwiazane z rejestrem (CRPiP)*™'
pielegniarek i potoznych ze wzgledu na miejsce wykonywania zawodu (na terenie

Rzeczypospolitej Polskiej lub poza jej terytorium)®®.

5.4.2. Ustawa o zawodach pielegniarki i poloznej

Bez watpienia najbardziej doniostym wydarzeniem po transformacji ustrojowej
dla omawianych grup zawodowych w Polsce byt dzien 5 lipca 1996 roku, od ktoérego
zaczeta obowigzywaé Ustawa o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 91, poz.
410)°®. Dotychczas zawody te funkcjonowaly w oparciu o odrebne przepisy.
W przypadku pielggniarek byla to Ustawa o pielegniarstwie z 21 lutego 1935 roku (Dz.
U. R. P. Nr 27, poz. 199), natomiast potoznych — Rozporzgdzenie Prezydenta
Rzeczypospolitej (na mocy ustawy) z 16 marca 1928 roku (Dz.U. R.P. Nr 34,
poz. 316).

Pierwotnie wersje ustawy mialy by¢ zapisem odrgbnym dla obu tych korporacji.
W trakcie obrad (w 1996 roku) postowie, najprawdopodobniej na skutek nieznajomosci
specyfiki tych zawodow zdecydowali, ze beda pracowaé nad wspolnym projektem dla
tych zawodow twierdzac, ze nie ma miedzy nimi zadnej roznicy®™.

Ustawa m.in. zawiera postanowienia dotyczace uzyskiwania kwalifikacji
zawodowych pielegniarek i potoznych poprzez aktualizacje wiedzy w procesie szeroko

pojetego ksztalcenia oraz zasady wykonywania zawodu na mocy posiadanego prawa

678 Ustawa z dnia 1 lipca 201 Iroku o samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 174, poz. 1038).

% T. Kulik: Pielegniarstwo w europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego. Magazyn Pielegniarki

i Potoznej 2009, 9, s. 17.

Ustawa z 19 kwietnia 1991 roku o samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 41, poz. 178 z p6zn.

zm.).

681 Centralny Rejestr Pielegniarek i Potoznych (CRPiP) przy Naczelnej Izbie Pielegniarek i Potoznych
(NIPiP) w Warszawie.

682 Ustawa o samorzadzie pielegniarek i potoznych z dnia 1 lipca 201 1roku (Dz. U. Nr 174, poz. 1038).

683 Ustawa o zawodach pielegniarki i poloznej z dnia 5 lipca 1966 roku (Dz. U. Nr 91, poz. 410).

58 G. Nowak: Dlaczego polozne cheq swojej ustawy? Pielegniarka i Potozna 1995, 3, s. 7-8.
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przyznawanego przez okregowa rad¢. Wspdlna ustawa o zawodach okreslita zakres
,»wolnosci” zawodowej tych zawodow 1 zapoczatkowata droge do samodzielno$ci
polskiej pielegniarki i potoznej zawartej w Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 2 wrzesnia 1997 roku w sprawie rodzaju i zakresu swiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez
pielegniarke lub polozng samodzielnie (Dz. U. Nr 116, poz.750 z pozn. zm.)**>.

Zwiazek  samodzielnosci zawodowe] usankcjonowanej prawnie  wraz
z posiadanymi kompetencjami uprawnia pielegniarke i potozng do okre$lonych dziatan
w zespole terapeutycznym. Przez kompetencje zawodowe nalezy rozumied
wykazywanie si¢ wiedza, umiejetnosciami i zdolno$ciami (postawa), ktore sa niezbgdne
do wykonywania zawodu w sposob skuteczny i bezpieczny, bez koniecznos$ci
bezposredniego nadzoru. Istotne jest odroznienie ,,polecen lekarza” od ,,zlecen lekarza”.
W przypadku polecen pracownik nie jest uprawniony do kontroli i kwestionowania ich
stusznosci, a za niewykonanie — ponosi odpowiedzialno$¢ nawet wtedy, gdy byty
obiektywnie niepoprawne. Natomiast zlecenie nie wyklucza samodzielno$ci
wykonywania okre§lonych czynno$ci zagwarantowanych Ustawq i Rozporzgdzeniem,
a zatem nie stawia w pozycji podwladnego. Pielegniarka 1 potozna realizujac swoje
zadania, jako czlonek zespotu terapeutycznego, wspotpracuje-wspotuczestniczy
w procesie leczenia. Lekarz nie jest wigc zwierzchnikiem, lecz réwnorzg¢dnym
partnerem w dziataniach merytorycznych na rzecz podopiecznych®®.

W dniu 15 lipca 2011 roku powstata ,,nowa” Ustawa o zawodach pielegniarki
i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039), ktoéra zaczeta obowigzywac od 1 stycznia 2012
roku. Przedmiotem obecnej ustawy jest okreSlenie zasad wykonywania zawodu,
uzyskania prawa wykonywania zawodu, ksztalcenia zawodowego, ksztatcenia
podyplomowego pielegniarek i potoznych. Uwage m.in. nalezy zwroci¢ na zapisy:
z Ustawy usunigto tytuly zawodowe: licencjata, magistra pielggniarstwa i1 potoznej. W

art. 8. ust. 1 ustawy zapisano — ,,osobie posiadajgcej prawo wykonywania zawodu

przystuguje prawo postugiwania si¢ tytutem zawodowym , pielegniarka” albo

685 Rozporzadzenie MZiOS z dnia 2 wrzeénia 1997 roku w sprawie zakresu i rodzaju $wiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych 1 rehabilitacyjnych wykonywanych przez
pielegniarke samodzielnie bez zlecenia lekarskiego oraz zakresu i rodzaju takich $wiadczen
wykonywanych przez potozng samodzielnie (Dz. U. Nr 116, poz.750 z p6zn. zm.).

68 J. Gorajek-Jozwik: Uwarunkowania powstawania i rozwoju akademickiego ksztalcenia pielegniarek
w Polsce [w]: 40 lat akademickiego ksztalcenia pielegniarek w Polsce 1969-2009. Miedzynarodowa
Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika Lublin 2009, (red.) W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik,
Wydawnictwo PZN sp. z 0. 0., Lublin 2009, s. 37.
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., pielegniarz”, ,,polozna” albo ,,polozny”, art. 8 ust. 1 — Tytuly o ktérych mowa
podlegaja ochronie prawnej®®’.

Ponadto w pelieniu roli zawodowej pielggniarki i potozne sa zobowigzane do
przestrzegania uniwersalnych zasad etycznych z rownoczesnym poszanowaniem praw
pacjenta. Za postgpowanie sprzeczne z przyjetymi normami pielegniarki/potozne

podlegaja opinii — ocenie, sagdu okrggowego lub naczelnego.

5.4.3. Kodeks etyki zawodowej

Dziatania wdrazane przez Samorzad Zawodowy Pielegniarek i Potoznych
w kontekscie Ustawy o zawodach pielegniarki i poloznej, poparte zapisami
Rozporzgdzenia zaowocowaty swiadczeniem fachowej 1 bezpiecznej opieki zdrowotnej
wobec podopiecznych. Z kolei poszanowaniem godno$ci osobistej w kontekscie
zawodowym oraz prawa przynalezne osobie chorej i cierpiacej, okreslit przyjety na IV
Krajowym Zjezdzie Pielggniarek 1 Potoznych w 2003 roku — Kodeks Etyki
Zawodowej®®® % Kodeks oprocz zagadnien zwiazanych z dziatalnoscia pielegniarki i
poloznej, méwi o rozwoju tozsamosci zawodowej. Wskazuje takze na cechy
nauczyciela zawodu, ktéry powinien przekazywac studentom zasady etyki zawodowej,
jako wzorce kultury i poszanowania cztowieka, poniewaz niezaleznie od okoliczno$ci
potrzeba pielegnowania jest ogolnoludzka® '

., Etyka jest jedna, sytuacji w Zyciu zawodowym i prywatnym bardzo wiele i w tej
mnogosci postaw, oczekiwan czy praw i sposobow roznych osob i grup spotecznych nie
moze zatraci¢ sie zasadnicza idea zawodu medycznego, zawodu pielegniarki i potoznej:
Dobro cztowieka stanowi wartos¢ najwazniejszq”, powiedziata dr Grazyna Rogala-
Pawelczyk, adiunkt w Katedrze 1 Zaktadzie Zarzadzania w Pielegniarstwie na Wydziale
Pielegniarstwa i Nauk o Zdrowiu UM w Lublinie, a od roku 2011 réwniez Prezes

Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych w Warszawie®*>.

687 Ustawa z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039) tekst
jednolity.

6% Kodeks Etyki Zawodowej Pielegniarki i Poloznej RP zatwierdzony na 4 krajowym Zjezdzie 9 grudnia
2003 roku.

%9 G. Iwanowicz-Palus, M. Krol: Wizerunek zawodu poloznej. Kobieta i jej rodzina. Profesjonalny
poradnik dla potoznych. RAABE , Warszawa listopad 2011, s. 17.

% B. Dobrowolska: Kodeks etyki zawodowej pielegniarek [w:] Etyka w pracy pielegniarskiej. (red.)
I. Wronska, J. Marianski, Wydawnictwo Czelej Sp. z o. o., Lublin 2002 s. 203-206, 210, 214, 217-
219.

:; G. Rogala-Pawelczyk: Oblicza etyki zawodowej. Magazyn Pielegniarki i Potoznej. 2009, 5, s. 5.
Tamze.
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Celem polskiego systemu ksztatcenia zawodowego pielegniarek i1 potoznych lat
90-tych bylo prawne usankcjonowanie 1 upowszechnienie wyksztalcenia poprzez
umozliwienie rozwoju naukowego, podniesienie rangi 1 pozycji spotecznej tych
zawodow, a takze spowodowanie mozliwos$ci automatycznego uznania kwalifikacji
zawodowych absolwentéw w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej. Ponadto
nalezy zauwazyC, 1z przemiany w tzw. S§rednim szkolnictwie medycznym
w omawianym czasie byly bardzo intensywne. Wynikaty zaré6wno z transformacji
spoteczno-ustrojowej, postepu i rozwoju w dziedzinie prawa, nauk humanistycznych,
technicznych, medycznych oraz z konieczno$ci dostosowania systemu ksztalcenia do

wymogow Unii Europejskie;.

6. Rozwo6j zawodowy pielegniarek i poloznych w oparciu

0 zmiany w systemie ksztalcenia po roku 1999

6.1. Uznawalnos$¢ kwalifikacji polskich pielegniarek i poloznych w UE

W 1989 roku Unia Europejska uznala, iz w XXI wieku kazda pielegniarka
1 polozna powinna mie¢ wyksztalcenie uniwersyteckie, okres studiow nie moze by¢
krétszy niz trzy lata, natomiast program musi obejmowac¢ nie mniej niz 4600 godzin
nauki®”.

Traktat Akcesyjny z dnia 24 kwietnia 2000 jednoznacznie okreslit wymogi, jakie
musi spetnia¢ polska pielegniarka i potozna, aby uzyska¢ prawo wykonywania zawodu
w Unii Europejskiej. W mys$l powyzszego dokumentu osoby zabiegajace o prawo
wykonywania zawodu pielegniarki badz potoznej powinny posiadac:

* dyplomem licencjata pielegniarstwa lub poloznictwa i okazaé¢ si¢, co najmniej
trzyletnim okresem pracy zawodowej,

* dyplom pielegniarki lub potoznej dyplomowanej z wyksztalceniem pomaturalnym
uzyskanym w zawodowej szkole medycznej i okazaé si¢, co najmniej pigcioma
latami pracy w zawodzie.

Magistrom pielggniarstwa lub potoznictwa prawo wykonywania zawodu przystugiwato
automatycznie®*,

Przed 1 maja 2004 roku w Polsce nie istnial system (okreslony we

wspolnotowych dyrektywach) uznawania kwalifikacji zawodowych uzyskanych za

693 V. Lanara: Nursing education in the 21 st century. Proceedings of a symposium. Commission of the
European Communities. Brussels 1989 (EUR 12040).
4 Traktat akcesyjny z dnia 24 kwietnia 2000 roku.
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granicg. W legislacji 1 praktyce europejskiej modele 1 systemy ksztatcenia pielggniarek
1 potoznych od wielu lat podlegaty cigglym przemianom, doskonaleniu
1 dostosowywaniu do koncepcji ochrony zdrowia. Przystgpienie Polski do krajow
cztonkowskich Unii Europejskiej spowodowato, ze wczesniejsze Dyrektywy Nr
77/453/EWG 1 Nr 80/155/EWG, méwigce o wymogach ksztalcenia w zawodzie
pielegniarki 1 poloznej oraz Dyrektywy Nr 77/452/EWG 1 Nr 80/154/EWG
0 wzajemnym uznawaniu przez panstwa cztonkowskie dyplomow, swiadectw 1 innych
dowodéw formalnych, zastapione zostaly w dniu 7 wrzes$nia 2005 roku Dyrektywg
2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej (Dz. Urz. U.E. L
255/22 PL, 30.09.2005, L 255)*”,

System sklada si¢ z 15 instrumentow prawnych z podzialem na dyrektywy
opisujace ogolny system uznawania kwalifikacji oraz dyrektywy sektorowe, regulujace
uznawanie kwalifikacji w wybranych zawodach, w tym pielegniarki i potoznej. Zgodnie

z zapisami uznawanie kwalifikacji w tych zawodach odbywalo sie na trzy sposoby®”.

6.1.1. Zasada automatyczna

Zasada automatyczna odnosita si¢ do polskich pielegniarek 1 potoznych, majacych
dyplom ukonczenia studiéw wyzszych i tytul magistra pielegniarstwa i/lub potoznictwa,
wydanego przez polska szkole wyzsza uprawniong do prowadzenia ksztalcenia na
kierunku  pielggniarstwo  lub  potoznictwo z  data  odniesienia, czyli
— 1 maja 2004 roku. (Zataczniki do Dyrektywy 77/452/EWG lub 80/154/EWG
zmienionych Dyrektywg 2001/19/WE oraz zalacznik 11 do Traktatu Akcesyjnego).
Nalezy w tym miejscu wspomnie¢, iz postanowienia Traktatu Akcesyjnego obejmowaty
kwalifikacje tylko tych polskich pielegniarek i potoznych, ktore ukonczyly studia
magisterskie na kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo prowadzonych przez
Uniwersytet Medyczny w Lodzi oraz Collegium Medicum Uniwersytetu

Jagiellonskiego w Krakowie. Pomini¢to wsrdd polskich instytucji przyznajacych tytut

95 Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzeénia 2005 r. w sprawie
uznawania kwalifikacji zawodowych. Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej, L 255/22 PL,
30.09.2005, L 255, s. 22-142. Directive 2005/36/Ec of the European Parliament and of the council of
7 September 2005 on the recognition of professional qualifications (Text with EEA relevance) OJ EC
nr L 255, 2005/09/30, s. 22-142. Dyrektywa ta byla efektem prac organdéw WE zmierzajacych do
czegsciowego ujednolicenia (w ramach WE), zasad dotyczacych wzajemnego uznawania kwalifikacji
zawodowych, do tej pory regulowanych w odrebnych dla poszczegdlnych zawodow tzw. dyrektywach
sektorowych.

% D. Adamczyk - Wisniewska, A. Snieg, M. Goluchowska-Gostomska: Krajowy standard kwalifikacji
zawodowych - Potozna (224201). Wyd. Instytutu Technologii Eksploatacji - BIP. Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej, Warszawa 2006.

174



magistra pielegniarstwa, magistra poloznictwa — Akademie Medyczne. Zapis ten zostat
zaskarzony do Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci 1 wprowadzono uzupelnienie,
wpisujac uznawalnos$¢ kwalifikacji dla pielegniarek 1 potoznych, ktore ukonczyty studia

wyzsze z tytutem licencjata pielegniarstwa lub potoznictwa po 1 maja 2004 roku®”.

6.1.2. Zasada praw nabytych
Zasada praw nabytych dotyczy polskich pielegniarek i potoznych, ktére uzyskane

kwalifikacje zawodowe maja udokumentowane (przed 1 maja 2004 roku), ale nie
spetniaja minimalnych wymogéw (co najmniej 3 lata nauki czyli 4600 godzin
ksztalcenia). Dla polskich pielegniarek i potoznych wprowadzono specjalne klauzule
praw nabytych, ktore zostaty okreslone (dla pielegniarek) w artykule 4b Dyrektywy
Rady 77/452/EWG — dodanym przez pkt. 2 lit. b Traktatu Akcesyjnego. Realizujac
powyzsze, panstwa czlonkowskie zgodzily si¢ uzna¢ dokumenty potwierdzajace
posiadanie kwalifikacji pod warunkiem dotgczenia zaswiadczenia, ze pielegniarka
z dyplomem licencjata wykonywata dziatalno§¢ zawodowa w Polsce przez, co najmnie;j
3 kolejne lata w ciggu 5 lat poprzedzajacych wydanie zaswiadczania lub w przypadku
absolwentek szkot pomaturalnych: co najmniej 5 kolejnych lata w ciggu 7 lat
poprzedzajacych wydanie zaswiadczenia. Na podobnych zasadach zostaty okreslone
wymogi dla potoznych ustanowione w artykule 5b Dyrektywy Rady 80/154/EWG —
dodanym przez pkt. 5 lit. b Traktatu Akcesyjnego®™®.

6.1.3. Uznawanie kwalifikacji absolwentom studiow ,,pomostowych”

Trzecim wreszcie sposobem kwalifikacji sg studia pomostowe. Zgodnie
z zapisami Dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
uznawania kwalifikacji zawodowych, ukonczenie studidow zawodowych tzw.

,pomostowych” jest jednoznaczne z automatycznym bezwarunkowym uznaniem

%7 Art. 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o zmianie ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 92, poz. 885) oraz rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia
11 maja 2004 roku w sprawie szczegdlowych warunkéw prowadzenia studidow zawodowych na
kierunku pielegniarstwo lub poloznictwo przeznaczonych dla pielggniarek i potoznych posiadajacych
$wiadectwo dojrzatosci 1 bedacych absolwentami liceow medycznych oraz medycznych szkot
zawodowych ksztatcacych w zawodzie pielggniarki i potoznej (Dz. U. Nr 110, poz. 1170).

% Uznawanie kwalifikacji zawodowych pielegniarek i poloznych na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej
oraz zamierzajgcych wykonywacé zawod na obszarze panstw Unii Europejskiej. Naczelna Izba
Pielggniarek i Potoznych, Warszawa, lipiec 2004, s.10.

175



kwalifikacji zawodowych polskich pielegniarek 1 potoznych w innych krajach
cztonkowskich Unii Europejskiej®®.

Kwalifikacje, ktore nabywa student w obecnym systemie ksztalcenia sg
automatycznie i bezwarunkowo uznawane w krajach Unii Europejskiej co powoduje, ze
absolwent moze korzysta¢ ze wspolnotowego rynku pracy i swobodnego przeptywu
0s6b, ktory stanowi jeden z elementéw funkcjonowania Unii Europejskiej’ ™.

Natomiast dla pielggniarek 1 potoznych ze $rednim wyksztatceniem pracujgcych
na terenie Polski nie ma regulacji prawnych, ktoére zobowigzywatyby je do uzupetniania
wyksztatlcenia do poziomu licencjata pielggniarstwa lub potoznictwa. Dyplomy i
Swiadectwa uzyskane przez polskie pielggniarki i potozne w poprzednim systemie
ksztalcenia nie stracity waznosci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a co za tym
idzie nie istnieje ryzyko utraty nabytego prawa wykonywania zawodu na terenie
Polski™"

Ponadto na mocy zmiany Ustawy o zawodach pielegniarki i poloznej z dnia
6 lipca 2007 roku (Dz. U. Nr 176. poz. 1237) w art. 11, dodano zapisy w sprawie 0sob,
chcacych $wiadczy¢ ustugi w zawodzie pielggniarki lub poloznej, a niebedacych
obywatelami naszego kraju. Wydane zaswiadczenie przez odpowiednie wiladze lub
organizacje panstwa czltonkowskiego UE (potwierdzajace wszelkie wymagane
kwalifikacje cudzoziemca), upowaznia odpowiednia Okregowa Izbe Pielegniarek
1 Poloznych do wydania czasowego lub okazjonalnego wykonywania prawa zawodu na

terenie Rzeczypospolitej Polskiej .

6.2. Zadania Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego (EHEA)

Poczatek dyskusji o mozliwosci zblizenia systemow ksztatcenia w Europie
siggaja Europejskiej Konwencji Kulturalnej podpisanej 19 grudnia 1954 roku, za$
w ramach Unii Europejskiej lat 70-tych minionego stulecia. Woéwczas integracja miata
wymiar ekonomiczno-polityczny, a Unia udzielala finansowego wsparcia
w przygotowywaniu i funkcjonowaniu programéw edukacyjnych. Znaczacy wpltyw na

zmieniajacy si¢ system ksztatcenia w Polsce miat Europejski Obszar Szkolnictwa

% D. Adamczyk-Wisniewska, M. Goluchowska-Gostomska, A. Snieg: Krajowy standard kwalifikacji

zawodowych. Wydawnictwo Instytut Technologii Eksploatacji - PIB, Radom 2006, s. 17-19.

7M. Kézka: Ksztalcenie pielegniarek i poloznych po wejsciu Polski do Unii Europejskiej. Magazyn
Pielegniarki i Potoznej 2009, 5, s. 7.

Y Uznawanie kwalifikacji zawodowych pielegniarek i poloznych... op. cit., s. 10.

702 Ustawa z dnia 6 lipca 2007 roku o zmianach w zawodach pielegniarki i potoznej oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. Nr 176, poz.1237).

176



Wyzszego (European Higher Education Area - EHEA), ktérego gtéwnym zadaniem
byla harmonizacja Krajowych Systemoéw Edukacji Wyzszej. Dzialania te nie miaty na
celu doprowadzenie do ujednolicenia programow studiow na uczelniach ale sprawic,
aby poszczegdlne panstwa czionkowskie same stawaly si¢ odpowiedzialne za
organizacj¢ systemow szkolnictwa oraz tresci nauczania. W ten sposob uczelnie wyzsze
zachowujac réznice w ksztalceniu a takze w atrakcyjnosci 1 kulturowosci danego kraju,
przestrzegajac jakosci edukacji - okreslity wtasng autonomi(;703 .

Dostosowywanie struktur ksztalcenia w Europie realizowane (za pomocg terminu
Tuning - Tuning Educational Structures in Europe) na szczeblu instytucji szkolnictwa
wyzszego obejmowalo metodologi¢ pozwalajaca na projektowanie, opracowywanie
wdrazanie i ocen¢ programoéw studiow w ramach kazdego z bolonskich stopni
ksztalcenia. W projekcie ogromne znaczenie mialo rowniez wspieranie mobilnosci
studentow 1 pracownikow w ramach programéw edukacyjnych oraz wprowadzenie
punktowego systemu rozliczenia osiagnieé¢ studenta (ETCS)’™.

Dzigki popularnos$ci programow realizowanych w latach 90-tych (Tempus
1 Sokrates I) w latach 2000-2007 powstat kolejny wspolnotowy program Sokrates I,

ktorego najwicksza cze$é stanowi obecnie popularny sektorowy program — Erasmus’®.

6.2.1. Program Erasmus

Program powstat w roku 1987, a swoja nazwe zawdzigcza holenderskiemu
humaniscie - filozofowi i teologowi, Erazmowi z Rotterdamu (1466-1536) wybitnemu
cztowiekowi renesansu, ktory ksztatcit si¢ w wielu krajach europejskich. Polska do
uczestnictwa przystgpita od roku akademickiego 1998/1999. Gtownym celem programu
jest zacie$nianie wspOlpracy miedzy wyzZzszymi uczelniami, poprzez wymiang
studentow i nauczycieli akademickich z panstw europejskich’®. Od roku 2007 Erasmus

stal si¢ czes$cig unijnego programu ,,Uczenia si¢ przez cate zycie” (LLP — the Lifelong

"% G. Nowak-Starz: Europejska strategia ksztalcenia pielegniarek i poloinych — wytyczne Swiatowej
Organizacji Zdrowia. Annales Universitatis Medicae Lodzensis 2002, 43 (2), s. 33-35.

"% G. Nowak-Starz: Europejka strategia ksztalcenia pielegniarek i poloinych — wytyczne Swiatowej
Organizacji Zdrowia. Annales Academiae Medicae Lodzensis 2002, 43 (2), s. 36-43.

7% European Commission-The Lifelong Learning Programme,

htpp://www.ec.europa.eu/education/lifelong-learning-programme/Erasmus_en.htm, data wejécia:

17.08.2012.

K. Zdzieblo: Polskie pielegniarki i pofoine wobec obecnych i przyszlych wyzwan Procesu

Boloniskiego. Studia Medyczne Swigtokrzyskiej Akademii Medycznej 2007, t. 7, s. 63-74. W roku

akademickim 1998/99 w realizacji komponentu Erasmusa, programu Sokrates uczestniczylo zaledwie

46 uczelni (z wymiany skorzystato ok. 350 nauczycieli akademickich i 1500 studentéw); w roku

2000/2001 uczestniczyto juz 100 uczelni (ok. 700 nauczycieli i ok. 3 600 studentow); w roku

2004/2005 ok. 200 uczelni (ok. 2000 nauczycieli 1 9500 studentow).

706
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Learning Programme) obejmujac takze nowe obszary, takie jak: staze studenckie
w przedsigbiorstwach (przeniesione z programu Leonardo da Vinci) oraz szkolenia dla
pracownikow uczelni. Kluczowym elementem programu jest Kontrakt Uczelniany,
zawierany mig¢dzy Komisja FEuropejska, a konkretng wuczelnig. Kazdy projekt
przedktadany Komisji powinien zawiera¢ omowienie europejskiej polityki uczelni oraz
opis dziatan zwigzany ze wspodlpraca z innymi krajami uczestniczacymi w tym
programie. Kontrakt Uczelniany jest zawierany na okres 3 lat, natomiast fundusze
unijne przyznawane sg co roku’"".
Dziatania realizowane w ramach Erasmusa to:

+ koordynacja wspotpracy miedzy uczelniami Unii Europejskiej,

* wspodlne opracowywanie programow nauczania,

* wymiana kadry akademickiej i studentow,

* uznawanie studentom okresu studiow za granicg i zaliczanie zdanych tam

egzaminow .

Wyjazdy stypendialne umozliwiaja studentom odbywanie czgsci studiow za
granicg. W zaleznosci od mozliwosci uczelni i wyboru studenta trwaja od 3 miesigcy do
1 roku. Studia zagraniczne w ramach Erasmusa sg wliczane w okres studiow na uczelni
macierzystej 1 uznawane na podstawie zaliczen przedmiotow i programu Europejskiego
Systemu Transferu Punktow (ECTS). Stypendium otrzymywane w ramach Erasmusa,
zapewnia bezptatne studiowanie na uczelni 1 pokrywa cze$¢ kosztow utrzymania
podczas studiowania za granicg. Przecigtne stypendium to okoto 200 euro na miesigc
(nie moze przekracza¢ 5 000 euro na rok). Kwota przyznawana w ramach stypendium
stanowi réznice w kosztach utrzymania migdzy Polska a krajem do ktérego si¢
wyjezdza. Kryteria ktore musi spelnia¢ student aby otrzymaé¢ stypendium to:
ukonczenie pierwszego roku studiow, bardzo dobra znajomos$¢ jezyka kraju w ktoérym

7% W roku 2012 Erasmus $wictowal swoje

chce studiowac oraz dobre wyniki w nauce
¢wier¢wiecze 1 zyskal miano najbardziej udanego programu wymiany studentéw na

$wiecie. W tym czasie skorzystalo z niego blisko 3 miliony studentow z 33 krajow’'".

7 A. Krasniewski: Proces Bolofiski: dokad zmierz szkolnictwo wyzsze? Publikacja sfinansowana ze
srodkéw Ministerstwo Edukacji Narodowej i Szkolnictwa. Warszawa 2004, 4-5, s. 22.

7% program Erasmus, http://www.erasmus.org.pl, data wejscia: 15.08.2012.

7% Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, http://www.frse.org. pl, data wejscia: 15.08.2012.

% Eyropean Commission-The Lifelong Learning Programme,
http://www.ec.europa.eu/education/lifelong-learning-programme/erasmus_en.htm, data wejscia:
17.08.2012.
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Tabela 10. Wykaz Uczelni Medycznych wraz z liczba osob uczestniczacych
w Programie Erasmus w latach 1998-2006 i 2007-2009

Nazwa Lata 1998-2006 Lata 2007-2009
Uczelni SM ST Ogélem | SMS SMP STA STT Ogolem
L.p. Medycznej
L. UM w 17 5 22 30 13 2 30 75
Biatymstoku
2. AM w 2 - 2 - - - - -
Bydgoszczy'"!
3. Gdanski UM 364 25 389 199 20 24 27 250
4. Slaski UM w 46 - 46 78 12 1 2 93
Katowicach
5. UM w Lodzi 157 3 160 105 9 5 12 131
6. UM w 90 17 107 50 15 9 8 82
Lublinie
7. UM w 174 9 183 165 8 12 5 190
Poznaniu
8. Pomorski UM 34 3 37 34 - 14 2 20
w Szczecinie
9. Warszawski 104 50 154 287 36 60 11 394
UM
10. AM we 345 81 426 174 96 33 17 319
Wroctawiu’"?
Razem 1333 193 1526 1121 209 150 94 1574

* zrodto: Opracowano na podstawie danych uzyskanych z Zespotu Programéw Erasmus z Fundacji
Rozwoju Systemow Edukacji

Z danych uzyskanych w Zespole Programu Erasmus, Fundacji Rozwoju Systemu
Edukacji’® wynika, ze liczba wyjazdow polskich studentéow  zaréwno
z Uniwersytetow Medycznych jak i Wyzszych Szkoét Zawodowych z kazdym rokiem
wzrasta. Zespdl nie dysponuje szczegdélowymi danymi na temat uczestnictwa
w programie studentéw pielegniarstwa i potoznictwa. Obrazuje natomiast mobilnos¢
studentéw (SM) i nauczycieli (ST) z w/w placowek w latach 1998-2006, a od roku 2007

roznicuje na studentow wyjezdzajacych na studia (SMS), studentow wyjezdzajacych na

' 0d 24 listopada 2004 Collegium Medium Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu.

712.0d 25 sierpnia 2012 Uniwersytet Medyczny.

53 Dane pozyskane przez autorke pracy na podstawie materiatow przestanych przez Zespot Programu
Erasmus z Fundacji Rozwoju Systemow Edukacji w Warszawie. Szczegolne podzigkowania dla Pana
Tomasza Jasinskiego.
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praktyki (SMP) oraz nauczycieli w celu prowadzenia zaje¢ (STA) i pracownikow
uczelni (STT). Z otrzymanego raportu wynika, ze w pierwszym z omawianych okresow
najwiece] studentow wyjechato z uczelni, ktore do programu przystapity w latach
1998/1999. Z gdanskiego o$rodka wyjechalo 364 oséb, natomiast w grupie nauczycieli
najwigkszg liczbg 81 osob stanowili wyktadowcy z Akademii Medycznej im. Piastow
Slaskich z Wroctawia. W kolejnych latach (2007-2009) na miejsce lidera wysunat si¢
Warszawski Uniwersytet Medyczny osiaggajac najwicksza liczbe 394 wyjezdzajacych
0sOb oraz wspomniane juz wyzej dwie uczelnie: wroctawska (319) i gdanska (250) osob
(por. tab. 10). Na uwage zashuguje fakt, ze ws$rdd wymienionych uczelni
uniwersyteckich, zabraklo najstarszej w Polsce - Uniwersytetu Jagiellonskiego
z Krakowa.

W przypadku PWSZ, ktérych dzialalno$¢ z Programem Erasmus rozpoczeta si¢
w podobnym czasie jak uniwersytetow, najwigkszym zainteresowaniem w latach 2004-
2009, cieszyly si¢ wyjazdy zagraniczne z Panstwowych Wyzszych Szkot Zawodowych:
z Nysy 301 osob i Krosna 181 oséb. Z kolei najmniej os6b w omawianym przedziale
czasowym wyjechato z PWSZ: z Sanoka 33 osoby, Walcza 25 oséb oraz z Ptocka 20
0s6b’"*. Trudno na podstawie przytoczonych wynikéw oszacowaé, jaki procent w tej
grupie stanowity pielegniarki i potozne. Wedlug nieoficjalnych informacji uzyskanych
od kierownika Dzialu Nauki i Wspotpracy Migdzynarodowej PWSZ w Pile, Pana
Lukasza Marczaka dotychczas w ramach Erasmusa z Instytutu Ochrony Zdrowia z
kierunku Pielggniarstwa, wyjechata jedna studentka.

Program Erasmus jest kreatywng forma edukacji zarowno dla studentow, jak 1
nauczycieli akademickich i1 pracownikéw uczelni. Poprzez uczestnictwo w projektach
miedzynarodowych rozwija intelektualnie jednostke oraz rozszerza jej horyzonty
mys$lenia, poszerza wiedze¢ i umiejetnosci. Uczy samodzielnosci w podejmowaniu
decyzji, a takze spojrzenia na §wiat z perspektywy innych kultur. Nade wszystko jednak
wskazuje na potrzebe otwierania systemow edukacji na nowe wyzwania ekonomiczne,
polityczne 1 spoteczne w innych krajach z mozliwo$cia pordéwnania standardow

ksztalcenia w ramach systemu ECTS.

" Dane pozyskane przez autorke pracy na podstawie materialow przestanych przez Zespot Programu
Erasmus, Fundacji Rozwoju Systemow Edukacji w Warszawie.
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6.2.2. Europejski System Transferu i Akumulacji Punktow (ECTS)

Stosowany w Europie od 1988 roku i przyjety Deklaracja Bolonska punktowy
system rozliczania osiagni¢¢ studentéw Europejski System Transferu i Akumulacji
Punktow - (ECTS), jest czynnikiem motywujacym do podjgcia ksztalcenia na wybrane;j
uczelni w Polsce i Europie. Punkty przyznawane sg za uczestnictwo w zajeciach
objetych programem studiéw, samoksztatceniem oraz zaliczaniem w formie egzamindéw
w wyznaczonym czasie’”. W Polsce punktowy system rozliczania w oparciu
0 Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow i trybu
przenoszenia osiggniec studenta (Dz.U.2006.187.1385), zaistniat od dnia 3 pazdziernika
2006 roku’"®.

ECTS - jest narzedziem pomocniczym Ww opracowywaniu, opisywaniu

1 realizacji programéw studiow oraz przyznawaniu kwalifikacji akademickich. Punkty
ECTS stanowig warto$¢ liczbowa odpowiadajaca wkladowi pracy, przypisang
studentowi w ramach zaliczenia poszczegdlnych przedmiotow. Kazda warto$é
odzwierciedla ilo$¢ pracy koniecznej do zaliczenia przedmiotu w stosunku do
catkowitej ilosci pracy wymagane] do zaliczenia pelnego roku studiow. Weryfikacji
podlegaja wszelkie formy nauki wraz z egzaminami. Student w trakcie uczenia si¢
osigga wyniki, ktére wyrazaja si¢ w postaci kredytow. Jeden kredyt odpowiada
zazwyczaj 25-30 godzinom pracy studenta. Natomiast naktad pracy w ciggu roku
akademickiego zawiera si¢ miedzy 1500-1800 godzin. W polaczeniu z ramami
kwalifikacji, ktore opieraja si¢ na efektach ksztalcenia/uczenia si¢ - program studiow
1 kwalifikacji staje si¢ bardziej czytelny 1 moze by¢ stosowany w odniesieniu do
wszystkich programéw studiow, bez wzgledu na rodzaj, forme¢ (stacjonarne,
niestacjonarne) oraz warunki ksztalcenia (formalne, nieformalne, incydentalne). Naktad
pracy wyrazony punktami ETCS z wzgledu na rodzaj ksztatcenia:

* na jednolitych studiach magisterskich: 270-360 punktow ETCS,

+ I-ego stopnia zwykle odpowiada: 180-240 punktow ETCS,

» II-ego stopnia: 90-120 ETCS, przy czym niezbednym minimum jest 60 punktow,

« Ill-ego stopnia: od 45 do 60 punktéow ETCS’".

S Europejski system transferu i akumulacji punktéw. ECTS przewodnik dla uzytkownikéw. Fundacja

Rozwoju Systemu Edukacji. Warszawa 2009, s. 8.

716 Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2006 roku w sprawie
warunkow i trybu przenoszenia osiggni¢¢ studenta (Dz. U. 2006.187.1385).

"7 Europejski system transferu i akumulacji punktow. ECTS przewodnik dla uzytkownikéw. Fundacja
Rozwoju Systemu Edukacji. Warszawa 2009, s. 9.
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Podstawa systemu ECTS jest przejrzysto$¢ programu studidw i zasad zaliczania
zaje¢. Uznawanie okresu studiéw jest jednym z podstawowych warunkéw wyjazdu
w ramach programu Erasmus. Okres studiow odbytych za granicg (w tym egzaminy lub
inne formy oceny) zast¢puje porownywalny czas jak w uczelni macierzystej, pomimo
ze tre$¢ uzgodnionego programu studidow za granica moze si¢ r6zni¢ od jej programu.
System ECTS sam w sobie nie reguluje tresci, struktury czy ekwiwalencji programéw
studidéw, poniewaz s3 to kwestie zwigzane z, jakos$cig ksztalcenia do ktorych system
ECTS sie nie odnosi’'®.

System ECTS jest wigc, prostym sposobem komunikacji miedzy uczelniami
szkolnictwa wyzszego ich wydzialami i1 instytutami, a takze studentami 1 kadra
nauczycielska w celu utatwienia wymiany wiedzy i wzajemnej wspotpracy w ramach

programéw wymiany studentow.

6.3. System edukacji piel¢gniarek i potoznych po roku 1999

Wilasciwe programowanie i realizacja edukacji pielggniarek i potoznych jest
zadaniem, od ktorego zalezy wspolczesna transformacja ochrony zdrowia.
Spoteczenstwa europejskie oczekuja rzetelnej wiedzy 1 kwalifikacji od 0sob
swiadczacych opieke zdrowotng, bo tylko kompetentny, wyksztalcony i twoérczy
praktyk moze sprosta¢ takim wymogom.

Zapewnianie wysokiej jakosci opieki pielegniarsko-potozniczej bez watpienia
uzaleznione jest od posiadanego przygotowania zawodowego. Pomimo, ze najwigksze
zmiany w systemie ksztalcenia pielggniarek i potoznych w kraju zaczg¢ty dokonywac si¢
od roku 2000, pierwsze ich symptomy zauwazalne bylty duzo wczes$niej. Gtownie byty
ukierunkowane na podniesienie poziomu edukacji zawodowej pielegniarek 1 potoznych
oraz pelne dostosowanie ksztatcenia do standardow europejskich.

Wspotczesne pielegniarstwo znalazto si¢ w ztozonej sytuacji. Jako podsystem
w systemie ochrony zdrowia musiato przyja¢ zadania z zakresu promocji zdrowia,
a takze rozwija¢ inne formy opieki pielegniarskiej takie jak: hospicja, domy dla oso6b
niepetnosprawnych oraz zapewni¢ statg opieke pielegniarskg w miejscu zamieszkania,
nauki i pracy. Wobec stale rosngcego znaczenia roli pielggniarstwa i pielggniarek
uznano za niezb¢dne podwyzszenie jakoS$ci ksztatcenia poprzez stworzenie mozliwosci
uzyskania wyzszego wyksztalcenia zawodowego, gdzie absolwent mogltby uzyskaé

tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa, a w szkotach akademickich — uniwersytetach,

¥ Program Erasmus, http://www. erasmus.org.pl/sfera-student/ects, data wejscia: 15.08.2012.
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ksztalcacych w formie studiow jednolitych lub uzupehiajacych tytut - magistra
pielegniarstwa’"’.

Rowniez idea ksztalcenia poloznych oparta na koncepcji kompetencji zawodowych
oznaczata, ze zdobywajacy wyksztalcenie powinni wykazywac si¢ (zgodnie z przyjetymi
standardami) intelektualnymi i praktycznymi umiej¢tnosciami, niezbednymi do
samodzielnego wykonywania zadan i czynno$ci zawodowych. Ksztalcenie w zawodzie
potoznej bylo i jest uwarunkowane przeksztalceniami systemu ochrony zdrowia oraz
zmieniajaca si¢ w nim, rola zawodowa potoznej .

Na Ogolnopolskiej Konferencji Naukowej pod hastem ,Nowe aspekty
akademickiego ksztalcenia pielggniarek 1 potoznych”, zorganizowanej w dniach
6-7 grudnia 2002 roku w Akademii Medycznej w Lublinie, stworzono ramowy program
nauczania pielggniarek i1 potoznych dostosowany do Dyrektyw Rady Wspolnoty
Europejskiej. W ramach konferencji odbylo si¢ spotkanie wszystkich dziekanow
Wydzialow Akademii Medycznych 1 Uniwersytetow, prowadzacych ksztalcenie
pielegniarek i1 poloznych. Podstawowym celem spotkania bylo podjecie decyzji
1 wynikajacych z niej dzialan, zmierzajacych do zapewnienia rozwoju naukowego
pielegniarek 1 potoznych. Efektem spotkania bylo podpisanie przez wszystkich
dziekanoéw porozumienia i przekazanie wynikéw do instytucji nadrzednych’*'.

Zgodnie z Ustawq o zawodach pielegniarki i potoznej oraz Ustawq zmieniajgcq te
ustawe (Dz. U. Nr 109, poz. 1029) — z dniem 12 lipca 2003 roku w oparciu
o Deklaracje Bolonskg ustalono, ze wyzsze studia zawodowe w Polsce bedg trwac, co
najmniej 6 semestrow i obejma 4600 godzin dydaktycznych, w tym — co najmniej 50%
stanowi¢ beda zajecia praktyczne, zajecia teoretyczne co najmniej 1/3 wymiaru
ksztatcenia, za$§ ksztalcenie odbywaé si¢ bedzie w uniwersytetach, akademiach

medycznych i wyzszych szkotach zawodowych (publicznych i niepublicznych)’?.

" Plan programéw nauczania na dwustopniowych studiach pielegniarskich. Akademia Medyczna

w Lublinie 2001, s. 7.

Materialy pomocnicze do projektowania ksztalcenia w zawodzie potozna 323 [02] — 3-letni cykl

ksztatcenia. Centrum Edukacji Medycznej. Wydziat programéw i metod nauczania. Warszawa 1999,

s. 11 (Maszynopis).

21 1. Wronska: Nowe aspekty akademickiego ksztalcenia pielegniarek i poloznych, Akademia Medyczna
w Lublinie, Alma Mater 2002, 4 (45), s. 80-83.

722 Ustawa o zawodzie pielegniarki i poloznej z dnia 5 lipca 1996 roku z p6z. zm. (Dz. U. Nr 109, poz.
1029) z dnia 12 lipca 2003 roku.

720
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Natomiast studia magisterskie powinny trwaé, co najmniej 2 lata (czyli) 4 semestry,
a liczba godzin nie powinna by¢ mniejsza niz 1300"%.

System szkolnictwa wyzszego 1 podstawy jego funkcjonowania okreslita Ustawa
z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365,

. 24
z pbézn. zm.)*

Przepisy tej ustawy znalazty zastosowanie w publicznych i
niepublicznych szkot wyzszych, a prowadzone ksztatcenia odbywa si¢ na tych samych
zasadach 1 po spetnieniu tych samych warunkéw. Uczelnie niezaleznie od statusu,
dziela si¢ na: akademickie (uniwersyteckie) oraz zawodowe. Rdznica organizacyjna
polega na tym, Ze te pierwsze posiadaja uprawnienia do nadawania stopnia naukowego
doktora, natomiast uczelnie zawodowe maja prawo do prowadzania studiow I i/lub II
stopnia oraz (niektore) jednolitych studiéw magisterskich’®.
Na mocy znowelizowanej Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z 2001 roku
(Dz. U. Nr 57, poz. 602 z poz. zm.)* i zgodnie z wcze$niejszymi zaleceniami’>’ od
roku 2003 pomaturalne szkoty pielggniarskie definitywnie zaprzestaty przyjmowania
kandydatow. Powyzsze dzialania sklonily wszystkie Wydziaty Pielegniarskie Akademii
Medycznych 1 Wyzsze Szkoty Zawodowe do aktywnego wilaczania si¢ w proces
transformacji ksztatcenia obu grup zawodowych na poziomie studidéw wyzszych. Od
tego momentu mozna mowic¢ o regularnym, akademickim - uniwersyteckim ksztatceniu
pielegniarek i potoznych w Polsce, na ktore zawody te zastuguja z punktu widzenia
historii oraz wzrastajacej rangi w spoteczenstwie, jako profesji o wyzszym statusie
ksztatcenia'*®.
Kierujac si¢ koniecznosciag dostosowania systemu edukacji do wzorcow
europejskich w Polsce z koncem lat 90-tych zaistnialy nowe formy ksztatcenia

w zawodach pielegniarki i poioZnej729 0, Strategia realizacji dziatan przypadia na lata

73 A.Bien, G.Stadnicka, G.Iwanowicz-Palus: Zmiana systemu ksztalcenia poloznych. Otwarcie
Samodzielnej Pracowni Umiejetnosci Polozniczych. Akademia Medyczna w Lublinie, Alma Mater
2002, 2, s. 124-127.

74 Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku, Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365).

3 M. Rabiej: Ksztalcenie potoznych w Polsce. Potozna. Nauka i praktyka 2009, 2 (6), s. 28-33.

726 Ustawa o zawodzie pielegniarki i poloznej z dnia 5 lipca 1996 roku (Dz. U, Nr 57, poz. 60 z pozn.
zm.) z 2001 roku.

727 Ustawa z dnia 26 czerwca 1997 roku o wyzszych szkotach zawodowych (Dz. U. Nr 96, poz. 590
z pbézn. zm.) ksztalcenie pielegniarek i potoznych catkowicie zostalo przeniesione do uczelni
wyzszych.

7% p. Matkowski, E. Kadulska: Wymogi Unii Europejskiej a rzeczywisto$¢ ksztalcenia pielegniarek
i poloznych w Polsce. Annales Universitatis Medicae Lodzensis 2002, 43 (2), s. 57-58.

" G. Wojcik: Europejska strategia WHO ksztalcenia pielegniarek i potoinych [w:] Postepy
pielegniarstwa i promocja zdrowia (red.): L. Wotowicka. Migdzynarodowy Kongres Edukacji
w Pielggniarstwie 1 Innych Naukach o Zdrowiu w Poznaniu, Poznan 1998, s. 12.
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2000-2005, poprzez uruchamianie 3-letnich studiow licencjackich (I stopnia) nastepnie

2—letnich magisterskich (II stopnia) oraz doktoranckich (III stopnia).

6.4. Edukacja pielegniarek i poloznych z perspektywy kwalifikacji
nauczyciela

Na fali zmian zapoczatkowanych po roku 1989 i na mocy ratyfikowanego w 1996
roku Porozumienia w sprawie szkolenia i ksztalcenia pielegniarek i potoznych (Dz. U.
Nr 83 poz. 384 i 385) Rzad Rzeczypospolitej Polskiej zobowigzat si¢ od roku 2000,
wdrozy¢ obowigzujace standardy europejskie. Dla oséb tworzacych programy
nauczania duzym wyzwaniem bylo dokonanie wyboru form oceny, ktéra pozwolitaby
w sposob jak najbardziej doktadny okresli¢ sprawnos¢ studentow pod katem
wykonywanych przez nich czynnosci”'. Przyjeto, ze metoda oceny powinna by¢é
zgodna z ideologia, celami, oczekiwanymi 1 rezultatami programu nauczania
z wykorzystaniem posiadanych umiejetno$ci oraz etyczng postawa; za§ sposob
oceniania sktania¢ studentéw do szukania rozwigzywania problemoé6w na drodze
konstruktywnego myslenia. Bowiem tylko rzetelna ocena, daje szans¢ zwrdcenia uwagi
na mocne i slabe strony studentéw i moze stanowi¢ podstaw¢ do uzyskania przez nich

nalezytej pomocy ze strony nauczyciela’>. (por. ryc. 4)

Rycina 4. Formy oceny studenta

STUDENT

WIEDZA UMIEJETNOSCI POSTAWY

(wymiar poznawczy) (wymiar psychomotoryczny) (wymiar emocjonalny)

1
NAUCZYCIEL

(osoba oceniajaca)

* zrodto: J. Salvage: Pielegniarstwo w dzialaniu. Umocnienie pielegniarstwa i poloznictwa na rzecz
,,zdrowia dla wszystkich”, Warszawa 1997, s. 104.

B0 Plan programéw nauczania na dwustopniowych studiach pielegniarskich. Akademia Medyczna
w Lublinie 2001, s. 11.

B3 Community-based education of health personnel, WHO Technical Report Series, No. 746, 1987.

32 J. Salvage: Pielegniarstwo w dziataniu. Umocnienie pielegniarstwa i poloznictwa na rzecz ,zdrowia
dla wszystkich”. Publikacja regionalna SOZ. Seria Europejska Nr 48. Warszawa 1997, s. 102-108.
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Jak wiadomo podstawowym celem pracy zawodowej nauczyciela akademickiego
jest nie tylko ksztalcenie studentéw, ale 1 prowadzenie badan naukowych. Nauczyciel
musi posiadaé rozlegly 1 szczegotowa wiedze z zakresu dziedziny, ktérg si¢ zajmuje.
Wiedza ta musi by¢ stale aktualizowana poprzez znajomo$¢ najnowszych publikacji,
zardwno krajowych, jak i migdzynarodowych, a takze wlasny rozwdj naukowy
polegajacy na prowadzeniu badan. Natomiast efekty tej pracy upowszechniane sg w
formie publikacji w prasie naukowej, opracowaniach zwartych lub odczytach podczas
konferencji’>’.

Z kolei zajecia praktyczne 1 praktyczna nauka zawodu realizowana
w specjalistycznych zakladach opieki zdrowotnej s3 bardzo waznym elementem
edukacji pielggniarek 1 poloznych. Pozwalaja na praktyczne przygotowanie
absolwentow do samodzielnego 1 profesjonalnego podejmowania zadan
ukierunkowanych na podmiot opieki jak i wlasng grupe zawodowa. Zajecia praktyczne
prowadzone przez osoby wykwalifikowane (pielegniarka/pielegniarz, potozna/potozny)
— nauczycieli zawodu, legitymujacych si¢ tytulem magistra lub doktora. Praktyki
zawodowe winne by¢ prowadzone przez tzw. ,mentora” w osobie magistra
pielegniarstwa lub poloznictwa, ktorego rolg jest wspieranie studenta w uczeniu si¢
czynnosci zdobytych w czasie zaje¢ praktycznych. W trakcie ksztalcenia praktycznego
student zdobywa wiedzg¢ zawodowa, umiej¢tnosci i doswiadczenie niezbedne do
planowania, organizowania 1 sprawowania opieki zdrowotnej oraz oceny dziatan z tym
zwigzanych. Ksztatlcenie w znaczeniu szkolnictwa wyzszego w warunkach klinicznych
jest najpelniejsza praktyczng forma nauki zawodu. Wedlug W. Okonia: ,, ...praktyka
stanowi najlepszy sprawdzian wiedzy, dzigki niej wiadomosci stajq sie glebsze oraz
peiniejsze734.

W obecnym systemie edukacji zawodowej nauczyciel z jednej strony pehi rolg
specjalisty w zakresie procesu nauczania, z drugiej — role eksperta w zakresie

35

komunikacji interpersonalnej i przyjaciela studentéow’>>. W pracy ze studentami

pielegniarstwa/potoznictwa nie moze by¢ tylko specjalista od nauczania i instruktazu,

3 1. Wronska (red.): Wprowadzenie do pedeutologii pielegniarskiej. [w:] Uniwersyteckie ksztalcenie
pielegniarek z doswiadczen polsko-szwedzkich, Lublin—-Géteborg, Akademia Medyczna
1 Neurocentrum, Lublin 1998, s. 67.

34 W. Okon: Wprowadzenie do dydaktyki ogélnej. Wydawnictwo Akademickie ZAK, Warszaw 2003,
s. 148.

35 T. Walkowiak: Kompetencje pedagogiczne nauczyciela [w:] Badanie, dojrzewanie, rozwdj (na drodze
do doktoratu), (red.) F. Szlosek. Instytut Technologii Eksploatacji, Warszawa-Radom 2008, s. 317-
318.
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1% Im wicksza dojrzatosé kadry

nie bedac rownoczesnie ,,nosicielem wartosci dobra
nauczajacej pod wzgledem kwalifikacji, poprawnych stosunkéw miedzyludzkich, cech
osobowosciowych  przejawiajagcych si¢  kulturg organizacyjng 1 sprawnym
kierownictwem, tym lepszy efekt ksztalcenia - ksztattowania i wzmacniania potencjatu
przysztych pielegniarek i1 potoznych. W odniesieniu do ksztalcenia pielggniarek
1 potoznych z catag pewnoscig mozna stwierdzi¢, ze praktyka pobudza do aktywnos$ci

myslenia i przyczynia si¢ do rozwoju samodzielno$ci zawodowe;.

6.5. Akredytacja wyznacznikiem jakoSci ksztalcenia piel¢gniarek
i poloznych w Polsce

W Polsce od 1997 roku do sprawowania jakosci nadzoru ksztalcenia w szkotach
prowadzacych kierunki studiéw zawodowych powotano Polska Komisj¢ Akredytacji
Wyzszego Szkolnictwa Zawodowego. W rok pdzniej powstata Uniwersytecka Komisja
Akredytacyjna (organizacja pozarzadowa), ktora na polskich uniwersytetach zajeta sig
ujednolicaniem standardow jakos$ci ksztalcenia w ramach poszczegdlnych kierunkow
studiow’’.

Natomiast Krajowa Rada Akredytacji Szkolnictwa Medycznego (KRASzM)
powstala na podstawie art. 8 b Ustawy o zawodach pielegniarki i poloznej ze zmianami
w 2001 roku (Dz. U. Nr 57, poz. 602), a szczegoétowe zasady funkcjonowania okreslito
Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 31 lipca 2001 roku (Dz. U. Nr 83, poz. 904).

W § 2 w/w Rozporzgdzenia okreslono zakres dzialania Krajowej Rady, na ktéry
sktada sig:

* opiniowanie standardow ksztatcenia dla kierunkéw pielegniarstwa i potoznictwa,

* przygotowywanie strategii akredytacyjnej dla uczelni, ktore prowadzg ksztalcenie
na kierunku pielegniarstwo i potoznictwo, uwzgledniajacej zachodzace w rozwoju
szkolnictwa wyzszego zmiany,

» okreslanie metodologii postepowania celem przeprowadzenia akredytacji oraz
przebiegu postepowania akredytacyjnego,

« wspolpraca z instytucjami naukowymi krajowymi oraz miedzynarodowymi’>".

76 T. Kukotowicz: Teoria wychowania. Wybrane zagadnienia. Oficyna Wydawnicza Fundacji

Uniwersyteckiej, Stalowa Wola 1997, s. 17.

77 E. Kukla, M. Pe¢kowska: Strategia rozwoju szkolnictwa wyzszego w Polsce do roku 2010.
[w]: Europejski Obszar Szkolnictwa wyzszego. Analogia dokumentéw i materiatdw. Wszechnica
Swie;tokrzyska, Kielce 2004, s. 71-72, 263.

3% Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 31 lipca 200 1roku w sprawie Krajowej Rady Akredytacyjnej
Szkolnictwa Medycznego oraz trybu uzyskiwania akredytacji (Dz. U. Nr 83, poz. 904).
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W $wietle Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej do gléwnych zadan
Krajowej Rady Akredytacji nalezy ocena, jakos$ci ksztalcenia zawodowego pielggniarek
1 potoznych (kadry, bazy, programu, wewngetrznego systemu jakosci ksztalcenia). Obok
Krajowej Rady Akredytacji Szkolnictwa Medycznego (KRASzM) rolg opiniotworcza
petni Panstwowa Komisja Akredytacyjna (PKA), ktéra ocenia poziom prowadzonych
kierunkéw studiow we wszystkich uczelniach publicznych i niepublicznych’™.
W wyniku kontroli na okreslony czas wydaje si¢ aprobat¢ lub ja cofa, jesli placowka nie
spelnia standardéw ksztalcenia. Dlatego akredytacja powinna by¢ postrzegana, jako
poszukiwanie warto$ci i1 dalszych metod ich doskonalenia, a nie by¢ sposobem na
szukanie bledow i defektow’*.

Na mocy zmiany przepisow Ustawy z dnia 18 marca 2011 roku - Prawo
o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytulach naukowych oraz
o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz zmian niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 84,
poz. 455), Panstwowa Komisja Akredytacyjna z dniem 1 pazdziernika 2011 roku
zmienila nazwe na Polska Komisj¢ Akredytacyjna (PKA)™*'.

Zgodnie z zapisem (nowej) Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia
15 lipca 2011 roku, art. 60 (Dz. U. Nr 174, poz. 1039 i Nr 291, poz. 1707)"** zadania
w sferze szkolnictwa wyzszego na kierunkach pielggniarstwo 1 potoznictwo okresla
Krajowa Rada Akredytacji Szkolnictwa Pielegniarek i Potoznych (KRASzPiP)™* do
ktorej nalezy:

* ocena, czy szkota wyzsza ubiegajagca si¢ o akredytacje spelnia standardy
ksztalcenia, w tym wymogi programowe okreslone odrgbnymi przepisami,

» opracowywanie strategii akredytacyjnej uwzgledniajacej kierunki rozwoju
szkolnictwa dla szkot wyzszych 1 wyzszych szkét zawodowych, prowadzacych

szkolnictwo dla szkét wyzszych 1 wyzszych szkot zwanych dalej ,,uczelniami”,

7 M. Stachowiak: Ocena kierunkéw studiow w aspekcie formalno-prawnym, [w:] Jako$é ksztatcenia
w aspekcie oceny Panstwowej Komisji Akredytacyjnej, (red.) R. Sobczak. Wydawnictwo Politechniki
Gdanskiej Gdansk 2009, s. 57-80.

™0 1. Wronska: Akredytacja gwarancjg jakosci ksztalcenia zawodowego pielegniarek i poloznych.

Annales Universitatis Medicae Lodzensis 2002, 2 (43), s. 55.

Ustawa z dnia 18 marca 2011 roku o zmianie ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy

o stopniach naukowych i tytutach naukowych oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz zmianie

niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 84, poz.455).

72 Ustawa z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039 i Nr
291, poz. 1707).

™ Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 listopada 2012 roku w sprawie Krajowej Rady Szkét
Pielggniarek i Potoznych (Dz. U. Nr 0, poz.1441).

741
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» biezaca ocena spelniania przez szkoty standardow ksztatcenia, w szczegdlno$ci
poprzez wizytacje szkot 1 analize wynikow nauczania,

* wspolpraca z instytucjami naukowymi w kraju i za granica,

* wystgpowanie do wlasciwego ministra do spraw zdrowia z wnioskami

o wydanie akredytacji lub jej cofnigcie w przypadku niespetnienia standardow

ksztatcenia’**.

W dniu 19 kwietnia 2012 roku w piSmie kierowanym do Ministra Zdrowia
dziatalno$¢ KRASzPiP podwazylo Prezydium PKA sugerujac, ze w sferze szkolnictwa
wyzszego jedynie ,,pielegniarstwo” 1 ,,potoznictwo” wskazano jako kierunki, ktore
muszg by¢ akredytowane w dodatkowym odrebnym trybie przez powotane tylko w tym

celu gremium. Dalej w piSmie czytamy: , ,nalezatoby zatem zmienié ten stan rzeczy

Yt posypaty si¢

rezygnujgc z KRASZPIP, czemu moglyby towarzyszyc(...)
propozycje PKA.

Obecnie trwa II kadencja dziatalnosci KRASZPiP przewidziana na lata
2013-2017, a jej Prezydium wraz z cztonkami nieprzerwanie pracuje przeprowadzajac
wizytacje uczelni, ktore wnioskuja do Ministra Zdrowia o udzielenie akredytacji.
Szkoly wyzsze moga ubiega¢ si¢ o udzielenie akredytacji potwierdzonej certyfikatem
na okres 3 lub 5 lat. Aktualnie w 75 uczelniach odbywa si¢ ksztatcenie w zawodach
pielegniarki i poloznej, ktére uzyskaty akredytacje, ale jak mowi dr Mariola Glowacka
reprezentujaca NRPiP: szkoly bedg mialy teraz trudne zadanie, poniewaz obecnie pod
oceng bedzie brany szeroko pojety proces dydaktyczny, a nie jak wczesniej (glownie)
program ksztalcenia”*®

Akredytacja jest wigc procesem, opierajagcym si¢ na zewnetrznej kontroli
1 okreslonych standardach na podstawie ktorych ocenia si¢ dzialalno$¢ uczelni oraz
realizowany w niej program nauczania. Wazno$¢ tych procedur w ksztalceniu
zawodowym pielggniarek i potoznych podkreslono juz w roku 2000 w dokumencie
Europejskiej Strategii Ksztatcenia Pielegniarek i Poloznych 1 chyba czas najwyzszy, aby

ksztalcenie w ramach wyzszych studiow kontynuowane byto w tych uczelniach, ktore

spetniajg wszelkie standardy 1 sa w stanie wyedukowa¢ kadre na najwyzszym poziomie

™ Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 31 lipca 2001roku, w sprawie Krajowej Rady Akredytacji

Szkolnictwa Wyzszego oraz trybu uzyskiwania akredytacji (Dz. U. Nr 83, poz. 904).
™5 Uchwata Nr 102/2012 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacji z dnia 19 kwietnia 2012 roku
w sprawie projektu Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie Krajowej Rady Akredytacji Szkot
Pielegniarek i Potoznych.
Ksztalcenie  pielggniarek 1 poloznych: szkolom bedzie trudniej o  akredytacje,
http://www.rynekzdrowia.pl, data wejscia: 28.03.2013.
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zawodowym. Z danych na rok 2009 pielegniarstwo mozna byto studiowaé w 64
uczelniach (11 medycznych, 6 niemedycznych, 19 wyzszych szkotach zawodowych
publicznych 1 28 WSZ niepublicznych). Potoznictwo za§ byto kontynuowane w 18

uczelniach (11 medycznych, 2 niemedycznych, 2 wyzszych szkotach zawodowych

publicznych i 3 WSZ niepublicznych)’* (por. ryc. 5).

Rycina 5. Wykaz uczelni ksztalcacych pielegniarki oraz pielegniarki i polozne

po roku 1999 w formie I i II stopnia
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* zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie: M. Kozka: Ksztalcenie pielegniarek i poloznych po wejsciu
Polski do Unii Europejskiej...op. cit. s. 7.

™7 M. Kozka: Ksztalcenie pielegniarek i poloznych po wejsciu Polski do Unii Europejskiej, Magazyn
Pielegniarki i Potoznej 2009, 5, s. 7.
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Powyzsza rycina przestawia rozmieszczenie osrodkow ksztalcacych pielgegniarki
1 potozne w Polsce po roku 1999. W miejscu juz istniejacych Wydziatow
Pielegniarskich w strukturach Akademii Medycznych oraz bytych szk6t pomaturalnych
(obecnie Wyzszych Szkét Zawodowych) powstaly osrodki ksztatcace w formie, I
stopnia wyzszych studiow zawodowych - licencjackich. Studia II stopnia - magisterskie
mozna kontynuowa¢ w jednostkach o wyzszej referencyjnosci ksztatcenia, czyli
(obecnie) Uniwersytetach Medycznych 1 niektorych WSZ. Lokalizacja uczelni ma
niewatpliwie zwigzek z liczba mieszkancOw na danym terenie, a w zwigzku z tym z
potrzebami zdrowotnymi ludnosci tam zamieszkujacej. Wida¢ wyraznie rdznice w
liczbie uczelni migdzy zachodnio-pétnocng a poludniowa oraz centralng cze¢$cia
naszego kraju, co pozostaje w $cistym zwigzku z uwarunkowaniami wynikajacymi z
wcezesniejszych okresoOw historycznych oraz pozniejszym podziatem administracyjnym
kraju (por. ryc. 5). Katowice i Krakéw (Nowa Huta) byty po II wojnie $wiatowej
zapleczem przemyslowym kraju o wigkszej niz w innych czegsciach kraju liczbie
ludnosci, a co za tym idzie zwigkszonym zapotrzebowaniu na §wiadczenia zdrowotne w

tym rowniez pielggniarsko-potozniczych.
7. Nowe formy ksztalcenia w zawodzie pielegniarki

7.1. Kierunek: Pielegniarstwo — I stopien — studia licencjackie

Studia licencjackie na kierunku pielggniarstwo trwaja nie krocej niz 3 lata
6 semestrow 1 stanowig autonomiczng forme¢ wyzszych studiow zawodowych lub
studiow 1 stopnia. Minimalna liczba godzin wynosi 4600, natomiast student
w roku akademickim powinien uzyska¢ 60 punktow ETCS. W trakcie nauki przyszty
licencjat zdobywa wiedze z zakresu przedmiotow ksztatcenia: ogdlnego, podstawowego
1 kierunkowego. Tresci programowe obejmuja zagadnienia z pielegniarstwa, innych
nauk medycznych, regulacji prawnych, norm etycznych i deontologii odnoszacej si¢ do
zawodu pielegniarki. W zakresie umiejetnosci (bazujac na zdobytej wiedzy) student
potrafi zapewni¢ bezpieczenstwo i1 wysoki poziom $wiadczonej opieki, udzielaé
swiadczen z zakresu promowania zdrowia i1 zapobiegania chorobom, umiejetnie
zorganizowa¢ prace wlasng z uwzglednieniem realizacji zadan wykonywanych
samodzielnie — wraz z poszanowaniem i respektowaniem praw pacjenta, nawigzywac
wspotprace z zespotami zardwno medycznymi jak 1 organami spotecznosci lokalnej na

rzecz ochrony zdrowia mieszkancéw. Natomiast w zakresie kompetencji spotecznych:
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dba¢ o dobre relacje mig¢dzyludzkie i wizerunek wlasny poprzez konieczno$¢
permanentnego, ustawicznego ksztatcenia *.

W  zakres nauk podstawowych wchodza: anatomia, fizjologia, patologia,
genetyka, biochemia i biofizyka, mikrobiologia i1 parazytologia oraz radiologia.
Ksztattowanie wiedzy w ramach nauk spotecznych student czerpie z: psychologii,
socjologii, pedagogiki, prawa, zdrowia publicznego, filozofii i1 etyki zawodu
pielegniarki. Kolejny modut zagadnien stanowig nauki z zakresu podstawowej opieki
pielegniarskiej, w sklad ktorych wchodza: podstawy pielegniarstwa, promocja zdrowia,
podstawowa opieka, dietetyka, badania fizykalne, badania naukowe w pielegniarstwie
oraz zaje¢cia fakultatywne (do wyboru) zakazenia szpitalne, jezyk migowy, promocja
zdrowia psychicznego.

Nieodtagcznym elementem ksztatcenia pielegniarek sa zajecia praktyczne
1 praktyki zawodowe, w trakcie ktorych student nabywa umiejetnosci:

* samodzielnego wykonywanie zawodu zgodnie z zasadami etyki ogolnej
1 zawodowej oraz holistycznego i1 zindywidualizowanego podej$cia do pacjenta
z poszanowaniem i respektowaniem jego praw,

* rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta,

» promowanie zdrowia i edukacji zdrowotnej jednostki 1 grupy spoteczne;,

* rozpoznawanie problemoéw pacjenta,

» planowanie i sprawowanie opieki pielggniarskiej nad pacjentem,

» samodzielne udzielanie w okre§lonym zakresie $wiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych oraz wykonywanie medycznych
czynnosci ratunkowych,

* podejmowanie wspolpracy z czlonkami zespotu terapeutycznego w procesie
zapobiegania, diagnozowania, terapii, rehabilitacji 1 pielggnowania,

* samodzielne orzekanie o rodzaju 1 zakresie $wiadczen opiekunczo-
pielegnacyjnych,

» organizowanie srodowiska opieki szpitalnej i domowej,

* organizowanie i1 planowanie pracy na wtasnym stanowisku pracy,

* przygotowanie pacjenta do samoopieki oraz opiekuna do sprawowania opieki nad

pacjentem’®.

™ M. Kozka, I. Wronska: Europejskie ksztalcenie pielegniarek [w:] Wybrane zagadnienia
z pielggniarstwa europejskiego. (red.) I. Wronska, E. Krajewska-Kutak. Wydawnictwo Czelej Sp.
Z 0. 0., Lublin 2007, s.100-104.
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Program studiow obejmuje praktyki zawodowe (wakacyjne) po 10 tygodni na
kazdym roku. W trakcie studidow oceniane sg (poprzez réznorodne formy egzaminow:
ustne, pisemne, testy), efekty pracy studenta adekwatne do obszaréw, ktorych dotycza.
Egzaminy ustne powinny by¢ standaryzowane oraz ukierunkowane na sprawdzenie
wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomo$¢ faktoéw. Natomiast ocena wiedzy
praktycznej zgodnej z procedurami, wymaga bezposredniej obserwacji studenta podczas
wykonywania czynnoéci750.

Tytul zawodowy licencjata pielggniarstwa otrzymuje absolwent studiow
licencjackich po uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego i pracy
licencjackiej. Egzamin dyplomowy jest forma komisyjnej oceny poziomu opanowania
umiej¢tnosci zawodowych (licencjata) w zakresie okre§lonym minimum programowym
dla ksztalcenia zawodowego pielegniarek. Moze by¢ przeprowadzony tylko wobec tych
studentow, ktorzy uzyskali w trakcie studidow pozytywne zaliczenia ze wszystkich
przedmiotow 1 praktyk przewidzianych w planie nauki. Egzamin obejmuje czeg$¢
teoretyczng, ktorej pozytywny wynik daje mozliwo$¢ przystapienia do czgsdci
praktycznej, ktéora powinna by¢ przeprowadzona w oddziatach szpitalnych:
wewnetrznym  (internistycznym),  chirurgicznym  i/lub  dziecigcym. Zadania
egzaminacyjne - stanowigce podstawe przeprowadzania egzaminu z przygotowania
zawodowego, studenci losuja w trakcie egzaminu. Obrona pracy licencjackiej jest
ostatnim zadaniem egzaminacyjnym przewidzianym w trakcie studiow’".

Analizujgc program studiow licencjackich I stopnia mozna stwierdzi¢, ze zarowno
czas trwania studidéw oraz zawarte w nim treSci programowe uwzgledniaja przyjety
przez Ministra Zdrowia w 2001 roku program wdrozenia Ustawy o zawodach
pielegniarki i potoznej, w zakresie transformacji ksztatcenia pielegniarek i potoznych
w latach 2001-2005. Celem gléwnym programu do roku 2010, bylo wyksztalcenie
ok. 53220 pielegniarek i potoznych w 59 szkotach wyzszych na terenie kraju. W celach
szczegblowych program zaktadat rozwo; naukowy i intensyfikacje prac badawczych
w dziedzinie pielggniarstwa, promocj¢ zawodu jak réwniez pomoc socjalno-

ekonomiczng studentom pielggniarstwa.

™ W. Ciechaniewicz: Funkcje ksztalcenia. Pielegniarstwo 2000 1999, 2 (43), s. 36-41.

70 B. Dobrowolska: Ksztalcenie pielegniarek na poziomie akademickim w Polsce. Problemy
Pielegniarstwa 2005, 2, s. 126-127.

! M.C. Decobert: Ewolucja zawodowa w pielegniarstwie. Ksztalcenie zawodowe w pielegniarstwie.
Nowe aspekty akademickiego ksztalcenia pielegniarek i pofoznych. Ogolnopolska Konferencja
Naukowa. Wydziat Pielegniarstwa i Nauk o Zdrowiu Akademii Medycznej w Lublinie. Streszczenia.
Lublin 2002, s. 32-34.
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7.1.1. Absolwent Pielegniarstwa I stopnia — Licencjat (bachelor)

Absolwent studiow zawodowych - licencjackich jest przygotowany do

samodzielnego petienia roli zawodowej okreslonej funkcjami w ramach:

1. $wiadczenia opieki zdrowotnej oraz zarzadzania nig poprzez:

rozpoznawanie potrzeb jednostki, grupy lub zbiorowosci oraz okreslenie zasobow
niezbg¢dnych 1 dostgpnych do ich zaspakajania,

planowanie i realizacj¢ opieki pielggniarskiej, z uwzglednieniem metody procesu
pielegnowania i priorytetow opieki,

wykonywanie $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
1 rehabilitacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

pomoc jednostce, rodzinie w osigganiu zdrowia i niezalezno$ci w chorobie lub
niepetnosprawnosci przez zapewnienie udzialu we wszystkich formach opieki
1 samoopieki,

przestrzeganie zasad etyki zawodowej,

wspotprace z profesjonalistami dla zapewnienia calo$ciowej opieki jednostce
1 rodzinie,

organizowanie i podtrzymywanie bezpiecznego srodowiska opieki i pracy,
dokumentowanie wszystkich etapow procesu pielegnowania i wykorzystywanie

tych informacji do §wiadczonej oceny;

2. promocji i edukacji zdrowotnej poprzez:

ocen¢ indywidualnej wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do zachowania
1 przywracania zdrowia,

wspierania jednostki, rodziny, grupy spotecznej w prowadzeniu zdrowego stylu
zycia

uczenie jednostki, rodziny, grupy spotecznej zachowania i przywracania zdrowia,

uczestniczenie w zdrowotnych kampaniach edukacyjnych;

3. dziatania w roli uczestnika zespotu opieki zdrowotnej poprzez:

wspotprace z jednostky, rodzing i innymi uczestnikami zespolu w planowaniu
i realizowaniu ushug zdrowotnych,

wspotprace z innymi uczestnikami zespolu na rzecz zachowania bezpiecznego
srodowiska opieki 1 pracy zespotowe;,

komunikowanie si¢ z pacjentem, jego rodzing oraz z innymi uczestnikami

zespotu,
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4. rozwoju praktyki pielggniarskiej, krytycznego myslenia i badan naukowych poprzez:
» stosowanie w praktyce aktualnej wiedzy z =zakresu nauk medycznych,
spotecznych, teorii pielggnowania, regulacji prawnych i opieki zdrowotnej,
» wdrazanie uznanych wynikow badan naukowych do opieki pielegniarskie;j,
» uczestniczenie w badaniach naukowych w celu poszerzenia wiedzy .

Absolwent studiéw licencjackich I stopnia — zawodowych, po uzyskaniu prawa
wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza (wystawionego przez przynalezng
OIPiP), moze $wiadczy¢ swoje ustugi w: publicznych lub niepublicznych zaktadach
opieki zdrowotnej tj. szpitalach, zaktadach podstawowej opieki zdrowotnej (POZ),
zakladach pielegnacyjno-opiekunczych 1 opiekunczo-leczniczych, placéwkach
wychowania 1 nauczania, os$rodkach opieki paliatywno-hospicyjnej, jednostkach
systemu ratownictwa medycznego oraz sanatoriach. Uzyskiwany dyplom
pielegniarki/pielggniarza wraz z suplementem (Diploma Suppllement) spetnia wymogi
Migdzynarodowej Rady Pielegniarek, Swiatowej Organizacji Zdrowia i jest uznawany
w krajach Unii Europejskiej. Absolwent powinien zna¢ jezyk obcy na poziomie
biegtosci B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz
umie¢ postugiwac si¢ jezykiem specjalistycznym z zakresu pielggniarstwa. Otrzymany
dyplom ukonczenia wyzszych studiow zawodowych wraz z tytutem licencjata
pielegniarstwa uprawnia do kontynuowania nauki na studiach II stopnia magisterskich
w systemie stacjonarnym, badz (w przypadku podjecia pracy zawodowej)
niestacjonarnym’>>.

Jak wynika z ryciny 6, liczba absolwentéw studiow 1 stopnia kierunek:
Pielegniarstwo w latach 2003-2009 sukcesywnie wzrastata do roku akademickiego
2007/2008. W kolejnym, nastgpita niewielka tendencja spadkowa. Lacznie
w omawianych latach, studia pielggniarskie (stacjonarne) I stopnia i tytut licencjata

uzyskato 11236 absolwentow (por. ryc. 6).

72 M. Musielak, W. Samborski (red.): Kierunki studiow na Wydziale Nauk o Zdrowiu-dydaktyka
i ksztalcenie.[w:] Rozwoj 1 osiagni¢cia Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w latach 2005-2010. Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu, Poznan 2010, s. 43-52.

73 B. Slusarska, D. Zarzycka: Pielegniarka licencjat absolwentem lubelskiej AM. Akademia Medyczna
w Lublinie, Alma Mater 2003, 3, s. 66-69.
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Rycina 6. Liczba absolwentow studiow stacjonarnych I stopnia - Kkierunek

Pielegniarstwo w latach 2003-2009
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* zrodlo: Opracowano na podstawie danych uzyskanych z Departamentu Pielegniarek i Potoznych

Jednym z celéw operacyjnych z zakresu ochrony zdrowia bylo dostosowanie
modelu ksztatlcenia kadr medycznych do potrzeb spotecznych 1 wyzwan
demograficznych w Polsce. Pomimo wzrastajgcej liczby absolwentow studiow
licencjackich na kierunku: Pielegniarstwo, w wielu regionach kraju istnieja niedobory
kadrowe pielggniarek, a do czynnikdw majgcych wpltyw na t¢ sytuacje zaliczy¢ nalezy:

* niewltasciwg ocen¢ zabezpieczenia opieki zdrowotnej na terenie wojewodztwa
przez wojewode oraz ocen¢ dostepnosci do tych $wiadczen prowadzong przez
ministra wlasciwego do spraw zdrowia,

* nieprzestrzeganie przez kierownikow zakladéw opieki zdrowotnej przepiséw
Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 1999 roku w sprawie
i sposobu ustalania minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek i poloznych
w zaktadach opieki zdrowotnej ( Dz. U. Nr 111, poz. 1314),

» ograniczone i niewystarczajace $rodki finansowe na dziatalno§¢ zaktadow opieki
zdrowotnej, ktore sg przyczyng zmniejszania liczby etatéw na stanowiskach

pielegniarek i poloznych,
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» zjawisko zatrudniania si¢ pielegniarek i potoznych na wigcej niz jedng umowe

o prace, spowodowane niskim wynagrodzeniem’>*.
Z oceny CRPiP (stan na 31 grudnia 2009 roku) wynika, ze w Polsce bylo
zarejestrowanych 266817 pielegniarek. Biorac pod uwage wiek omawianej grupy
w konteks$cie sukcesywnie osigganego wieku emerytalnego nalezy stwierdzi¢, ze liczba

pielegniarek pracujacych w zawodzie dramatycznie maleje (por.tab.11).

Tabela 11. Liczba pielegniarek zarejestrowanych w CRPiP wedlug przedzialow

wiekowych (stan na dzien 31.12.2009 r.)

Wskaznik strukturalny
Podzialy wiekowe Liczba pielegniarek W %
21-25 4526 1,70
26-30 8992 3,37
31-35 27874 10,45
36-40 47349 17,75
41-45 48061 18,01
46-50 46908 17.58
51-55 42646 15,98
56-60 28423 10,65
61-65 12038 4,51
Razem 266817 100

* zrodlo: NRPiP: Wstepna ocena zasobow kadrowych pielegniarek i potoznych w Polsce...op. cit., s. 11.

Obecnie $rednia wieku pielggniarki w Polsce wynosi 45,6 lat. Analizujac strukture
wiekowa pielegniarek nalezy zwrdci¢ uwage na olbrzymig réznice pomiedzy liczbg
pielegniarek w przedziale 36-40 lat (47349 pielegniarek) w stosunku do przedziatu
wiekowego 31-35 lat (27874) 1 kolejno 26-30 lat (8992 pielegniarek). Kazdy
z wymienionych przedziatow zawiera mniejszg liczbg pielggniarek w stosunku do
poprzedniego o okoto 20 tys. 0sob (por. tab.11).

Bazujac na opracowaniu CRPiP wskaznik zatrudnienia pielggniarek i potoznych
w publicznych 1 niepublicznych ZOZ na 1 tys. mieszkancoOw naszego kraju (na dzien
31 grudnia 2009 roku) byl najwyzszy w wojewodztwach: $laskim (7,82), opolskim

(7,35), podkarpackim (7,07); najnizszy zaznaczyt si¢ w wojewddztwach: matopolskim

7% Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych: Wstepna ocena zasobéw kadrowych pielegniarek
i poloznych w Polsce do roku 2020. Warszawa, czerwiec 2010, s. 5-6.

197




(5,08%), warminsko-mazurskim (5,41), todzkim (5,77), kujawsko-pomorskim (5,81),
zachodniopomorskim (5,91); natomiast powyzej 6 utrzymywatl si¢ kolejno
w wojewoddztwach: podlaskim (6,20), mazowieckim (6,27), wielkopolskim (6,28),
lubelskim (6,29), pomorskim (6,61), lubuskim 1 $wigtokrzyskim (6,62) oraz
dolnoslaskim (6,98). Usredniajac, wskaznik ten w skali kraju wyniost 6,42 (por. ryc. 7).

Rycina 7. Wskaznik zatrudnienia pielegniarek i poloznych w poszczegdélnych

wojewodztwach (wg CRPiP na dzien 31.12.2009 r.)

liczba zatrudnionych
pielegniarek i potoznych
na 1 tys. mieszkancow

<5,10
5,10 - 5,80
5,81-6,50
6,51-7,20
721<

* zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie: NRPiP: Wstgpna ocena zasobow kadrowych pielegniarek
i potoznych w Polsce do roku 2020. Warszawa, 2010, s. 8-9.

Zaprezentowane wyniki plasuja Polske na najnizszym miejscu na tle innych
panstw europejskich. Dla przyktadu we Francji wskaznik ten wynosi (7,5), w Czechach
(8,1), na Wegrzech (8,6), a w Wielkiej Brytanii i Niemczech kolejno: (9,2) 1 (9,6).

Natomist wedtug prognoz Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych na podstawie
przeprowadzonych analiz szacuje si¢, ze na przestrzeni lat 2010 — 2020 w systemie
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zabraknie 60860 pielggniarek, co zmniejszy ich liczb¢ o ponad 33% w stosunku do
pracujacych w roku 2009".

7.2. Kierunek: Pielegniarstwo — II stopien — studia magisterskie

Jak wspomniano, studia drugiego stopnia trwajg 2 lata (4 semestry). Liczba
godzin dydaktycznych nie powinna by¢ mniejsza niz 1300, a liczba punktéw ECTS niz
120. Ksztatcenie na II stopniu moga podejmowac osoby, ktére ukonczyly studia I
stopnia na kierunku pielgegniarstwo. Realizacja studiow odbywa si¢ w systemie studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych - w przypadku oséb, ktore po studiach I stopnia,
podjety prace zawodowa. Podobnie jak w ksztatceniu licencjackim program studiow
obejmuje bloki przedmiotoéw: ksztatcenia ogdlnego, podstawowego oraz kierunkowego.
W tej formie edukacji przyszly magister pielegniarstwa poszerza swoje umiejgtnosci o
postugiwanie si¢ wiedzg z obszaru nauk medycznych i pielggniarstwa. Jest wykonawca
$wiadczen zindywidualizowanej opieki w zakresie pielegniarstwa. Poprzez nawigzanie
wspotpracy z cztonkami zespotu w zakresie doskonalenia jakosci opieki, prowadzi
edukacje¢ prozdrowotng oraz poszukuje nowych metod i rozwigzan organizacyjnych w
podejmowaniu i uczestniczeniu w badaniach naukowych. Na studiach II stopnia
realizowana jest nauka jezyka obcego na poziomie B2. Zajecia praktyczne i praktyki
zawodowe sa réwniez (w tej formie edukacji) nieodzownym elementem ksztalcenia
przysztej postawy zawodowej 1 nie powinny trwac krdcej niz 4 tygodnie. Podobnie jak
w przypadku I stopnia studiow pielgegniarskich ocena efektow ksztatcenia sprawdzana
jest za pomocg egzamindw: ustnych, pisemnych, testow. Poziom wypowiedzi studenta
powinien by¢ ukierunkowany na zrozumienie zagadnienia i sposoOb rozwigzania
problemu, a takze umiejetnos¢ analizy i syntezy. Student moze skorzysta¢ z formy
prezentacji multimedialnej — wystapienia indywidualnego 1 zespotowego, omawiajac
plan opieki pielegniarskiej’°.

Za przygotowanie pracy magisterskiej 1 egzaminu dyplomowego przyszty
absolwent otrzymuje 20 punktow ECTS. Przystepujac do koncowego egzaminu, student
powinien wykaza¢ si¢ wiedzg 1 umiejetnosciami praktycznymi, zdobytymi w catym

. ., 5
okresie studiow’>’.

7 Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych: Wstepna ocena zasobow kadrowych pielegniarek
i potoznych w Polsce do roku 2020. Warszawa, czerwiec 2010, s. 5-6.

76 B. Dobrowolska: Ksztalcenie pielegniarek na poziomie akademickim w Polsce. Problemy
Pielggniarstwa 2005, 1-2,s. 121-123.

77 Tamze.
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7.2.1. Absolwent Pielegniarstwa II stopnia — Magister (master)

Oprocz wiedzy pozyskanej w wyniku ukonczenia 1 stopnia ksztatcenia

zawodowego, absolwent II stopnia studiow pielegniarskich jest przygotowany do

samodzielnego pethienia roli zawodowej okreslonej funkcjami w ramach:

1. ,,swiadczenia opieki zdrowotnej oraz zarzadzania nig poprzez:

oceng stanu zdrowia pacjentow i rozpoznanie czynnikdw zagrazajacych zdrowiu,
rozpoznanie potrzeb zdrowotnych pacjentow w podstawowej i specjalistycznej
opiece zdrowotnej oraz okreslenie zasobow niezbgdnych do ich zaspokajania,
organizowanie 1 nadzorowanie opieki pielegniarskiej z uwzglednieniem aktualnej
wiedzy, przyjetych teorii 1 koncepcji pielegniarstwa,

wykonywanie $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

ocen¢ wydolnosci psychofizycznej chorego i jego rodziny w zakresie samoopieki,
organizacj¢ czasu wolnego osobom zdrowym lub chorym w instytucjach opieki
zdrowotnej, o§wiatowych 1 spotecznych,

podejmowanie dziatan opiekunczo-wychowawczych w instytucjach opieki
zdrowotnej, o§wiatowych i spotecznych,

dokumentowanie procesu pielggnowania i wykorzystywanie informacji do oceny
swiadczonej opieki,

przestrzeganie zasad etyki zawodowej, uznanych norm kulturowych i1 praw

cztowieka.

2. promoc;ji 1 edukacji zdrowotnej poprzez:

prowadzenie poradnictwa z zakresu zdrowego stylu zycia,

nauczanie promocji zdrowia w instytucjach o§wiatowych,

uczenie chorego zycia z chorobg i niepelnosprawnoscia,

organizowanie 1 uczestniczenie w zdrowotnych kampaniach edukacyjnych
w $srodowisku lokalnym i krajowym,

oceng programow edukacyjnych skutecznos$ci dziatan edukacyjnych;

3. dziatania w roli uczestnika zespotu opieki zdrowotnej poprzez:

wspotprace z uczestnikami zespolu w opiece nad czlowiekiem zdrowym lub
chorym,

prowadzenie edukacji zdrowotnej w zespotach interdyscyplinarnych (np. szkota
pacjentow z astma oskrzelowa, padaczka, cukrzyca, stomig),

organizowanie bezpiecznego srodowiska opieki i pracy zespotowej,
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» wspolprace z uczestnikami zespotu w zakresie doskonalenia jaskosci opieki;
4. rozwoju praktyki pielegniarskiej, krytycznego myslenia i badan naukowych poprzez:
» wdrazanie do praktyki pielegniarskiej wiedzy potwierdzonej naukowo,
» poprawe jakosci opieki pielegniarskiej przez wdrazanie nowych metod, technik
opieki oraz rozwigzah organizacyjnych,
* wyznaczanie obszaréw do podejmowania badan naukowych,

* podejmowanie dzialan zwigzanych z rozwojem zawodowym wiasnym i innych

pielegniarek,
» organizowanie 1 uczestniczenie w ksztatceniu przed- i1 podyplomowym
pielegniarek™® 7°,

Absolwent studiow II stopnia jest przygotowany do pracy w publicznych
1 niepublicznych  zakladach opieki zdrowotnej, administracji panstwowe;j
i samorzadowe] oraz szkolnictwie (zgodnie ze standardami ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela). Posiada uksztattowane
nawyki ustawicznego ksztalcenia i rozwoju zawodowego oraz jest przygotowany do
kontynuowania edukacji na studiach trzeciego stopnia - doktoranckich.

Pielegniarka z tytutem magistra z racji przynaleznych jej funkcji zawodowych
(bezposrednich 1 posrednich) moze pracowa¢ w zaktadach opieki zdrowotnej oraz
w szkolnictwie wyzszym. W przypadku pracy dydaktycznej kontynuuje ksztatcenie
1 doskonali wlasne umieje¢tnosci zawodowe poprzez upowszechnianie 1 zastosowanie
w praktyce wynikéw badan naukowych wilasnych 1 innych. Natomiast pielegniarka
— magister sprawujaca opieke nad pacjentem, bedac profesjonalnie przygotowana do
roli zawodowej powinna doskonali¢ wiedz¢ 1 umiejetnosci poprzez ksztalcenie

podyplomowe.

7% M. Musielak, T. Opala (red.): Kierunki studiow na Wydziale Nauk o Zdrowiu — sylwetka absolwenta

oraz kompetencje i umiejetnosci. [w:] Rozwoj i osiagnigcia Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w latach 2005-2010. Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu, Poznan 2010, s. 57-66.

9 T. Grzywna, G. Nowak-Starz, K. Zdziebto: Strategia ksztalcenia polskich pielegniarek i potoznych
w drodze do europejskiego wymiaru szkolnictwa wyzszego. Pielggniarstwo XXI Wieku 2003, 3,
s. 6-11.
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Rycina 8. Liczba absolwentow studiow stacjonarnych II stopnia - kierunek

Pielegniarstwo w latach 2003-2009
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* zrodto: Opracowano na podstawie danych uzyskanych z Departamentu Pielggniarek i Potoznych

Rycina 9. Liczba absolwentow studiow niestacjonarnych II stopnia - kierunek

Pielegniarstwo w latach 2004-2009
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* zrodto: Opracowano na podstawie danych uzyskanych z Departamentu Pielggniarek i Potoznych
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Absolwentow studiow magisterskich II stopnia (podobnie jak absolwentow
studiéw licencjackich— I stopnia) przybywa z kazdym rokiem. Fakt ten jest szczegolnie
zauwazalny w przypadku studiow niestacjonarnych, ktére moga podejmowaé rowniez
absolwenci studiow ,,pomostowych”. W latach 2003-2009 liczba absolwentow studiow
stacjonarnych II stopnia wynosilta 1748 os6b, za$ niestacjonarnych w latach 2004-2009
— 2570 absolwentow, tagcznie 4318 0sob (por. ryc. 8 i 9).

Niewatpliwie wzrastajagca liczba magistrow pielggniarstwa podnosi prestiz
1 wizerunek zawodowy przedstawicieli tej grupy zawodowej. Poprzez prowadzenie
badan, zdobywanie kolejnych tytutow i stopni naukowych umozliwia rozw¢j, ktory
w ogblnym bilansie przyczynia si¢ do rozkwitu dyscypliny, jaka jest pielggniarstwo
krajowe 1 zagraniczne. Za$ potencjal zdeponowany w nauczycielach akademickich
przektada si¢ na lepszag jakos$¢ ksztatcenia przysztych adeptéw sztuki pielggniarskie;.
W pracy zawodowej osoby z tytutem magistra czg¢sciej powinny zajmowac kierownicze
stanowiska (naczelnych, przetozonych, oddzialowych oraz w POZ liderow spotek
pielegniarsko-potozniczych), co dotychczas nie zawsze jest realizowane. Zdaniem E.
Buczkowskiej’®, fakt ten wynika z postrzegania (przez dlugie lata)
pielegniarek/potoznych przez lobby lekarskie, jako personelu pomocniczego. Z kolei
(powolujac sie na badania Liszki) W. Kapata pisze’®', ze lekarze wysoko oceniaja
przygotowanie zawodowe pielegniarek/potoznych co (zdaniem autora) stanowi dobra
zapowiedz na przyszto$¢ w polepszaniu wzajemnych relacji zawodowych. Natomiast

badania przeprowadzone przez K. Zdzieblo i E. Kozlowska’®

opisujg problem
mobbingu pielegniarek, na ktory czeSciej narazony jest personel z wyzszym
wyksztalceniem, a jego sprawcami sg przelozeni lub same pielggniarki. Zgodnie z
zapisem nowej Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej (obowigzujacej od 1 stycznia
2012 roku, z ktorej usunigto tytuty ,,licencjat” i ,,magister”), kazdy absolwent studiow I
1 I stopnia uzyskuje tytul zawodowy brzmigcy jednoznacznie: pielegniarka/pielegniarz
oraz potozna/potozny. Wobec powyzszego nasuwa si¢ pytanie, czy przedstawiciele tych

profesji, zgodnie z kompetencjami uzyskanymi w procesie obecnie obowigzujacego

ksztalcenia beda (na pewno) nalezycie postrzegani w zespole terapeutycznym?

0 E. Buczkowska: Pielegniarki solg w oku. Magazyn Pielegniarki i Potoznej 2009, 1 (8), s. 5.

' \W. Kapala: Lekarze i pielegniarki - w strone aktywnego wspéldziatania. Nowoczesne Pielegniarstwo
i Potoznictwo 2007, 1 (1), s. 1-3, http://www.pielegniarki.info.pl/web/paper/second, data wejscia:
22.05.2013.

762 K. Zdzieblo, E. Koztowska: Mobbing w srodowisku pracy pielegniarek. Problemy Pielegniarstwa
2010, 18 (2), s. 212-219.

203



8. Nowe formy ksztalcenia w zawodzie poloznej

8.1. Kierunek: Poloznictwo - I stopien — studia licencjackie

Program nauczania w zawodzie potoznej zostal opracowany zgodnie z Ustawg
o zawodach pielegniarki i poloznej oraz miedzynarodowymi wymogami ksztatcenia
potoznych, w tym rowniez w krajach Unii Europejskiej. Program uwzglednia $wiatowe
tendencje rozwoju zawodu oraz wspélczesne kierunki ksztatcenia poloznych.
Pierwszym etapem prac programowych bylo okreslenie zalozen programu
obejmujacych: cele i zadania ksztalcenia, filozofie zawodu, filozofi¢ ksztalcenia oraz
warunki wptywajace na funkcjonowanie w systemie ochrony zdrowia. Autorzy
programu przyjeli, ze celem ksztalcenia w zawodzie poloznej jest przygotowanie
studenta do zdobywania podstawowych umiejetnosci intelektualnych i1 praktycznych oraz
uksztaltowania postawy niezbednej do optymalnego wykonywania zadan wynikajacych
z bezposrednich i posrednich funkcji zawodowych potoznej, jak réwniez do
kontynuowania ksztatcenia i doskonalenia w zawodzie’®.

Studia licencjackie na kierunku potoznictwo, stanowig autonomiczng forme
wyzszych studiow zawodowych, czyli - studidéw I stopnia. Wymagania programowe
obejmujg bloki przedmiotéw: ksztalcenia ogdlnego, podstawowego oraz kierunkowego,
do ktorych naleza: zajecia teoretyczne, praktyczne 1 praktyki zawodowe oraz
specjalistyczne i specjalnosciowe. Koncza si¢ egzaminem praktycznym w wylosowanym
oddziale (sali porodowej, potozniczo-noworodkowy, ginekologii, perinatologii) oraz
obrong pracy licencjackiej. Absolwent studiow potozniczych na poziomie licencjatu
uzyskuje tytul zawodowy licencjata potoznictwa’®*.

Zasadniczym elementem ksztatcenia zawodowego potoznych byt program, ktorego
okres realizacji powinien obejmowa¢ 4 600 godzin dydaktycznych (obecnie roéwniez
4 600 godzin) w czasie nie krotszym jak 6 miesigcy. Studia maja profil praktyczny,
a liczba punktow ECTS wynosi nie mniej niz 180 z podziatem na zaje¢cia teoretyczne
i praktyczne. Podczas studidéw przyszie potozne zdobywaja szczegdtowa wiedze
z zakresu potoznictwa, ogélng z zakresu nauk medycznych, znajomo$¢ etyki
zawodowej 1 przepisdéw prawnych. Nabyte umiejetnosci (powinny by¢ dostosowane do

wieku 1 oczekiwan podopiecznych) i przektada¢ si¢ na swiadczenie ustug zdrowotnych

763 G. Rychnarski: Programy nauczania dla szkoél medycznych. Pielggniarstwo 2000, 1999, 2, s. 68.
764 G. Iwanowicz-Palus, M. Krol: Wizerunek zawodu poloznej. Kobieta i jej rodzina. Profesjonalny poradnik
dla potoznych. RAABE, Spotka Wydawnicza Sp. z 0. 0. Warszawa 2009, s. 24.

204



wobec kobiety 1 jej rodziny, ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy i noworodka oraz kobiety
chorej ginekologicznie. Modut nauk podstawowych stanowia: anatomia, fizjologia,
embriologia 1 genetyka, mikrobiologia 1 parazytologia, radiologia, farmakologia,
biochemia i biofizyka, psychologia, pedagogika, socjologia, j¢zyk obcy i wychowanie
fizyczne’®. Zajecia z przedmiotéow kierunkowych umozliwiaja nabycie wiedzy
z zakresu: podstaw opieki potozniczej, technik potozniczych i prowadzenia porodu,
potoznictwa, ginekologii 1 opieki ginekologicznej, przedporodowej, okoloporodowe;j
1 poporodowej, podstawowej opieki zdrowotnej, neonatologii 1 pielegniarstwa
neonatologicznego, pediatrii 1 pielggniarstwa pediatrycznego, promocji zdrowia,
anestezjologii, intensywnej terapii medycznej, chirurgii i pielegniarstwa chirurgicznego,
psychiatrii i pielegniarstwa psychiatrycznego, interny i pielggniarstwa internistycznego,
rehabilitacji w potoznictwie oraz metod diagnostycznych. Przedmioty specjalno$ciowe
obejmuja 20% ogolnej liczby godzin i1 poglebiaja wiedze z zagadnien kierunkowych
w zakresie: ginekologii, neonatologii, potoznictwa; natomiast specjalizacyjne sg
dodatkowymi przedmiotami przygotowujacymi do pracy w zawodzie. Nauka
teoretyczna uzupehiona jest zajeciami praktycznymi, na ktére powinno przypada¢ nie
mniej niz 50% z ogétu godzin dydaktycznych’®.

W trakcie ksztatcenia praktycznego i1 praktyk zawodowych — w zakresie podstaw
opieki potozniczej i opieki specjalistycznej, student studiow I stopnia potoznictwa
nabywa umiejetnosci obejmujace sprawowanie opieki potozniczej, ginekologicznej,
neonatologicznej 1 pielegniarskiej, ktora przejawia si¢ w:

+ pielggnowaniu kobiety ci¢zarnej i rodzacej,
» samodzielnym prowadzeniu oraz przyjeciu fizjologicznego porodu,
* pielegnowaniu potoznicy oraz jej dziecka,
* pielggnowaniu kobiety z chorobg ginekologiczna,
» opiece nad kobietg i jej rodzing:
— w okresie dojrzewania,
— w okresie przedkoncepcyjnym,

— w okresie prokreacyjnym,

765 G. Iwanowicz-Palus: Unijne uwarunkowania ksztalcenia i wykonywania zawodu poloznej. Pielegniarka
1 Polozna 2003, 11, s. 6.

766 G. Iwanowicz-Palus, E. Golonka: Istota zawodu poloznej. Kobieta i jej rodzina. Profesjonalny
poradnik dla potoznych. RAABE, Spotka Wydawnicza Sp. z 0. 0. Warszawa 2011, s. 3-15
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— w okresie przekwitania i starosci’®’.

Edukacja potoznych zgodne z charakterem przysztej pracy ma na celu

uksztaltowanie wlasciwych zachowan zdrowotnych na poziomie rodziny. Realizowany

w ramach I stopnia studiow wyzszych zawodowych program, nadaje temu zawodowi

petng autonomi¢ w dzialaniach zwigzanych ze zdrowiem kobiety, ktore w efekcie

powinno by¢ istotnym czynnikiem z punktu polityki zdrowotnej kazdego panstwa,

poniewaz jego wyniki przektadajg si¢ bezposrednio na zdrowie obecnych i przysztych

pokolen.

8.1.1. Absolwent Poloznictwa I stopnia — Licencjat (bachelor)

Absolwent studiow potozniczych na poziomie licencjatu powinien posiadac:
wiedze w zakresie nauk medycznych, w szczegdlnosci medycyny perinatalne;j,
neonatologicznej,  ginekologii 1  pielggniarstwa, nauk  humanistycznych
1 spotecznych,

umiej¢tnos¢ wykonywania §wiadczen zdrowotnych wobec kobiety i jej rodziny,
kobiety ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy i noworodka w zakresie promocji zdrowia,
profilaktyki profesjonalnej opieki potozniczo-ginekologicznej, tj. przedkoncepcyjne;j,
prenatalnej, perinatalnej, w okresie przekwitania i senium,

umiej¢tnos¢  wspoldzialania w  zespole interdyscyplinarnym w  zakresie
profilaktyki oraz w procesie diagnozowania, leczenia 1 rehabilitacji
w odniesieniu do wymienionych grup pacjentéw,

umiej¢tnos¢ rozpoznawania i monitorowania cigzy prawidtowej, samodzielnego
przyjecia porodu sitami natury oraz wykrywania stanéw odbiegajacych od normy
u matki i dziecka w okresie cigzy, porodu i potogu,

umiej¢tnos¢ prowadzenia edukacji na temat rozrodu i metod planowania rodziny
w okresie dojrzewania, przedkoncepcyjnym, w aspekcie biologicznym,
wychowawczym i spotecznym oraz ochrony macierzynstwa i ojcostwa,
umiej¢tnos¢ inicjowania i wspierania dziatan kobiety i jej rodziny na rzecz

promowania zdrowia 1 podnoszenia poziomu zdrowotno$ci spoleczenstwa,

767

T. Pisarski, W. Grzelak, M.E. Paluch: Ksztalcenie praktyczne studentow studiow zawodowych
kierunku poloznictwo w przygotowaniu do petnienia roli zawodowej potoznej/potoznego. Konferencja
Naukowo-Szkoleniowa ,,II Forum Zdrowia Kobiety”. Kobieta w obliczu walki z patologig i chorobg.
Kalisz 24-25 listopada 2006. Zeszyt Naukowy Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Kaliszu
2006, nr 9,s. 103-111.
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* umiejetno$¢ podejmowania dziatan ratowniczych w sytuacjach nagtych, wyboru
wilasciwych form udzielania pierwszej pomocy polozniczej, mieszczacych si¢

w zakresie kwalifikacji i kompetencji zawodowych,

* umiejetno$¢ dziatania zgodnie z zasadami etyki ogdlnej i zawodowej oraz
holistycznego podejécia do pacjenta z poszanowaniem jego praw °".

Absolwenci studiow I stopnia na kierunku potoznictwo zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami sg przygotowani do pracy w: publicznych i niepublicznych zaktadach
opieki zdrowotnej lecznictwa stacjonarnego i niestacjonarnego, w tym podstawowej
opiece zdrowotnej, ambulatoryjnej specjalistycznej opiece zdrowotnej i innych. Sa
uprawniani do kontynuacji studiow II stopnia w systemie stacjonarnym, badz
(w przypadku podjecia pracy zawodowej) niestacjonarnym.

W  latach 2003-2009 tytut licencjata potoznictwa uzyskato 2016 o0sob
(por. ryc. 10). Pomimo wzrastajacej liczby absolwentéw poloznictwa I stopnia,

aktualnie ta forma ksztalcenia potoznych realizowana jest tylko w 18 uczelniach na

terenie kraju (por. ryc. 5).

Rycina 10. Liczba absolwentow studiow stacjonarnych I stopnia - kierunek

Poloznictwo w latach 2003-2009
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* zrodto:Opracowano na podstawie danych uzyskanych z Departamentu Pielegniarek i Potoznych

"% G. Iwanowicz-Palus: Unijne uwarunkowania ksztalcenia i wykonywania zawodu poloznej.
Pielggniarka i Potozna 2003, 11, s. 4-6.
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Z danych CRPiP - stan na 31 grudnia 2009 roku wynika, ze w Polsce byto
zarejestrowanych 32701 potoznych. Biorac pod uwage wiek omawianej grupy w
kontekscie liczby absolwentéw przybywajacych do zawodu oraz sukcesywnie
osigganego wieku emerytalnego nalezy stwierdzi¢, ze liczba pracujacych potoznych z

kazdym rokiem drastycznie maleje (por. ryc. 12).

Tabela 12. Liczba poloznych zarejestrowanych w CRPiP wedlug przedzialow

wiekowych (stan na dzien 31.12.2009 r.)

Wskaznik strukturalny
Podzialy wiekowe Liczba poloznych W%
21-25 705 2,20
26-30 1736 5,41
31-35 3542 11,04
36-40 4758 14,84
41-45 6339 19,77
46-50 5754 17,94
51-55 4678 14,59
56-60 3025 9,43
61-65 1534 4,78
Razem 32071 100

* zrodlo: NRPiP: Wstepna ocena zasobow kadrowych pielggniarek i potoznych w Polsce...op. cit. s. 12.

Obecnie $rednia wieku potoznych w Polsce wynosi 44,5 lat. Analizujac strukture
wiekowa potoznych nalezy zwrdci¢ uwage na roznice pomiedzy liczba potoznych
w przedziale 31-35 lat (3542 potozne) w stosunku do przedziatu wiekowego 26-30 lat
(1736 potoznych) i kolejno 21-25 lat (705 potoznych). Kazdy z wymienionych
przedziatow zawiera mniejsza liczbe potoznych w stosunku do poprzedniego o okoto
50% do 60% (por.tab. 12).

Wedtug prognoz Naczelnej Rady Pielggniarek 1 Poloznych na podstawie
przeprowadzonych analiz szacuje si¢, ze od roku 2010 — 2020 w systemie zabranie 4817
potoznych, co zmniejsza liczbe potoznych o ponad 22% w stosunku do zatrudnionych

w roku 20097

% Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych: Wstepna ocena zasobéw kadrowych pielegniarek
i poloznych w Polsce do roku 2020. Warszawa, czerwiec 2010, s. 13-14.
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8.2. Kierunek: Poloznictwo — II stopien — studia magisterskie
Studia drugiego stopnia trwaja nie krocej niz 4 semestry. Liczba godzin zaje¢ nie
powinna by¢ mniejsza niz 1300 godzin, natomiast liczba punktow ECTS nie powinna
by¢ mniejsza niz 120. Drugi stopien studidéw réwniez obejmuje zajecia teoretyczne
1 praktyczne. W ramach zaj¢¢ teoretycznych realizowany jest materiat z przedmiotow
podstawowych i1 kierunkowych. Do pierwszych zalicza si¢: nowoczesne techniki
diagnostyczne 1 psychoterapi¢; do drugich: opieke specjalistyczng w potoznictwie,
ginekologii, neonatologii, filozofi¢ 1 teori¢ opieki potozniczej, ustawodawstwo,
diagnostyke ultrasonograficzng 1 intensywny nadzér potozniczy, pielegniarstwo
onkologiczne oraz zarzadzanie w poloznictwie. Nieodtgcznym elementem ksztalcenia
sg praktyki. Miejscem odbywania praktyki powinny by¢ specjalistyczne zaktady opieki
zdrowotnej. Praktyki powinny trwac nie krocej niz 4 tygodnie o,
W wyniku ksztatcenia na poziomie studidow magisterskich absolwent powinien umie¢:
* tworczo realizowa¢ proces ksztalcenia potoznych na wszystkich poziomach
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
* przygotowa¢ i1 prowadzi¢ edukacje¢ zdrowotna w odniesieniu do wybranego
srodowiska dydaktyczno-wychowawczego,
* umie¢ przygotowaé optymalne procedury postgpowania dydaktycznego
1 opracowac plany 1 konspekty do réznych typoéw zaje¢ dydaktycznych w odniesieniu
do r6znych odbiorcow,
* zna¢ kwalifikacje 1 charakterystyk¢ metod nauczania — uczenia si¢
wykorzystywanych w ksztalceniu zawodowym potoznych,
* umie¢ dobiera¢ optymalne i stosowa¢ wybrane metody nauczania i uczenia si¢
w okreslonych sytuacjach postgpowania dydaktycznego, edukacji zdrowotnej
w zaleznos$ci od specyfiki tresci nauczania oraz celu, ktory nalezy osiggnac,
* umie¢ postugiwac si¢ wiedzg z zakresu logiki 1 wiedzg filozoficzng o czlowieku
1 kontaktach interpersonalnych w pracy zawodowej,
* rozumie¢ wplyw wspotczesnych koncepcji opieki zdrowotnej na zmiany
w zarzadzaniu opieka potozniczg i pielegniarska oraz formulowac cele, funkcje

1 zadania podsystemu pielggniarstwa na wszystkich poziomach zarzadzania,

0 G. Iwanowicz-Palus: Miedzynarodowe standardy ksztalcenia i kwalifikacji zawodowych pielegniarek

i poloznych w Unii Europejskiej [w:] Wybrane zagadnienia z pielegniarstwa europejskiego. (red.)
I. Wronska, E. Krajewska-Kutak, Wydawnictwo Czelej Sp. z 0. 0., Lublin 2007, s. 85-92, 94.
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» opracowa¢ zalozenia polityki kadrowej oraz plan zatrudnienia potoznych
odpowiednio do strategii i zapotrzebowania pacjentdw na opieke potoznicza,

* rozumie¢ nowoczesne podej$cia do zapewnienia jako$ci w opiece zdrowotnej,
stosowa¢ je w zarzadzaniu jakoscig w pielegniarstwie 1 opiece polozniczej, umie¢
opracowa¢ 1 wdrozy¢ standardy oraz narzedzia monitorowania i oceny jakosci
opieki potozniczej,

* umie¢ dobrac i1 zastosowac okreslone metody, techniki organizatorskie i techniki
zarzadzania w badaniu, rozwigzywaniu probleméw organizacyjnych i usprawnieniu
podsystemu pielggniarstwa w zakresie opieki polozniczej,

* umie¢ oceni¢ koszt biologiczny pracy potoznych i pielegniarek w sposob
zapewniajacy efektywne i bezpieczne wykonywanie pracy na pielegniarskich
1 potozniczych stanowiskach,

* umie¢ organizowa¢ prac¢ podwladnych i wilasng zgodnie z obowigzujacymi
normami prawnymi, zabezpieczajac interesy pacjentow, pracownikOw 1 organizacji,

* wykorzystywaé przepisy prawa w dziatalnosci zawodowej oraz w zarzadzaniu
organizacja, jej czeScia lub  zespolem  pracowniczym  (pielggniarek
i potozonych)’"".

Forma ksztalcenia na poziomie II stopnia studiow magisterskich przygotowuje
przysztych adeptow sztuki polozniczej do wigkszej kreatywnosci zawodowej. W trakcie
edukacji studenci oprocz wiedzy teoretycznej 1 praktycznej mogg zdobywac i ksztaltowaé
umiejetnosci przysztych liderow (POZ), stojac na czele wihasnej grupy zawodowej lub
obejmowac¢ kierownicze stanowiska w instytucjach i organizacjach zwigzanych z funkcja

zarzadzania.

8.2.1. Absolwent Poloznictwa — Magister (master)

Absolwent posiada zaawansowang wiedz¢ z zakresu potoznictwa. Posiada
umiej¢tnosci: organizowania 1 nadzorowania opieki polozniczo-ginekologiczne;j
1 pielegniarskiej; wdrazania do praktyki najnowszej wiedzy; wspotpracy z cztonkami
zespotu w zakresie doskonalenia jakosci opieki; podnoszenia jakosci opieki potozniczo-
ginekologicznej; wdrazania nowych metod, technik i rozwigzan organizacyjnych oraz
wyznaczania obszarOw podejmowania badan. Jest przygotowany do pracy

w: publicznych 1 niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej, administracji

" G. Iwanowicz-Palus, 1. Wrofiska: Kompetencje zawodowe potoznych w Polsce a zalozenia europejskiej
strategii WHO ksztalcenia pielggniarek i potoznych. Annales Universitatis Medicae Lodzensis 2002,
43 (4), s. S1.
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panstwowej 1 samorzadowej oraz w szkolnictwie — po ukonczeniu specjalnosci
nauczycielskiej. Absolwent ma uksztalttowane nawyki ustawicznego ksztatcenia i1
rozwoju zawodowego oraz jest przygotowany do podejmowania wyzwan badawczych 1
kontynuowania edukacji na studiach trzeciego stopnia (doktoranckich)’’*.

Absolwent studidow magisterskich w zakresie poloznictwa dzigki rozszerzonemu
tokowi ksztalcenia w stosunku do studiéw zawodowych I stopnia, jest przygotowany do
prowadzenia praktyki polozniczej zar6wno w systemie publicznej i1 niepublicznej stuzby
zdrowia. Ponadto, swoja wiedz¢ 1 umiejetnosci moze wykorzysta¢ w pracy dydaktycznej,
jako nauczyciel akademicki - wzbogacajac swoj warsztat zawodowy poprzez
prowadzenie badan i uzyskiwanie kolejnych stopni naukowych.

Liczba potoznych, ktore w latach 2004-2009 w ramach studiéw stacjonarnych
IT stopnia uzyskaly tytul magistra wynosita 353 0so6b, natomiast niestacjonarnych
w latach 2005-2009, 523 os6b. Widoczny wzrost liczby absolwentow jest pozytywnym
zjawiskiem w grupie zawodowej potoznych (lgcznie 876 osdb) §wiadczy, bowiem o
potrzebie podnoszenia kwalifikacji zawodowych w wyniku ksztalcenia na poziomie
studiow wyzszych akademickich (obecnie) uniwersyteckich (por. ryc. 11

i12).

2 G. Iwanowicz-Palus: Minimalne wymagania programowe dla studiow wyzszych zawodowych i studiow
magisterskich na kierunku poloznictwo-omowienie i analiza. Annales Universitatis Medicae
Lodzensis 2002, 43 (2), s. 67-69.
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Rycina 11. Liczba absolwentow studiow stacjonarnych II stopnia - kierunek

Poloznictwo w latach 2004-2009
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* zrodlo: Opracowano na podstawie danych uzyskanych z Departamentu Pielegniarek i Potoznych

Rycina 12. Liczba absolwentéow studiow niestacjonarnych II stopnia - Kierunek

Poloznictwo w latach 2005-2009
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* zrodlo: Opracowano na podstawie danych uzyskanych z Departamentu Pielegniarek i Potoznych
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Przybywajaca (do roku 2009) liczba absolwentow studiow pielegniarskich
1 potozniczych nie jest jednoznacznie pozytywnym zjawiskiem, poniewaz jak wynika
z raportu CRPiP — w latach 2007-2009 z ogotu absolwentow do OIPiP na terenie kraju
po prawo wykonywania zawodu pielegniarki i/lub potoznej zglosito si¢ tylko 43,26% z
grona uprawnionych (por. tab. 13).

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie limitow przyje¢ na
studia w latach 2007-2012 (nieoficjalnie wiadomo, ze cze$¢ uczelni nie wykorzystata
przydzielonych limitoéw) prognozowana liczba absolwentéw na studiach stacjonarnych
1 niestacjonarnych, kierunek - Pielggniarstwo powinna wynie$¢ 40650 oséb, natomiast

dla kierunku potoznictwo 7280 os6b. W prognozach ujeto rowniez cudzoziemcow.

Tabela 13. Liczba wydanych zaswiadczen o prawie wykonywania zawodu

pielegniarki i poloznej do prognozowanej liczby absolwentow w latach

2007-2009
] Prognozowana liczba Procentowy
Rok uzyskania
Liczba wydanych absolwentéw’ " na wskaznik
dyplomu w
zaswiadczen kierunku: pielegniarstwo wydanych
szkole wyzszej . .
i poloznictwo zaswiadczen
2007 2667 5180 51,48%
2008 2590 5515 46,96%
2009 2928 8224 35,60%
Razem 8185 18919 43,26%

* zrodlo: NRPiP: Wstepna ocena zasobow kadrowych pielegniarek i poloznych w Polsce...op. cit. s. 20.

Kolejnym niekorzystnym zjawiskiem dla systemu ochrony zdrowia w Polsce bylo
1 jest zjawisko migracji pielegniarek i potoznych do innych krajow cztonkowskich UE.
Najwigkszy wskaznik zaswiadczen wydanych przez OIPiP o uznawalno$ci kwalifikacji
zawodowych odnotowano w okresie od 1 maja 2004 do 31 grudnia 2007 roku.
W nastgpnych latach liczba ta malata, nie mniej do konca 2009 roku na potrzeby
wyjezdzajacych pielegniarek i potoznych, wydano 12668 zaswiadczen (por. tab. 14).

Najczesciej odwiedzanymi izbami okazaty si¢ OIPiP w: Krakowie gdzie wydano
facznie 1215 zaswiadczen (dla 1138 pielegniarek 1 77 potoznych) oraz w Katowicach
1058 zaswiadczen (dla 956 dla pielggniarek 1 99 potoznych). Warto w tym miejscu

7 Na podstawie limitéw przyje¢ na studia stacjonarne i niestacjonarne w latach 2004/2005 i 2006/2007
http://www2.mz.gov.pl/wwwfiles/ma_struktura/docs/zal 3 pkk 03062009.pdf, data wejscia:
1.12.2013.
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nadmieni¢, ze Malopolska jest rejonem o najnizszym w kraju wskazniku zatrudnienia
pielegniarek 1 potoznych na 1 tys. mieszkancow 1 w omawianym czasie wynosit tylko

5,08 (por. ryc. 7).

Tabela 14. Liczba wydanych zaswiadczen o uznawalnosci kwalifikacji pielegniarek

i poloznych w okresie od 1 maja 2004 do 31 grudnia 2009 roku

Lacznie wydana liczba zaswiadczen dla
Lata pielegniarek i poloznych
Od 1 maja 2004 do 31 grudnia 2005 4781
2006 - 2007 5030
2008 1449
2009 1318
Razem 12668

* zrodlo: NRPiP: Wstepna ocena zasobow kadrowych pielegniarek i poloznych w Polsce...op. cit. s. 22.

9. Doktorat — III stopien — ksztalcenia uniwersyteckiego

Studia doktoranckie trwaja nie krocej niz 2 lata i nie dluzej niz 4 lata,
z mozliwo$cig przedtuzenia (w uzasadnionych przypadkach), maksymalnie o 12
miesi¢cy oraz dodatkowo o czas trwania urlopu macierzynskiego. Zgodnie z art. 195
ust. 8 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o Szkolnictwie Wyzszym (Dz. U. Nr
164, poz. 1316)"™ studia doktoranckie moga odbywaé si¢ na uczelniach publicznych
1 niepublicznych w systemie stacjonarnym badz niestacjonarnym. Reguly ksztalcenia na
studiach doktoranckich w uczelniach 1 w jednostkach naukowych okresla
Rozporzqdzenie Ministra i Nauki Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 wrzesnia 2011 roku’” .
Wysoko$¢ optat w systemie niestacjonarnym ustala Rektor uczelni, natomiast studia
stacjonarne sa bezplatne. Realizacja programu studidow w systemie stacjonarnym,
obejmuje zaj¢cia: obowigzkowe, fakultatywne i1 praktyki zawodowe. Laczny wymiar
zaje¢ objetych programem odpowiada od 45 do 60 punktow ETCS, w tym od 20 do 30

punktom w ramach zaje¢¢ fakultatywnych. O przyjecie na studia doktoranckie ubiegaé

si¢ mogg pielegniarki 1 polozne, ktore ukonczyly drugi stopien ksztatcenia (lub

71 Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku, Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pozn.
zm.).

" Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 wrzeénia 2011 w sprawie
ksztatcenia na studiach doktoranckich w uczelniach i w jednostkach naukowych (Dz. U. Nr 196, poz.
1169).
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wczesniej) jednolite studia magisterskie i legitymuja si¢ dorobkiem naukowym,
uczestniczg w zajeciach dydaktycznych oraz pracach naukowo-badawczych,
zwigzanych z rozprawag doktorska. Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra i Nauki
Szkolnictwa Wyzszego z 22 wrzesnia 2011 roku (Dz.U.2011.204.1200), w sprawie
szczegotowego trybu i warunkow przeprowadzania czynnosci w  przewodach
doktorskich, w postepowaniu habilitacyjny oraz postgpowaniu o nadanie tytutu
profesora, osoba ubiegajaca si¢ o nadanie stopnia doktora musi przej$¢ kilka etap(')w776.
Po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku przez Kolegium Naukowej Rady Wydziatu,
Rada Wydziatu Nauk o Zdrowiu (WNoZ) podejmuje uchwate o wszczeciu przewodu
doktorskiego i wyznaczeniu promotora; natomiast doktorant przygotowuje rozprawe
oraz zdaje egzaminy z dyscypliny dodatkowej (historii medycyny lub filozofii lub
ekonomii) oraz z jezyka nowozytnego. Kolejnym etapem jest ztozenie rozprawy
(w 5 egzemplarzach + 2 wersje cyfrowe) wraz z pozytywna opinig postgpowania
antyplagiatowego oraz pisemng opinig promotora z pro$ba o dopuszczenie do dalszych
etapow przewodu doktorskiego. Nastepnie po nadestaniu do dziekanatu recenzji,
doktorant przed Komisja Doktorska zdaje egzamin z dyscypliny podstawowej —
odpowiadajacej tematowi pracy. Egzamin konczy si¢ glosowaniem nad przyjeciem
rozprawy doktorskiej oraz dopuszczeniem doktoranta do publicznej obrony.
Pielegniarka/potozna ze stopniem doktora nauk o zdrowiu ma prawo ubiegaé si¢
o stopien doktora habilitowanego, a po jego uzyskaniu o tytut profesora. Niezbgdne jest
jednak ciagle poszerzanie dorobku naukowego, poparte osiggnieciami dydaktycznymi.
Stopnie naukowe (zgodnie z posiadanymi uprawnieniami w okre$lonej dziedzinie nauki
w zakresie danej dyscypliny), nadaja jednostki organizacyjne uczelni Polskiej Akademii
Nauk oraz Instytuty Badawcze, natomiast stopien naukowy—profesora, nadaje Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej’”’.

Od roku 2009 Centralna Komisja ds. Stopni 1 Tytuldow podjeta uchwate
o wprowadzeniu nowej dziedziny — nauk o zdrowiu. Obecnie tytut ten nadaje wickszos¢
Wydziatéw Nauk o Zdrowiu (pielggniarkom i poloznym), poniewaz zdecydowano, ze

tytut doktora nauk medycznych nalezy zachowa¢ dla medycznych nauk klinicznych.

776 Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 wrze$nia 2011 roku w sprawie

szczegblowego trybu i warunkow przeprowadzania czynno$ci w przewodach doktorskich
w postepowaniu habilitacyjnym oraz w postepowaniu o nadanie tytulu profesora
(Dz.U.2011.204.1200).

77T, Kulik: Pielegniarstwo w Procesie Bolonskim. [w:] 40 lat akademickiego ksztalcenia pielegniarek
w Polsce. Migdzynarodowa Konferencja Naukowa, 15-17 pazdziernika Lublin 2009, (red.)
W. Ciechaniewicz, T.B. Kulik, Wydawnictwo PZN sp. z 0. 0., Lublin 2009, s. 10.
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W lutym 2010 roku w Instytucie PAN w Warszawie odbyta si¢ dyskusja na temat:
»Jaki model kariery naukowej w Polsce”? Wsrod wypowiedzi kilku profesorow
powtarzato si¢ stwierdzenie, ze poziom doktoratow si¢ obniza ze wzgledu na
umasowienie tego stopnia naukowego. Prof. A. Zoll zauwazyl chyba najtrafnie;j,
moéwiae, ze: ,,Zachodzi sprzecznos¢ miedzy powszechnosciq doktoratu i jego
elitarnosciq. Jesli studia doktoranckie sq 3 etapem studiow, liczba doktoratow wzrosnie
lawinowo i moze to sie sta¢ kosztem ich jakosci. Trzeba zatem skoncentrowac sie na
kwestii, kto ma prawo nadawacé stopier doktora™"™®.

Zawody pielggniarki i potoznej ze wzgledu na dluga i bogata tradycje oraz
dotychczasowe osiggnigcia nie mogg zagubi¢ swojej tozsamosci zawodowej. Rozwoj
wspofczesnego pielegniarstwa w Polsce w znacznym stopniu podyktowany byt
rozpoczeciem ksztalcenia obu profesji na poziomie akademickim. Pomimo, ze od ponad
30 lat pielggniarstwo zostalo uznane za dziedzing naukowa, to do roku 2009 tylko
6 przedstawicielek z tych grup zawodowych, uzyskato tytut doktora pielegniarstwa’ .
Zdobywanie stopni i tytuldow naukowych w ramach integracji z pielggniarstwem
wymagato od pielggniarek 1 potoznych wprowadzania tre$ci z innych dyscyplin
naukowych (przyrodniczych, biologicznych, humanistycznych, ekonomicznych, kultury
fizycznej oraz w zakresie pedagogiki 1 zarzadzania). Wg CRPiP przy NIPiP do roku
2009, sposrod 277 pielegniarek 1 potoznych posiadajacych stopnie i tytuly naukowe
najwiccej, bo 122 osoby’™® uzyskaty stopien doktora nauk medycznych.

Istniejgca obecnie forma trojstopniowego ksztalcenia, korzystanie ze zdobyczy
krajowych 1 zagranicznych oraz okreSlanie zakresu badaf naukowych ich metod
1 kierunkéw, stato si¢ zapowiedzig dalszego rozwoju pielegniarstwa i1 potoznictwa
w Polsce. Nie nalezy jednak zapominaé, ze studia doktoranckie przeznaczone sg dla
tych osoéb, ktore chcac uzyskaé kwalifikacje na najwyzszym poziomie nie moga

promowac przeci¢tnosci 1 w jakikolwiek sposob zanizac ich rangi 1 jakoSci.

" Jaki model kariery naukowej w Polsce? Sprawozdanie z konferencji, http://www.inp.pan.pl /, data

wejscia: 01.12.2012.

7 Dane statystyczne dotyczace liczby pielegniarek i potoznych posiadajacych stopnie i tytuty naukowe
przestane z NIPiP na prosbe autorki pracy. Specjalne podzigkowania dla Pani Prezes Grazyny Rogali-
Pawelczyk.

780 Tamze.
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10. Studia ,,pomostowe” dla pielegniarek i poloznych - licencjat

uzupehiajacy

Potrzeba uruchomienia wyzszych studiow zawodowych (uzupehiajacych) dla
pielegniarek 1 potoznych wynikata m.in. z dostosowania poziomu wykonywania
praktyki zawodowej w dziedzinie pielggniarstwa 1 poloznictwa do standardow
europejskich, a takze zalecen ekspertow Komisji Europejskiej’™'.

Analiza, poréwnanie oraz ocena ksztalcenia pielegniarek i potoznych w Polsce
w stosunku do procesu ksztalcenia w innych krajach europejskich doprowadzity do
mozliwo$ci uzupehienia wiedzy i umiejetnosci przez osoby, ktore w ocenie ekspertow
panstw czlonkowskich nie spelnialty minimalnych wymogoéw. Powyzsze wnioski
wysnuto (najprawdopodobniej) w wyniku pominigcia szerokiej rzeszy (ok. 60%)
absolwentek liceow medycznych i gléwnie z mysla o nich powotano tzw. studia
»pomostowe” - licencjat uzupetniajacy. Ta forma studiow skierowane zostata rowniez do
tych pielggniarek i poloznych, ktore ukonczyty szkoty wedlug systemu obowigzujacego
sprzed wejscia w zycie - Ustawy o zmianie ustawy o zawodach pielegniarki i poloznej z
dnia 3 lutego 2001 roku (Dz. U. Nr 57, poz. 602 z p6z. zm.) oraz tych, ktére byty/sa
zainteresowane uzyskaniem tytutu licencjata z pielegniarstwa i/lub z potoznictwa’™.
Celem programu byto:

» zwigkszenie motywacji pielegniarek i potoznych uczestniczacych w programie
studiow pomostowych co do dalszego podnoszenia swoich kwalifikacji
zawodowych,

* podniesienie kwalifikacji zawodowych pielgegniarek i poloznych uczestniczacych
w programie studiow pomostowych prowadzacych do automatycznego
1 bezwarunkowego uznania kwalifikacji zawodowych w Unii Europejskie;,

« promowanie studiow pomostowych wérod pielegniarek i potoznych’®’.

Taka forma studidow istniata juz w innych krajach, ktore wczesniej przystapity do
Unii Europejskiej. W Polsce pierwszy nabor na studia pomostowe w formie studiow
niestacjonarnych, miat miejsce od roku akademickiego 2004/2005. Studia te nie miaty

charakteru obligatoryjnego. Pielegniarki i polozne mogtly, ale nie musiaty skorzystaé z

8! G. Iwanowicz-Palus, I. Wrofiska: Kompetencje zawodowe potoznych w Polsce a zalozenia europejskiej
strategii WHO ksztalcenia pielegniarek i potoznych. Annales Universitatis Medicae Lodzensis 2002,
43 (4), s. 48.

2T, Grzywacz, G. Starz, K. Zdzieblo: Strategia ksztalcenia polskich pielegniarek i potoznych w drodze
do europejskiego wymiaru szkolnictwa wyzszego. Pielegniarstwo XXI Wieku 2003, 3, s. 7-12.

8 E. Bidzinska, M.D. Sobczak, K. A. Rakowska: Motywy podwyzszania wyksztalcenia przez pielegniarki
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Elblggu. Problemy Pielggniarstwa 2007, 15, 2-3, s. 197-202.
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tej formy podniesienia kwalifikacji zawodowych. Osoby, ktore nie zdecydowaty si¢ na
ich podjecie zapewniono, ze nie utracg posiadanego prawa wykonywania zawodu
pielegniarki i/lub potoznej w Polsce, zgodnie z o§wiadczeniem Ministra Zdrowia z dnia
22 grudnia 2006 roku, ze: ukonczenie studiow pomostowych nie jest obowigzkowe, a ich
niepodjecie nie bedzie skutkowato zadnymi ograniczeniami w prawie wykonywania
zawodu pielegniarki i poloznej na terenie naszego kraju’".

W przekazanym wiadzom polskim raporcie dotyczacym stworzenia odpowiednich
warunkéw uzupetnienia kwalifikacji uzyskanych w toku uprzednio prowadzonego
ksztalcenia za zasadne uznano, aby absolwenci szko6t medycznych podejmujacy studia
licencjackie nie ksztalcili si¢ wedtug petnej liczby wymaganych godzin. Dlatego studia
pomostowe dla pielggniarek i potoznych zwane tez ,studiami (zawodowymi)
uzupetniajacymi”, umozliwity zdobycie wyzszego wyksztatcenia osobom w krétszym
czasie niz trzyletnie studia licencjackie. Czas oraz ilo§¢ godzin ksztalcenia na studiach
pomostowych zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 11 maja 2004 roku
(Dz. U. Nr 110, poz. 1170), uzaleznione zostaly od typu ukonczonej $redniej szkoty
medycznej, a w przypadku absolwentek liceum medycznego takze od roku rozpoczecia
nauki (zmiana od lutego 2010 roku)’®’.

Na podstawie art. 11 ust. 6 Ustawy o zmianie ustawy o zawodach pielegniarki i
potoznej z dnia 20 kwietnia 2004 roku (Dz.U.Nr 92, poz. 885) oraz niektérych innych
ustaw bezwzglednym warunkiem przyjecia na studia pomostowe bylo posiadanie
swiadectwa dojrzatosci (matury) oraz dyplomu pielegniarki lub potoznej uzyskanego po
ukonczeniu szkoly medycznej. Ponadto do podjecia studidéw na kierunku Pielggniarstwo
upowaznione byty/sa osoby posiadajagce aktualne zatrudnienie na stanowisku
pielegniarki oraz aktualne prawo wykonywania zawodu pielggniarki. Za§ podstawg
ustalenia listy rankingowej kandydatow byta kolejnos¢ zgloszen zgodna z
harmonogramem rejestracji na studia. Doktadnie takie same kryteria musiata spelniac

potozna, czyli - legitymowac si¢ aktualnym zatrudnieniem na stanowisku potoznej oraz

4 O¢wiadczenie Ministra Zdrowia z 22 grudnia 2006 roku (Informacja dla pielegniarek i potoznych
dotyczaca uzupetiania kwalifikacji zawodowych w ramach studiéw pomostowych).

78 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 11 maja 2004 roku w sprawie szczegdlowych warunkow
prowadzenia studiow zawodowych na kierunku pielggniarstwo Iub poloznictwo przeznaczonych dla
pielegniarek i potoznych posiadajacych §wiadectwo dojrzatosci i bedacych absolwentami licedw
medycznych oraz medycznych szkot zawodowych ksztalcacych w zawodzie pielggniarki i potoznej
(Dz. U. Nr 110, poz. 1170).
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prawem wykonywania zawodu. Podobnie tez o kolejno$¢ zgloszen kandydatek
decydowala lista rankingowa oraz $rednia ocen ze $wiadectwa maturalnego’ ™.

Roéwniez na mocy w/w Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku, oraz aktu
wykonawczego z dnia 11 maja 2004 roku, szczegétowo zostaty okreslone kwestie czasu
trwania i ksztatcenia dla absolwentéw réznych rodzajow szkot'™ .

Uwzgledniajac réznice pomi¢dzy obecnie obowigzujacymi standardami nauczania
dla studiéw licencjackich na kierunku Pielegniarstwo lub Potoznictwo, a programem
ksztalcenia zrealizowanym w szkole, (ktorej student jest absolwentem) uczelnie ustalaty
indywidualne programy nauczania. Jednak w kazdym przypadku cz¢$¢ teoretyczna
obejmowala nie mniej niz 33% calo$ci programu, a czg¢§¢ praktyczna stanowita nie
mniej niz 50 % cato$ci programu nauczania. Przewidziane w programie nauczania zaj¢cia
praktyczne i praktyki zawodowe (nie wigcej niz 50% wymiaru tych zaje¢ 1 praktyk)
mogly zosta¢ zaliczone na wniosek studenta przez kierownika szkoty wyzszej na
podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego (w szczegdlnosci dtugosci
stazu pracy oraz zakresu wykonywanych czynnosci). Zaliczenie wymaganych zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych odbywato si¢ takze na podstawie odbytych kursow
kwalifikacyjnych lub specjalizacji w dziedzinach pielegniarstwa lub potoznictwa ™.

Program studiow pomostowych byl ukierunkowany na zapewnienie kwalifikacji
zgodnych z prawem wspolnotowym. Absolwenci otrzymujacy tytut zawodowy
licencjata pielggniarstwa lub potoznictwa, byli/sa uprawnieni do automatycznego
uznawania kwalifikacji we wszystkich panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej. Po
ukonczeniu tej formy studiow i uzyskaniu tytutu licencjata pielegniarstwa lub
potoznictwa, zainteresowane osoby mogly podja¢ ksztalcenie na dwuletnich
(uzupetniajacych) niestacjonarnych studiach magisterskich na kierunku: Pielegniarstwo

lub Potoznictwo’®’.

78 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku. o zmianie ustawy o zawodach pielggniarki i poloznej oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 92, poz. 885).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 11 maja 2004 roku w sprawie szczegdélowych warunkow
prowadzenia studidow zawodowych na kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo przeznaczonych dla
pielegniarek 1 potoznych posiadajacych §wiadectwo dojrzatosci i bedacych absolwentami liceow
medycznych oraz medycznych szkét zawodowych ksztalcacych w zawodzie pielegniarki i polozne;j
(Dz. U. Nr 110, poz. 1170).

Uchwala Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego z dnia 18 listopada 2004 r.
w sprawie zasad zaliczania zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych na studiach zawodowych na
kierunku pielggniarstwo lub potoznictwo, ktore moga trwac¢ krocej niz 6 semestrow (Uchwata
nr 24/04).

T.B. Kulik: Pielggniarstwo w europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego. Magazyn Pielggniarki
i Potoznej 2009, 9, s. 15.
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Poniewaz, zainteresowanie studiami pomostowymi nie stabto, a osoby chcace je
kontynuowa¢ coraz czesciej krytykowaty czas ich trwania w dniu 19 listopada 2009
roku Komisja Europejska przekazata Ministrowi Zdrowia, informacj¢ o przyjeciu
polskiej propozycji zmiany liczby godzin ksztalcenia uzupetniajacego. Zmiany zasad
ksztalcenia dotyczyty tylko absolwentek liceow medycznych. Do lutego 2010 roku czas
ksztalcenia wynosit 1633 godziny dla osob, ktore podjety nauke zawodu po 1980 roku
(3 semestry) 1 3000 godzin dla tych, ktore edukacj¢ rozpoczety przed rokiem 1980 (5
semestrow). Obecnie czas studidow pomostowych wynosi 1150 godzin i trwa 2
semestry’ .

W przypadku pielegniarek zostali uprawnieni absolwenci:

* (do lutego 2010 roku) pigcioletniego liceum medycznego, ktdérzy nauke rozpoczeli
w roku szkolnym 1980/81 lub pozniej - trzy semestry lub 1633 godziny ($ciezka
A) obecnie dwa semestry lub 1150 godzin,

* (do lutego 2010 roku) pigcioletniego liceum medycznego, ktorzy nauke rozpoczeli
wczesniej niz w roku szkolnym 1980/81 — pig¢ semestrow lub 3000 godzin
(Sciezka B) obecnie dwa semestry lub 1150 godzin,

» dwuletniej medycznej szkoly zawodowej ksztalcacej w zawodzie pielggniarki -
trzy semestry lub 2410 godzin (Sciezka C),

» dwuipdtletniej medycznej szkoly zawodowej ksztatcacej w zawodzie pielggniarki
— dwa semestry lub 1984 godziny ($ciezka D),

» trzyletniej medycznej szkoty zawodowej ksztalcagcej w zawodzie pielegniarki -
dwa semestry ($ciezka D).

W przypadku potoznych zostali uprawnieni absolwenci:

» dwuletniej medycznej szkoty zawodowej ksztatcacej] w zawodzie potoznej trzy
semestry lub 1479 godzin ($ciezka A),

» dwuipotletniej] medycznej szkoly zawodowe] ksztalcacej w zawodzie potoznej
dwa semestry lub 1086 godzin (Sciezka B)™".

Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2010 roku w sprawie

szczegotowych — warunkow  prowadzenia  studiow  zawodowych na  kierunku

0 Na podstawie rozmowy przeprowadzonej z Beata Cholewka, dyrektorem Departamentu Pielegniarek

i Potoznych w Ministerstwie Zdrowia. Komu (jeszcze) indeks? Magazyn Pielggniarki i Potoznej 2010,
2,s.14.

! B. Cholewka: Ksztalcenie pomostowe pielegniarek i poloznych — szansa i wyzwanie. [w:] Wizerunek
pielegniarki i poloznej na tle nowych wyzwan w pielegniarstwie polskim Europejskim. Konferencja
miedzynarodowa, Warszawa, 12-13 maja 2009. (red.) G. Rogala-Pawelczyk, J. Kubajka-Piotrowska.
Wydawca Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych, Warszawa 2009, s. 144-145.
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pielegniarstwo i poloznictwo przeznaczonych dla pielegniarek i potoznych, bedgcych
absolwentami liceow medycznych i medycznych szkol zawodowych ksztatcgcych
w zawodzie pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 65, poz. 420), zatwierdzito nastepujace
warunki ksztalcenia oraz odbywania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych’*?

Liczba godzin przeznaczona na zajg¢cia praktyczne i praktyki zawodowe dla
pielegniarek:

* 410 godzin — w przypadku absolwentéw pig¢cioletnich licebw medycznych, ktorzy
rozpoczeli naukg w roku szkolnym 1980/81 lub p6zniej, obecnie 510 godzin,

* (do lutego 2010 roku) 750 godzin — w przypadku absolwentéw piecioletnich
licebw medycznych, ktorzy rozpoczeli nauke wczesniej niz w roku szkolnym
1980/81, obecnie 510 godzin,

603 godziny — w przypadku absolwentéw dwuletnich medycznych szkot
zawodowych,

* 496 godzin — w przypadku absolwentow dwuipdtletnich medycznych szkoét
zawodowych,

* 165 godzin — w przypadku absolwentéw trzyletnich medycznych szkot
zawodowych.

Liczba godzin przeznaczona na zajecia praktyczne 1 praktyki zawodowe dla

potoznych:

* 370 godzin — w przypadku absolwentow dwuletnich medycznych szkoét
zawodowych,

e 272 godziny — w przypadku absolwentéw dwuipodtletnich medycznych szkot
zawodowych””.

Studia pomostowe konczg si¢ uzyskaniem wyksztalcenia zawodowego na
poziomie licencjata pielggniarstwa lub licencjata potoznictwa. Zgodnie z art. 33 ust. 3,
Dyrektywy 2005/36/WE w odniesieniu do pielegniarek oraz art. 43 ust. 4 w/w
dyrektywy w odniesieniu do potoznych, absolwenci tych studiow moga podjac¢ prace
zawodowg w krajach UE. Pielegniarki 1 potozne, ktére uzyskaly wyksztalcenie

zawodowe konczac dwuletnie, dwuipotletnie szkoty zawodowe, zostaly uwzglednione

72 Uchwala z dnia 10 czerwca 2010 Krajowej Rady Akredytacji Szkolnictwa Medycznego w sprawie

zasad zaliczania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na studiach zawodowych na kierunku
pielegniarstwo lub potoznictwo, ktore mogg trwac krocej niz 6 miesigey. (Uchwata Nr 9/03).

73 B. Cholewka: Ksztalcenie pomostowe pielegniarek i poloznych — szansa i wyzwanie. [w:] Wizerunek
pielegniarki i poloznej na tle nowych wyzwan w pielegniarstwie polskim Europejskim. Konferencja
miedzynarodowa, Warszawa, 12-13 maja 2009. (red.) G. Rogala-Pawelczyk, J. Kubajka-Piotrowska.
Wydawca Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych, Warszawa 2009, s. 145
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w Dyrektywie 2005/36/WE 1 uzyskaly mozliwo$¢ uznania swoich kwalifikacji na
zasadzie praw nabytych (art. 33 i 43)"".

Zgodnie z wczesniejszymi zatozeniami ostatni nabor na studia uzupehniajace miat
nastgpi¢ w roku akademickim 2010/2011. Jednak komunikat Ministerstwa Zdrowia z 6
grudnia 2007 roku znidst ten zapis réwnoczes$nie informujac, ze studia beda
prowadzone do czasu zainteresowania tym typem ksztatcenia’>”.

W latach 2004-2009 z tej formy ksztatcenia skorzystalo 7584 absolwentéw
pielegniarstwa, ktorzy dyplom uzyskali w ramach wcze$niejszego systemu ksztatcenia
na poziomie $rednich szkdl pielegniarskich. Jak wynika z danych uzyskanych w DPiP

widoczny wzrost liczby absolwentow studidw ,,pomostowych”, nastapit w latach

2005/2006 i 2008/2009, za$ najnizszy byt w latach 2007/2008 (por- ryc. 13).

Rycina 13. Liczba absolwentow studiow ,pomostowych” dla Kkierunku

Pielegniarstwo w latach 2004-2009
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* zrodto: Opracowano na podstawie danych uzyskanych z Departamentu Pielggniarek i Poloznych

Podobna sytuacja miala miejsce w przypadku potoznych, kiedy to wyrazny
wzrost absolwentéow studiow ,,pomostowych” nastapil w pierwszych dwoch latach
(2004-2006) uruchomienia tej formy ksztatcenia, natomiast w dwaéch nastepnych (2006-
2008) (por. ryc. 14) zaznaczyt si¢ gwattowny spadek. Kolejny wzrost miat miejsce w

74 Tamze.
75 K omunikat prasowy rzecznika prasowego Ministerstwa Zdrowia z 6 grudnia 2007 roku.
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latach 2008-2009 i najprawdopodobniej byl spowodowany dotacja z Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

Rycina 14. Liczba absolwentow studiow ,,pomostowych” dla kierunku Poloznictwo

w latach 2004-2009
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* zrodto: Opracowano na podstawie danych uzyskanych z Departamentu Pielggniarek i Poloznych

Podsumowujac okres ksztalcenia w ramach studiow pomostowych do roku 2009,
nalezatoby si¢ zastanowi¢ nad ich w frekwencja w poszczeg6lnych latach i czynnikami
majacymi wplyw na t¢ sytuacje. By¢ moze w poczatkowym okresie znaczna liczba
pielegniarek i1 potoznych (por. ryc. 13 i 14) skorzystala z zaproponowanej formy
studiow wyzszych ze wzgledu na mozliwo$¢ wyjazdu do pracy za granice, a dla
pozostajacych w kraju w krotszym czasie podniesieniem wyksztalcenia do poziomu
wyzszego 1 mozliwoscig (w ciggu kolejnych dwoch lat) uzyskania tytutu magistra.

Do konica roku 2009 tacznie wydano 12668 zaswiadczen (por. tab. 14),
uprawniajacych do pracy w krajach UE, (najwigcej w Krakowie 1215 1 w Katowicach
1058) a studia ,,pomostowe” staly si¢ ,,szybkim narzedziem” w osiggnig¢ciu tego celu.
Srodowisko pielggniarek i potoznych pozostajace w Polsce, widzac niewielkie korzysci
z efektow podnoszenia wyksztalcenia w skroconej formie (szczegdlnie w oczach
pracodawcow), szybko zaprzestalo kontynuacji edukacji szczegélnie, ze koszt
pokrywany byt glownie ze Srodkdw wlasnych osob studiujagcych. Wobec wigc
malejacego zainteresowania tg formg ksztatcenia — patrz lata 2006-2008 (por. ryc. 14) z
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alternatywnym rozwigzaniem wystapito Ministerstwo Zdrowia wdrazajac Projekt

Systemowy wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska.

11. Dotacje z Europejskiego Funduszu Spolecznego na ksztalcenie
zawodowe pielegniarek i poloznych w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki

Z chwilg uruchomienie studiow pomostowych osoby chetne do skorzystania z tej
formy podnoszenia kwalifikacji zobligowanie byty do optat. W zaleznosci od jednostki
prowadzacej ksztatcenie, koszt za jeden semestr studiow wynosit od 1600 do 2500 zt.
Jednak dla wielu chcacych uzyskaé wyzsze wyksztalcenie w krotszym niz dotychcezas
czasie, przeszkodg byla kwestia finansowa. Mimo, ze koszt studidw mozna obnizy¢
poprzez stypendium: socjalne, naukowe lub cze$ciowa refundacje z izb pielegniarek
1 potoznych, dla ,,przecietnej” pielegniarki i potoznej, byly to kwoty przekraczajaca ich
mozliwos$ci finansowe.

Wprawdzie, wraz z rozpoczeciem tej formy edukacyjnej istniato ,,wspomaganie
finansowe” z Unii, ale odbywalo si¢ ono na drodze konkursu. Uczelnie nie zawsze
mogly z nich skorzysta¢, poniewaz przeszkode stanowity zawite procedury
1 trudnosci w przygotowaniu projektow pozwalajacych zdoby¢ pienigdze. W roku 2004
na 30 jednostek starajacych si¢ o przyznanie dotacji, akceptacje uzyskato tylko
10 uczelni’*®.

Niemniej o dofinansowanie ksztalcenia mogly (i moga) ubiegac¢ si¢ szkoty
wyzsze, uniwersyteckie, prowadzace ksztalcenie 1 posiadajagce Akredytacje
Ministerstwa Zdrowia’®".

Zatem podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dotacje powinny:
* by¢ szkola wyzsza ksztalcaca w zawodzie pielegniarki 1 potoznej zgodnie

z przepisami polskiego prawa,

7% Rozmowa z Beata Cholewka, dyrektorem Departamentu Pielegniarek i Potoznych w Ministerstwie
Zdrowia. Na kilku frontach. Magazyn Pielggniarki i Potoznej 2009, 5, s. 3.

Ministerstwo Zdrowia w poprzednich latach odmoéwito dofinansowania zaocznych studidw
pomostowych, argumentujac swoje stanowisko brakiem podstaw prawnych dofinansowania studiow
zaocznych. Rowniez uczelnie nie zglaszaly zainteresowania uruchomienia dziennych studiow
pomostowych. W roku akademickim 2008/2009 takie studia zostang uruchomione. Na kierunku
pielegniarstwo prowadzi¢ je beda 3 uczelnie, na kierunku poloznictwo takze 3. Komunikat
Ministerstwa.

797

224



» posiada¢ akredytacje Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego
(KRASzM), ktora po przeprowadzeniu analizy 1 oceny zgodnej ze standardami
wydaje zgode jednostce szkoleniowej na prowadzenie ksztatcenia,

» prowadzi¢ ksztalcenie zgodnie z wymogami tzw. dyrektyw sektorowych oraz
zgodnie z wymogami kadrowymi, ktore okresSla Rozporzgqdzenie Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 28 marca 2002 roku w sprawie warunkow,
Jjakie powinna spetnia¢ uczelnia, aby utworzy¢ i prowadzi¢ kierunek studiow, oraz
nazw kierunkow studiow (Dz. U. Nr 55, poz. 480),

+ posiada¢ doswiadczenie w zakresie ksztalcenia pielegniarek i potoznych.

Uzyskanie dotacji z funduszy Unii Europejskiej pozwolity na:

* podniesienie przez pielegniarki kwalifikacji zawodowych poprzez uzupekienie
wiedzy 1 zdobycie nowych kompetencji zawodowych,

» zdobycie wyzszego wyksztalcenia na poziomie licencjata z mozliwos$cig
kontynuacji ksztatcenia na uzupetiajacych studiach magisterskich,

+ korzystanie ze wspdlnotowego rynku pracy i swobodnego przeptywu osob dzigki
nabytym kwalifikacjom, ktore beda uznane automatycznie i bezwarunkowo w
krajach Unii Europejskiej,

» wzbudzanie 1 rozwijanie motywacji do §wiadomego i odpowiedzialnego udziatu
w dziataniach na rzecz rozwoju zawodu’*".

Wysoko$¢ pojedynczej dotacji przyznanej w ramach konkursu nie mogla
przekroczy¢ kwoty 300 000 EUR. Natomiast maksymalna kwota catkowitych kosztow
ksztalcenia jednego studenta za dwa semestry nie mogla by¢ wyzsza niz 1050 EUR.
Czesne za 2 semestry nauki miato stalg wysokos$¢ 1 wynosito 100 EUR. Ewentualny
dodatkowy wktad wnioskodawcow mogl pochodzi¢ z wlasnych zrodet lub zostac
whiesiony przez wspolpracujace organizacje, instytucje lub sponsoréw. Srodki, ktére
zapewnil wnioskodawca w zadnym przypadku nie mogly pochodzi¢ z funduszy
Wspdlnoty Europejskiej’”’.

W efekcie od roku akademickiego 2008/2009 dla wigkszej rzeszy pielegniarek
1 poloznych zaistniata szansa podjecia studiow w wyniku uruchomienia Projektu

Systemowego pn.: ,,Ksztalcenie zawodowe pielggniarek i potoznych w ramach studiow

78 Uchwala Krajowej Rady Akredytacji Szkolnictwa Medycznego z dnia 18 listopada 2004 roku
w sprawie zasad zaliczania zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych na studiach zawodowych na
kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo, ktére moge trwaé krdcej niz 6 semestrow. (Uchwata Nr
24/04)

7 M. Rabiej: Ksztalcenie poloznych w Polsce. Polozna. Nauka i Praktyka 2000, 2, s. 29-32.
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pomostowych”, wspotfinansowanego przez Europejski Fundusz Spoteczny w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Budzet tego Projektu w kwocie blisko
180 milionoéw zt, zaktadat sfinansowanie studiow pomostowych dla co najmniej 24 tys.
pielggniarek i potoznych. Podstawowym celem projektu bylo i jest podniesienie
kwalifikacji zawodowych pielegniarek 1 potoznych do poziomu licencjata.
Wykonawcami Projektu byly 1 sg wybrane uczelnie na drodze postgpowania
o udzielanie zamdwien publicznych w trybie przetargu nieograniczonego, ktory sktada
si¢ z dwoch etapow. Pierwszy dotyczy zawarcie umowy ramowej migdzy
zamawiajagcym a wykonawcg o warunkach realizacji zobowigzania (cena i ilo$¢ miejsc).
Drugi — zwany umowe wykonawczg okresla obowiazki uczelni wynikajace z realizacji
projektu. W pismie z 6 czerwca 2008 roku Departament Pielggniarek i Poloznych
poinformowal, ze umowy beda podpisywane tylko z tymi uczelniami, ktore ztoza

najkorzystniejsze oferty, a jedynym kryterium bedzie cena®”

. W wyniku postgpowania
przetargowego w pazdzierniku 2008 roku, sposréd wybranych 50 ofert ostatecznie
umowy wykonawcze podpisaly 32 uczelnie w tym 19 panstwowych
1 13 niepanstwowych, a ksztalcenie rozpocze¢lo 2935 pielegniarek i1 potoznych.
Kolejnego naboru dokonano na przetomie lutego i marca 2009 roku, gdzie na 9-ciu
uczelniach, studia rozpoczeto 365 pielegniarek 1 potoznych. Do jesiennej realizacji
projektu w roku akademickim 2009/2010 sposrod zaproszonych 53 uczelni do realizacji
wybrano 45, a studia rozpoczeto 5152 os6b. W kolejnym roku 2010, rowniez dokonano
dwoch naborow. Podczas wiosennego do realizacji projektu wybrano 17 uczelni, za§ do
jesiennego zaproszonych zostalo 61 wuczelni. Realizacje studiéw pomostowych
w wybranych osrodkach warunkowato Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia w sprawie
limitow przyjec¢ na studia mea’yczne801 (por. tab. 15). W roku akademickim 2008/2009
poza projektem zostato 2165 miejsc, w kolejnym roku 2009/2010 - 2003 miejsca i byly

to studia ptatne™”.

80 Informacja dotyczaca sprostowania ogloszenia o wyborze ofert, ztozonych przez wykonawcow
(uczelnie) zamierzajacych realizowaé studia pomostowe, dofinansowane ze srodkdéw unijnych.
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 lipca 2010 roku w sprawie limitow przyje¢ na studia
Medyczne.

802 www.pielegniarki.info.pl — 26.10.2011. Komentarz Redakcyjny do powyzszego Rozporzadzenia:
,»Ministerstwo od lat pielegniarki i polozne zaprasza do ruletki. Najpierw przejdz proces rekrutacji,
a potem dowiesz sig¢, na jakie studia si¢ dostatas: dofinansowane, a moze petnoptatne. Zabawa na 102.
Dla Ministerstwa!”

801
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Tabela 15. Limity na studia pomostowe w latach 2004-2010

Rok akademicki Pielegniarstwo Poloznictwo
2004/2005 2300
2005/2006 1650 480
2006/2007 5017 1065
2007/2008 3458 629
2008/2009 4630 835
2009/2010 7517 1195

* zrodlo: NRPiP: Wstepna ocena zasobow kadrowych pielegniarek i poloznych w Polsce...op. cit. s. 15.

Wysoko§¢ $rodkow w omawianych latach roznita si¢ zarazem kwota
przeznaczong na realizacj¢ zamoéwienia jak 1 kosztem jednostkowym przypadajacym na
studenta za jeden semestr. Maksymalny koszt dofinansowania na uczestnika studiow na
semestr w roku 2008 wyniost 2100 zi, z kosztami administracyjnymi 2171 zt. W roku
2009-2225 7t minus koszt administracyjny w wysokosci 75 zt, czyli 2150 zt. Natomiast
w roku 2010 kwota ta wyniosta 2330 zt, z czego na studenta przeznaczono 2250 zl.
Nalezy jeszcze doda¢, ze wysoko$¢ wktadu wiasnego, czyli wspotfinansowanego przez
studenta w kolejnych latach nie mogta by¢ wyzsza niz 400 zt w roku 2008 oraz 300 zt
w latach 2009/2010”.

Ponizsza rycina 15, wskazuje osrodki ksztatcace pielegniarki i potozne na terenie
kraju w ramach Projektu Systemowego. Uwage zwracaja liczby przyporzadkowane do
miast, gdzie prowadzone sg studia pomostowe. Zaréwno najliczniejsze skupisko uczelni
wyzszych jak 1 najwicksze dotacje w ramach projektu przekazane zostalo do
wojewodztwa $laskiego. W gronie placowek, ktore otrzymaly kilkukrotne wsparcie
znalazly si¢ uczelnie w: Bielski Biatej, Zywcu (Pielegniarstwo) oraz w Dabrowie
Gorniczej, Sosnowcu i Rudzie Slaskiej ksztalcace na kierunkach: Pielegniarstwo
1 Potoznictwo. Natomiast ani razu dotacji nie otrzymat Uniwersytet Medyczny

w Katowicach (por. ryc.15).

803 Departament Pielegniarek i Potoznych: Zasady wyboru uczelni uprawnionych do prowadzenia studiow
pomostowych dla pielegniarek i potoznych, wspotfinansowanych z EFS w ramach PO KL. Warszawa
2010.
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Rycina 15. Wykaz uczeni w Polsce, ktore w latach 2008-2010 zostaly objete
Projektem Systemowym pt.: ,Ksztalcenie zawodowe pielegniarek
i poloznych”
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* zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych uzyskanych z Departamentu Pielegniarek
i Potoznych

W odniesieniu do WSZ widoczne s3 miasta, ktore w zwigzku z istnieniem
w nich dwoéch uczelni dotacje w omawianym czasie otrzymaty 3 - krotnie
(Czestochowa, Lomza, Radom, Legnica). Jak wynika z danych zawartych w umowach
wykonawczych, rzadziej dotacje otrzymaly uczelnie o statusie uniwersyteckim (por.
ryc. 15). W tej grupie znalazly si¢: Uniwersytety Medyczne: w Lublinie 1 Warszawie —

1 raz, 2 razy w Poznaniu 1 Biatymstoku. Trzykrotnego wsparcie w ramach
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pomostowego ksztatcenia pielggniarek i potoznych w omawianym czasie otrzymaly
pozostate uniwersytety medyczne.

Przeprowadzona analiza 1 uzyskane wyniki moga nasuwa¢ kolejne pytania.
Odpowiedzi na zaprezentowany stan rzeczy moze by¢ co najmniej kilka. Jedng z nich
stwierdzenie, ze skoro to studia ,,zawodowe”, to stusznym wydaje si¢ realizowaé je
w szkotach wyzszych o takim wtasnie statusie. Inng, moze by¢ zaproponowana przez
uczelni¢ (w umowie ramowej) kwota przeznaczona na studenta. Kolejng, po prostu
pozyskanie funduszy unijnych i dodatkowe dopensowanie kadry, ktéra czgsto i1 tak
dojezdza z osrodkow uniwersyteckich. Myslg, Ze na tym etapie rozwazan taktem bedzie
zakonczy¢ wysnuwanie dalszych wnioskow.

Ale jeszcze jedna sprawa, ktdrej nalezaloby si¢ przyjrze¢ to kwestia odbywania
przez studentéw zaje¢ praktycznych w ramach realizacji programu studiéw. Jak z tym
tematem radza sobie niewielkie miasta, ktére nie dysponujac zapleczem w postaci
placowek klinicznych (tak jak osrodki uniwersyteckie), deklarujg przyjecie np. 400
studentow? Jak to mozliwe dzielgc tak duza liczb¢ oséb na grupy zrealizowaé zajecia
praktyczne, (ktére powinny stanowi¢ nie mniej niz 50% calo$ci programu nauczania)
w przeciggu 1 lub 1,5 roku edukacji? Biorac pod uwage fakt, ze zjazdy odbywaja si¢
w weekendy, a student musi by¢ zatrudniony w pelnym wymiarze godzin.

Jak wida¢ realizacja tego zadania jest po prostu niewykonalna. Ale skoro
(w ramach projektu) przybywa absolwentéw tej formy edukacji to znaczy, ze program
ksztalcenia zostat realizowany, a osoby odpowiedzialne za poszczegdlne zadania
,»odpowiednio” wynagradzane. A gdzie wobec tego poziom i jako$¢ ksztalcenia na
studiach wyzszych - zaliczanych do akademickich?

Jednak zupetie innego zdania jest Ministerstwo Zdrowia przyznajac ,,sobie”
zarowno w roku 2011 i 2012, pierwsze miejsce w Konkursie na najlepiej zarzadzany
projekt dziatania 2.3. Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, za Projekt Systemowy:
,Ksztatcenie zawodowe pielggniarek i potoznych w ramach studiéw pomostowych”.

Na podstawie powyzszych analiz mozna by mie¢ watpliwosci, co do tak
pozytywnej wizji Ministerstwa Zdrowia na swoj temat. Majac styczno$¢ ze studentami
realizujgcymi ,,studia pomostowe” w ramach zaje¢ praktycznych musze przyznaé, ze w
wielu przypadkach jest to po prostu farsa. Miedzy programami ramowymi
opracowywanymi przez urz¢dnikOw ministerstwa i1 planami sporzadzanymi przez
uczelnie a ich realizacja powstaje duza luka, o ktorej decydenci nie wiedzg lub wiedzie¢

nie chcg. Student, ktory w ciggu roku ma zrealizowa¢ 1150 h lub w pottora 2410 h,
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w tym zajecia praktyczne, praktyki zawodowe, napisa¢ prace licencjacka
— réwnoczes$nie pracujac na etacie, musi by¢ chyba fenomenem! Czyzby za takie
wlasnie uwazane byty pielegniarki 1 potozne? Jest to wigc pewnego rodzaju dualizm
interesOw Ministerstwa, ktore z jednej strony mocno wierzy w intelekt tego srodowiska,
z drugiej nie wiele daje w zamian (ciaggle brak nowego - Rozporzqdzenia MZ w spawie
rodzaju i zakresu Swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielegniarke i potozng samodzielnie bez zlecenia
lekarskiego do ,nowej” Ustawy )***. Tak wigc wydawaé by si¢ moglo, ze najbardzie]
trafnym spostrzezeniem begdzie to, ze - skoro znalazly si¢ pienigdze na te forme

ksztalcenia w Polsce, trzeba byto je jakos rozdysponowacé. A jak? To wszyscy widzimy.

12. Inne formy doskonalenia zawodowego — ksztalcenie podyplomowe

Zmiany dokonujace si¢ w gospodarce, kulturze, zyciu spolecznym, stawiaja nowe
wyzwania przez szeroko pojeta edukacje. Transformacja systemu ochrony zdrowia oraz
reforma systemu ksztalcenia zawodowego, spowodowaly konieczno$¢ dostosowania
edukacji zdrowotnej do potrzeb rynku pracy. Inng forma ksztalcenia pielggniarek
1 potoznych jest doskonalenie zawodowe, ktore powinno stanowi¢ nieodzowny element
w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych obu profesji*®.

Doskonalenie zawodowe to permanentny proces zmierzajacy do poglebiania
wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych, bedacych dochodzeniem do mistrzostwa w danej
dziedzinie. Zachodzace zmiany stawiajg przed kazda profesja nowe zadania, ktorych
realizacja jest mozliwa dzigki rzetelnej, profesjonalnej wiedzy oraz ustawicznemu
doskonaleniu zawodowemu, zdobywanemu w trakcie ksztalcenia - uczenia si¢ przez

cale zycie®™.

804 Projekt (nowego) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie rodzaju i zakresu $wiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielggniarke
i potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego z dnia 12 kwietnia 2012, na podstawie art. 6 Ustawy
z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach pielggniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039), cyt:
...gdzies ugrzqzt i stuch po nim zagingl... Odpowiedz NIPiP z dnia 17 stycznia 2013 roku:
W Ministerstwie Zdrowia nadal trwaja wewnetrzne prace nad projektem rozporzadzenia...(...) na
chwile obecng NIPiP nie posiada informacji o terminie wej$cia w zycie powyzszego rozporzadzenia
oraz nie dysponuje aktualnym projektem powyzszego rozporzadzenia® na podstawie -
http://biznurse.pl/samodzielnosc-zawodowa-na-papierze-vs-w-realu/, data wejscia: 5.12.2013.

85 D. M. Glowacka: Ksztalcenie specjalizacyjne pielegniarek i poloznych w aspekcie promocji zdrowia
[w:] Ogodlnopolska Konferencja Naukowa, Poznan, 8-9 pazdziernika 1999 s. 332-340.

806 A. Blac-Kaleta: Doskonalenie zawodowe poloznych. IV Ogolnopolska Konferencja Potoznych
Warszawa 07.05.1999. Pielggniarka i Potozna 1999, 41 (7), s. 7.
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W tym miejscu koniecznym staje si¢ wspomnie¢ o osobie Racheli Hutner®"’, jej
wktadzie 1 zaangazowaniu w system doskonalenia i specjalizacji dla pielegniarek. Od
roku 1962 w zorganizowanej od podstaw placéwce pod nazwa Centralny Osrodek
ksztalcenie specjalizacyjne pielggniarek w dziedzinach: pielegniarstwa pediatrycznego,
psychiatrycznego, zachowawczego, srodowiskowego, operacyjnego, 1 chirurgicznego.
Celem 2-letniego szkolenia bylo przygotowanie pielegniarek o wysokich kwalifikacjach
zawodowych oraz kadry do prowadzenia szkolen specjalistycznych w o$rodkach

wojewodzkich®®

. W opinii tworczyni (R. Hutner) tej formy ksztalcenia, pielggniarka
ma okres$lone miejsce w zespole terapeutycznym, natomiast ksztatcenie podyplomowe:
,powinno by¢é ujete w system, tj. w catosciowy i uporzqdkowany uklad, ktorego
elementami sq powigzane ze sobq szkolenia, spetniajqce rozne funkcje zawodowe i

2,809

organizacyjne Ponadto uwazata, ze: , najwyiszym stopniem wyksztalcenia

pielegniarskiego jest pielegniarka — specjalistka w okreslonej dziedzinie, ktore powinna

810 Podobng opini¢ wyrazaty

zdoby¢ po uzyskaniu tytutu magistra pielegniarstwa
rébwniez potozne, ktore od roku 1977 (rozdz. 3.10.) postulowaty, aby
w Osrodkach Doskonalenia Srednich Kadr Medycznych wprowadzono specjalizacje dla
potoznych®'!.

Obecnie Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielggniarek 1 Potoznych
(CKPPiP) dziata na podstawie Zarzgdzenia Ministra z 21 marca 2012 roku (Dz. Urz.
MZ, z dnia 26 marca 2012, poz. 10). Obowiazujacy system ksztatcenia podyplomowego
pielegniarek i1 potoznych zostat wprowadzony na podstawie art. 10. ust. 4 1 5, Ustawy
o zawodach pielegniarki i poloznej z dnia 5 lipca 1996 roku (Dz. U. Nr 91, poz. 410
z po6zn. zm.), nastepnie z 1998 roku (Dz. U. Nr 106, poz. 668, z pdzn. zm.) oraz z 2001

(Dz. U. Nr 57, poz. 602 z pézn. zm.) i ostatniej z 2011 roku (Dz. U. Nr 174, poz.

%07 Autorka pierwszego podrecznika: Pielegniarstwo specjalistyczne, wydanego przez Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, ktory obowigzywal w szkotach pielgegniarskich na mocy pisma MZiOS z dnia
24 kwietnia 1962 roku. (za) J. Gorajek-Jozwik: Rachela Hutner prekursorka i organizatorka
systemu...op., cit., s. 77.

%% Dziatalnosé Centralnego Osrodka Doskonalenia Srednich Kadr Medycznych w latach 1962-1972.
Warszawa, maj 1972 (maszynopis powielany do uzytku stuzbowego).

9 Tamze.

810 5 Goérajek-Jozwik: Rachela Hutner, prekursorka i organizatorka systemu. ..op., cit., s. 64.

811 W. Malinowska: Sprawozdanie z dzialalnosci Sekcji Poloznych PTG we Wroctawiu za lata 1977-1987
wygloszone na Sekcji Jubileuszowej w Poznaniu w dniu 25 IX 1987 r. Biuletyn Informacyjny,
Wroctaw 1988, 5, s. 22 - 24.
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1039)*2. Pierwszym aktem prawnym okre§lajacym dziedziny ksztatcenia bylo
Zarzgdzenie Ministra z 16 grudnia 1981 roku w sprawie szkolenia specjalizacyjnego
(Dz. Urz. Min. Zdr. 1 O.S. Nr 1, poz. 2). Kolejnym - Rozporzqdzenie Ministra Zdrowa i
Opieki Spolecznej z dnia 17 grudnia 1998 roku w sprawie ksztatcenia podyplomowego

813 nastepne z dnia 29 pazdziernika

pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 161, poz. 1110)
2003 roku (Dz. U. Nr 197, poz. 1923)**i (Dz. U. Nr. 197, poz. 1922 z pézn. zm.)*",
ktorego zapisy uregulowaty zmiany w kwestii podstawowych rodzajow ksztalcenia
podyplomowego:

» szkolenie specjalizacyjne — rozszerzone w stosunku do poprzedniego systemu
ksztalcenia listy dziedzin pielegniarstwa w ktérym mozna prowadzi¢
specjalizacje, ma na celu uzyskanie przez pielegniarke, polozna specjalistycznych
kwalifikacji w okreslonej dziedzinie pielegniarstwa lub dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia oraz tytutlu specjalisty w tej dziedzinie,

* kurs kwalifikacyjny — rozszerzenie w stosunku do poprzedniego systemu
ksztalcenia listy dziedzin pielegniarstwa, w ktorym mozna prowadzi¢ kurs
kwalifikacyjny, ma na celu uzyskanie przez pielegniarke, polozna,
specjalistycznych kwalifikacji do udzielania okreslonych §wiadczen zdrowotnych
wchodzacych w zakres danej dziedziny pielegniarstwa lub dziedziny majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia,

* kurs specjalistyczny — nowy rodzaj ksztalcenia, ktorego nie bylo w poprzednim
systemie, ma na celu uzyskanie przez pielegniarke, potozng kwalifikacji do
wykonywania okre§lonych czynnosci zawodowych przy udzielaniu §wiadczen
pielegnacyjnych,  zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych lub
rehabilitacyjnych,

812 Ustawa z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039) tekst
jednolity.

3" G. Krzemien, B. Stemplewska: Doskonalenie zawodowe pielegniarek i potoznych. Biuletyn

Informacyjny Okregowej Izby Pielggniarek i Potoznych w Katowicach, Wydanie specjalne 2010,

s. 8-10.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 pazdziernika 2003 r. w sprawie ksztalcenia po

dyplomowego pielggniarek i potoznych (Dz. U. Nr 197, poz. 1923 z pdzn. zm.).

815 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 pazdziernika 2003 r. w sprawie wykazu dziedzin
pielegniarstwa oraz dziedzin majacych zastosowanie w ochronie zdrowia, w ktorych moze by¢
prowadzona specjalizacja i kursy kwalifikacyjne oraz ramowych programéw specjalizacji dla
pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 197, poz. 1922 z p6zn. zm.).
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 kurs doksztatcajacy — (w poprzednim systemie obowigzywatly kursy doskonalace)

ma na celu poglebienie 1 aktualizacj¢ wiedzy oraz umiejgtnosci zawodowych
pielegniarek i potoznych®'®.

W latach 2000-2009 odbylo si¢ w Polsce 9428 wszystkich edycji ksztalcenia,

z ktorych najwigkszg liczbe stanowity kursy specjalistyczne 4529 edycji. O blisko

potowe mniej odbylo sie kursow kwalifikacyjnych 2433 oraz doksztatcajacych 2068.

Najmniej 398, ale z =zauwazalng tendencja wzrostowa odbylo si¢ szkolen

specjalizacyjnych — najdtuzszej formy ksztatcenia podyplomowego (por. tab.16).

Tabela 16. Wykaz edycji ksztalcenia podyplomowego zrealizowanego w latach

2000-2009
Rodzaj Liczba zrealizowanych edycji w latach 2000-2009
ksztatcenia 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | Razem
Szkolenia
o ) - - 5 22 34 40 61 79 74 83 398
specjalizacyjne
Kursy
181 | 270 | 282 | 237 | 190 | 148 187 245 266 427 2433
kwalifikacyjne
Kursy
o 178 | 322 | 452 | 366 | 408 | 410 | 512 572 595 714 4529
specjalistyczne
Kursy
205 167 189 196 | 163 | 266 | 208 246 215 213 2068
doksztatcajgce
Razem 564 | 759 | 928 | 821 | 795 | 864 | 968 | 1142 | 1150 | 1437 | 9428

* zrodlo: Opracowano na podstawie danych z Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek
i Potoznych

W latach 2000-2009 liczba pielegniarek 1 potoznych uczestniczacych
we wszystkich formach doskonalenia zawodowego wyniosta 250747 o0sob.
Przewazajaca grupe stanowity pielegniarki (kolor czarny), ktore skorzystaty ze
wszystkich form szkolenia w liczbie 228076 osoéb. Biorac pod uwage liczbe
zarejestrowanych wowczas pielegniarek (271224), mozna stwierdzi¢, ze kazda
pielegniarka ukonczyta jakakolwiek rodzaj ksztalcenia podyplomowego. W grupie
poloznych (kolor czerwony) z tej formy doksztalcania skorzystato 22671 oséb, co

w zestawieniu z liczbg zarejestrowanych tym czasie potoznych (33026) wskazuje, ze

816 H. Zmuda-Trzebiatowska: Charakterystyka ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i poloznych.
[w:] Wizerunek pielegniarki i potoznej na tle nowych wyzwan w pielggniarstwie polskim
Europejskim. Konferencja migdzynarodowa, Warszawa, 12-13 maja 2009, (red.) G. Rogala-
Pawelczyk, J. Kubajka-Piotrowska. Wydawca Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych, Warszawa
2009, s. 150.
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z oferowanych rodzajow ksztatcenia podyplomowego skorzystata niespetna co druga.
Pozytywnym zjawiskiem obu grupach zawodowych jest widoczna tendencja wzrostowa

w ramach ksztalcenia podyplomowego (por. ryc. 16).

Rycina 16. Liczba absolwentow wszystkich rodzajow ksztalcenia podyplomowego

z uwzglednieniem podzialu na pielegniarki i polozne w latach 2000-2009
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* zrodlo: Opracowano na podstawie danych z Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek
i Potoznych

W krajach bedacych czlonkami Unii Europejskiej, ksztalcenie podyplomowe
regulowane jest na poziomie wspolnotowym. Kazde panstwo posiada swoja strategi¢
ksztalcenia po dyplomie. Dlatego waznym w tym obszarze edukacji pielegniarek
1 potoznych byloby, aby kraje europejskie wzajemnie wymieniaty si¢ doswiadczeniami
w celu znalezienia wspolnych rozwigzan, prowadzacych do rozwoju tej formy
ksztatcenia®'’.

Widoczne w Polsce wczesniejsze rozbieznosci pomigdzy podaza umiejetnosci
a popytem, nie byly regulowane poprzez dostosowanie programéw ksztalcenia do

potrzeb rynku pracy. Obecnie proces ten odbywa si¢ na podstawie zatwierdzonych

programéw ksztatcenia dla danego rodzaju i trybu ksztalcenia w drodze decyzji

817 E. Rusin-Pawelek: Ksztalcenie podyplomowe pielegniarek i poloznych na tle wybranych krajéw Unii
Europejskiej. [w:] Wizerunek pielggniarki i potoznej na tle nowych wyzwan w pielggniarstwie
polskim Europejskim. Konferencja miedzynarodowa, Warszawa, 12-13 maja 2009, (red.) G. Rogala-
Pawelczyk, J. Kubajka-Piotrowska. Wydawca Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych, Warszawa
2009, s. 155.
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administracyjnej. Nadzor nad realizacja ksztalcenia podyplomowego sprawuje Minister
wilasciwy do spraw zdrowia. Istotng rol¢ w kwestii ksztatlcenia podyplomowego
odgrywa takze sfera finansow. Dofinansowanie szkolen moze by¢ realizowane przez:
budzet panstwa, OIPiP, ze $rodkéw unijnych w szczegélnosci z Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki®'®.

Aktualnie w systemie ksztatcenia podyplomowego pielgegniarek 1 potoznych moga
by¢ prowadzone:

» specjalizacje dla pielegniarek w dziedzinie pielegniarstwa: rodzinnego,
w ochronie zdrowia pracujacych, S$rodowiska nauczania i wychowania;
zachowawczego, geriatrycznego, kardiologicznego, nefrologicznego,
diabetologicznego, pediatrycznego, chirurgicznego, operacyjnego,
anestezjologicznego 1 intensywnej opieki, onkologicznego, psychiatrycznego,
opieki dlugoterminowej, opieki paliatywnej oraz w dziedzinie pielegniarstwa
neurologicznego, ratunkowego oraz promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,

* specjalizacje dla potoznych w dziedzinie pielggniarstwa: rodzinnego,
ginekologicznego, polozniczego oraz dziedzinie promocji zdrowia i edukacji
zdrowotne;,

» specjalizacje dla pielegniarek 1 potoznych w dziedzinie pielegniarstwa:
neonatologicznego 1 epidemiologicznego oraz w dziedzinie organizacji
1 zarzadzania,

» kursy kwalifikacyjne dla pielggniarek w dziedzinie pielegniarstwa: rodzinnego,
w ochronie zdrowia pracujacych, anestezjologicznego i intensywnej opieki;
psychiatrycznego, onkologicznego, zachowawczego, S$rodowiska nauczania
1 wychowania, nefrologicznego z dializoterapig, opieki dtugoterminowej, opieki
paliatywnej; w dziedzinie pielggniarstwa ratunkowego, kardiologicznego,
pediatrycznego, chirurgicznego oraz promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,

» kursy kwalifikacyjne dla potoznych w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego oraz
w dziedzinie promocji zdrowia i edukacji zdrowotne;j,

» kursy kwalifikacyjne dla pielegniarek i potoznych w dziedzinie pielegniarstwa:
neonatologicznego, operacyjnego, epidemiologicznego oraz w dziedzinie

organizacji i zarzadzania,

818 M. Tomaszewska, J. Ciesla, J. Czerniak, G. Dykowska: Mozliwosci doskonalenia zawodowego
pielegniarek potrzeby a rzeczywistos¢. Problemy Pielegniarstwa 2008, 16, 1-2, s. 40-47.

235



 kursy specjalistyczne oddzielnie dla pielggniarek, dla potoznych oraz wspdlnie dla
pielegniarek i potoznych®".

Specjalizacje dla pielggniarek moga by¢ prowadzone w 19 dziedzinach, dla
poloznych w 4 oraz wspolne w 3 dziedzinach. Kursy kwalifikacyjne dla pielegniarek
w 15 dziedzinach, dla potoznych w 2, oraz wspdlne w 4 dziedzinach. Ponadto
opracowany zostat 38 ramowy program kursow specjalistycznych w tym 22 kierowane

do pielggniarek, 6 do potoznych oraz 10 wspolnych dla pielegniarek i poloZnychgzO.

12.1. Szkolenie specjalizacyjne

Celem tego ksztalcenia jest uzyskanie specjalistycznych kwalifikacji w okreslone;j
dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia. Specjalizacja obejmuje okres
zrealizowania wszystkich modutéw zawartych w programie ramowym, a czas trwania:

* nie moze by¢ krétszy od 18 miesiecy 1 nie dtuzszy od 24 miesiecy,

* moze zosta¢ skrécony do 12 miesigecy w przypadku, gdy pielggniarka, potozna
spetnia jeden z warunkow okreslonych w § 6 ust. 2, Rozporzqdzenia Ministra
Zdrowia z dnia 29 pazdziernika 2003, w sprawie ksztatcenia podyplomowego
pielegniarek i potoznych.

Ramowy program szkolenia specjalizacyjnego obejmuje:

* blok ogélny zawodowy, wspolny dla wszystkich specjalizacji niezaleznie od
ksztalcenia,

« blok specjalistyczny wlasciwy dla dziedziny bedacej przedmiotem specjalizacji®*'.
Liczba godzin specjalizacji (zostala kazdorazowo okreSlona w ramowym

programie) 1 wynosi 900-1200 godzin dydaktycznych, w tym dla bloku ogdlno-
zawodowego 330 godzin. Tytut specjalisty w dziedzinie bedacej przedmiotem
specjalizacji pielegniarka/potozna - uzyskuja po zdaniu egzaminu panstwowego,

przeprowadzonego przez Panstwowa Komisj¢ Egzaminacyjng powotang przez Ministra

819 H. Zmuda-Trzebiatowska: Charakterystyka ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i poloznych.
[w:] Wizerunek pielegniarki i potoznej na tle nowych wyzwan w pielegniarstwie polskim
Europejskim. Konferencja migdzynarodowa, Warszawa, 12-13 maja 2009, (red.) G. Rogala-
Pawelczyk, J. Kubajka-Piotrowska. Wydawca Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych, Warszawa
2009, s. 149.

Tamze.

821 Szkolenia specjalizacyjne, zwane dalej specjalizacja jest to rodzaj ksztatcenia, ktory zgodnie z art. 10 ¢
ust. 3 Ustawy z dnia 5 lipca 1996 roku, o zawodach pielggniarki i potoznej (Dz. U. z 2009 roku,
Nr 151, poz. 1217 i Nr 219, poz. 1706) ma na celu uzyskanie przez pielegniarke, potozna
specjalistycznych kwalifikacji w okreslonej dziedzinie pielggniarstwa lub dziedzinie majace;j
zastosowanie w ochronie zdrowia oraz tytut specjalistyczny w tej dziedzinie.

820
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wlasciwego do spraw zdrowia, na wniosek Dyrektora Centrum Ksztalcenia
Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych®.

Pomimo, ze specjalizacja jest najdtuzsza formga ksztatcenia, kazdego roku wzrasta
liczba pielggniarek i poloznych realizujacych t¢ forma szkolenia. W latach 2002-2009
facznie tytul specjalisty (z uwzglednieniem dziedzin ksztatcenia), uzyskato10903 osob.
Sposrod wszystkich dziedzin specjalizacji, najwigkszym zainteresowaniem cieszyty sie:
pielegniarstwo chirurgiczne (1101), pielegniarstwo anestezjologiczne 1 intensywnej
opieki (1012), pielegniarstwo ratunkowe (1000), organizacja i zarzadzanie (921),
pielegniarstwo  epidemiologiczne (828), pielggniarstwo zachowawcze (748),
pielegniarstwo epidemiologiczne (738) — realizowane zaréwno przez pielegniarki
1 potozne, pielegniarstwo operacyjne (655), pielggniarstwo rodzinne dla pielggniarek
(496), pielegniarstwo pediatryczne (477) oraz pielegniarstwo potoznicze dla potoznych
(343). Wsrdd ostatnich pigciu pozycji znalazty si¢ pielggniarstwo nefrologiczne (33),
pielegniarstwo  ginekologiczne  (29), pielggniarstwo  diabetologiczne  (28),
pielegniarstwo neurologiczne (24), oraz pielegniarstwo promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej (23) dla pielggniarek. Dla utatwienia interpretacji ryciny zastosowano trzy
kolory oznaczajace: kolor czarny — specjalizacje dla pielegniarek, kolor czerwony
— specjalizacje dla potoznych oraz kolor zielony —wspdlne specjalizacje. W latach 2000-

2009 tytut specjalisty uzyskato (10313) pielgegniarek i (590) potoznych (por. ryc. 17).

%22 H. Zmuda-Trzebiatowska: Charakterystyka ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych.
[w:] Wizerunek pielegniarki i potoznej na tle nowych..., op. cit., s. 149.
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12.2. Kursy kwalifikacyjne

Odbywajg si¢ zgodnie z art. 10 c ust. 3 Ustawy o zawodach pielegniarki i poloznej

z 5 lipca 1996 roku (z pdzniejszymi zmianami)®*

, w formie kursu kwalifikacyjnego
dajac uprawnienia do udzielania okreslonych $wiadczen zdrowotnych wchodzacych
w zakres pielegniarstwa 1 potoznictwa. W latach 2000-2009 zaswiadczenie o
ukonczeniu tego rodzaju ksztalcenia otrzymato 60919 pielegniarek i 5297 potoznych.
Sposrod 18-tu dziedzin ksztalcenia w pierwszej 10-tce, znalezli si¢ absolwenci z
nastepujacych  dziedzin: pielegniarstwa rodzinnego (18487), pielegniarstwa
anestezjologicznego 1 intensywnej opieki (7790), organizacji i1 zarzadzania (5116),
pielegniarstva  operacyjnego  (4488), pielegniarstwa przewlekle chorych i
niepetnosprawnych/opieki dhlugoterminowej/ (4485), pielegniarstva rodzinnego dla
potoznych (3950), pielegniarstwa w ochronie zdrowia pracujgcych (3629),
pielggniarstwa $rodowiska nauczania 1 wychowania (2977), pielggniarstwa

ratunkowego (2844), pielegniarstwa nefrologicznego z dializoterapig (1572) o0sob.
Kwalifikacje w pozostatych dziedzinach uzyskato 1050 pielegniarek i potoznych.

12.3. Kursy specjalistyczne

Zgodnie z art. 10 ¢ ust. 4 Ustawy z 5 lipca 1996 roku o zawodach pielegniarki

i poloznej (z podzniejszymi zmianami)®**

, ukonczenie tej formy kursu, uprawnia
pielegniarke 1 polozng do wykonywania $wiadczen pielggnacyjnych, zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych samodzielnie bez zlecenia lekarza.
W latach 2004-2009 ukonczyta je liczba 106073 pielegniarek 1 5854 potoznych.
Najwigkszym zainteresowaniem cieszyty si¢ kursy specjalistyczne (10 pierwszych
pozycji) z zakresu : wykonywanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego EKG
(30787), szczepien ochronnych (30112), resuscytacji kragzeniowo-oddechowej (28222),
leczenia ran dla pielggniarek (4024), podstawy opieki paliatywnej (3694), szczepien
ochronnych noworodkéw (2264), terapii bolu (1964), endoskopii (2140), podstaw
dializoterapii (1361) oraz podstaw medycyny ratunkowej (755). Od roku 2007
uruchomiono kurs: wykonywania badania spirometrycznego, ktory ukonczyto 119 osob.

Rok pdzniej 152 absolwentow ukonczylo kurs — resuscytacji kragzeniowo-oddechowe;j

noworodkow. Lacznie te forme kursow ukonczyto 108750 pielegniarek 1 potoznych.

823 Ustawa o z dnia 2 lipca 1996 roku o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 57, poz. 602 z pozn.
zm.).
24 Tamze.



12.4. Kursy doksztalcajace

Jest to najkrotsza forma ksztatcenia podyplomowego i nie ma ramowych
programdw, organizatorzy sami przygotowuja ofert¢ edukacyjng. Ma na celu
poglebienie, aktualizacje wiedzy i umiejetnosci zawodowych. Na przestrzeni lat 2000-
2009 odbylo si¢ 2068 edycji tej formy kursow, w ktérych uczestniczylo 49476
pielegniarek 1 10808 potoznych. Najwigkszym zainteresowaniem cieszyt si¢ kurs:
kaniulacji zyl obwodowych -7559 absolwentow oraz podstaw ratownictwa medycznego
- 5311 os6b. Od roku 2007 uruchomiono kurs z zakresu pobierania rozmazow
cytologicznych w skriningu raka szyjki macicy, ktory ukonczyto 3962 p0102nych825.

Sposrod wszystkich rodzajow kursoéw w latach 2000-2009 najwickszym
zainteresowaniem w grupie pielegniarek, cieszyta si¢ forma kursow specjalistycznych

w liczbie 106073 absolwentow. Na drugim miejscu uplasowaty si¢ kursy kwalifikacyjne

w liczbie 60919 os6b 1 kursy doksztatcajace z liczba 49476 pielegniarek (por. ryc. 18)

Rycina 18. Liczba absolwentow poszczegdlnych rodzajow kursow, zrealizowanych

przez pielegniarki w latach 2000-2009
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* zrodlo: Opracowano na podstawie danych z Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek
i Poloznych

825 T. Slosorz: Ksztalcenie podyplomowe poloznych. Potozna. Nauka i Praktyka 2010, 4 (12), s. 30-35.
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W grupie zawodowej potoznych dane przestawiaja si¢ w nieco innej kolejnosci.
Tu najwigkszym zainteresowaniem cieszyta si¢ najkrétsza forma doskonalenia
zawodowego w postaci kursow doksztalcajacych, ktére ukonczyto 10808 potoznych.
W dalszej kolejnosci byly to kursy specjalistyczne w liczbie 5854 absolwentéw oraz

kwalifikacyjne, ktore zrealizowato 5297 potoznych (por. ryc. 19).

Rycina 19. Liczba absolwentow poszczegdlnych rodzajow kursow, zrealizowanych

przez polozne w latach 2000-2009
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*zrodto: Opracowano na podstawie danych z Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielggniarek
i Poloznych

Nowa Ustawa o zawodach pielegniarki i potoznej z 15 lipca 2011 roku (Dz. U. Nr
174, poz. 1039), méwi o prawie do doskonalenia zawodowego. Pielggniarki
1 potozne maja obowigzek aktualizowania swojej wiedzy zawodowej oraz prawo do
doskonalenia zawodowego w roznych rodzajach ksztatcenia podyplomowego. Osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace moga odbywac szkolenia na swoj wniosek, na
podstawie skierowania wydanego przez pracodawce do organizatora szkolenia (art. 61
ust. 3 1 5). Pracodawca zawiera z pielegniarka lub polozng umowe okreslajaca

wzajemne prawa i obowiazki stron (art. 64 ust. 1). W przypadku skierowania przez
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pracodawce (zgodnie z art. 65 ustawy), pielggniarce lub potoznej przystuguja specjalne
uprawnienia - to znaczy zwolnienie z czesci dnia pracy lub urlop szkoleniowy®*°.

W przypadku odbywania ksztalcenia bez skierowania przez pracodawce, moze
by¢ przyznany urlop bezptatny i zwolnienie z cz¢sci dnia pracy, bez zachowania prawa
do wynagrodzenia. Pielegniarki i potozne, ktore chcg uczestniczy¢ w szkoleniu musza
posiada¢ wymagane dokumenty 1 staz. W przypadku specjalizacji — 2 lata w zawodzie
w okresie ostatnich 5 lat, w kursach kwalifikacyjnych co najmniej 6 miesigczny staz
pracy w zawodzie (nie roczny jak poprzednio), w kursach specjalistycznych po
przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego, bez potrzeby wykazania si¢ stazem
pracy. Istotnym zapisem w ,nowej” ustawie jest art. 67, ktoéry odnosi si¢ do
pielegniarek/potoznych, posiadajagcych co najmniej stopien naukowy doktora
(z odpowiednim dorobkiem naukowym i zawodowym), ktoére zamierzaja uzyskac tytut
specjalisty. Moga one by¢ zwolnione przez (wlasciwego) Ministra do spraw zdrowia
z obowiazku odbywania specjalizacji w cze$ci lub catosci®’.

W ustawie przyjeto rowniez zasadg, iz program ksztalcenia podyplomowego
dotyczacy specjalizacji, kursow: kwalifikacyjnych 1 specjalistycznych, bedzie
opracowany przez Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych
(CKPPiP) w porozumieniu z Naczelng Rada Pielegniarek i Poloznych i zatwierdzony
przez Ministra do spraw zdrowia®*®.

W odniesieniu do jednostek zajmujacych si¢ podyplomowym ksztatceniem
naleza: uczelnie medyczne, uczelnie prowadzace dziatalno$¢ naukowo-badawcza
w dziedzinie nauk medycznych, medyczne jednostki rozwojowo-badawcze,
(CKPPiP)*® oraz (art. 75 nowej ustawy), podmioty lecznicze**’.

Z powyzszej analizy wynika, ze w Polsce w ciggu kilku ostatnich lat poprzez
rozne formy szkolen, znaczaco podnidst si¢ poziom doskonalenia zawodowego
pielegniarek i potoznych®'. Proces podnoszenia kwalifikacjii w tych grupach

zawodowe] wzrasta z kazdym rokiem, a rodzaje i treSci tematyczne ksztalcenia,

826 Ustawa z dnia 15 lipca 2011roku o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039).

827 Tamze.

528 Art. 78 nowej Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z 2011 roku.

829 B. Szlendak, E. Rusin-Pawelek: Ksztalcenie podyplomowe w latach 2004-2008. Magazyn Pielegniarki
i Potoznej 2009, 5, s. 8.

830 Art. 75 nowej Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z 2011 roku.

81 U. Cison-Apanasewicz, G. Gawel, D. Ogonowska, H. Potok: Opinie pielegniarek na temat ksztalcenia
podyplomowego. Problemy Pielggniarstwa 2008, 17 (1), s. 32-37.
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uwzgledniaja zapotrzebowania $rodowisk na poszczegodlne formy szkolen i kursow™>.

Wymiernym odzwierciedlaniem tego faktu sg statystyki prowadzone przez Centrum
Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek 1 Potoznych (CKPPiP) z ktérych wynika, ze
w latach 2000-2009 liczba wszystkich szkolen w stosunku do wczesniejszego okresu
wzrosta o ponad 50%"**.

Podsumowujac minione dziesigciolecie fakt ten (na Migdzynarodowe]
Konferencji w Warszawie, w dniach 12-13 maja 2008 roku pt: ,,Wizerunek pielggniarki
1 poloznej na tle nowych wyzwan w pielggniarstwie polskim i europejskim”),

potwierdzita dyrektor (CKPPiP) dr Barbara Kot Doniec®**,

$2 R. Slusarz, H. Wojnowska-Dawiskiba: Doskonalenie zawodowe pielegniarek i poloznych -
wprowadzenie w zagadnienia ciggtego doskonalenia zawodowego. Polska Medycyna Rodzinna 2004,
1 (6), s. 257-258.

833 B. Szlendak, E. Rusin-Pawelek: Ksztalcenie podyplomowe w latach 2004-2008. Magazyn Pielegniarki
i Potoznej 2009, 5, s. 8.

834 B. Kot-Doniec: Wizerunek pielegniarki i poloznej na tle nowych wyzwan w pielegniarstwie polskim
i europejskim. (red.) G. Rogala-Pawelczyk, J. Kubajka-Piotrowska. Wydawca Naczelna Rada
Pielggniarek i Potoznych, Konferencja Migdzynarodowa, Warszawa, 12-13 maja 2008, s. 7.
Wystapienie inauguracyjne.
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13. Dyskusja

Pozytywna strong zapoczatkowanego w latach 60-tych akademickiego ksztatcenia
pielegniarek w Polsce byla silna motywacja do nauki najbardziej ambitnych
przedstawicielek tej grupy zawodowej. Za przyktad moze postuzy¢ liczba 353 kobiet,
ktore zglosity sie w 1969 roku do Lublina na pierwsza rekrutacje. Z przyjetych 60
kandydatek w 1972 roku tytut magistra pielggniarstwa uzyskato 51 kobiet. Otwieranie
kolejnych Wydziatow Pielegniarskich w strukturach Akademii Medycznych w kraju
z kazdym rokiem powigkszato liczbe pielegniarek z wyzszym wyksztatceniem.

Od poczatku edukacji pielegniarek na poziomie wyzszym celem podstawowym
nie bylo pozyskiwanie specjalistow w zakresie pielggniarstwa, ale opanowanie przez
absolwentow wiedzy ogélnej z przedmiotdow: medycznych, pielggniarskich
1 humanistyczno-spotecznych w takim zakresie, aby byli przygotowani do petnienia
okreslonych zadan w szkolnictwie i administracji®>”.

Jednak stabg strong byt brak:
* (w pierwszym okresie) wlasnej kadry naukowo-dydaktyczne;j,
» podejmowania dziatan w kierunku badan naukowych,
» zdobywania stopni 1 tytuléw naukowych oraz wyodrebnienia pielggniarstwa, jako
samodzielnej dziedziny naukowej czy chociazby dyscypliny naukowej

w dziedzinie nauk medycznych.

Natomiast za zty poziom zarzadzania opieka pielegniarskg odpowiadat brak:
+ podziatu kompetencji wedtug stopnia wyksztalcenia,
» zroznicowania w taryfikatorze zaszeregowania,
» regulacji prawnych w zakresie kompetencji magistra pielegniarstwa.

Trudno dzisiaj udzieli¢ jednoznacznej odpowiedzi za tamten stan rzeczy.
Wydawa¢ by si¢ moglo, ze ztozono$¢ tego zagadnienia lezata po stronie kolejnych
rzadow, ktorym nie spieszyto si¢ w okresleniu kwalifikacji magistra pielggniarstwa oraz
srodowiska lekarzy, ktorzy niechetnie widzieli w ,,swoich” oddziatach pielegniarki
z tytutem magistra. W niektorych kregach zawodowych oburzenie budzito zatrudnianie
absolwentéw studiow magisterskich na stanowiskach administracyjnych, do ktoérych
byli przeciez przygotowani. W obliczu wylaniajacej si¢ nowej grupy pielegniarek,

niezadowolenie wywotywat rowniez fakt braku pielegniarek przy to6zku chorego,

%33 Informator Wydziatu Pielegniarskiego Akademii Medycznej w Lublinie 1973, s. 32-39.
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o0 czym juz szeroko w 1980 roku w ,,Shuzbie Zdrowia” pisata Helena Lenartowicz®*.
Autorka wskazata na pogard¢ decydentow zdaniem, ktorych pielggniarki powinny
zdoby¢ wyksztatcenie tylko w wersji podstawowej. Dla wielu absolwentek ta i inne
opinie spowodowaty utrudnienia w funkcjonowaniu na rynku pracy, czego efektem byto
odejscie od zawodu oraz mniejsze zainteresowanie studiami magisterskimi. Trudno$ci
tkwily rowniez w strukturach samych uczelni w postaci braku wyodrebnienia sposrod
dziedziny nauk medycznych, dyscypliny pielegniarstwa. Nie nadano takze wtasciwego
kierunku badaniom naukowym, przez co dorobek w tym zakresie, jak i kontakty
z zagranicg nie zostalty dobrze uformowane. W rezultacie takich dziatan prawie Zzaden
Wydziat Pielegniarski do konca XX wieku nie uzyskal uprawnien nadawania stopnia
doktora nauk medycznych w zakresie pielegniarstwa®’.

Pomimo wielu trudnosci, ksztatcenie pielggniarek na poziomie akademickim w
latach 60-tych, zapoczatkowato nowy rozdziat w 6wczesnej edukacji. Przedsiewzigcie
to miato glebszy przekaz i wymowe, byto bowiem pewnego rodzaju manifestem kobiet-
pielegniarek, ktore poprzez podniesienie swojego wyksztatcenia do wyzszego, chcialy
podnies¢ range osoby-pielegniarki. Fakt ten stal si¢ przedmiotem ogodlnego
zainteresowania spoleczenstwa, a przez zbiorowos¢ pielegniarska zostat odebrany - jako
»szczytowe osiagniecie polskiego pielegniarstwa powojennego”*.

W ramach jednolitych studiow dziennych — stacjonarnych i zaocznych
— niestacjonarnych w latach 1969-1999, tytut magistra pielggniarstwa uzyskato ok. 8310
0sob. Do roku 2009 przybyto jeszcze ok. 4490 absolwentow tej formy ksztalcenia,
z ktorych zdecydowana wigkszo§¢ konczyta studia juz w systemie niestacjonarnym.
W trakcie 40-letniego akademickiego ksztatcenia pielegniarek w Polsce (1969-2009),
w toku jednolitych studiow tytut magistra pielegniarstwva — otrzymato ponad 12800
absolwentow Wydziatow Pielegniarskich na Akademiach Medycznych.

Wiele lat pdzniej, bo od roku akademickiego 1996/1997 rowniez w Lublinie

w strukturach Wydziatu Pielegniarskiego Akademii Medycznej w ramach jednolitych

4-letnich dziennych i 5-letnich zaocznych studiow magisterskich rozpoczgto ksztalcenie

836
837

H. Lenartowicz: Magisterium i co dalej. Opinie. Polemiki. Stuzba Zdrowia 1980, 10, s. 8.

Doktorat nauk medycznych w zakresie pielggniarstwa po raz pierwszy w Polsce w roku 1986 uzyskata
Janina Feltinska w Centrum Medycznym Ksztatcenia Podyplomowego w Warszawie na podstawie
dysertacji pt.: Fluktuacja kadr pielegniarskich w Polsce, (za) B. Urbanek (red.): Zawad pielegniarki
...op., cit., s. 414,

38 1. Gorajek-Jozwik: Rachela Hutner prekursorka i organizatorka systemu doskonalenia i specjalizacji

Pielggniarek. Problemy Nauki, Dydaktyki i Leczenia. Akademia Medyczna, Lublin 2003, s. 83-84.
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poloznych, ktéore w omawianym okresie w skali kraju ukonczyto 266 magistrow
potoznictwa.

Od roku akademickiego 2000/2001 zaczat si¢ nowy etap wdrazania ksztalcenia
w formie dwustopniowych studiéw wyzszych: 3-letnich studiéow licencjackich 1 2-
letnich studiow magisterskich. Wydarzenie to miato bezposredni zwigzek z realizacja
zatozen WHO (udziatu pielegniarek i potoznych w budowaniu strategii zdrowotne;j
obywateli) oraz majacym nastgpi¢ w dniu 1 maja 2004 roku przystgpieniem Polski do
Unii Europejskiej™”. Sytuacja ta nie tylko determinowata konieczno$é¢ dostosowania
systemu ksztalcenia we wszystkich krajach regionu europejskiego, ale takze
koniecznos¢ weryfikacji systemu opieki zdrowotnej, polityki i infrastruktury. Zmiany
dotyczace ksztalcenia zawodowego byly ukierunkowane na peilne dostosowanie do
europejskich standardow oraz usytuowania ksztatcenia pielegniarek i potoznych na
poziomie studiow wyzszych®. Zgodnie z wytycznymi Procesu Bolonskiego okreslone
zostaly szczegdlowe warunki 1 czynnosci, a takze zasady uznawania kwalifikacji
absolwentow kierunkow: Pielgegniarstwa i Potoznictwa na podstawie ktorych, absolwent
bedzie przygotowany do potrzeb i wymagan na rynku pracy w kraju i za granicg™"'.

W okresie od roku 2000 do 2009 w ramach ksztalcenia na wyzszych studiach
— I stopnia, tytul licencjata pielegniarstwa uzyskato 11236 oséb. Studia II stopnia
w systemie studiow stacjonarnych, ukonczylto 1748 magistroéw pielegniarstwa,
a w systemie niestacjonarnym 2570 osob (tacznie 4318). W grupie potoznych studia I
stopnia w systemie studiow stacjonarnych tytul licencjata uzyskalo 2016 potoznych,
natomiast II stopnia w systemie studiow stacjonarnych i niestacjonarnych, lacznie w
kraju ukonczylo 876 magistrow potoznictwa.

Z kolei od roku 2004/2005 w 61 placowkach w kraju rozpoczeto edukacje
pielegniarek i potoznych w ramach tzw. ,,studiow pomostowych”. Forma ksztatcenia
kierowana byla dla os6b juz pracujacych w zawodzie, ktore zdaniem ekspertow
unijnych nie posiadaty wymaganych kwalifikacji - gltownie absolwentek liceow
medycznych. Poczatkowo osoby chcace skorzystac z tej formy edukacji, zobligowanie
byly do optat w kwocie od 1600-2500 zt za semestr. Od roku akademickiego 2008/2009

w wyniku uruchomienia Projektu Systemowego (wspotfinansowanego przez Europejski

%9 G. Nowak-Starz: Europejska strategia ksztalcenia pielegniarek i poloznych — wytyczne Swiatowej
Organizacji Zdrowia. Annales Universitatis Medicae Lodzensis 2002, 43 (2), s. 33-35.

840 J. Cichonska: Aktualnosci. Profesjonalna potozna 2004, 8, s. 1.

¥ Uznawanie kwalifikacji zawodowych pielegniarek i poloznych na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej
oraz zamierzajgcych wykonywacé zawod na obszarze panstw Unii Europejskiej. Naczelna Izba
Pielggniarek i Potoznych, Warszawa, lipiec 2004, s.10.
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Fundusz Spoteczny w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki) pn.:
,Ksztatcenie zawodowe pielegniarek i1 poloznych w ramach studiow pomostowych”,
Departament Pielegniarek 1 Potoznych zwrocit si¢ z oferta edukacyjng do 24000
pracujacych pielegniarek i1 potoznych przeznaczajac na ten cel kwotg 179 607 929 PLN.
Do roku 2009, I stopief studiow w systemie niestacjonarnym i tytut licencjata uzyskato
7584 pielggniarek 1 1303 potoznych, w tym w ramach Projektu 2193 pielegniarek oraz
336 potoznych.

W Gazecie Prawnej z 29.01.2013 roku, mozemy przeczytac: ,,Jest szansa, ze
kwalifikacje polskich pielggniarek, ktore ukonczyly liceum medyczne, beda
automatycznie uznawane w Unii Europejskiej. Korzystny dla nich projekt zmiany
dyrektywy o uznawaniu kwalifikacji zawodowych 2005/36/WE przyjeta komisja rynku
wewnetrznego 1 ochrony konsumentéw Parlamentu Europejskiego”. Wypowiedz
Matgorzaty Handzlik, europostanki brzmi: ,,dotychczas, chcgce podjgé prace w zawodzie
w krajach cztonkowskich UE, musialy ukonczy¢ studia pomostowe. Po zmianie nie bedg
musialy tego robi¢”** ™. Pozostaje wiec pytanie — dlaczego w Polsce wymog
ksztalcenia na studiach pomostowych stat si¢ bez mata konieczno$cia, a nie
obowigzywal np. w Bulgarii i Rumunii, ktore nieco p6zniej niz Polska weszty do Unii
Europejskiej? Ale jak podkresla Beata Cholewka, Dyrektor Departamentu Pielegniarek
1 Poloznych w Ministerstwie Zdrowia: ,,wartoscig dodang jest to, ze ten system
umozliwia im podwyzszenie statusu zawodowego, bo stajq si¢ pracownikami z wyzszym
wyksztalceniem” .

W komentarzach do artykutu Sabiny Augustynowicz ,,Pielegniarki z doktoratem-
jest ich coraz wigcej”, stowa krytyki posypaty si¢ takze pod adresem sposobu realizacji
studiow ,,pomostowych”. Cytat: ,,Nie wiem czy to bardziej tragedia czy parodia
— STUDIA w 9 miesiecy!!! Program ograniczony, wymiar godzinowy przedmiotow po
5 max 10 h. Do tego mozliwos¢ odliczenia dos¢ sporej liczby godzin z zajec

praktycznych i praktyk zawodowych z tak juz okrojonej czasowo edukacji” **. Oraz

Y2 Pielegniarki tatwiej podejmg prace w zawodzie w innym panstwie Wspélnoty. Biuletyn Informacyjny
OIPiP z siedziba w Pile 2013, 90, 1, s. 12. Przedruk z Gazety Prawnej z 29.01.2013 roku.

3 W dniu 9 pazdziernika 2013 Parlament Europejski na zasadzie praw nabytych uznat kwalifikacje
zawodowe polskich pielggniarek—absolwentek liceow medycznych, a takze ztagodzit warunki
uznawania kwalifikacji pielegniarek i potoznych — absolwentek szkol pomaturalnych skracajac
wymagania do§wiadczenia zawodowego z 5 do 3 lat.

¥4 Pielegniarki tatwiej podejmg prace w zawodzie w innym parstwie Wspélnoty. Biuletyn Informacyjny
OIPiP z siedzibg w Pile 2013, 90 (1), s. 12. Przedruk z Gazety Prawnej z 29.01.2013 roku.

$5'S. Augustynowicz, Pielegniarek z doktoratem-jest ich coraz wigcej, http://www.rynekpracy.pl,data
wejscia: 9.09.2013.
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kolejny: ,,Czas najwyzszy, aby ktos przyjrzal si¢ poziomowi nauczania na tych
,uczelniach™”. To jest zwyczajne wycigganie pieniedzy od Unii i od wystraszonych
pielegniarek, ktore bojq sie utracié¢ prace, jezeli nie podejmg studiow” **. Nalezy
zauwazy¢ rowniez, ze kolejnym absurdem tej formy ksztalcenia jest koncowy egzamin
praktyczny przeprowadzany wobec o0sOb posiadajacych juz prawo wykonywania
zawodu.

W obliczu ciaglego zachgcania pielegniarek i1 potoznych do podejmowanie
studiow pomostowych®™’, nasuwa si¢ pytanie o zasadnoé¢ ksztatcenia w tej formie.
Przeciez, zdobywanie wyzszych kwalifikacji (w czasie krotszym niz 3 letni okres
edukacji) przez grupe¢ pielggniarek i potoznych juz czynnych zawodowo nie zwigkszy
liczby pracownikow w Polsce, a wrecz odwrotnie-przyczynia si¢ emigracji zawodowe;.
W latach 2004-2009, OIPiP na terenie kraju wydaty 12668 zaswiadczen chcacym
wyjecha¢ za granice pielggniarkom i potoznym. Dla tych, ktére zostaly w kraju by¢
moze, oprocz satysfakcji wlasnej oraz ciggle przybywajacych zadan, niewiele zmieni
w ciezkiej i nisko oplacanej pracy zawodowej. A tzw. ,,samodzielno$¢ zawodowa”
wynikajaca z wyzszych kwalifikacji uzyskanych w procesie edukacji, moze by¢
rozumiana (chyba tylko), jako sposob radzenia sobie na pojedynczych dyzurach
nocnych z 30-40 pacjentami, ktére w polskich szpitalach powoli stajg si¢ normg
zatrudnienia pielggniarek i potoznych w systemie zmianowym.

Zdobywanie wiedzy zawodowej jest formg aktywng, dynamiczng i w znacznym
stopniu zalezng od procesu ksztalcenia. O jego efektach w uniwersytetach i szkotach
wyzszych $wiadczg zmiany zachowania jednostki, ktore polegaja na nabywaniu
w trakcie uczenia si¢: ,,nowego doswiadczenia wyrazajacego si¢ modyfikacja
zachowania”®* i umiejetnosciami zwigzanymi z wykonywaniem okreslonej czynnosci,
ktére przyjeto nazywaé praktycznymi. Bez watpienia wigc istotnym elementem
w trakcie realizacji procesu edukacji sg zaj¢cia praktyczne w czasie ktorych student
doskonali umiejetnosci pod okiem nauczyciela — instruktora — profesjonalisty. Badania

migdzynarodowe i krajowe poswigcone tematowi ,.kompetencji nauczycielskich” sa

$6 M. Glowacka, Ksztalcenie piclegniarek i potoznych: szkolom bedzie trudniej o akredytacje,
http://www.rynekzdrowia.pl, data wejscia: 28.05.2013.

Jak mozemy przeczyta¢ na Portalu Pielegniarki i Poloznej www.pielegniarki.info.pl (aktualizacja
6.12.2008) wiele uczelni wyzszych prowadzacych studia pomostowe w ogloszeniach o rekrutacji
zamieszczato sugestie, ze ich nieukonczenie bedzie skutkowato utrata prawa wykonywania zawodu
Iub degradacja do roli pomocy pielegniarskiej. Sita napgdowa byt rowniez DPiP w MZ, ktory dzigki
wdrozonemu w 2008 roku Projektowi Systemowemu przyczynit si¢ wzrostu liczby studiujgcych.

¥ 7. Wiodarski: Psychologiczne prawidlowosci uczenia sie i nauczania. Wydawnictwo Szkolne

i Pedagogiczne, Warszawa 1976, s. 19.
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nieliczne, co nie sprzyja rozwigzywaniu problemu w ocenianiu takich dziedzin
nauczyciela jak: cechy osobowosciowe, dydaktyczne i spoteczne®”’. Tymczasem wiedza
0 nauczaniu 1 uczeniu si¢ to dydaktyka, ktora powinna by¢ jadrem kompetencji
nauczyciela, poprzez ciagle ksztatcenie 1 doskonalenie®. Samo stworzenie przez Uni¢
Europejska ram wyzszego szkolnictwa medycznego nie rozwigze istniejacych
problemow w naszym kraju. Rozbudowanie infrastruktury, powstanie nowych
placowek o statusie publicznym i niepublicznym, to tylko kanwa do realizacji
wytyczonych celéw. Sprawcami tego procesu muszg by¢ ludzie, ktorzy poprzez
sumienne wypehianie swojej misji, beda ksztaltowali odpowiedzialne postawy wsrod
studentow, doskonalili jako$¢ ksztalcenia 1 $wiadczonej opieki. Jakos$¢ ksztalcenia
rozumiana jako: ,wskaznik okre§lajacy poziom realizacji procesu ksztalcenia
zapewniajgcego u studentoOw rozwini¢cie cech ujetych w sylwetce absolwenta” oraz
ocena jakoS$ci ksztatcenia interpretowana jako: ,,zdolnosci szkoty do realizacji takiego
procesu ksztatcenia, ktory umozliwi przygotowanie studentéw do zycia i pracy zgodnej

z kierunkiem studiow”®'.

Dorota Fryc w artykule: ,,Droga do zawodu okiem
nauczyciela akademickiego”, pisze: Dzis instruktor w sali porodowej jest bardzo czesto
gosciem (...) Jesli personel sali porodowej nie ma podpisanej umowy mentorskiej z dang
uczelniq, nie zawsze chce zastqpic instruktora. Podejmujqc jednak czynnosci praktyczne
ze studentem, potozne biorg na siebie odpowiedzialnos¢ za wykonywanq przez niego
prace bez przygotowania dydaktycznego i gratyfikacji finansowej. To skutkuje
ograniczeniem mozliwosci wykonywania roznych czynnosci ksztalcenia praktycznego,
m. in. przyjecia porodu fizjologicznego czy przeéwiczeniem konkretych zabiegow™.
Lub inny cytat: (...) czas, aby Pielegniarstwo bylo kierunkiem tylko na uczelniach
medycznych, a nie Smiesznych PWSZ, w ktorych kadra egzaminuje studentow przez

pryzmat zachowania swojego cieplego stanowiska wyktadowcy, bo w matym miasteczku

nigdzie nie znajdzie takiej posady, a ze brak tym osobom tez praktyki to nawet do

¥9°G. Martinsson: Teacher skills. (Umiejetnosci nauczyciela). Miedzynarodowa Konferencja Naukowa
,Pielegniarstwo na przelomie tysigcleci”, Lublin 16-18 listopada 2000. Wydziat Pielggniarski
Akademii Medycznej Lublinie, Lublin 2000, s. 45-46. Streszczenia.

$0 E. Walldal: The role and importance of nursing didacties in nurse-teacher education. (Rola
i znaczenie dydaktyki pielegniarstwa w ksztalceniu nauczycieli pielggniarstwa. Migdzynarodowa
Konferencja Naukowa ,Pielegniarstwo na przelomie tysigcleci”, Lublin 16-18 listopada 2000.
Wydziat Pielggniarski Akademii Medycznej Lublinie, Lublin 2000, s. 44. Streszczenia.

¥1 G. Witaszka, R. Stepien: System ksztalcenia pielegniarek i potoznych w Polsce w dobie integracji
szkolnictwa wyzszego w Europie. [w:] Ewolucja ksztatcenia realizowanego w projekcie systemowym.
Ksztalcenie pielegniarek i potoznych w ramach studiow pomostowych. (red.) R. Stepien, S. Gluszek,
Kielce 2011, s. 35.

$2D. Fryc: Droga do zawodu okiem nauczyciela akademickiego. Magazyn Pielegniarki i Poloznej 2010,
1-2,s.16-17.
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zawodu sie nie nadajq — taki mamy poziom ksztalcenia®”. Podzielajac wypowiedzi
autorek zgadzam si¢ z opinig, ze proces zmian w ksztatceniu pielegniarek 1 potoznych
bedzie dlugi, zmudny i1 zalezny nie tylko od standardow ksztalcenia, okazatych
obiektow w ktorych odbywa si¢ edukacja, ustaw i rozporzadzen, ale w znacznym
stopniu od kwalifikacji i mentalnoéci®>* tych, ktérzy staja na progu edukacji, ktorzy
ksztalcg przyszte kadry 1 tych, ktérzy juz zawdd wykonuja.

Wspotczesne pielggniarstwo 1 potoznictwo w znacznym stopniu rozszerzyto
zakres kompetencji 1 samodzielnosci w dzialaniach skoncentrowanych na podmiocie
opieki. Bardziej niz w przeszto$ci natozylo wigc na omawiane grupy zawodowe
— wymog posiadania wiedzy w ramach ksztalcenia podyplomowego. Doskonalenie
profesji poprzez réoznego rodzaju formy ksztalcenia ustawicznego, stato si¢ w ostatnim
10-leciu, zaréwno potrzebg jak i konieczno$cig. Potrzeba wynika z podnoszenia
poziomu 1 jako$ci $wiadczonych ustug medycznych, natomiast konieczno$e,
z prawnych aspektow wykonywania tych zawodow. Istniejgca niescistos¢ miedzy
Ustawg o zawodach pielegniarki i poloznej z 15 lipca 2011, a Rozporzgdzeniem
Ministra Zdrowia z 7 listopada 2007 roku w sprawie rodzaju i zakresu Swiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez
pielegniarke i potozng samodzielnie bez zlecenia lekarza, nie uwzglednia nowych
umiej¢tnosci, ktdre nabywaja pielegniarki i potozne od roku 2000 w trakcie studiow
licencjackich i magisterskich®”. Jak pisze Monika Kuliga w artykule: ,,.Samodzielnos¢
zawodowa - na papierze vs w realu”: ,,(...) wedtug owego rozporzqdzenia pielegniarka
po studiach, po wieloletniej nauce lub nawet z bogatym doswiadczeniem, ale bez
kursow nie moze sama za wiele zrobi¢. To stawia pielegniarke w sytuacji, ze nieraz po

3 856 b
. Lub inna

prostu jej glupio, ze wie co ma zrobic, ale tego prawnie zrobi¢ nie moze
krytyczna wypowiedz: ,,Nawet najlepiej sformutowane przepisy prawa nie sprawiq, zZe z
samodzielnosci zawodowej bedg korzysta¢ osoby niesamodzielne Zyciowo. Takie, ktore

do pracy przychodzg za kare, meczq si¢ w niej oraz meczq innych swojg obecnosciq.

3 M. Glowacka, Ksztalcenie pielegniarek i potoznych: szkotom bedzie trudniej o akredytacje,
http://www. rynekzdrowia.pl, data wejscia: 28.05.2013.

854 T. Slosorz: By¢ pielegniarkq. Rubryka: Pisza do nas. Magazyn Pielegniarki i Potoznej 2000, 7, s. 38.

855 Projekt (nowego) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie rodzaju i zakresu $§wiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielggniarke
i potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego z dnia 12 kwietnia 2012, na podstawie art. 6 Ustawy
z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039), cyt:
...gdzies ugrzqzt i stuch po nim zagingl... http://biznurse.pl/samodzielnosc-zawodowa/samodzielnosc-
zawodowa-na-papierze-vs-w-realu) data wejscia: 5.06.2013.

6 M. Kuliga, Komentarze, http:/biznurse.pl/samodzielnosc-zawodowa/samodzielnosc-zawodowa-na-
papierze-vs-w-realu) data wejscia: 5.06.2013.
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Takie, ktore zawsze bedq wykonywaly niezbedne minimum, byle im nikt nic nie
zarzucit”™®’

W odniesieniu do potoznych, ktore zgodnie z kwalifikacjami zawodowymi
uzyskanymi w trakcie ksztalcenia powinny sprawowaé opieke nad fizjologicznym
przebiegiem cigzy, porodu, pologu oraz nad noworodkiem, rzeczywisto$¢ jest
ambiwalentna. Z jednej strony prawo zezwala z drugiej praktyka jest zréznicowana.
W wigkszych aglomeracjachgsg, otwarto§¢ zarzadzajacych 1 prawo s3 szerzej
respektowane niz w mniejszych miejscowosciach, gdzie opieke nad rodzaca (nadal)
sprawujg lekarze. Pielegniarki i potozne sg zgodne co do tego, ze trzeba aktualizowaé
wiedz¢ zawodowa. Ale jak podkreslaja: ,wiele z tematow tak naprawde jest
realizowanych na studiach, a potem powielanych na wszystkich kursach, co jest

’

oczywiscie stratq czasu i przyczyng naszej frustracji”’ — pisze dalej autorka artykulugsg.
Jednak jak wynika z danych CKPPiP do konca 2009 roku, pomimo trudno$ci
wynikajacych z wysokich kosztow ksztatcenia, utrudnien ze strony kadry kierowniczej,
w tym (rowniez) szczebla pielegniarskiego-potozniczego, we wszystkich rodzajach
kursow uczestniczylo 228076 pielegniarek i 22671 potoznych (tacznie 250747 os6b).
Zwyklo si¢ mawiaé, ze 40 lat to czas dwoch pokolen. W przypadku edukacji
pielegniarek 1 potoznych to czas dynamicznych zmian zaréwno w formach jak i1
tresciach ksztalcenia. Udokumentowane fakty wskazuja, Ze idea utworzenia
akademickiego ksztalcenia pielegniarek w Polsce siega roku 1946°°. Dla przyktadu
poczatki uniwersyteckiego ksztalcenia w USA datuje si¢ na rok 1909. W Kanadzie na
rok 1919, nieco pdzniej, bo dopiero w roku 1959 wprowadzono tam studia magisterskie,

natomiast doktoranckie w 1989. Obie autorki®®' wskazuja, ze zaréwno kraje bogate

(USA, Kanada) jak i1 biedne (Indie, Pakistan) duzo wcze$niej niz Polska uruchomity

%7 G. Nowak, Komentarze, http:/biznurse.pl/samodzielnosc-zawodowa/samodzielnosc-zawodowa-na-
papierze-vs-w-realu) data wejscia: 5.06.2013

% W dniu 15 pazdziernika 2012 roku przy Szpitalu Sw. Zofii na ul. Zelaznej w Warszawie, zostal
otwarty pierwszy w Polsce ,,Dom Narodzin”, prowadzony przez polozne. Zapowiedzia wydarzenia
byta konferencja - ,,Profilaktyka zdrowia prokreacyjnego. Wokot porodu XXI wieku”, ktora odbyta
si¢ w przeddzien - 14 pazdziernika 2012 roku w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym, ktorej
bytam uczestnikiem. Dom Narodzin przy Szpitalu $w. Zofii na ul. Zelaznej w Warszawie
http://www.szpitalzelazna.pl, data wejscia: 11.06.2013.

559 M. Kuliga: Samodzielnos¢ zawodowa - na papierze-vs-w-realu http://biznurse.pl/samodzielnosc-

zawodowa/samodzielnosc-zawodowa-na-papierze-vs-w-realu, data wejscia: 4.06.2013.

K. Lukasz-Paluch: Z myslg o przysziosci. Pielegniarstwo 2000 1992, 17 (3), s. 7-10. Tekst artykutu

wskazuje, ze w 1946 roku na Pierwszej Krajowej Naradzie Pielggniarek postulowano o utworzenie

wyzszych studiow pielggniarskich.

%! H. Lenartowicz, B. Dolczewska: Uniwersyteckie studia pielegniarskie-ujecie chronologiczne.
[w:] XX-lecie Wydziatu Pielggniarskiego Collegium Medium Uniwersytetu Jagiellonskiego. Krakow
15-16 wrzesnia 1995, s. 401-403.
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studia pielegniarskie, uznajac, ze: ,, pielegniarstwo moze spetni¢ rosngce wymagania
spoteczne, jesli oprze praktyke na swoistej wiedzy naukowej i na wykwalifikowanych
profesjonalistach”®*. Kiedy w roku 1972 w lubelskiej Akademii Medycznej powstawat
pierwszy w kraju Wydzial Pielggniarski, w USA bylo juz ponad 20% pielegniarek
z wyzszym wyksztalceniem. Dziesi¢¢ lat pdzniej bylo ich ok. 70%, a w 1995 ponad
90%. W Polsce bioragc pod uwage liczbe absolwentow studiow: jednolitych,
dwustopniowych oraz ,,pomostowych” w roku 2009 (w zestawieniu z populacja
aktywnych zawodowo pielegniarek i1 potoznych) wyzszym wyksztalceniem mogto
poszczyci¢ si¢ niewiele ponad 13% przedstawicielek tych grup zawodowych.

Jak wynika z przeprowadzonych analiz ksztalcenie pielggniarki i poloznej na
poziomie akademickim w latach 1969-2009 w Polsce nie postgpowato tak dynamicznie

. . . 863
jak w ,,kolebce nowoczesnego-naukowego pielggniarstwa”

. Wydawac¢ by si¢ mogto,
ze zmiany, ktére nastgpity od roku 2000 w ksztatceniu obu grup zawodowych beda
miaty znaczacy wpltyw na $wiadomos$¢ spoteczenstwa (w tym partii politycznych),
innych zawodoéw medycznych, jak i samego $rodowiska pielggniarek i potoznych. Tak
si¢ jednak nie stalo i niewiele wskazuje na to, ze w najblizszym czasie si¢ zmieni.
Pomimo wzrastajacej liczby absolwentow I 1 II stopnia studiow do roku 2009 (11236
licencjatow 1 4318 magistrow pielegniarstwa oraz 2016 licencjatow 1 876 magistrow
potoznictwa) zapowiedzi na nadchodzace lata nie sg optymistyczne. Niespelna potowa
uprawnionych pielggniarek i potoznych (43,26%) w latach 2007-2009 zglosita si¢ do
OIPiP w celu otrzymania prawa wykonywania zawodu. Kolejnym niepokojacym
zjawiskiem jest migracja zarobkowa polskich pielegniarek i potoznych do innych
krajéw cztonkowskich. Od 1 maja 2004 do 31 grudnia 2009 w skali catego kraju
wydano 12668 zaswiadczen potwierdzajacych uznawalno$¢ kwalifikacji polskich
pielegniarek i potoznych w UE. Natomiast badania przeprowadzone przez NIPiP w
roku 2010 wykazaty, ze do 2020 w Polsce zabraknie 60860 pielegniarek, czyli bedzie
ich mniej o 33% w stosunku do roku 2009. Podobnie przedstawia si¢ sytuacja
poloznych. Powotujac si¢ na powyzsze badania w biezacym dziesigcioleciu w systemie
ochrony zdrowia zabraknie 4817 potoznych, co zmniejszy ich liczb¢ do zatrudnionych

w roku 2009 o ponad 22%.

862 .
Tamze.

863 S. Poznanska: Pielegniarstwo wezoraj i dzis. Wydawnictwo Lekarskie PZWL Warszawa 1989, s. 71-
75.
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Wedtug prof. Wiestawy Kozek®® socjolozki z Uniwersytetu Warszawskiego,
ktora bada warunki pracy w polskich szpitalach, obecnie w Polsce pracuje ok. 250 tys.,
czyli poréwnywalnie tyle co w Rumunii. W Norwegii dla przyktadu trzy raz wigce;.
Jedna trzecia polskich pielegniarek pomimo obowigzujacego 1 posiadanego
wyksztalcenia nie pracuje w zawodzie. W szpitalach mimo widocznych brakow
personelu chcac obniza¢ koszty utrzymania placowek, nadal redukuje si¢ etaty
pielegniarek 1 potoznych.

Kryteria poszanowania (jakiegokolwiek) zawodu s3 ztozone i uwarunkowane
wieloma czynnikami, ktére ulegaja transformacji w czasie. W przypadku pielggniarek
1 potoznych fakt ten stanowi pewnego rodzaju paradoks, poniewaz z jednej strony
pozostaje w $cistym zwigzku z potrzebami zdrowotnymi cztowieka na kazdym etapie
jego zycia z drugiej, to zawody te czesto nie sg doceniane przez: pracodawcow, kolejne
rzady, pacjentdow, lekarzy oraz samo Srodowisko pielegniarek i potoznych. Rowniez
wizerunek obu profesji kreowany przez media nie wplywa korzystnie na ich status
spoleczno-zawodowy®®,

Wobec przytoczonych faktow pozostaje mie¢ tylko nadziejg, ze (mimo
wszystko) w mysl uniwersalnej maksymy ,,primum non nocere” zgodnie z realizacja
nowej formy edukacji, jako dobrze wyksztatceni profesjonalisci bedziemy swoje role
zawodowe pehily/li w sposéb coraz bardziej niezalezny i samodzielny, a co

najwazniejsze zgodnie z literg (dostosowanego) prawa.

864 Znikajace pielegniarki, http://www.mp.pl/kurier/87361, data wejécia: 13.11. 2013.
865 Pozycja zawodowa oraz spoleczna pielegniarek i potoznych. Opinie, http:/www.ckppip.edu.pl/, data
wejscia: 21.05.2013.
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14. Whnioski

Z przeprowadzonej analizy materialow zrodtowych, aktéw prawnych i1 danych
statystycznych wynika, ze doniosty wplyw na zmian¢ akademickiego systemu
ksztatcenia pielegniarek i potoznych w Polsce miat zar6wno rozw6j wiedzy medyczne;,
jak 1 wydarzenia spoleczno-polityczne w zmieniajacym si¢ $wiecie oraz potrzeby
zdrowotne spoleczenstwa. Sprostanie tym oczekiwaniom wymagato od grupy
pielegniarek 1 potoznych statego aktualizowania swojej wiedzy i umiejetnosci, ktore
pozwola na $wiadczenie opieki w stopniu najwyzszym. W wyniku przeprowadzonej
analizy zmian w akademickim systemie ksztatcenia pielggniarek i potoznych w latach
1969-2009 nasuwajg si¢ nastepujace wnioski:

1. Ksztalcenie pielegniarek na poziomie studiow wyzszych, zapoczatkowane
w roku 1969, wyznaczylo nowe kierunki rozwoju w pielggniarstwie
1 poloznictwie. Bylo wyrazem sily 1 odwagi najbardziej ambitnych
przedstawicielek tej grupy zawodowej, ktéore zaowocowalo ,,narodzinami”
pielegniarki i potoznej z tytulem magistra. W pokonywaniu tej nietatwej drogi
przedstawicielki obu profesji napotykaly na liczne trudno$ci ze strony wiadz,
czesci lobby lekarskiego 1 wlasnego srodowiska zawodowego. Do roku 2009 z tej
formy edukacji skorzystato ponad 12800 pielggniarek 1 266 potoznych.

2. Konieczno$¢ dostosowania ksztalcenia pielggniarek i poloznych w Polsce do
wymogow unijnych poprzez ujednolicong forme¢ edukacji na poziomie studiéw
wyzszych w sposob jednoznaczny okreslita sylwetke absolwentéw studiow
wyzszych: I stopnia — licencjackich i II stopnia — magisterskich na kierunkach:
Pielegniarstwo i1 Poloznictwo, dajac im tym samym peing autonomi¢ poprzez
samodzielno$¢ wykonywania okreslonych §wiadczen medycznych. Do roku 2009
tytut licencjata uzyskato 11236 osob 1 1748 tytul magistra. W grupie potoznych
2016 osob tytut licencjata oraz 876 tytutl magistra.

3. Studia pomostowe mialy istotny wpltyw na wzrost liczby oséb z wyzszym
wyksztalceniem w grupie pielegniarek 1 potoznych czynnych zawodowo.
Intensyfikacja nastgpita od roku 2008 — dzigki Projektowi Systemowemu
pn.: ,Ksztalcenie zawodowe pielggniarek i1 potoznych w ramach studiow
pomostowych”  wspotfinansowanego przez Europejski Funduszu Spoteczny
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. By¢ moze ta forma studiow

przyczynita si¢ do komercjalizacji wyksztatcenia wyzszego w sposoéb nadmiernie
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uproszczony. W latach 2004-2009 z oferty edukacyjnej skorzystalo 7584
pielegniarek i 1030 potoznych, w tym w ramach Projektu - 2193 pielggniarki
1336 potoznych.
. W przesztosci edukacja pielggniarek i poloznych odbywala si¢ w innym
kontekscie spoleczno-kulturowym. Aktualnie wazng role¢ w procesie ksztatcenia
odgrywajg: intelekt, postawa 1 =zaangazowanie studenta oraz dwoisto$¢
kwalifikacji nauczyciela, ktéra powinna wyraza¢ si¢ profesjonalizmem
zawodowym popartym wysokim poziomem wiedzy oraz umiejetnosciami
praktycznymi. Wzbogacanie warsztatu naukowego nauczyciela nie jest sprawa
samych szkol, ale przede wszystkim spoczywa na nim samym, réwniez z racji
wchodzenia w rolg badacza.
. Ze wzgledu na dynamiczny rozw6j w obszarach medycyny i holistyczng forme
opieki $wiadczong wobec podopiecznych, pielggniarki i potozne aktywnie
uczestniczg w ksztatceniu podyplomowym, ktére stato si¢ zarowno potrzebg jak
1 ustawowym obowigzkiem. Przyjety kierunek dziatan jest jak najbardziej
wlasciwym sposobem na podnoszenie kompetencji zawodowych w grupie
zawodowej pielegniarek i potoznych. W latach 2000-2009 z dostepnych form
ksztalcenia podyplomowego (w ramach: 398 szkolen specjalistycznych, 2433
kursow kwalifikacyjnych, 4529 kurséw specjalistycznych, 2068 kurséw
doksztatcajacych) skorzystato 228076 pielegniarek i 22671 potoznych — tacznie
250747 osob.
. Nabywane w procesie ksztalcenia kwalifikacje maja pozytywny wpltyw na oceng
wlasnej osoby i1 przynaleznej jej grupy zawodowej. W przypadku pielegniarek
1 poloznych istnieje widoczny brak korelacji pomiedzy ksztatceniem a praca
zawodowg. Niewatpliwie czynnikami majacymi znaczacy wplyw na malejaca
liczbe pielegniarek i1 potoznych w uprawianiu zawodu sa:
* nielicznie przybywajacy do zawodu absolwenci tych profesji (tylko 43,26%
z grona uprawnionych),
* praca za granicg (w latach 2004-2009 OIPiP wydaty 12668 zaswiadczen
potwierdzajacych kwalifikacje polskich pielegniarek 1 potoznych),
» sukcesywnie osiggany wiek emerytalny (wg NIPiP do roku 2020 zabraknie
w systemie ochrony zdrowia 33% pielegniarek 1 22% potoznych w stosunku

do roku 2009).

255



7. System akademickiego ksztatcenia pielggniarek i potoznych w Polsce zarowno
w latach 1969-1999 jak 1 w 2000-2009, byl szczegbélnym czasem ozywienia mysli
naukowej opartej na obserwacjach 1 doswiadczeniach wyniesionych
z praktyki obu grup zawodowych. Zaréwno potencjat polskich prekursorek
w tych dziedzinach, jak i $wiatowe trendy, poprzez nowe formy trdjstopniowego
ksztalcenia na studiach: licencjackich, magisterskich, doktoranckich nadaty tym
zawodom jeszcze wyzszg range, jednak jak dotad nie zawsze dostrzegang

i doceniang w naszym kraju.
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15. Streszczenie

W oparciu o zgromadzony materiat historyczno — edukacyjno — prawny giéwnym
celem badawczym pracy bylo wskazanie czynnikow, ktore miaty istotny wptyw na
system ksztatcenia akademickiego pielggniarek i potoznych w Polsce w latach 1969-
2009 oraz jego zmiany po upadku ustroju komunistycznego.

W Polsce pierwsze placowki majace znamiona ksztatcenia akademickiego
powstaly w Poznaniu i Warszawie w 1921 roku oraz w Krakowie w 1925 roku. Wybuch
IT wojny $wiatowej zahamowal proces ksztalcenia oraz zdziesigtkowal liczbe
pielegniarek i1 potoznych. Okres powojenny charakteryzowal si¢ roznorodnoscia:
programéw ksztalcenia, czasem trwania nauki oraz niskim poziomem przygotowania
zawodowego, co w efekcie (zdaniem 6wczesnej wladzy) dyskwalifikowato pielggniarki
1 potozne w dalszym procesie ksztatcenia na uczelniach wyzszych.

W 1969 roku za sprawa najbardziej ambitnych przedstawicielek pielegniarstwa
powojennego z potrzeby silnej motywacji do podniesienia poziomu wyksztalcenia
1 prestizu zawodowego, powolano w Akademii Medycznej w Lublinie 3-letnie Studium
Pielegniarstwa, ktore od roku 1972 przeksztalcono w 4-letni Wydziat Pielggniarski.
W $lad za Lublinem poszly inne osrodki akademickie w kraju. W okresie minionego
40-letniego (1969-2009) toku ksztalcenia na poziomie studiow akademickich
kontynuowanych w oparciu o narodowe tradycje, tytul magistra uzyskato ponad 12800
pielegniarek, a tytul magistra potoznictwa - 266 potoznych.

Poczawszy od roku 2000 zgodnie z wytycznymi Procesu Bolonskiego, rozpoczeto
w Polsce intensywny proces wdrazania dwustopniowych studidéw wyzszych na
poziomie: 3-letnich licencjackich 1 2-letnich magisterskich. W latach 2000-2009
I stopien studidow wyzszych i tytut licencjata pielggniarstwa uzyskato: 11236 osob,
natomiast II stopien i tytut magistra pielegniarstwa — 1748 os6b. W grupie zawodowej
potoznych relatywnie: 2016 1 876 osob.

Od roku akademickiego 2004/2005 dla osob juz pracujacych, a chcacych podnies¢
wyksztalcenie do wyzszego i tym samym uzyska¢ kwalifikacje uznawane w innych
krajach unijnych, uruchomiono tzw. ,studia pomostowe”. Do roku 2009 z tej oferty
edukacyjnej skorzystato 7584 pielegniarek i1 1030 potoznych, w tym w ramach Projektu
Systemowego — 2193 pielggniarki i 336 potoznych.

Pozytywnym zjawiskiem w grupie zawodowej pielegniarek 1 poloznych

w minionym dziesi¢cioleciu byl aktywny udziat w rd6znego rodzaju formach ksztalcenia
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podyplomowego. W latach 2000-2009 z tego sposobu podwyzszania kwalifikacji
zawodowych skorzystato 228076 pielegniarek 1 22671 potoznych.

Wedlug analizy przeprowadzonej przez NRPiP do roku 2020 (w stosunku do
roku 2009) w systemie ochrony zdrowia zabraknie ponad 33% pielegniarek i 22%
potoznych. Na ten wynik skladaja si¢ nastepujace czynniki: mata liczba absolwentow
(tylko 43,26% z uprawnionych) podejmuje prace w zawodzie, sukcesywnie osiggany
wiek emerytalny oraz wyjazdy zagraniczne (w latach 2004-2009 wydano 12668
zaswiadczen potwierdzajacych kwalifikacje polskich pielegniarek i potoznych pracy
w krajach cztonkowskich UE).

Ksztalcenie w wymiarze studiow wyzszych daje solidne podstawy zaré6wno do
realizacji funkcji zawodowych, jak i dalszych mozliwosci rozwoju. Jednak wobec
trudnosci, na ktore napotykaly i nadal napotykaja pielegniarki i potozne w petnieniu roli
zawodowej w Polsce, mozna pokusi¢ si¢ o postawienie tezy, ze ich formy ksztalcenia
najprawdopodobniej wyprzedzity edukacje ludzi, ktérzy w naszym Kkraju s3
odpowiedzialni za polityke zdrowotng panstwa.

Na podstawie dokonanej analizy wynikow badan stwierdzono, Ze cel pracy zostat

osiggniety.
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16. Summary

Based on the accumulated historical, educational and legal material, the main
purpose of the research study was to identify factors that had a significant impact on the
system of academic education of nurses and midwives in Poland in the years 1969-2009
as well as its changes after the fall of the communist regime.

In Poland the first institutions having signs of academic training were founded in
Poznan and Warsaw in 1921, and in Cracow in 1925. The outbreak of World War 1I
slowed the process of learning and decimated the number of nurses and midwives. The
post war period was characterized by a diversity of: educational programs, duration of
study and the low level of vocational training, which in turn (in the opinion of the
authorities at the time) disqualified nurses and midwives in the further process of higher
education.

In 1969, thanks to the most ambitious representatives of the post war nursing
motivated by the need to raise both the level of education and professional prestige, the
3-year College of Nursing was established at the Medical Academy in Lublin. In 1972 it
was transformed into the 4-year Faculty of Nursing. Lublin was followed by other
academic centers in the country. In the last 40 years (1969-2009) in the course of
training at academic studies continued on the basis of national traditions, a master's
degree was received by more than 12 800 nurses and a master's degree in midwifery —
by 266 midwives.

Starting from the year 2000, in accordance with the guidelines of the Bologna
Process, the intensive process of the implementation of the two-stage higher education
(the 3-year undergraduate course and the 2-year degree course) was launched in Poland.
In the years 2000-2009, 11 236 people received the first degree of higher education and
a bachelor's degree in nursing, while 1 748 people received the second degree and a
master's degree in nursing. In the group of midwives relatively: 2 016 and 876 people.

Starting from the academic year 2004/2005, for those already employed and
interested to make a transition into higher education and thus get qualifications
recognized in other EU countries, the so-called "bridging studies" were launched. By
2009, 7 584 nurses and 1 030 midwives took advantage of this educational offer,
including 2 193 nurses and 336 midwives within the Systemic Project.

A positive phenomenon in the professional group of nurses and midwives in the

past decade was their active part in various forms of postgraduate education. In the
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years 2000-2009, 228 076 nurses and 22 671 midwives used this method of raising
professional qualifications.

According to the analysis carried out by the Main Chamber of Nurses and
Midwives, by 2020 (compared to 2009) there is going to be a deficiency of more than
33% of nurses and 22% of midwives in the health care system. This result includes the
following factors: the small number of graduates (only 43.26% of those eligible) taking
a job in the profession, gradually reached retirement age, and trips abroad (in 2004-
2009, 12 668 certificates proving qualifications of Polish nurses and midwives working
in EU member states were issued).

Learning in the dimension of higher education provides a solid base for both the
realisation of professional functions and further opportunities for development.
However, given the difficulties that nurses and midwives faced and still face in their
role as a professional in Poland, one might be tempted to put forward the thesis that
most likely their forms of training got ahead of the education of people responsible for
the state health policy in our country.

Based on the analysis of the research results, it was confirmed that the aim of the

study was achieved.
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